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Sobre la base del que es disposa en l'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014 (d'ara endavant, LCSP), quan es faci necessari celebrar un contracte de serveis,
prèviament s'haurà de justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de mitjans.

EPEL NEÀPOLIS es constitueix per l'Ajuntament de Vilanova i la Geltrú com a una Entitat
Pública Empresarial Local, dotada de personalitat jurídica diferenciada, patrimoni especial i
amb la capacitat d'actuar necessària per al compliment de les seves finalitats.

La Comissió Europea ha aprovat recentment el projecte "C4TALENT", en el marc del programa
URBACT IV [CCI 2021TC16FFIR001], del qual l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú n’és soci i
l’EPEL Neàpolis, ens executor com a mitjà propi de l’Ajuntament.

Per al correcte desenvolupament del projecte, s’estima necessària la contractació d’un servei
d’auditoria-control de primer nivell, amb la finalitat que Neàpolis pugui complir amb les
obligacions contretes. Mitjançant un control de primer nivell extern, es busca garantir que,
abans de la validació dels costos inclosos en l'execució del projecte C4Talent, s'hagin realitzat
les verificacions establertes a l'article 125 del Reglament (UE) 1303/2013 del Parlament
Europeu i del Consell de 17 de desembre de 2013.

EPEL NEÀPOLIS no disposa de personal habilitat amb la titulació necessària per a dur a terme
aquestes tasques.

És per això que es vol cobrir aquesta manca de personal qualificat en aquesta matèria,
mitjançant una adjudicació del contracte, el qual ha de basar-se en els principis d'igualtat, lliure
concurrència, i publicitat que consagra la legislació en matèria de contractació.
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