
Entitat adjudicadora
Organisme: CONSORCI DE CASTELLDEFELS AGENTS DE SALUT (CASAP)
NIF:  Q0801353D
Òrgan de contractació: Gerent Antoni Peris i Grao
Tipus de poder adjudicador: Administració Pública
Responsable del contracte: Antoni Peris i Grao
Centres destinataris:

Objecte del contracte

Descripció de l’objecte:

Número d’expedient: CASAP 03/23

Lot

Tramitació i procediment

Tipus d’expedient: Serveis

Tramitació: Ordinaria

Procediment:

Forma:

Tipus d'informe
Criteris Tècnics d'obligat compliment

Criteris subjectius

Criteris objectius 
Total Criteis Adjudicació

INFORME DE VALORACIÓ I PUNTUACIÓ PER L'ADJUDICACIÓ DE:

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre 
d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci de 
Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

Obert i subjecte a Regulació Armonitzada

Utilització de diferents criteris per a determinar la millor oferta relació 
qualitat preu
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EMPRESA

NIF B80967284
Correu electrònic

2 Característiques objectives a valorar Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Indicar preu ofert 
sense/IVA

Índex 
documental

Oferta Econòmica 368.867,21 €  
Millor oferta 351.945,82 €  
Import Licitació 403.031,96 €

(1-((C10-C11)/C12*1/2))*D10 52,69 

Oferta Econòmica 55 52,6908
Característiques tècnic qualitatives objectives a valorar Puntuació 

màxima
Puntuació 
Obtinguda 

Indicar items 
oferts

Índex 
documental

Prestacions oferta valorada 3 

Prestacions millor oferta 3 

Puntuació=(D20*C20)/C21 5,00 

Anys d'experiencia addicionals acreditada de l'encarregat 0 

Punts per any addicional 1 

Puntuació=C27*C28 0,00 

Tram d'hores de formació 5 

Punts per tram d'hora 0,6 

Puntuació=C34*C35 3,00 

Puntuació tècnic qualitatives objectives 13 8,00

Puntuació apreciació automàtica Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Total Puntuació Objectiva 68 60,69

2.3 5 0,00

0 anys addicionals 
(no presenta 

certificats 
acreditatius de la 

prestació dels 
serveis dels d'anys 

addicionals 
d'experiència 

valorats)

Annex OE

Justificació: Donada l’especificitat del servei a prestar, que s’ha de desenvolupar en l’àmbit sanitari, és fonamental l’experiència en 
centres sanitaris, ja que els serveis objectes del contracte són fonamentals per mantenir l’activitat assistencial, sent important la seva 
correcta execució i planificació.

2.4 3 3,00 61 hores Annex OE

Justificació: L’encarregat/da del servei és imprescindible per al bon funcionament del servei i la correcta coordinació amb el CASAP, és 
necessària l’orientació de la seva formació cap aquestes responsabilitats, i entre les quals són necessàries el maneig d'eines 
ofimàtiques, redacció i presentació d'informes, prevenció de riscos laborals, habilitats directives i de gestió d’equips, valorant-se 
l’increment d’hores formatives per sobre de 20 anuals, i que han de suposar una millora en la qualitat del servei.

2.2 5 5,00 3% Annex OE

Justificació: Un increment superior a l’1% inclòs dintre del preu global, destinat a cobrir accions especials de neteja no previstes serà 
considerat una proposta de millora vers el CASAP, sent un valor afegit per tal de disposar del preu competitiu dintre el mercat

Es valorarà que les les empreses ofereixi un % de la partida inclosa en el preu global superior a l’1% 
mínim exigit. Es valorarà fins a un màxim d’un 3%. El % ofert serà valorat proporcionalment. Es donarà 
major puntuació al % més elevat i proporcionalment les altres. A continuació es descriu la fórmula:
P=(Pma*Do)/Dma 
P= Puntuació
Pma= Puntuació màxima de cada característica
Dma= Dada màxima de característica segon el criteri establert
Do= Dada oferta

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci 
de Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

IMAN CLEANING SL

2.1 55 52,69 368.867,21 € Annex OE

JUSTIFICACIÓ:el criteri econòmic s’ha establert en funció de l’establert a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de 
Contractació Pública sobre l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica i 
se’l puntua amb 55 punts.

% (sense IVA) de la partida inclosa en el preu global destinada a retribuir accions especials de neteja o afins a ella que no estiguin previstes als programes i preus 
anterior com per exemple la neteja en situacions no previstes, de mesures preventives, neteges especial en cas d’inundació, etc.

Experiència professional com a encarregat/da del servei de neteja d’un centre sanitari, CUAP o d’hospital

Formació contínua del/la encarregat/da de Servei

Es valorarà que l’encarregat/da del servei de neteja tingui una experiència superior als 5 anys mínims 

exigits. S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència fins a un total de 5 anys que corresponen 
a 5 punts. Aquesta experiència únicament es considerà vàlida si s’acompanya del CV i dels certificats 
acreditatius de la prestació dels serveis expedits pels centres sanitaris, CUAPs o hospitals on s’han 
realitzat els serveis.

La formació proposada per a la persona que exercirà com a encarregada del servei al CASAP, recollirà 
propostes que com a mínim incloguin el maneig d'eines ofimàtiques, redacció d'informes, prevenció de 
riscos laborals, habilitats directives i gestió d’equips. En qualsevol cas, la proposta de formació ha de ser 
coherent amb les funcions i responsabilitats del lloc de treball.

Es puntuaren les propostes que superin les 20 hores anuals, puntuant-se 0,6 punts per cada tram d’hores 
de la taula següent:

 •Tram 1: De 21 hores fins a 30 hores:  0,6 punts
 •Tram 2: De 31 hores fins a 40 hores: 1,2 punts
 •Tram 3: De 41 hores fins a 50 hores: 1,8 punts
 •Tram 4: De 51 hores fins a 60 hores: 2,4 punts
 •Tram 5: 61 hores o més: 3 punts

En el cas de que les hores que el licitador pot oferir no es trobi en la llista, es puntuarà amb 0 punts.

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑟 − 𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑏𝑎𝑖𝑥𝑎

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝐿𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
 𝑥 

1

2
𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
  368.867,21 − 351.945,82 

403.031,96
 𝑥 

1

2
𝑥 55
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EMPRESA

NIF A08426108
Correu electrònic

2 Característiques objectives a valorar Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Indicar preu ofert 
sense/IVA

Índex 
documental

Oferta Econòmica 351.945,82 €  
Millor oferta 351.945,82 €  
Import Licitació 403.031,96 €

(1-((C10-C11)/C12*1/2))*D10 55,00 

Oferta Econòmica 55 55
Característiques tècnic qualitatives objectives a valorar Puntuació 

màxima
Puntuació 
Obtinguda 

Indicar items 
oferts

Índex 
documental

Prestacions oferta valorada 3 

Prestacions millor oferta 3 

Puntuació=(D20*C20)/C21 5,00 

Anys d'experiencia addicionals acreditada de l'encarregat 0 

Punts per any addicional 1 

Puntuació=C27*C28 0,00 

Tram d'hores de formació 5 

Punts per tram d'hora 0,6 

Puntuació=C34*C35 3,00 

Puntuació tècnic qualitatives objectives 13 8,00

Puntuació apreciació automàtica Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Total Puntuació Objectiva 68 63,00

2.3

% (sense IVA) de la partida inclosa en el preu global destinada a retribuir accions especials de neteja o afins a ella que no estiguin previstes als programes i preus 
anterior com per exemple la neteja en situacions no previstes, de mesures preventives, neteges especial en cas d’inundació, etc.

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci 
de Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

L.D. EMPRESA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN, SAU

2.1 55 55,00 351.945,82 € Annex OE

JUSTIFICACIÓ:el criteri econòmic s’ha establert en funció de l’establert a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de 
Contractació Pública sobre l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica i 
se’l puntua amb 55 punts.

2.2 5 5,00 3% Annex OE

Es valorarà que les les empreses ofereixi un % de la partida inclosa en el preu global superior a l’1% 
mínim exigit. Es valorarà fins a un màxim d’un 3%. El % ofert serà valorat proporcionalment. Es donarà 
major puntuació al % més elevat i proporcionalment les altres. A continuació es descriu la fórmula:
P=(Pma*Do)/Dma 
P= Puntuació
Pma= Puntuació màxima de cada característica
Dma= Dada màxima de característica segon el criteri establert
Do= Dada oferta

Justificació: Un increment superior a l’1% inclòs dintre del preu global, destinat a cobrir accions especials de neteja no previstes serà 
considerat una proposta de millora vers el CASAP, sent un valor afegit per tal de disposar del preu competitiu dintre el mercat

5 0,00

0 anys addicionals 
(no presenta 

certificats 
acreditatius de la 

prestació dels 
serveis dels d'anys 

addicionals 
d'experiència 

valorats)

Annex OE

Es valorarà que l’encarregat/da del servei de neteja tingui una experiència superior als 5 anys mínims 

exigits. S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència fins a un total de 5 anys que corresponen 
a 5 punts. Aquesta experiència únicament es considerà vàlida si s’acompanya del CV i dels certificats 
acreditatius de la prestació dels serveis expedits pels centres sanitaris, CUAPs o hospitals on s’han 
realitzat els serveis.

Justificació: Donada l’especificitat del servei a prestar, que s’ha de desenvolupar en l’àmbit sanitari, és fonamental l’experiència en 
centres sanitaris, ja que els serveis objectes del contracte són fonamentals per mantenir l’activitat assistencial, sent important la seva 
correcta execució i planificació.

Experiència professional com a encarregat/da del servei de neteja d’un centre sanitari, CUAP o d’hospital

Formació contínua del/la encarregat/da de Servei

2.4 3 3,00 85 hores Annex OE

La formació proposada per a la persona que exercirà com a encarregada del servei al CASAP, recollirà 
propostes que com a mínim incloguin el maneig d'eines ofimàtiques, redacció d'informes, prevenció de 
riscos laborals, habilitats directives i gestió d’equips. En qualsevol cas, la proposta de formació ha de ser 
coherent amb les funcions i responsabilitats del lloc de treball.

Es puntuaren les propostes que superin les 20 hores anuals, puntuant-se 0,6 punts per cada tram d’hores 
de la taula següent:

 •Tram 1: De 21 hores fins a 30 hores:  0,6 punts
 •Tram 2: De 31 hores fins a 40 hores: 1,2 punts
 •Tram 3: De 41 hores fins a 50 hores: 1,8 punts
 •Tram 4: De 51 hores fins a 60 hores: 2,4 punts
 •Tram 5: 61 hores o més: 3 punts

En el cas de que les hores que el licitador pot oferir no es trobi en la llista, es puntuarà amb 0 punts.

Justificació: L’encarregat/da del servei és imprescindible per al bon funcionament del servei i la correcta coordinació amb el CASAP, és 
necessària l’orientació de la seva formació cap aquestes responsabilitats, i entre les quals són necessàries el maneig d'eines 
ofimàtiques, redacció i presentació d'informes, prevenció de riscos laborals, habilitats directives i de gestió d’equips, valorant-se 
l’increment d’hores formatives per sobre de 20 anuals, i que han de suposar una millora en la qualitat del servei.

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑟 − 𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑏𝑎𝑖𝑥𝑎

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝐿𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
 𝑥 

1

2
𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
  351.945,82 − 351.945,82 

403.031,96
 𝑥 

1

2
𝑥 55

3 de 7



EMPRESA

NIF B50819507
Correu electrònic

2 Característiques objectives a valorar Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Indicar preu ofert 
sense/IVA

Índex 
documental

Oferta Econòmica 379.616,41 €  
Millor oferta 351.945,82 €  
Import Licitació 403.031,96 €

(1-((C10-C11)/C12*1/2))*D10 51,22 

Oferta Econòmica 55 51,2239
Característiques tècnic qualitatives objectives a valorar Puntuació 

màxima
Puntuació 
Obtinguda 

Indicar items 
oferts

Índex 
documental

Prestacions oferta valorada 2 

Prestacions millor oferta 3 

Puntuació=(D20*C20)/C21 3,33 

Anys d'experiencia addicionals acreditada de l'encarregat 5 

Punts per any addicional 1 

Puntuació=C27*C28 5,00 

Tram d'hores de formació 5 

Punts per tram d'hora 0,6 

Puntuació=C34*C35 3,00 

Puntuació tècnic qualitatives objectives 13 11,33

Puntuació apreciació automàtica Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Total Puntuació Objectiva 68 62,56

2.3

% (sense IVA) de la partida inclosa en el preu global destinada a retribuir accions especials de neteja o afins a ella que no estiguin previstes als programes i preus 
anterior com per exemple la neteja en situacions no previstes, de mesures preventives, neteges especial en cas d’inundació, etc.

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci 
de Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

MULTIANAU, S.L

2.1 55 51,22 379.616,41 € Annex OE

JUSTIFICACIÓ:el criteri econòmic s’ha establert en funció de l’establert a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de 
Contractació Pública sobre l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica i 
se’l puntua amb 55 punts.

2.2 5 3,33 2% Annex OE

Es valorarà que les les empreses ofereixi un % de la partida inclosa en el preu global superior a l’1% 
mínim exigit. Es valorarà fins a un màxim d’un 3%. El % ofert serà valorat proporcionalment. Es donarà 
major puntuació al % més elevat i proporcionalment les altres. A continuació es descriu la fórmula:
P=(Pma*Do)/Dma 
P= Puntuació
Pma= Puntuació màxima de cada característica
Dma= Dada màxima de característica segon el criteri establert
Do= Dada oferta

Justificació: Un increment superior a l’1% inclòs dintre del preu global, destinat a cobrir accions especials de neteja no previstes serà 
considerat una proposta de millora vers el CASAP, sent un valor afegit per tal de disposar del preu competitiu dintre el mercat

5 5,00 5 anys addicionals Annex OE

Es valorarà que l’encarregat/da del servei de neteja tingui una experiència superior als 5 anys mínims 

exigits. S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència fins a un total de 5 anys que corresponen 
a 5 punts. Aquesta experiència únicament es considerà vàlida si s’acompanya del CV i dels certificats 
acreditatius de la prestació dels serveis expedits pels centres sanitaris, CUAPs o hospitals on s’han 
realitzat els serveis.

Justificació: Donada l’especificitat del servei a prestar, que s’ha de desenvolupar en l’àmbit sanitari, és fonamental l’experiència en 
centres sanitaris, ja que els serveis objectes del contracte són fonamentals per mantenir l’activitat assistencial, sent important la seva 
correcta execució i planificació.

Experiència professional com a encarregat/da del servei de neteja d’un centre sanitari, CUAP o d’hospital

Formació contínua del/la encarregat/da de Servei

2.4 3 3,00 61 hores Annex OE

La formació proposada per a la persona que exercirà com a encarregada del servei al CASAP, recollirà 
propostes que com a mínim incloguin el maneig d'eines ofimàtiques, redacció d'informes, prevenció de 
riscos laborals, habilitats directives i gestió d’equips. En qualsevol cas, la proposta de formació ha de ser 
coherent amb les funcions i responsabilitats del lloc de treball.

Es puntuaren les propostes que superin les 20 hores anuals, puntuant-se 0,6 punts per cada tram d’hores 
de la taula següent:

 •Tram 1: De 21 hores fins a 30 hores:  0,6 punts
 •Tram 2: De 31 hores fins a 40 hores: 1,2 punts
 •Tram 3: De 41 hores fins a 50 hores: 1,8 punts
 •Tram 4: De 51 hores fins a 60 hores: 2,4 punts
 •Tram 5: 61 hores o més: 3 punts

En el cas de que les hores que el licitador pot oferir no es trobi en la llista, es puntuarà amb 0 punts.

Justificació: L’encarregat/da del servei és imprescindible per al bon funcionament del servei i la correcta coordinació amb el CASAP, és 
necessària l’orientació de la seva formació cap aquestes responsabilitats, i entre les quals són necessàries el maneig d'eines 
ofimàtiques, redacció i presentació d'informes, prevenció de riscos laborals, habilitats directives i de gestió d’equips, valorant-se 
l’increment d’hores formatives per sobre de 20 anuals, i que han de suposar una millora en la qualitat del servei.

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑟 − 𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑏𝑎𝑖𝑥𝑎

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝐿𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
 𝑥 

1

2
𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
  379.616,41 − 351.945,82 

403.031,96
 𝑥 

1

2
𝑥 55
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EMPRESA

NIF B-60579240
Correu electrònic

2 Característiques objectives a valorar Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Indicar preu ofert 
sense/IVA

Índex 
documental

Oferta Econòmica 402.263,43 €  
Millor oferta 351.945,82 €  
Import Licitació 403.031,96 €

(1-((C10-C11)/C12*1/2))*D10 48,13 

Oferta Econòmica 55 48,1334
Característiques tècnic qualitatives objectives a valorar Puntuació 

màxima
Puntuació 
Obtinguda 

Indicar items 
oferts

Índex 
documental

Prestacions oferta valorada 3 

Prestacions millor oferta 3 

Puntuació=(D20*C20)/C21 5,00 

Anys d'experiencia addicionals acreditada de l'encarregat 5 

Punts per any addicional 1 

Puntuació=C27*C28 5,00 

Tram d'hores de formació 5 

Punts per tram d'hora 0,6 

Puntuació=C34*C35 3,00 

Puntuació tècnic qualitatives objectives 13 13,00

Puntuació apreciació automàtica Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Total Puntuació Objectiva 68 61,13

2.3

% (sense IVA) de la partida inclosa en el preu global destinada a retribuir accions especials de neteja o afins a ella que no estiguin previstes als programes i preus 
anterior com per exemple la neteja en situacions no previstes, de mesures preventives, neteges especial en cas d’inundació, etc.

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci 
de Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

MULTISERVEIS NDAVANT SL

2.1 55 48,13 402.263,43 € Annex OE

JUSTIFICACIÓ:el criteri econòmic s’ha establert en funció de l’establert a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de 
Contractació Pública sobre l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica i 
se’l puntua amb 55 punts.

2.2 5 5,00 3% Annex OE

Es valorarà que les les empreses ofereixi un % de la partida inclosa en el preu global superior a l’1% 
mínim exigit. Es valorarà fins a un màxim d’un 3%. El % ofert serà valorat proporcionalment. Es donarà 
major puntuació al % més elevat i proporcionalment les altres. A continuació es descriu la fórmula:
P=(Pma*Do)/Dma 
P= Puntuació
Pma= Puntuació màxima de cada característica
Dma= Dada màxima de característica segon el criteri establert
Do= Dada oferta

Justificació: Un increment superior a l’1% inclòs dintre del preu global, destinat a cobrir accions especials de neteja no previstes serà 
considerat una proposta de millora vers el CASAP, sent un valor afegit per tal de disposar del preu competitiu dintre el mercat

5 5,00 6 anys addicionals Annex OE

Es valorarà que l’encarregat/da del servei de neteja tingui una experiència superior als 5 anys mínims 

exigits. S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència fins a un total de 5 anys que corresponen 
a 5 punts. Aquesta experiència únicament es considerà vàlida si s’acompanya del CV i dels certificats 
acreditatius de la prestació dels serveis expedits pels centres sanitaris, CUAPs o hospitals on s’han 
realitzat els serveis.

Justificació: Donada l’especificitat del servei a prestar, que s’ha de desenvolupar en l’àmbit sanitari, és fonamental l’experiència en 
centres sanitaris, ja que els serveis objectes del contracte són fonamentals per mantenir l’activitat assistencial, sent important la seva 
correcta execució i planificació.

Experiència professional com a encarregat/da del servei de neteja d’un centre sanitari, CUAP o d’hospital

Formació contínua del/la encarregat/da de Servei

2.4 3 3,00 61 hores Annex OE

La formació proposada per a la persona que exercirà com a encarregada del servei al CASAP, recollirà 
propostes que com a mínim incloguin el maneig d'eines ofimàtiques, redacció d'informes, prevenció de 
riscos laborals, habilitats directives i gestió d’equips. En qualsevol cas, la proposta de formació ha de ser 
coherent amb les funcions i responsabilitats del lloc de treball.

Es puntuaren les propostes que superin les 20 hores anuals, puntuant-se 0,6 punts per cada tram d’hores 
de la taula següent:

 •Tram 1: De 21 hores fins a 30 hores:  0,6 punts
 •Tram 2: De 31 hores fins a 40 hores: 1,2 punts
 •Tram 3: De 41 hores fins a 50 hores: 1,8 punts
 •Tram 4: De 51 hores fins a 60 hores: 2,4 punts
 •Tram 5: 61 hores o més: 3 punts

En el cas de que les hores que el licitador pot oferir no es trobi en la llista, es puntuarà amb 0 punts.

Justificació: L’encarregat/da del servei és imprescindible per al bon funcionament del servei i la correcta coordinació amb el CASAP, és 
necessària l’orientació de la seva formació cap aquestes responsabilitats, i entre les quals són necessàries el maneig d'eines 
ofimàtiques, redacció i presentació d'informes, prevenció de riscos laborals, habilitats directives i de gestió d’equips, valorant-se 
l’increment d’hores formatives per sobre de 20 anuals, i que han de suposar una millora en la qualitat del servei.

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑟 − 𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑏𝑎𝑖𝑥𝑎

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝐿𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
 𝑥 

1

2
𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
     402.263,43 − 351.945,82 

403.031,96
 𝑥 

1

2
𝑥 55
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EMPRESA

NIF B59129577
Correu electrònic

2 Característiques objectives a valorar Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Indicar preu ofert 
sense/IVA

Índex 
documental

Oferta Econòmica 388.020,56 €

Millor oferta 351.945,82 €  
Import Licitació 403.031,96 €

(1-((C10-C11)/C12*1/2))*D10 50,08 

Oferta Econòmica 55 50,077
Característiques tècnic qualitatives objectives a valorar Puntuació 

màxima
Puntuació 
Obtinguda 

Indicar items 
oferts

Índex 
documental

Prestacions oferta valorada 3 

Prestacions millor oferta 3 

Puntuació=(D20*C20)/C21 5,00 

Anys d'experiencia addicionals acreditada de l'encarregat 0 

Punts per any addicional 1 

Puntuació=C27*C28 0,00 

Tram d'hores de formació 5 

Punts per tram d'hora 0,6 

Puntuació=C34*C35 3,00 

Puntuació tècnic qualitatives objectives 13 8,00

Puntuació apreciació automàtica Puntuació 
màxima

Puntuació 
Obtinguda 

Total Puntuació Objectiva 68 58,08

2.3

% (sense IVA) de la partida inclosa en el preu global destinada a retribuir accions especials de neteja o afins a ella que no estiguin previstes als programes i preus 
anterior com per exemple la neteja en situacions no previstes, de mesures preventives, neteges especial en cas d’inundació, etc.

Servei de neteja per al Centre d’Atenció Primària Can Bou i per al Centre d’Urgències d’Atenció Primària Castelldefels (CUAP) del Consorci 
de Castelldefels Agents de Salut (CASAP)

NETEGES CORAL, S.L.

2.1 55 50,08 388.020,56 € Annex OE

JUSTIFICACIÓ:el criteri econòmic s’ha establert en funció de l’establert a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de 
Contractació Pública sobre l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica i 
se’l puntua amb 35 punts.

2.2 5 5,00 3% Annex OE

Es valorarà que les les empreses ofereixi un % de la partida inclosa en el preu global superior a l’1% 
mínim exigit. Es valorarà fins a un màxim d’un 3%. El % ofert serà valorat proporcionalment. Es donarà 
major puntuació al % més elevat i proporcionalment les altres. A continuació es descriu la fórmula:
P=(Pma*Do)/Dma 
P= Puntuació
Pma= Puntuació màxima de cada característica
Dma= Dada màxima de característica segon el criteri establert
Do= Dada oferta

Justificació: Un increment superior a l’1% inclòs dintre del preu global, destinat a cobrir accions especials de neteja no previstes serà 
considerat una proposta de millora vers el CASAP, sent un valor afegit per tal de disposar del preu competitiu dintre el mercat

5 0,00

0 anys addicionals 
(no presenta 

certificats 
acreditatius de la 

prestació dels 
serveis dels d'anys 

addicionals 
d'experiència 

valorats)

Annex OE

Es valorarà que l’encarregat/da del servei de neteja tingui una experiència superior als 5 anys mínims 

exigits. S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència fins a un total de 5 anys que corresponen 
a 5 punts. Aquesta experiència únicament es considerà vàlida si s’acompanya del CV i dels certificats 
acreditatius de la prestació dels serveis expedits pels centres sanitaris, CUAPs o hospitals on s’han 
realitzat els serveis.

Justificació: Donada l’especificitat del servei a prestar, que s’ha de desenvolupar en l’àmbit sanitari, és fonamental l’experiència en 
centres sanitaris, ja que els serveis objectes del contracte són fonamentals per mantenir l’activitat assistencial, sent important la seva 
correcta execució i planificació.

Experiència professional com a encarregat/da del servei de neteja d’un centre sanitari, CUAP o d’hospital

Formació contínua del/la encarregat/da de Servei

2.4 3 3,00 61 hores Annex OE

La formació proposada per a la persona que exercirà com a encarregada del servei al CASAP, recollirà 
propostes que com a mínim incloguin el maneig d'eines ofimàtiques, redacció d'informes, prevenció de 
riscos laborals, habilitats directives i gestió d’equips. En qualsevol cas, la proposta de formació ha de ser 
coherent amb les funcions i responsabilitats del lloc de treball.

Es puntuaren les propostes que superin les 20 hores anuals, puntuant-se 0,6 punts per cada tram d’hores 
de la taula següent:

 •Tram 1: De 21 hores fins a 30 hores:  0,6 punts
 •Tram 2: De 31 hores fins a 40 hores: 1,2 punts
 •Tram 3: De 41 hores fins a 50 hores: 1,8 punts
 •Tram 4: De 51 hores fins a 60 hores: 2,4 punts
 •Tram 5: 61 hores o més: 3 punts

En el cas de que les hores que el licitador pot oferir no es trobi en la llista, es puntuarà amb 0 punts.

Justificació: L’encarregat/da del servei és imprescindible per al bon funcionament del servei i la correcta coordinació amb el CASAP, és 
necessària l’orientació de la seva formació cap aquestes responsabilitats, i entre les quals són necessàries el maneig d'eines 
ofimàtiques, redacció i presentació d'informes, prevenció de riscos laborals, habilitats directives i de gestió d’equips, valorant-se 
l’increment d’hores formatives per sobre de 20 anuals, i que han de suposar una millora en la qualitat del servei.

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑟 − 𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑏𝑎𝑖𝑥𝑎

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝐿𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
 𝑥 

1

2
𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 1 −
  388.020,56 − 351.945,82 

403.031,96
 𝑥 

1

2
𝑥 55

6 de 7



Valoració 
Màx.

IMAN CLEANING 
SL

L.D. EMPRESA 
DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN, 
SAU

MULTIANAU, S.L
MULTISERVEIS 
NDAVANT SL

NETEGES 
CORAL, S.L.

Oferta Econòmica 55,00 52,69 55,00 51,22 48,13 50,08

% destinat a retribuir accions especials de neteja 5,00 5,00 5,00 3,33 5,00 5,00

Experiència de l'encarregat/da del servei 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00

Formació 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Puntuació CRITERIS OBJECTIUS: 68,00 60,69 63,00 62,56 61,13 58,08

Qui subscriu manifesta que no incorre  en cap conflicte d'interès a les empreses valorades

Ferran Cinca Ogando

Coordinador de Compres i Logística

CSC

Signat digitalment

CRITERIS OBJECTIUS TOTAL PUNTUACIÓ OBTINGUDA  
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