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Plec de Prescripcions tècniques de la contractació del servei 
d’assessorament tècnic, suport i acompanyament en el Pla d’acció de 
l’estratègia de Recursos Humans per als investigadors (HRS4R) de la 
UdG, en la fase de renovació del segell “HR Excellence in Research” amb 
visita a la UdG.  
(CPV: 72224000-1 Servei de consultoria en gestió de projectes) 
 
L’Estratègia de Recursos Humans per a la Investigació (HRS4R) és una eina posada 
en funcionament per la Comissió Europea (CE) per recolzar institucions d’investigació 
i a les organitzacions que financen la investigació en aplicació de la Carta Europea de 
l’investigador i en el Codi de Conducta per a la contractació de personal investigador. 
 
Amb aquesta eina, les institucions d’investigació demostren que estan compromesos 
amb la millora de les condicions de treball dels investigadors, fent de l’espai europeu 
d’investigació un lloc més atractiu per investigar. 
 
La UdG va aconseguir el reconeixement del segell HR Excellence in Research el juny 
de 2020, i el 2025 estarem en la fase d’avaluació per a la renovació del segell, que 
inclou una revisió externa del Pla d’Acció i del grau d’implementació de les acciones 
proposades i una posterior avaluació amb la visita d’assessors de la CE a la institució. 
 
L’objectiu principal de la licitació és el suport i l’execució en la implementació i la 
preparació a l’avaluació de la renovació del segell “HR Excellence in Research”. Aquest 
procés ha de incloure: 
 
Una revisió de totes les accions del Pla i el seguiment dels indicadors (revisió, noves 
propostes) de les accions mitjançant reunions online i amb suport metodològic, 
control de qualitat i propostes de millora. 
 
Formació i sensibilització del personal investigador de la UdG, especialment. S’ha de 
portar a terme mitjançant 8 seminaris dins la UdG, amb una durada de 1 a 1,5 hores, 
amb formats variats i específics per reforçar la implementació del Pla d’accions. 
 
La redacció de l’informe de renovació (Templates). 
 
La preparació de la visita externa. 
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