Ajuntament
Sant Pere de Ribes

ACTA DE COMPTE DE L'INFORME TECNIC CORRESPONENT A LA DOCUMENTACIO
QUANTIFICABLE SEGONS JUDICI DE VALOR, I OBERTURA DE LA DOCUMENTACIO
QUANTIFICALE AMB CRITERIS AUTOMATICS DEL PROCEDIMENT OBERT, DEL CONTRACTE
DE SERVEI PER LA GESTIO DEL SERVEI JUVENIL D'INFORMACIO I DINAMITZACIO (ESPAI
JOVE) I INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA I PREVENTIVA AMB ADOLESCENTS I JOVE EN MEDI
OBERT

Sant Pere de Ribes, 18 de juliol de 2024.

Quan son les 10 hores, es reuneixen en acte public, a la Sala de reunions 3a planta, els
membres de la Mesa de Contractacid, constituida amb la finalitat de donar compte de
I"informe técnic sobre la documentacié del sobre “B” i obertura del sobre “C”, per fer la
proposta d’adjudicacio del procediment obert, del contracte de servei per la gestié del servei
juvenil d’'informacio i dinamitzacié (espai jove) i intervencié socioeducativa i preventiva amb
adolescents i jove en medi obert.

Assisteixen a l'acte:

— Aishwarya Cordoba Octavio, Regidora de Joventut, qui actua com a
presidenta de la Mesa.

— Anna Martinez Gabin en virtut del decret de delegacié d'Alcaldia nam.
1161/2021, Técnica en Dret del Departament de Secretaria, Vocal.

— Montserrat Rafols Planes, en virtut del decret de delegacio d" Alcaldia num.
1161/2021, funcionaria de carrera de la Intervencid de la Corporacio,
Vocal.

— Irene Pardo de Diego, Cap de Joventut, Vocal.

— Rosabel Lépez Molins, en substitucié d” Anna Martinez Gabin, Técnica en
Dret del Departament de Secretaria, Treballadora del mateix
departament, qui actuara com a secretari de la Mesa, amb veu i sense
vot.

No assisteix cap representant de les empreses licitadores.

Examinat i valorat | informe TECNIC de data 17 de juliol de 2024, sobre la documentacio6 del
sobre “B”, on es manifesta:

w

INFORME VALORACIO CRITERIS JUDICI DE VALOR

1. AREA / AMBIT QUE PROPOSA LA CONTRACTACIO:

AREA GESTORA DE L’ACTUACIO: DEPARTAMENT DE CULTURA | JOVENTUT.
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Licitacio del contracte de serveis per la dinamitzacié de L’espai Jove i el Projecte de
Medi obert, del servei de Joventut de Sant Pere de Ribes. (tramitacié ordinaria,
procediment obert i pluralitat de criteris d’adjudicacio, regulacié no harmonitzada)

‘ 1.- OBJECTE DE L'INFORME:

En el present informe es valoren els criteris sotmesos a judici de valor de les dues
propostes presentades en la licitacié de la contractacié dels serveis d’informacio,
orientacio i assessorament juvenil i el servei d’intervencio socioeducativa i dinamitzacio
comunitaria de Sant Pere de Ribes. Les licitadores que s’han presentat son les
seguents:

- IQEMBU S.L
- ACTUA SCCL

El métode utilitzat per avaluar els criteris sotmesos a judici de valor de les dues
propostes es basa en l'analisi de la documentacié presentada per cada licitadora,
comprovant en quin grau s’ajusta als criteris per valorar les ofertes, assenyalats en el
Plec de Prescripcions Técniques Particulars (PPTP) i en el Plec de Clausules
Administratives Particulars (PCAP) que regeixen la licitacié del present contracte.

La valoracié obtinguda en els criteris sotmesos a judici de valor se sumara a la
valoracié obtinguda posteriorment en els criteris avaluables de manera automatica. La
distribucié dels criteris és la seglent:

- Criteris avaluables per judici de valor: 45 PUNTS
- Criteris avaluables de manera automatica: 55 PUNTS

2.- CRITERIS SOTMESOS A JUDICI DE VALOR:

En el PPTP s’hi exposen les caracteristiques i prescripcions técniques del servei que
es vol prestar, i en el PCAP s’assenyala que els criteris que depenen d’un judici de
valor es valoraran fins a 45 punts. A continuacié s’exposen els criteris i la seva
puntuacioé segons el PCAP:

- Criteri JV1: projecte (metodologia)- Ponderacid: 20,00 punts

Millora en les caracteristiques del projecte i les competéncies de les persones
professionals en matéria de dinamitzacio juvenil i intervencié socioeducativa mitjancant
la capacitacié en estratégies de dinamitzacié basades en la creacié dun vincle
socioeducatiu amb les persones joves.

Per tal de poder puntuar els criteris assenyalats en aquests criteri , hem dividit aquest
criteri en 3 subapartats, una primera part de la metodologia general amb joves i bases
tedriques d’aquesta metodologia, un subapartat que té una puntuacié maxima de_9
punts. El segon apartat es I'espai especific de I'espai jove amb una puntuacié maxima
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de 5 punts i el tercer subapartat es el projecte en medi obert amb una puntuacio
maxima de 6 punts.

Espai jove

L’Espai Jove vol ser un referent juvenil per al nostre municipi, i es valorara un projecte
on els continguts continguin:

o Coheréncia general del projecte (Proposta d’atencié directe on és valorara la:
organitzaci6 de professionals, perspectiva inclusiva, integral, transversal i
adaptada al territori)

e Organitzacié dels professionals i mecanismes de coordinacié i organitzacio
projecte medi obert i altres agents.

També és valorara aspecte com estratégies de millora en :

o Punt d’informacié juvenil
e Pla de Difusi6 de les activitats

Medi obert

Conceptes a valorar en el marc de l'enfocament de la metodologia del projecte:
Intervenci6 socioeducativa i drets i capacitats dels joves. Es valorara que en el projecte
s’hi incloguin intervencions socioeducatives que especifiquin:

e La capacitat dagencia, promotora de l'exercici de la seva autonomia i
afavoridora de I'apoderament.

e El vincle, la confianca i el reconeixement de l'altre com elements clau en el

procés d’acompanyament socioeducatiu.

La mirada al jove, la relacio, I'encarrec, els espais i moments de la relacio.

Estrategies per a 'acompanyament socioeducatiu amb joves.

Estrategies d’intervencié en medi obert

Estrategies d’avaluacio, diagnostic e informes

- Criteri JV2: projecte (programacié actuacions)- Ponderaci6: 15.00

L’adjudicataria haura de confeccionar una programacio propia anual per a dinamitzar
I'Espai Jove, que servira de base per a realitzar la proposta de programacié definitiva.

En aquest apartat es valorara la proposta de pla d’activitats i programacié presentada (
artistiques ,esportives, culturals i medio-ambientals, cientifiques, socials, etc...).

El projecte constara d un calendari tedric d’activitats detallant activitat, objectius i
durada. S’atorgara la maxima puntuacioé per a cada apartat a la proposta amb la
millor oferta d’activitats de dinamitzacio i programacio, i la resta de propostes es
puntuaran proporcionalment.

Es valorara entre altres el nombre d’activitats incloses en el programa anual,
idoneitat, la diversitat, adequacio a la realitat de I'entorn de les activitats en referéncia
els joves. També és valorara els mecanismes d’ avaluaci6 i seguiment d’aquesta
programacio

¢ Formacions trimestrals on entre 5 a 8 sessions: Minim 6 al any.

e Formacions puntuals o de un dia: Minim 3 el Trimestre. (9 a I'any)
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També és valorara:
v Incorporar la perspectiva de geénere en la metodologia, estudis o informes.
v Incorporar perspectiva intercultural i comunitaria.
v Incorporar consideracions de tipus mediambiental.

Criteri JV3: projecte (participacio joves usuaris)-Ponderaci6: 10.00

Es valorara la millora en estratégies de participacio juvenil i presa de decisions de
manera col-lectiva (metodologies)

Es valorara la presentacié d’un petit projecte participatiu de 2 tipus:

¢ Un projecte participatiu a llarg termini u organs estables de participacio: Com
per
Espais i canals de participacio ( grups motors, comissions de seguiment, taules
de participacid, comunicacié comunitaria i integral).

¢ Diversificaci6 de técniques i dinamiques per fomentar la participacio de
col-lectius diversos (presencials, digitals i innovadores) , en moments puntuals.
Per a la valoracio dels diferents apartats se seguiran les indicacions que s’assenyalen
en la clausula 1.12 del PCAP, en quant a I'extensi6 del Pla de treball, els criteris de
valoracié dels continguts, i la resta d’aspectes que s’esmenten.

Per a la puntuacié es compararan les propostes, i es valorara el seu contingut, la
concreci6 en la descripcid de les operacions i propostes, la consecucié dels objectius,
'adequacié al present contracte, la coheréncia i viabilitat de les accions proposades, la
seva justificacié i acreditacid, la simplicitat en la implantacio, I'eficiéncia, el detall i
claredat dels documents, la facilitat de comprensio, esquemes explicatius i quadres
resum, i qualsevol proposta que aporti benefici o valor afegit a 'execucié del contracte.

A continuacié, es resumeixen els principals aspectes que es considera oportl destacar
en cada subapartat de les propostes de les licitadores, i s’avaluen les propostes dels
diferents criteris sotmesos a judici de valor, d’acord amb l'establert en quant a la
valoracid i puntuacié de cada subapartat, i amb les limitacions propies d’espai i
contingut per les caracteristiques d’un informe técnic, de les Tres empreses que han
presentat la seva oferta, d’acord amb el que s’assenyala en el PPTP i el PCAP que
regeixen el present contracte.

3.- VALORACIONS DE LES PROPOSTES PRESENTADES:

Pla de treball presentat per IQUEMBU S.L.

- Criteri JV1: (maxim 20 punts)

Criteri 1.1 projecte/metodologia (maxim 9 punts)

Es descriu una metodologia a partir de eixos transversal (territori, Xarxa, accio
comunitaria, cohesié socials i perspectiva de genere). També una bona definicié del
objectius i defineix de forma completa la dinamitzacié a portar terme
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Afegeix un bon pla de difusio i una explicacié exhaustiva del punt d’informacio

Es valora com a una proposta adequada i coherent, especifica pel present contracte,
gue satisfa plenament les necessitats del servei. (8’5 punts)

Criteri 1.2. Espai Jove (maxim 5 punts) :

Defineix les funcions i mecanismes de coordinacid, tipus de reunions i els diferents
nivells d’atencié amb els i les joves. També dona importancia a la comunicacié interna.

Defineix dinamitzaci6 en els 3 aspectes essencials ( animacié , intervencio i
transformacio)

Es valora com a una proposta adequada valorada amb (4 punts)

Criteri 1.3. Medi obert (maxim 6 punts) :

L’apartat de Medi obert se centra en la prospeccio i diagnosi, aixi com les técniques
que és faran servir, en aquests cas trobem a faltar un aprofundiment en l'objectiu i
bases teoriques de la participacio.

Valorem els diferents eixos de treball que proposa la proposta, aixi com la definicié
d’accions

Bona definicid d’espais on ens relacionem amb els i les joves, aixi com un treball amb
la xarxa comunitaria.

El projecte també assenyala les coordinacions amb agents externs i les diferents
tecniques, aixi com els instruments essencials per la prospeccio.

Trobem a faltar més explicacié exhaustiva sobre 'acompanyament
La proposta és valora amb (3,2 punts)

- Criteri JV2: projecte (programacioé actuacions)- Maxim: 15.00

Es descriu amb detall les activitats, formacions i tallers amb objectius . Les activitats
també és concreten i es calendaritzen tal i com marquen els plecs.

Les activitats com a eina principal de relacié educativa on és poden treballar valors i
aprenentatges més enlla de la propia activitat.

També assenyala de forma exhaustiva I'avaluacié d’aquestes activitats.

Es valora com a una proposta adequada i coherent, especifica pel present contracte,
gue satisfa majoritariament les necessitats del servei, i detalla de forma clara i precisa
els seus recursos. (11,5 punts)

Criteri JV3: projecte (participacio joves usuaris)- Maxim: 10.00

Pel que fa a l'apartat de participacié i desenvolupament de projectes, la proposta de
IQUEMBU té un bon desenvolupament i justificacié dels processos participatius aixi
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com una bona definicié de les tecniques concretes. Anomena els diferents graus de
participacio i espais possibles.

També especifica molt bé com fer la difusié i les tecniques tant vivencials com digitals,
trobem a faltar els mecanismes d’avaluacié del processos. (8 punts)

Resultat

En general I'index de la proposta presentada per IQUEMBU segueix [l'ordre dels
criteris i els seus apartats tal com s’assenyala en el PCAP.

En general es pot qualificar com a una bona proposta, adequada i correctament
dimensionada pel servei, que haura de complir en qualsevol cas les condicions que
s’assenyalen en els plecs de la licitacié. El contingut és detallat, complet, tractant els
aspectes demanats en els criteris, amb una proposta técnica especifica que podria
satisfer les necessitats del servei objecte del contracte .

= Per tant, la valoracié global dels continguts dels apartats del Pla de treball
presentat i proposat per lempresa IQUEMBU S.L. és de 35,2 punts.

Pla de treball presentat per ACTUA SCCL .

- Criteri JV1: (maxim 20 punts)

Criteri 1.1 projecte/metodologia (maxim 9 punts)

Es descriu una metodologia tenint relacionada amb una planificacié estratégica anual,
aixi com altres eixos basics en la metodologia de la intervencié socioeducativa

Es defineix de forma exhaustiva les mirades de treball , la perspectiva de génere i els
tipus d espai on es realitza la intervencio

Al descriure la metodologia enumera el tipus d’activitat i faltaria aprofundir en el com.

Es valora com a una proposta forca adequada i coherent, especifica pel present
contracte, que satisfa plenament les necessitats del servei. (6’5 punts)

Criteri 1.1. Espai Jove (maxim 5 punts) :

En manca plantejar un espai d’acollida i procediments de rebuda dels joves. També
planteja accions concretes d’atencio a la diversitat o davant de necessitats especials.
Divideix I'espai jove en: Espai de trobada, i ens defineix el punt d’informacio i un pal
de difusi6é poc concret.

Es valora com a una proposta adequada valorada amb (4 punts)
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Criteri 1.2. Medi obert (maxim 6 punts) :

En aquests apartat ens defineix accions de planificacié i procediments per portar a
terme la proposta en Medi obert. Hi ha una bona definicié tedrica. | defineix una
proposta teoriques de técniques d’intervencio perd poc aplicables al context.

Bon plantejament del mapeig i les rutes en medi obert.
La proposta en aquests apartat és forca completa i es valora amb (2,8 punts)

- Criteri JV2: projecte (programacio actuacions)- Ponderaci6: 15.00

Els punt forts de la proposta son les actuacions que presenten envers les TIC aixi com
la proposta de Laboratori musical relacionada amb el Buc d’assaig.

També destaca les accions vinculades a les propostes i campanyes municipals o
supramunicipals.

Bona definici6 de les activitats permanents i manca d’objectius en les activitats
trimestrals i especificacié per franges d’edat

Puntuacio ( 10 punts)

Criteri JV3: projecte (participacié joves usuaris)-Ponderacié: 10.00

Defineix un bon marc tedric amb el model participatiu. També fa referencia as canals
de participacié concrets (Assemblea, comissions etc...

| proposa algunes activitats perd queden poc definides. instruments més concrets. Pel
que fa al projecte a llarg termini també trobem a faltar més contingut. La puntuacio es
de ( 8 punts)

Resultat

L’index de la proposta presentada per ACTUA segueix I'ordre dels criteris perd no en
tots els apartats tal com s’assenyala en el PCAP. En general es pot qualificar com a
una bona proposta, adequada i correctament dimensionada pel servei, que haura de
complir en qualsevol cas les condicions que s’assenyalen en els plecs de la licitacio. El
contingut té en compte el territori i les bases teodriques i metodologiques, aixd com els
punts de vista comunitari, multicultural i eixos interjeccionals com el génere i la
diversitat.

Si que trobem manca d’explicacié pel que fa al punt d’informacié juvenil i poca claredat
en les propostes concretes de participacio juvenil.

En general el projecte aprofundeix practicament tots els items que valorava amb una
proposta técnica especifica que satisfa es necessitats del servei objecte del contracte .
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= Per tant, la valoracié global dels continguts de tot el projecte de ACTUA és de 31,3
punts.

4.- CONCLUSIONS:

Un cop realitzada 'avaluacio dels documents presentats en les propostes dels criteris
sotmesos a judici de valor, d’acord amb els aspectes i puntuacions establertes en el
PPTP i el PCAP que serveixen de base a la present licitacio, es considera que la
valoracio de les dues ofertes presentades €s la seguent:

Empreses Criteri 1 Criteri 2 Criteri 3 Valoracio
IQUEMBU 15,7 11,5 8 35,2
ACTUA 13,3 10 8 31,3

Cal recordar que la classificacid de les proposicions presentades ha de tenir en
compte la totalitat dels criteris que assenyalen els plecs, pel que la valoracié obtinguda
en els criteris sotmesos a judici de valor s’haura de sumar a la que s’obtingui en els
criteris avaluables de forma automatica per a I'adjudicacié del present servei.

Per a la classificacio de les ofertes i adjudicacio del contracte, tal com estableix I'article
150 de la Llei 9/2017, de contractes del sector public, la mesa de contractacié haura
de classificar, per ordre decreixent, les proposicions presentades per elevar

posteriorment la proposta corresponent a l'drgan de contractacié.” (Segueixen
signatures).

Aquest informe s’ha publicat a la Plataforma de contractacio.

La Mesa assumeix el contingut de | informe.

A continuacid, els custodis procedeixen a introduir les seves credencials en |" eina del sobre
digital de la Plataforma de Contractacié per a | obertura dels sobres que contenen la
documentacié avaluable segons criteris automatics, amb el resultat seglent:

Puntacié ofertant = (Q&rtamésecondmica) . pyppacié maxima 240.387,16
ACTUA IQEMBU Lic3 Lic 4
30,00 29,78
ACTUA IQEMBU
Puntacié Avaluacié automatica Lic1 Lic 2
Criteri 1: Oferta econdmica 30,00 29,78
Criteri 2. Millora hores formacid (5 pts, 40h) 5,00 5,00
Criteri 3. Gestié de RRHH 5,00 5,00
Criteri 4. Control de qualitat 5,00 5,00
Criteri 5. Protocol d’emergéncia, prevencié de riscos laborals 5,00 5,00
Criteri 6. Protocol de comunicacié amb els serveis técnics de I'’Ajuntament 5,00 5,00
Total Puntacié Avaluacié automatica 55,00 54,78
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Essent el resultat final:

ACTUA IQEMBU
Puntacio resultats finals Lic1 Lic 2
Criteris sotmesos a judici de valor 31,30 35,20
Criteris avaluacio automatica 55,00 54,78
Total Puntacié Avaluacié automatica 86,30 89,98

Aquests resultats s’han publicat a la Plataforma de contractaciod.

Del resultat de la valoracié que consta en | Acta, la Mesa de Contractacio eleva a | organ de
contractacio, com a oferta economicament més avantatjosa, en el del procediment obert, del
contracte de servei per la gestié del servei juvenil d’informacié i dinamitzacié (espai jove) i
intervencio socioeducativa i preventiva amb adolescents i jove en medi obert, la presentada
per IQEMBU, S.L., amb CIF B42953208, que ofereix la prestacio del servei per als dos anys
inicials de contracte per la quantitat de 242.179,20 euros més 24.217,92 d’IVA, per un
import total de 179.832,26 euros IVA, i conforme resta de millores/especificacions definides
en la seva oferta presentada en data 5 de juliol de 2024:

AZ2: Millora hores formacio Nombre d'hores ofertes: 40h

A3: Existéncia d'un protocol intern per a cobrir les baixes X Té protocol

Ad: L'empresa disposa d'un Sistema de control de
qualitat per l'avaluaciod del senei, especific per a cada

Menys de 2 items per programa
Entre 3 i 5 items per programa

programa: ; -
X Més de 5 items per programa

AbS: Existéncia de:

a)Protocol d'actuacid per actuar davant situacions
d'emergéncia i evacuacio amb menors d'edat.
b)Model de pla prevencid de riscos laborals.

X Té protocol d'actuaciéd
X Té model de pla de prevencié

AB: Protocol de comunicacié amb serveis técnics de

I'Ajuntament: a) mensual b)puntual X Presenta protocol comunicacio puntual

X Presenta protocol comunicacié mensual

I no havent més assumptes a tractar, el Sr. president déna per finalitzat |'acte a les 10 hores
i 05 minuts del dia 25 de juliol de 2024.

I per a constancia del qué s’ha tractat, s’estén aquesta acta, que signen amb mi, la
secretaria de la Mesa, la presidenta i els vocals.

La presidenta els vocals

Dono fe,
La secretaria de la Mesa

Signatura per ordre
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Administrador
Text introduït
Signatura per ordre


