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ACTA DE LA SEGONA MESA DE CONTRACTACIÓ DE L’EXPEDIENT NÚM. ACCIO-2024-41 
RELATIU AL CONTRACTE DELS SERVEIS D’IMPLEMENTACIÓ DEL SISTEMA DE CARRERES 
I DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL DELS EQUIPS DELS CLÚSTERS ACREDITATS DINS 
EL PROGRAMA CATALUNYA CLÚSTERS 
 
 
ASSISTENTS  

Presidenta: La Sra. Encarni Avilés, Líder d'Equip de Capacitació d’Equips Clúster. 

Vocals: 

- La Sra. Gemma Compte, Consultora sènior de Capacitació de Clústers 

- Representant de l’Àrea d’Assessoria Jurídica i Contractació d’ACCIÓ: El Sr. Roger Torner 
Condeminas, Líder d’Equip de Contractació.  

- Representant de l’Àrea de Gestió Financera i Pressupostària d’ACCIÓ: El Sr. Cristian 
Fernández, Consultor Sènior de Gestió Econòmica Pressupostària de les Oficines Exteriors. 

Secretària: Sra. Purificació Muñoz, Consultora sènior de l’Àrea d'Assessoria Jurídica i Contractació 
d’ACCIÓ. 

 
Reunits de forma telemàtica mitjançant Microsoft Teams, a les 11.00 hores del dia 9 de juliol de 
2024, les persones esmentades anteriorment, es constitueix la mesa de contractació per procedir a 
l’obertura dels sobres B per part de les empreses licitadores en l’expedient de contractació ACCIO-
2024-41 relatiu a la contractació dels serveis d’Implementació del sistema de carreres i 
desenvolupament professional dels equips dels clústers acreditats dins el programa Catalunya 
Clústers. 

 
La presidenta declara constituïda la mesa de contractació i obert l’acte. 
 
La presidenta de la mesa informa que l’anunci de licitació es va publicar al perfil de contractant de 
l’Agència per a la Competitivitat de l’Empresa en data 11 de juny de 2024. 

Es lliura a la mesa l’informe emès per part dels tècnics i que valora tècnicament la documentació 
relacionada amb els criteris d’adjudicació sotmesos a un judici de valor. 
 
Tot seguit s’informa del resultat d’aquestes valoracions: 
 

PUNTUACIONS DIRECTES OFERTA 
TÈCNICA 

Humannova 
Consultores de 

RRHH 

Xarxa Consultors, 
SL 

A. Metodologia de treball 22,00 23,00 

Grau de definició de les fases 8,00 9,00 

Proposta d’actuacions per a cada fase 9,00 9,00 
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Idoneïtat de la metodologia i grau d’adaptabilitat 
als requeriments establerts 5,00 5,00 

B. Cronograma 8,00 10,00 

Grau de definició 3,00 5,00 

Adequació 5,00 5,00 

TOTAL PUNTUACIÓ DIRECTA 30,00 33,00 

 
La mesa fa seu l’informe i procedeix a aplicar la fórmula especificada a l’apartat H.1.2 del quadre 
de característiques del contracte que estableix que es valorarà la proposició tècnica en relació als 
criteris sotmesos a judici de valor d’acord amb els valors numèrics establerts per a cada criteri i 
posteriorment s’ordenaran les diferents propostes valorades per ordre decreixent, les puntuacions 
finals dels criteris de valoració sotmesos a judici de valor és: 
 

PUNTUACIONS FINALS OFERTA 
TÈCNICA 

Humannova 
Consultores de 

RRHH 

Xarxa Consultors, 
SL 

A. Metodologia de treball 23,89 25,00 

Grau de definició de les fases 8,89 10,00 

Proposta d’actuacions per a cada fase 10,00 10,00 

Idoneïtat de la metodologia i grau 
d’adaptabilitat als requeriments establerts 5,00 5,00 

B. Cronograma 8,00 10,00 

Grau de definició 3,00 5,00 

Adequació 5,00 5,00 

PUNTUACIÓ FINAL CRITERIS JUDICI DE 
VALOR 31,89 35,00 

 
A continuació, la presidenta ordena que s’iniciï l’acte públic per a l’obertura del sobre B que, d’acord 
amb allò previst a la clàusula 11.10 del plec de clàusules administratives particulars (en endavant, 
PCAP), conté tota la documentació relacionada amb els criteris quantificables de forma automàtica.  
Els membres custodis apliquen les seves credencials i, amb el quòrum suficient, ja es pot procedir 
a obrir els sobres. 
 
La mesa procedeix a obrir els sobres B de les empreses licitadores, essent les ofertes presentades: 
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CRITERIS QUANTIFICABLES DE FORMA 
AUTOMÀTICA 

Humannova 
Consultores de 

RRHH 

Xarxa Consultors, 
SL 

Oferta econòmica TOTAL (€) 19.000,00 18.695,00 

Revisió i incorporació de millores en el model 1.900,00  1.820,00  

Implementació metodologia a professionals de 
clústers (màxim 45 implementacions) 380,00  375,00  

Nombre de clústers assessorats en talent  15,00 24,00 

Nombre de clústers en els que s’han 
implementat projectes de talent  15,00 20,00 

 
A continuació, la mesa procedeix a la revisió i confrontació de la informació aportada amb l’oferta i 
en ser aquesta coincident, procedeix a fer el càlcul de la puntuació que s’atorgarà als licitadors en 
el sobre B, aplicant la fórmula indicada al PCAP. La puntuació atorgada a les empreses licitadores 
en aquest sobre és: 
 

CRITERIS QUANTIFICABLES DE FORMA 
AUTOMÀTICA 

Humannova 
Consultores de 

RRHH 

Xarxa Consultors, 
SL 

Punts oferta econòmica 24,70 25,00 

Punts criteris objectius 35,00 40,00 

 Punts Nombre de clústers assessorats en 
talent  15,00 20,00 

Punts Nombre de clústers en els que s’han 
implementat projectes de talent  20,00 20,00 

PUNTUACIÓ CRITERIS 
QUANTIFICABLES DE FORMA 
AUTOMÀTICA 

59,70 65,00 

 
Per tant, la puntuació global atorgada a les empreses és la següent: 
 

PUNTUACIONS FINALS 
Humannova 

Consultores de 
RRHH 

Xarxa Consultors, 
SL 

Oferta tècnica (criteris judici de valor) 31,89 35,00 

Oferta tècnica (criteris objectius) 35,00 40,00 

Oferta econòmica 24,70 25,00 

PUNTUACIÓ FINAL 91,58 100,00 
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Realitzada la valoració i ponderació dels criteris d’adjudicació, la mesa acorda que proposarà a 
l’òrgan de contractació la proposta presentada per Xarxa Consultors, SL com a adjudicatària. 
 
Al mateix temps, la mesa acorda requerir a Xarxa Consultors, SL per tal que presentin la 
documentació establerta a la clàusula 14.2 del PCAP en el termini de set dies hàbils a comptar des 
del següent a aquell en què s’hagi rebut el requeriment. 
 
Acabat l’acte, es redacta la present acta, que és llegida en veu alta per la secretària de la mesa de 
contractació.  
 
No havent-hi més assumptes a tractar, la presidenta aixeca la sessió a les 11,20 hores en el lloc i 
data indicats anteriorment. 
 

 

Sra. Encarni Avilés  
Presidenta 

Sra. Purificació Muñoz 
Secretària 
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