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INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ DEL CRITERIS AUTOMÀTICS I PROPOSTA 

D’ADJUDICACIÓ 

 

LOT 2: ACTIVITATS DE XARXA 

 

Exp. 074_24000013 

Contracte de serveis de gestió, execució i seguiment dels programes d’activitats 

culturals de la Xarxa de Biblioteques de Barcelona en el marc del Pla Director de 

Biblioteques de Barcelona 2030, així com pel foment de l’eficiència social 

 

 

 

S’ha presentat 1 oferta que han acreditat la documentació administrativa 

requerida i que correspon  a l’empresa AIRUN,SERVEIS CULTURALS. 

 

La valoració de les ofertes s’ha realitzat en base als criteris establerts en la 

clàusula 10 del Plec de Clàusules Administratives Particulars, que diu:  

 
B.- CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT. Fins a 50 punts 

B.1.- Oferta econòmica, fins a 26  punts  

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la 

previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la 

Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, 

publicada en la Gaseta del dia 16 de març de 2018.  

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, 

és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta 

d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula 

establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de 

juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret 

d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de març:  

 

  (
                                  

                         –                     
)                                 

L’oferta que no realitzi cap baixa obtindrà 0 punts en aquest apartat. 

 
Important: de cara a preparar l’oferta econòmica caldrà tenir en compte que, tal com s’indica a 

l’apartat del pressupost, una part important del cost total del servei correspon a costos fixes i 

honoraris dels professionals que exerciran com a conductors/mediadors dels clubs de lectura, i 

a activitats complementàries (visites d’autors, visites a exposicions, cinema, itineraris temàtics, 

etc.), i per tant, la baixa que ofereixin les empreses licitadores han d’anar referides únicament a 

la resta de partides del pressupost, no pas al als honoraris dels Conductors/Mediadors ni a les 

Activitats complementàries (visites d’autors, visites a exposicions, cinema, itineraris temàtics, 

etc.).   
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B.2 Experiència professional addicional en la gestió d’activitats culturals a biblioteques, 
referida a la posició del tècnic/a de gestió. Fins a 12 punts 
 
Es valorarà que la persona que ocupi la posició de tècnic de gestió disposi d’experiència en 

gestió d’activitats culturals per sobre de la mínima requerida com a solvència tècnica (mínim de 

2 anys ens els darrers 10 anys). 

Aquesta experiència serà en relació als anys demostrables  que aquesta persona hagi treballat 
en projectes relacionats amb el disseny i gestió d’activitats culturals en biblioteques.  
 
Per cada any d’experiència addicional a la requerida com a solvència tècnica, amb un màxim 
de 4 anys: 

o Un any addicional d’experiència (3 anys en total):  1 punts 
o Dos anys addicionals d’experiència (4 anys en total):  4 punts 
o Tres anys addicionals d’experiència (5 anys en total):  7 punts 
o Quatre anys addicionals d’experiència (6 anys en total): 10 punts 

 
Per la comptabilització dels anys d’experiència només es puntuarà per períodes de 12 mesos 
treballats (que no necessàriament han de ser consecutius), que podran ser sumatoris de 
diferents períodes laborals, sempre i quan sigui amb horari laboral equivalent a com a mínim 
mitja jornada.  
 
Per acreditar el compliment d’aquest criteri s’haurà d’acompanyar al model d’oferta previst a 
l’Annex d’aquest document un o diversos certificats expedits i signats electrònicament per 
l’empresa o empreses on s’hagi obtingut l’experiència, on hi han de figurar les dades 
identificatives de la mateixa (nom, CIF i dades de contacte), nom complet de la persona sobre 
la qual es fa el certificat, període en què va prestar els seus serveis a l’empresa (dates d’inici i 
finalització), i detall de les tasques realitzades (descripció dels serveis prestats). 
Addicionalment, es podrà requerir l’informe de vida laboral, en cas de ser necessari, així com la 
documentació addicional que es consideri oportuna. 
 
B.3 Formació addicional del/del tècnic de gestió /a del contracte. Fins a 12 punts.  
Es valorarà la formació addicional del tècnic de gestió adscrit al contracte, per sobre de la 
requerida com a solvència tècnica, (mínim de batxillerat) de la manera següent:  
 
- fins a un màxim de 10 punts distribuïts segons les categories següents, que es poden 
acumular fins arribar a la màxima puntuació:  

 
o 2 Punts, si té, com a mínim 100 hores de formació reglada o no reglada amb 

certificat d’aprofitament, especialitzada en gestió d’activitats culturals.   
o 3 punts si té, com a mínim, una formació professional de grau superior 

relacionat amb la gestió i dinamització cultural. 
o 5 punts si té, com a mínim, un grau superior universitari. 

 
 
Per acreditar el compliment d’aquest criteri s’hauran d’aportar els títols corresponents junt amb 
el model d’oferta previst a l’Annex d’aquest document.  
 
Per poder puntuar aquest criteri serà necessari presentar la documentació acreditativa indicada 
anteriorment.  
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B.-VALORACIÓ DE LES PROPOSTES PRESENTADES 

AIRUN SERVEIS CULTURALS S.L.  

B1.- Oferta econòmica  

L’empresa fa una oferta econòmica de 172.422,08€ més IVA.  

S’observa que l’oferta presentada per Airun Serveis Culturals S.L. no està dins el 

supòsit de ser considerada com anormalment baixa.  

D’acord amb el previst al PCAP, i donat que només s’ha presentat aquesta empresa, el preu 

més baix és l’indicat en la seva oferta, i per tant, li correspon la màxima puntuació, 26 punts.  

B2.- Experiència professional addicional en la gestió d’activitats culturals a biblioteques, 

referida a la posició del tècnic/a de gestió.  

Al model d’oferta presentat per l’empresa es va marcar la opció “Quatre anys 

addicionals d’experiència (6 anys en total)”. 

Per acreditar l’experiència s’aporta un certificat de la pròpia licitadora, i un  

certificat del Consell de l’esport escolar de Barcelona manifestant que la persona 

que prestarà el servei disposa d’experiència des de 2016. Per tant, es considera 

que l’experiència ha quedat acreditada i s’atorga la màxima puntuació,  12 punts. 

B3.-  Formació addicional del/del tècnic de gestió /a del contracte.  

Al model d’oferta presentat per l’empresa es va marcar la opció “Grau superior 

universitari vinculat a la branca d’estudi de ciències socials i arts i humanitats” 

Per acreditar la formació aporta el títol de Pèrit Mercantil de l’Escola Universitària 

d’Estudis Empresarials de Barcelona, homologat pel Ministeri d’Educació i Ciència, i 

que al seu revers indica “Títol universitari oficial de Diplomada en Ciències 

Empresarials, expedit el dia 13 de juliol de 2012” 

Donat que la titulació aportada no es troba dins la branca requerida al PCAP, no es 

pot considerar acreditat el declarat en l’oferta i per tant en aquest apartat 

s’atorguen 0 punts. 

La suma de punts atorgada dels criteris automàtics és 38 

3.- QUADRE RESUM DE LES PUNTUACIONS DELS CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE 

VALOR 

 

 PUNTUACIÓ FINAL  

AIRUN 40,5 
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4.- QUADRE RESUM DE LES PUNTUACIONS DELS CRITERIS AUTOMÀTICS 

 

 PUNTUACIÓ FINAL  

AIRUN 38 

 

 

QUADRE RESUM DE LES PUNTUACIONS TOTALS 

 

 PUNTUACIÓ FINAL  

AIRUN 78,5 

 

 

PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ  

Per tot l’exposat es proposa l’adjudicació del Lot 2 (Activitats de Xarxa) del 

contracte que té per objecte la realització del servei de GESTIO,EXECUCIÓ I 

SEGUIMENT DELS PROGRAMES D’ACTIVITATS CULTURALS DE LA XARXA DE 

BIBLIOTEQUES DE BARCELONA en el marc del Pla Director de Biblioteques de 

Barcelona 2030, a l’empresa AIRUN,SERVEIS CULTURALS SL  amb CIF B61519344 , 

per un import de màxim de 208.630,72€€  (IVA inclòs), dels quals 36.208,64€  € 

són en concepte d’IVA al 21%.  

A Barcelona, 

 

 

Daniel Gelabert Muntané el dia 10/07/2024 a les 15:14, que dóna conformitat..
El document original ha estat signat electrònicament per:


