
 

 

 

 

 

 

Aprovat per Majoria Absoluta del nombre legal de membres de la corporació 

SESSIÓ ORDINÀRIA 

PLE 

Data: 18 de juliol de 2024 

Àrea: SERVEIS ECONOMICS 

Expedient núm. 1403-000030-2024 / X2024000335 

 

ACORD PLE 18/07/2024 

 

 

DILIGÈNCIA D’APROVACIÓ: 

 
El present acord ha estat aprovat pel Ple de la corporació en sessió ordinària del 18/07/2024: 

 
ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI EDUCATIU  MUNICIPAL D’ATENCIÓ A LA PETITA 

INFÀNCIA I LA FAMÍLIA “ESCOLA BRESSOL LA BALDUFA” I SERVEIS COMPLEMENTARIS 

D’ACOLLIDA, DE MENJADOR, DE PERMANÈNCIA I DE LA BALDUFA D’ESTIU I ESPAIS FAMILIARS DE 

L’AJUNTAMENT DE MASQUEFA 

 

Fets 

 

1.- Les  característiques del contracte que es pretén adjudicar: 

 
 

Número Expedient Contracte: 4 / 2024 CON (X2024000335) 

 

Tipus de contracte:  SERVEIS 

 

☒ Els contractes a favor de la ciutadania – persones (els que es refereix principalment l’article 312 de la LCSP). 

 

☒ Els contractes de Serveis especials de l’Annex IV de la LCSP . D’entre ells, tenen un règim especial dos grups: 

 

-Serveis de caràcter social, sanitari o educatiu (disposició addicional 47ª) i 

-Serveis socials, culturals i de salut (disposició addicional 48ª). 

 

Subtipus del contracte: SERVEIS EDUCATIUS 

 

Objecte del contracte: atenció petita infància que inclou l’escolarització infants a l’Escola Bressol, servei acollida 

(matins) i permanència (tardes) i a l’atenció a la família. 

 

De forma complementària és l’oferiment del servei de menjador escolar a prestar per l’adjudicatari del servei 

principal de forma directa o en règim de subcontractació. 

Licitació electrònica: Sí  

 Sobre Digital: sí – Tres Sobres 

 Presentació Telemàtica: No 

CPV: 80110000-8 Serveis d’ensenyament preescolar.   

CPV: 55523100-3 Serveis de menjar per a escoles. 

 

Procediment de contractació:  Obert   

 

Tramitació procediment: URGENT        

 

 

Subjecte a regulació Harmonitzada (SHARA): Sí. Serveis 

Educatius inclosos Annex IV, import VEC superior 

750.000.0 € 

 



 

 

 

 

 

 

Diversos criteris adjudicació:  

- Criteris objectius (fórmula): qualitatius i econòmics 

- Criteris subjectius (judici de valor): qualitatius 

Recurs Especial:  Sí  

 

Valor estimat del contracte:  3.499.297,56 € sense IVA 

 

Prorroga del contracte: 2 anys de pròrroga potestativa art. 29.2 LCSP en períodes anuals (1 + 1) 

 

Import prorrogues: 1.325.927,26 € sense IVA 

 

Modificacions contracte: Si 

 

Import Modificació: 362.228,38 € sense IVA - Percentatge PCAP: 20 %.  

 

 

Dades econòmiques: 

Pressupost base de licitació període inicial sense 

Impostos: 1.811.141,91 €    

 

Pressupost base de licitació període inicial amb Impostos: 

1.831.591,86 € 

 

IVA: 20.449,95 € 

 

Varis tipus IVA aplicables: 

 

- Servei Atenció Infància i Famílies IVA 0 % 

 

-Restauració 10%: 20.449,95 € 

 

 

TOTAL IVA CONTRACTE: 20.449,95 €  

Durada del contracte:  

 

Període inicial: TRES (3) ANYS 

 

Possibles pròrrogues: Si:  DOS (2) ANYS pròrrogues d’un termini d’un any cada període de pròrroga (1 ANY + 1 

ANY) 

 

Termini màxim incloses possibles prorrogues: CINC (5) ANYS  

 

Existència de crèdit: Si 

 

Partida pressupostària: a determinar per la intervenció municipal. 

 

Expedient d’abast plurianual: Si 

 

Període inicial: 2024, 2025, 2026, 2027 (període inicial 3 anys a partir 01 setembre de 2024) 

 

Període pròrroga: 2028 i 2029 (període pròrrogues 2 anys a partir de 01 setembre de 2028) 

 

Tipus de despesa: Corrent 

 

Contracte subvencionat: No 

 

Ingressos afectats al contracte: 

 Aportació econòmica Generalitat de Catalunya per les places escola Bressol. 

 Preus públics usuaris Escola Bressol, serveis acollida i permanència i menjador. 

 

 
2.- L’expedient de contractació tramitat consta de la següent documentació: 

 

Document Data Observacions 



 

 

 

 

 

 

Requeriment CEPS personal a subrogar art. 

130 LCSP 

23/04/2024  

Excel personal a subrogar 06/05/2024 * Presentació Excel llista personal a 

subrogar 

Requeriment ARAMARK personal a 

subrogar art. 130 LCSP 

10/05/2024  

Excel personal a subrogar 14/05/2024 * Presentació Excel llista personal a 

subrogar 

Informe de Secretaria procediment i 

legislació 

17/05/2024  

 

Informe justificatiu insuficiència de mitjans 18/05/2024  

Informe justificatiu urgència tramitació 

expedient 

19/05/2024  

Memòria Justificativa de la necessitat de la 

contractació i prescripcions tècniques 

20/05/2024  

Plec Prescripcions Tècniques 20/05/2024  

Inventari béns materials i equipaments 20/05/2024  

Plec clàusules administratives particulars 21/05/2024  

Informe_proposta secretaria aprovació exp i 

convocatòria licitació 

21/05/2024  

Informe de fiscalització prèvia 21/05/2024  

Dictamen CI aprovació exp. i convocatòria 

licitació 

22/05/2024  

Prop_CIPL aprovar expedient i 

convocatòria licitació òrgan de contractació 

21/05/2024  

Acord Ple Municipal aprovació expedient i 

convocatòria licitació 

23/05/2024  

Incorporació PCADM i PPTECNIC en 

castellà 

27/05/2024  

Anunci de licitació DOUE – enviament 24/05/2024 * publicat al DOUE 27/5/2024 

Anunci Licitació  Inicial Perfil contractant 24/05/2024 *anunci 1era esmena publicació 

rectificació plecs PC 27/5/2024 

*anunci 2ona esmena publicació 

rectificació plecs PC 30/5/2024 

 

Escrit al·legacions contra Plecs Sra. Sindreu 

Galobardes (CCOO) 

 

08/06/2024 *Registre entrada E2024006924 

* Resposta: a través d’informe tècnic-

jurídic i resolució òrgan de contractació. 

6 preguntes efectuades licitadors 

6 respostes òrgan contractació 

 * A través de la Plataforma de 

contractació 

3 ofertes presentades  *A través de la Plataforma de 

contractació 

Acta de la mesa de contractació d'obertura 

de sobre digital sobre AB 

11/06/2024  

Acta Mesa contractació obertura sobre C – 

oferta econòmica i criteris forma automàtica 

18/06/2024  



 

 

 

 

 

 

Requeriment al licitador primer classificat 

article 150.2 LCSP 

26/06/2024 * A través de SOBRE DIGITAL 

* Fi termini presentació: 10/7/2024 

Presentació escrit CAVALL DE CARTRO, 

SL: al·legacions contra Acta Mesa 

contractació 

 

28/06/2024 * Registre Entrada E2024007779 

* Resposta: a través d’informe tècnic-

jurídic i resolució per part de l’òrgan de 

contractació. 

Requeriment licitador acreditació Pla Igualtat 

 

02/07/2024 * A través de SOBRE DIGITAL 

Registre d’entrada – data documentació 

requerida 

02/07/2024 

03/07/2024 

* Registres Entrada E2024007946, 7956, 

7980 i 7982 

 

Garantia definitiva 01/07/2024 Constitució de la GARANTIA 

DEFINITIVA per import de  90.272,73€ , 

forma constitució:  Aval Bancari número: 

0182001119454 amb núm. Operació: 

2342-988-139429200003. Codi de 

verificació: b65df480-50e2-4312-ace6-

79e56e49b645 En data: 01/07/2024 

Diligencia secretaria documentació 

justificativa requerida – constitució Garantia 

definitiva  

09/07/2024  

Informe tècnic-jurídic resposta al·legacions 

CCOO i CAVALL DE CARTRÓ, SL 

11/07/2024  

Informe-Proposta adjudicació contracte 11/07/2024  

Document operació comptable Fase “D” 

disposició – import preu del contracte 

11/07/2024  

Proposta Comissió Informativa Ple municipal 

adjudicació contracte 

 

11/07/2024  

Dictamen Comissió Informativa 15/07/2024 Comissió Informativa 

Acord Ple  Adjudicació contracte 18/07/2024 Ple municipal 

 
Legislació aplicable: 

 

— Els articles 63, 99 a 102, 116, 117, 122, 124 i 131 a 158 i les Disposicions Addicionals Segona, Tercera i 

Quinzena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen 
a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d'ara endavant LCSP). 

— Els articles 4 a 6, 18 a 24, 27 i 48 a 64 de la Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell 

de 26 de febrer de 2014, sobre Contractació Pública i per la qual es deroga la Directiva 2004/18/CE 

(d'ara endavant Directiva de Contractació). 

— El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 

d'octubre, de Contractes del Sector Públic. 

— El Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament General de la Llei de 

Contractes de les Administracions Públiques. (Articles vigents després de l'entrada en vigor del Reial 

decret 817/2009, de 8 de maig). 
 

Fonaments de Dret 

 



 

 

 

 

 

 

I.- Vist especialment l’article 312 de la Llei de Contractes del Sector Públic respecte dels contractes que 

contenen prestacions en favor de la ciutadania. 

 

II.- Vist el Reglament regulador del servei d’atenció a la petita infància i a la família de l’Ajuntament de 

Masquefa aprovat pel Ple municipal de l’Ajuntament.   

 

III.- Vist l’informe emès pel Secretari acctal de la Corporació sobre la legislació aplicable i el procediment a 

seguir. 

 

IV.- Vist l’informe-memòria de la necessitat i idoneïtat de la contractació emès per la tècnica d’educació de 

l’Ajuntament de Masquefa de conformitat amb el que preveu l’article 28 LCSP en relació amb l’article 116 

LCSP. 

 

V.- Vist l’informe emès per la tècnica d’educació i el Secretari acctal de la Corporació sobre la justificació i 

motivació de la declaració d’urgència de la tramitació de l’expedient administratiu atesa la necessitat 

inajornable de la seva adjudicació de conformitat amb el que preveu l’esmentat article 28 LCSP. 

 

VI.- Vist el Plec de Prescripcions tècniques emès per la tècnica d’educació de l’Ajuntament de Masquefa. 

 

VII.- Vist el Plec de Clàusules Administratives Particulars emès pel Secretari acctal. de la Corporació. 

 

VIII.- Vistes les Actes de la Mesa de Contractació celebrades els dies 11 i 18 de juny de 2024 i la proposta 

de classificació efectuada per la mateixa de la qual resulta com a primer classificat el licitador ASSOCIACIO 

CEPS PROJECTES SOCIALS en haver obtingut la major puntuació entre els criteris d’adjudicació que 

preveia el Plec de Clàusules Administratives Particulars de conformitat amb l’article 145 de la Llei de 

contractes del sector públic en haver presentat l’oferta que presentava una millor qualitat-preu. 

 

IX.- Vist l’informe tècnic i jurídic emès per la tècnica d’educació i pel Secretari acctal. de la Corporació que 

conclouen que s’han de desestimar les al·legacions presentades per la Sra. Sindreu Galobardes en 

representació de CCOO contra el plec de prescripcions tècniques i de les al·legacions presentades per 

l’empresa CAVALL DE CARTRO, SL que sol·licitava l’exclusió del licitador primer classificat per no 

disposar d’un Pla d’Igualtat inscrit al Registre de Convenis i Plans d’Igualtat segons els fets i fonaments de 

dret que figuren en l’esmentat informe que consta a l’expedient. 

 

X.- Vist l’informe-proposta emès pel Secretari acctal de la Corporació. 

 

XI.- Vist l’informe emès per la intervenció municipal de fiscalització de la despesa i registre d’operacions 

comptables del contracte. 

 

XII.- Vista la possibilitat que algun dels interessats en l’expedient contractual pugui presentar recurs especial 

en matèria de contractes contra el present acord d’adjudicació ateses les al·legacions presentades. 

 

XIII.- Vist que aquesta circumstància provocaria que l’òrgan de contractació hagués d’aprovar una pròrroga 

extraordinària de l’actual contracte de prestació del servei de l’Escola Bressol de conformitat amb el que 

preveu l’article 29.4 de la Llei de Contractes del Sector Públic donat que és donen els requisits legals per a 

l’exercici d’aquesta pròrroga extraordinària del contracte. 

 

XIV.- Vist la imminent entrada en període de vacances que pot impossibilitar la celebració d’un Ple 

extraordinari per a l’aprovació d’una eventual pròrroga extraordinària del servei que fa aconsellable delegar 

en favor de l’Alcalde-President l’aprovació de la mateixa de conformitat amb el que estableixen els article 

22.4 de la Llei de Bases del Règim Local i 52.4 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, en relació 



 

 

 

 

 

 

a la Disposició Addicional Segona de la Llei de contractes del sector públic, no essent en cap cas una 

competència indelegable. 

 

XV.- Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitació establerta en la Legislació 

aplicable procedint la seva aprovació al Ple Municipal de conformitat amb el que es disposa en la Disposició 

Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es 

traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 

2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, donat que l’import del valor estimat del contracte supera el 10 % 

dels recursos ordinaris del pressupost municipal, i per tant és l’òrgan municipal que actua com a òrgan de 

contractació 

 

XVI.- Vist que prèviament a l’aprovació per l’òrgan de contractació, la proposta s’ha de sotmetre a 

dictamen de la comissió informativa que correspongui segons el cartipàs municipal de conformitat amb el 

que preveu  l’article 82.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el 

Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales. 

 
Per tot l’exposat, previ dictamen de la Comissió Informativa, el Ple de la Corporació 

 

ACORDA: 

 

Primer.- RATIFICAR i ASSUMIR com a òrgan de contractació l’informe tècnic i jurídic emès per la tècnica 

d’educació i pel Secretari acctal. de la Corporació que conclouen que s’han de desestimar les al·legacions 

presentades per la Sra. Sindreu Galobardes en representació de CCOO contra el plec de prescripcions 

tècniques i de les al·legacions presentades per l’empresa CAVALL DE CARTRO, SL que sol·licitava 

l’exclusió del licitador primer classificat per no disposar d’un Pla d’Igualtat inscrit al Registre de Convenis i 

Plans d’Igualtat de conformitat amb els fets i fonaments de dret que figuren en l’esmentat informe que 

consta a l’expedient i en conseqüència DESESTIMAR les al·legacions presentades per aquestes persones 

interessades. 

 

Segon.- APROVAR la classificació d’acord amb la proposta efectuada per la Mesa de contractació i en 

conseqüència la proposta adjudicació que per ordre decreixent és la següent: 

 

número 
Licitador 

Denominació Licitador 
Puntuació 

Judici Valor 

Puntuació 
Preu Ofert 

Període 
Inicial 

Puntuació 
preu ofert 

Període 
Pròrroga 

Puntuació 
Millores 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

OBTINGUDA 

3 ASSOCIACIÓ CEPS 26,50 20,00 10,00 40,00 96,50 

1 SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ S.L. 26,50 19,95 9,96 40,00 96,41 

2 SERVEIS PER A LA INFÀNCIA CRÉIXER JUNTS S.L. 21,50 19,96 9,97 40,00 91,43 
 

Tercer.- ADJUDICAR el contracte administratiu de serveis per a la gestió íntegra del servei públic educatiu 

municipal d’atenció a la petita infància i la família, que inclou: el servei d’escola bressol, i els serveis 

complementaris d’acollida, de menjador, de permanència i de La Baldufa d’Estiu; a més dels Espais Familiars 

de l’Ajuntament de Masquefa, en les condicions que figuren en la seva oferta econòmica i el seu projecte 

tècnic juntament amb les detallades en els plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions 

tècniques, a favor del licitador: 

     

G60498433 ASSOCIACIÓ CEPS PROJECTES SOCIALS 

 

Pel preu d’adjudicació: 

 



 

 

 

 

 

 

 Preu adjudicació Escola Bressol per anualitats període inicial: 

 

ESCOLA BRESSOL - LA BALDUFA  

PERÍODE INICIAL 

1era Anualitat 2ona Anualitat 3era Anualitat 

proposta econòmica proposta econòmica 
proposta 

econòmica 

  1era Anualitat 2ona Anualitat 3era Anualitat 

PROPOSTA ECONÒMICA TOTAL CD + CI + BI 
SENSE Impostos 

581.097,53 € 598.574,77 € 625.782,22 € 

IVA RESTAURACIÓ: 10% 6.616,18 € 6.787,05 € 6.982,09 € 

IVA ESCOLA BRESSOL EXEMPT 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

PROPOSTA ECONÒMICA TOTAL CD + CI + BI AMB 
Impostos 

587.713,71 € 605.361,82 € 632.764,31 € 

 

TOTALS 

PERÍODE INICIAL sense Impostos IVA PERÍODE INICIAL AMB Impostos 

1.805.454,52 € 20.385,32 € 1.825.839,84 € 

1.805.454,52 € 20.385,32 € 1.825.839,84 € 

 

 Preus Unitaris Àpats – Berenars període Inicial: 

  

  

PERÍODE INICIAL 

Tipus Àpat 
PREU UNITARI OFERTAT 

1ERA ANUALITAT 
PREU UNITARI OFERTAT 

2ONA ANUALITAT 
PREU UNITARI 

3ERA ANUALITAT 

Àpat Migdia 5,98 € 6,14 € 6,30 € 

Berenar Sencer 0,54 € 0,55 € 0,58 € 

Berena Triturat 0,78 € 0,79 € 0,83 € 

 

Per un termini inicial contracte: de tres (3) anualitats, amb possibilitat de dos (2) pròrrogues d’una anualitat 

cada una d’elles de caràcter obligatori per l’adjudicatari i potestatiu per l’Ajuntament de Masquefa de 

conformitat amb l’article 29 LCSP amb un previs de dos mesos d’antelació. 

 

Quart.- APROVAR la disposició de la despesa (fase D), segons els següent: 

 
N. Operació Fase Data Anualitat Aplicació Import tercer Nom terc. Text lliure 

220240007449 D 18/07/2024 2024 2024 120 

323 22799 

146.928,43 G60498433 ASSOCIACIO 

PER LA 

CREACIO 

D'ESTUDIS I 

PROJECTES 

SOCIALS 

SERVEIS 

EDUCATIUS 

ATENCIÓ A 

LA PETITA 

INFÀNCIA 

PERIODE 

SETEMBRE 

2024-AGOST 

2025 (DESPESA 

DE 09/24 A 

11/24) 



 

 

 

 

 

 

N. Operació Fase Data Anualitat Aplicació Import tercer Nom terc. Text lliure 

**220249000155 D 18/07/2024 2025 2024  120 

323 22799 

592.125,74 G60498433 ASSOCIACIO 

PER LA 

CREACIO 

D'ESTUDIS I 

PROJECTES 

SOCIALS 

SERVEIS 

ATENCIÓ A 

LA PETITA 

INFÀNCIA I 

FAMÍLIA 

ESCOLA 

BRESSOL-

PERIODE 

INICIAL 

SETEMBRE 

2024 A AGOST 

2027 

**220249000155 D 18/07/2024 2026 2024  120 

323 22799 

612.212,44 G60498433 ASSOCIACIO 

PER LA 

CREACIO 

D'ESTUDIS I 

PROJECTES 

SOCIALS 

SERVEIS 

ATENCIÓ A 

LA PETITA 

INFÀNCIA I 

FAMÍLIA 

ESCOLA 

BRESSOL-

PERIODE 

INICIAL 

SETEMBRE 

2024 A AGOST 

2027 

**220249000155 D 18/07/2024 2027 2024  120 

323 22799 

474.573,23 G60498433 ASSOCIACIO 

PER LA 

CREACIO 

D'ESTUDIS I 

PROJECTES 

SOCIALS 

SERVEIS 

ATENCIÓ A 

LA PETITA 

INFÀNCIA I 

FAMÍLIA 

ESCOLA 

BRESSOL-

PERIODE 

INICIAL 

SETEMBRE 

2024 A AGOST 

2027 

        TOTAL 1.825.839,84       

**condicionar l’aprovació de l’operació Dfut220249000155 a l’existència de crèdit i aprovació del 
pressupost de l’exercici. 
            

Cinquè.- DETERMINAR que són característiques i avantatges determinants com a licitador primer 

classificat amb una puntuació global de 96,50 punts les següents: 

 

 Judici de valor: les descrites a la Proposta Pedagògica i en el Projecte Comunitari: 

 
Número 

Licitador 
CIF 

DENOMINACIÓ 

LICITADOR 

APARTAT 1 - 

PROPOSTA 

PEDAGOGICA 

Apartat 2 

Projecte 

comunitari  

Apartat  Dec 
confidencialitat 

puntuació 

apartat 1 - 

subapartat 1 

puntuació 

apartat 1- 

subapartat 2 

Puntuació 

apartat 2 

Puntuació 

Total Judici 

Valor 

3 
G60498433 

Associació 

CEPS 
si si no 10 8,5 8 26,50 

 

 Millores: 

 



 

 

 

 

 

 

ESPECIFICACIÓ MILLORES 

A.2.1 Ampliació Hores educador/ora suport atenció amb 

infants NESE 

 

    
 AMPLIACIÓ 10 HORES SETMANALS LES HORES MÍNIMES 

NESE 
SI SI 15 10 HORES SETMANAS 

A.2.2 Compromís empresa equipament 

 

    
 3.000€ CADA ANY VIGÈNCIA CONTRACTE INCLOSES 

PRÒRROGUES 
SI SI 15 3.000EUROS CADA ANY 

A.2.3. Pla formació addicional personal docent i per la 

direcció centre 

    
20 HORES FORMACIÓ ADDICIONAL X PERSONA SI SI 10 

20 HORES FORMACIO 
ADDICIONAL 

 

 Compromís adscripció mitjans durant l’execució del contracte mitjans personals:  

 

Amb caràcter obligatori s’ha d’adscriure els següents mitjans personals: 

 
L’article 11 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de l'educació infantil a Catalunya, diu el 
següent sobre el nombre i qualificació dels professionals: El personal mínim a adscriure per a la prestació específicament del servei 

educatiu és: 
 
Professionals Titulació Jornada setmanal 

 
1 director/a mestre especialista en educació infantil o títol de grau equivalent. 38h 
1 auxiliar administratiu/va cicle formatiu de gestió administrativa 5h 
2 mestres mestre especialista en educació infantil o títol de grau equivalent de mestre 32h 
10 educadores tècnic superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat equivalent, acadèmicament i professional. 38h 
2 educadores tècnic superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat equivalent, acadèmicament i professional. 35h 
2 educadores de suport al migdia tècnic superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat equivalent, acadèmicament 
i professional. 5h 
1 educadora - necessitats específiques de suport educatiu tècnic superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat 
equivalent, acadèmicament i professional, amb algun  tipus de formació específica d’atenció a NESE; o mestre especialista en educació 
especial. 15h 
1 educadora- Espais Familiars tècnic superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat equivalent, acadèmicament i 
professional                         
L’empresa que resulti adjudicatària, a més de la subrogació de personal que correspongui, ha de designar i mantenir durant tota la durada 
del contracte una persona coordinadora tècnica, amb suficient formació, competència i experiència professional en la seva pròpia 
plantilla, el qual actuarà com a única interlocutora amb l’administració contractant. 

 
Mitjans personals: PERSONAL A SUBROGAR- Annex Pcadm. 
 

 Compromís d’acord la seva declaració en relació a la subcontractació i que consta: 

 ☒ NO té intenció subcontractar. 

 Compromís obligació compliment de les condicions especials d’execució  i essencials del contracte 

d’acord amb el plec de clàusules administratives particulars: 

 
<<(..)L’art. 202 LCSP habilita a l’òrgan de contractació per establir condicions especials en l’execució del contracte sempre que es trobin 
vinculades al seu objecte, sent obligatori establir-ne una d’entre les recollides en el referit article. 
 
Condicions especials d’execució que tenen caràcter obligació essencial de conformitat amb el 
que preveu l’article 211.1.f) LCSP 
 
En matèria de protecció de dades personals: 
 
El contractista, en relació amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasió del contracte, s’obliga al compliment de tot allò que 
estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de 
desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la 



 

 

 

 

 

 

protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE. 
 
a) La finalitat per a la qual se cedeixen les dades. 
b) L’obligació de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de 
dades, sense perjudici del que estableix l’últim paràgraf de l’apartat 1 de l’article 202. 
c) L’obligació de l’empresa adjudicatària de presentar abans de la formalització del contracte una declaració, 
d’acord amb el model que s’adjunta en l’annex 1 d’aquest plec, en què posi de manifest on estaran ubicats 
els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats a aquests. 
d) L’obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del contracte, de la informació 
facilitada en la declaració a què es refereix la lletra c) anterior. 
e) L’obligació dels licitadors d’indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els servidors o els serveis 
associats a aquests, el nom o el perfil empresarial, definit per referència a les condicions de solvència 
professional o tècnica, dels subcontractistes als quals se n’encarregui la realització. 
 
L’obligació de confidencialitat en relació a dades personals o econòmiques- socials de les quals tinguin accés amb motiu de reunions amb 
l’equip tècnic de l’Ajuntament de Masquefa i altres agents socials i educatius del municipi. 
 
En matèria de protecció de menors: 
 
En referencia al compliment de la protecció del menor per les dades les quals tingui accés amb 
ocasió del contracte, s’obliga al compliment de tot lo establert en la Llei Orgànica 8/2021, de 4 de juny, de Protecció Integral a la infància i la 
adolescència enfront a la violència i Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de Protecció Jurídica del Menor, de modificació parcial del Codi Civil 
i de la Llei de Enjudiciament Civil. 
 
Obligació dels contractes que comportin personal amb funcions en contacte habitual amb menors, d’aportar Certificat de tot el personal, de 
no haver estat condemnat per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual ni pel delicte de tràfic de persones, de 
conformitat compliment: 
 
Amb els requisits establerts a l’article 13.5 de la Llei Orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial 
del Codi Civil i de la Llei d'Enjudiciament Civil, i declara sota la seva responsabilitat, als efectes establerts per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de 
modificació del sistema de protecció a la infància i l’adolescència, que disposa de les certificacions legalment establertes per acreditar que les 
persones adscrites o que s’adscriuran a l’execució del contracte, per exercir professions, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb 
menors, no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual ni pel delicte de tràfic de 
persones, en el cas de resultar classificada com a millor oferta, a aportar les certificacions negatives vigents a requeriment municipal. 
 
En matèria de mitjans personals i materials 
 
Tenint en compte tècnicament la importància per a un infant d’edat primerenca de tenir un únic referent educatiu a l’escola es considera molt 
important que el personal que el cuidi i eduqui tingui una estabilitat laboral que garanteixi una menor mobilitat. 
 
L’empresa adjudicatària té l’obligació i el compromís a dedicar o adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals i materials suficients 
per a satisfer-lo correctament que, en el seu cas, figuren detallats en el plec de prescripcions tècniques i el manteniment dels mitjans personals 
assignat al contracte previstos en els plecs, garantint l’estabilitat laboral del personal adscrit a l’execució del contracte durant tota la seva 
vigència. 
 
En matèria de perspectiva de gènere: 
 
L’empresa contractista haurà d’incorporar la perspectiva de gènere i evitar elements de discriminació 
sexista en l’ús del llenguatge i la imatge en l’elaboració i presentació de l’objecte del contracte. Ha de 
garantir que en el desenvolupament dels serveis derivades de l’execució del contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes. 
 
En matèria social: 
 
La subrogació s’efectuarà, com a mínim, en les mateixes condicions laborals que la plantilla té en l’actualitat, subrogant-se en tots els drets i 
obligacions que tingui reconegut aquest personal amb l’empresa sortint. 
 
Es complirà amb la normativa laboral i de prevenció de riscos, així com amb les condicions que determini el conveni que li sigui d’aplicació 
Obligació del contractista de respondre, en el seu cas, dels salaris impagats als treballadors afectats per la subrogació, així com les cotitzacions 
a la Seguretat Social meritades, encara que es produeixi una resolució del contracte i els treballadors siguin subrogats per un nou contractista, 
sense que en últim terme l’obligació de pagament recaigui sobre l’adjudicatari del servei. En aquest cas l’Administració, una vegada acreditada 
la manca de pagament dels salaris o de les quotes a la Seguretat Social, procedirà a la retenció de les quantitats que no s’han pagat al 
contractista per garantir el pagament dels referits salaris i a la no devolució de la garantia en tant no s’acrediti el pagament d’aquests. 
 
En matèria d’assegurances: 
 
L'entitat adjudicatària ha de contractar: 
 

a) Responsabilitat civil derivada de la prestació dels serveis contractats, amb les garanties mínimes cobertes següents: responsabilitat 
civil general, patronal i per productes, amb un límit d’indemnització d’1.200.000 € per sinistre i víctima de 150.000€. 



 

 

 

 

 

 

 
b) Assegurança d’accidents col·lectiva que comprengui tots els alumnes, usuaris, personal, durant tot el temps de funcionament. Amb 

assistència sanitària il·limitada. 
La cobertura d’aquestes assegurances haurà de ser efectiva en el moment d’inici del contracte I tindrà una vigència que haurà 
d’abastar la seva durada total. 
 

Amb caràcter previ a la formalització del contracte, l’adjudicatari haurà de presentar a l’Ajuntament una fotocòpia legitimada o confrontada de 
les pòlisses, de les condicions particulars i generals que regulin les assegurances i dels rebuts de pagament de les primes. 
 
Durant el funcionament del servei haurà de mantenir actualitzada aquesta documentació i presentar-ne l’actualització a l’Ajuntament. A cada 
venciment de la pòlissa el contractista haurà de justificar, documentalment, el pagament de les corresponents primes d'assegurances 
 
Condicions especials d’execució que NO tenen caràcter obligació essencial de conformitat 
amb el que preveu l’article 211.1.f) LCSP 
 
En matèria d’alimentació- servei de cuina: 
 
L’empresa contractista haurà d’oferir un servei de cuina on la qualitat i la diversitat dels menús sigui l’adequada a la diversitat d’infants i edats, 
respectant al•lèrgies, intoleràncies, opcions alimentaries per raons culturals i religioses, etc. Els menús s’han de fonamentar en la dieta 
mediterrània, i han d’estar proposats per un professional de la nutrició. 
 
Per tal d’evitar la generació de residus, el parament de taula (gots, plats, coberts) no podrà ser de materials d’un sol ús. 
 
Atès que a la present licitació contempla la possibilitat de subcontractació única i exclusivament pel 
servei de cuina, entès com l’elaboració dels menús de migdia i berenars, l’empresa adjudicatària, si opta per subcontractar aquesta prestació 
accessòria, haurà de fer-ho amb algú d’aquests possibles subcontractistes: 
 
. Centres especials de treball o empreses d’inserció sociolaboral, inscrits en els corresponents registres del departament competent en la 
matèria, i/o amb entitats sense ànim de lucre que treballin per la integració de persones amb risc d’exclusió social, 
. O bé persones en situació d’exclusió social o en greu risc d’arribar-hi, que estiguin desocupades i tinguin dificultats importants per a integrar-
se en el mercat de treball ordinari i que estiguin incloses en algun dels col•lectius següents: majors de cinquanta anys. 
. O bé empreses que tinguin contractades persones en situació d’exclusió social o en greu risc d’arribar-hi, persones que en el moment de 
contractar-les fossin aturats de llarga durada, que tinguin dificultats importants per a integrar-se en el mercat de treball ordinari i que estiguin 
incloses en algun dels col•lectius següents: majors de cinquanta anys. 
 
En matèria mediambiental: 
 
El contractista haurà de realitzar una correcta gestió ambiental en l’execució de la seva prestació, 
prenent les mesures necessàries per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar, 
específicament: 
 
- Fer una correcta gestió dels residus orgànics, de materials, rebuig, vidre, etc. 
- Consum responsable d’energia elèctrica, de gas i d’aigua. 

 
En tot cas, són condicions especials d’execució del contracte les que s’assenyalen com a tal en el plec de clàusules administratives particulars 
d’aquesta licitació(...)>> 

 
Sisè.- PUBLICAR l’anunci d'adjudicació en el perfil de contractant en el termini de 15 dies.  

 

Setè.- DESIGNAR com a responsable del contracte a la Tècnica Municipal i funcionària de carrera, Sra. 

Carme Alias Marcador, a qui correspon amb caràcter general, supervisar l’execució del contracte, adoptar 

les decisions i dictar les instruccions necessàries a fi d’assegurar la correcta realització de la prestació 

pactada assenyalant el ritme d’execució convenient, així com reforçar el control del compliment del 

contracte i agilitzar la solució de les diverses incidències que puguin sorgir durant la seva execució.  

 

Vuitè.- FACULTAR a l’Alcalde-President per a la signatura del contracte administratiu i la resta de 

documentació contractual que sigui necessària per a la formalització de la present adjudicació. 

 

Novè.- DELEGAR a l’Alcaldia-Presidència la competència als efectes exclusius d’exercitar la pròrroga 

extraordinària del contracte administratiu vigent relatiu al servei educatiu municipal d’atenció a la petita 

infància i la família, que inclou: el servei d’escola bressol, i els serveis complementaris d’acollida, de 

menjador, de permanència i de La Baldufa d’Estiu; a més dels Espais Familiars de l’Ajuntament de Masquefa 

(Expedient X2019001209 i successives pròrrogues contractuals) que actualment presta ASSOCIACIÓ 

CEPS PROJECTES SOCIALS de conformitat amb la previsió de l’article 29.4 de la Llei de Contractes del 



 

 

 

 

 

 

Sector Públic en concordança amb els articles 22.4 de la Llei de Bases de Règim Local i 52.4 de la Llei 

Municipal i de Règim Local de Catalunya. 

 

Desè.- PUBLICAR en el Butlletí Oficial de la Província el present acord en relació a la delegació de 

competències en favor de l’Alcaldia-Presidència.  

 

Onzè.- NOTIFICAR l'adjudicació als licitadors que no han resultat adjudicataris i autoritzar en el seu cas,  la 

devolució de la garantia provisional per ells prestada. 

 

Dotzè.- NOTIFICAR al legal representant de la societat adjudicatària ASSOCIACIÓ CEPS PROJECTES 

SOCIALS com a adjudicatària del contracte, el present acord així com la seva formalització del contracte 

per signar digitalment el document electrònic contractual, en un termini no inferior a quinze dies hàbils a 

comptar a partir de l’avís notificació correu electrònic. 

 

Tretzè.- PUBLICAR anunci de formalització del contracte en el Perfil de contractant en termini no superior 

a quinze dies després de la perfecció del contracte i amb el contingut contemplat en l'annex III de la Llei 

9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

 

Catorzè.- PUBLICAR anunci de formalització del contracte en el «Diari Oficial de la Unió Europea» en el 

termini de 10 dies després de la formalització del contracte. 

   

Quinzè.- COMUNICAR al Registre de  Contractes del Sector Públic les dades bàsics del contracte incloent 

la identitat de l'adjudicatari, l'import d'adjudicació, juntament amb el desglossament corresponent de 

l'Impost sobre el Valor Afegit. 

 

 
El secretari acctal, 

Ramon Rigol Nutó 

 

Masquefa, el dia de la data de la signatura digital 


