
    

 
  

 

Gerència de Serveis  Generals 

              Servei de Correu, Consergeria i Parc Mòbil 

C/Ciutat, 3 planta 2 

08002  Barcelona 

Tel. 93 402 70 03  

   

 

 

 

Cte. 001_24001044 

 

 

 

INFORME DE VALORACIÓ DELS CRITERIS AUTOMÀTICS  
I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 

 

 

CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE CONSERGERIA, CONTROL D’ACCESSOS, VIGILÀNCIA, ATENCIÓ 

AL PÚBLIC I ALTRES SERVEIS DE SUPORT D’EDIFICIS MUNICIPALS ADSCRITS  LA GERÈNCIA 

DE RECURSOS I TRANSFORMACIÓ DIGITAL DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA MITJANÇANT 

CONTRACTACIÓ RESERVADA PEL LA INSERCIÓ DE COL·LECTIUS AMB DISCAPACITAT, 

TRASTORN MENTAL/O EXCLUSIÓ SOCIAL A EMPRESES D’INSERCIÓ REGULADA (EIR) I 

CENTRES ESPECIALS DE TREBALL D’INICIATIVA SOCIAL (CETIS) AMB MESURES DE 

CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE 

En data 4 de juny es va procedir a l’obertura de les ofertes (sobre C) del contracte núm. 

001_24001044 “servei de Consergeria, Control d’Accessos, Vigilància, Atenció al 

Públic i altres Serveis de Suport d’edificis municipals adscrits a la Gerència de 

Recursos i Transformació Digital de l’Ajuntament de Barcelona”. 

 

A la licitació d’aquest contracte es van presentar les següents empreses: 

 

ISM (Integració Social de Minusvàlids, S.L.) 

EMISER VALLES 

CAN CET CENTRE D'INSERCIÓ SOCIO LABORAL S.L. 

DISWORK S.L. 

IPRES 

 

En primer lloc, s’ha procedit a fer el càlcul de la mitjana de les ofertes presentades per tal de 

saber si alguna de les cinc ofertes pot ser considerada com anormalment baixa o 

presumptament anormal. 

 

La mitjana de les ofertes pel preu d’hora normal és de 12,97 € i per preu d’hora nocturn o 

festiu de 13,17, D’acord amb aquests preus, es consideren com anormalment baixos els que 

resultin inferiors en més d’un 10% d’aquest imports, 11,67 € per hores normals i 11,85 € per 

hores festives. 

 

Igualment s’ha comprovat, de conformitat amb el PCAP, que en cap cas els preus oferts per 

cada hora festiva, son inferiors als preus oferts en horari normal. 

 

Així mateix i, pel que fa al global del contracte la mitjana aritmètica de les ofertes queda 

fixada en 668.212,04 euros, quedant fixat el llindar d’anormalitat en 601.390,83 euros. Cap 

empresa ha presentat oferta per sota de dit import, motiu pel qual no hi ha ofertes 

presumptament anormals o temeràries. 

 

Així doncs i donat que cap de les ofertes presentades són inferiors a dits imports, totes elles 

poden considerar-se vàlides, passant tot seguit a realitzar la corresponent valoració del total 

de criteris i la conseqüent proposta d’adjudicació. 
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VALORACIÓ I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ  

 

Les ofertes presentades per aquestes empreses responen als següents criteris d’adjudicació, 

relacionats a la Clàusula 10 del Plec de Clàusules Administratives Particulars del Contracte. 

Tots ells  avaluables automàticament i amb una puntuació màxima de 100 punts. 

 

 

1. OFERTA ECONÒMICA  (fins a 35 punts) 

 

 

Puntuació obtinguda: 

 

 
 

 

 

2. CRITERIS DE MILLORES ORGANITZATIVES (fins a 35 punts) 

 

                 Puntuació obtinguda: 

 

 
 

 

 

 

 

 

OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ

PREU HORA NORMAL (NET) Max.32 punts 12,39 30,24 14,10 15,92 12,18 32,00 13,82 18,26 12,34 30,66

PREU HORA FESTIVA (NET) Max. 3 punts 12,39 2,92 15,10 1,88 12,18 3,00 13,82 2,37 12,34 2,94

PUNTUACIÓ OFERTA ECONÒMICA 33,16 17,80 35,00 20,63 33,60

PUNTUACIONS DEL CRITERIS DE VALORACIÓ  ECONÒMICS (PREU/HORA)

Criteris valorables ISM EMISER VALLES CAN  CET DISWORK IPRES

OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ

Temps de resposta a substitucions 

urgents no programades.                              

Puntuació màxima: 5 punts                                                    

Inferior a  2 h : 5 punts                                       

Entre 2:00 i 2:59 h : 3 punts                            

Entre 3:00 i 3:59 h : 2 punts

< 2:00 hores 5 < 2:00 hores 5 < 2:00 hores 5 < 2:00 hores 5 < 2:00 hores 5

Per jornades complertes de 

formació.                                         

Puntuació màxima:  15 punts                                     

5 jornades: 15 punts                                                     

4 jornades: 8 punts                                                      

3 jornades: 4 punts

5 jornades 15 5 jornades 15 5 jornades 15 5 jornades 15 5 jornades 15

Prioritat aportació fulls de treball.       

Puntuació xàxina: . 5 punts                                  

Periodicitat setmanal: 5 punts                      

Periodicxitat quinzenal: 2 punts

Periodicitat 

Setmanal
5

Periodicitat 

Setmanal
5

Periodicitat 

Setmanal
5

Periodicitat 

Setmanal
5

Periodicitat 

Setmanal
5

Millores en el vestuari amb mínim de 

la base exigible.                                                        

Puntuació màxima:  10 punts                       

Per cada camisa m/c 1 punt fins a 3 

punts            Per cada camisa m/ll  1 

punt fins a 3 punts   Per cada 

pant/fald estiu1 punt fins a 3 p           

Per cada pant/fald hivern 1 punt fins a 

3 p                  

Màxim peces 

de millora a 

tots els 

apartats

10

Màxim peces 

de millora a 

tots els 

apartats

10

Màxim peces 

de millora a 

tots els 

apartats

10

Màxim peces 

de millora a 

tots els 

apartats

10

Màxim peces 

de millora a 

tots els 

apartats

10

PUNTUACIÓ MILLORES 

ORGANITZATIVES
35 35 35 35 35

PUNTUACIONS DELS CRITERIS DE VALORACIONS DE  MILLORES ORGANITZATIVES

ISM EMISER VALLES CAN  CET DISWORK IPRESCriteris valorables
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3. Clàusules socials (fins a 30 punts) 

 

 

Puntuació obtinguda: 

 

 
 

 

RESUM PUNTUACIÓ 

 

 

 
 

 

 

Vistes les puntuacions obtingudes per cadascuna de les  ofertes presentades i seguint els 

criteris i requisits establerts en el PCAP, aquest Servei proposa l’adjudicació del contracte a 

l’empresa CAN CET CENTRE D’INSERCIÓ SOCIO LABORAL, S.L. per l’import de 

998.603,32 euros, IVA inclòs. 

 

 

Barcelona, 7 de juny de 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

Josep Redondo Laporta 

Cap de Servei de Correu, Consergeria i Parc Mòbil 

OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ OFERTA PUNTUACIÓ

4 cursos 

superiors a 10 

h
16

4 cursos 

superiors a 10 

h
16

4 cursos 

superiors a 10 

h
16

4 cursos 

superiors a 10 

h
16

4 cursos 

superiors a 10 

h
16

0
4 cursos entre    

4 i 8 h. 
4

4 cursos entre    

4 i 8 h. 
4

4 cursos entre    

4 i 8 h. 
4

4 cursos entre    

4 i 8 h. 
4

Periodicitat del seguiment i 

recolzament als treballadors                                                 

Puntuació màxima: 10 punts                               

Seguiment bimensual:     10 punts                           

Seguiment trimestral:          4 punts                                           

Seguiment quadrimestral: 2 punts                                          

Periodicitat 

Bimensual
10

Periodicitat 

Bimensual
10

Periodicitat 

Bimensual
10

Periodicitat 

Bimensual
10

Periodicitat 

Bimensual
10

PUNTUACIÓ CLÀUSULES SOCIALS 26 30 30 30 30

Criteris valorables

Per formació dels treballadors 

orientada a la inclusió en el mercat 

laboral ordinari.                                                                                                                           

Cada curs superior 10 h: 4 punts,              

Puntuació màxima: 16 punts                                                         

Cada curs entre 4 i 8 h: 1 punt,                         

Puntuació màxima: 4  punts               

PUNTUACIONS DELS CRITERIS DE VALORACIÓ SOCIALS

ISM EMISER VALLES CAN  CET DISWORK IPRES

TOTAL OFERTA ECONÒMICA

TOTAL MILLORES ORGANITZATIVES

TOTAL CLÀUSULES SOCIALS

PUNTUACIÓ TOTAL

RESUM PUNTUACIÓ

ISM EMISER VALLES CAN  CET DISWORK
Apartats valorats

98,60

35,00

35,00

30,00

20,63

35,00

33,60

35,00

30,00 30,00

IPRES

85,63

33,16

35,00

26,00

17,80

35,00

30,00

94,16 82,80 100,00

Jose Antonio Redondo Laporta el dia 11/06/2024 a les 11:16, que dóna conformitat..
Antonio Mestre Acosta el dia 11/06/2024 a les 07:22, que informa;

El document original ha estat signat electrònicament per:


