
INFORME DE VALORACIÓ DE LA DOCUMENTACIÓ PONDERABLE A TRAVÉS 
DE  JUDICIS  DE  VALOR  DEL  CONCURS  PÚBLIC  CONVOCAT  PER  A  LA 
CONTRACTACIÓ DEL SERVEI D’ORGANITZACIÓ I REALITZACIÓ D’ACTIVITATS 
FORMATIVES  I  DE  BENESTAR  EMOCIONAL  PER  A  LA  GENT  GRAN  DEL 
MUNICIPI  DE  LES  FRANQUESES  DEL  VALLÈS  MITJANÇANT  PROCEDIMENT 
OBERT SIMPLIFICAT

Informe que emeten els serveis tècnics de l’Àrea de Gent Gran de l’Ajuntament de les 
Franqueses del Vallès, relatiu a la valoració de la documentació avaluable mitjançant 
un judici de valor, aportada per les persones licitadores en el procediment per a  la 
contractació del servei d’organització i realització d’activitats i de benestar emocional 
per a la gent gran del municipi. 
Segons l’acta de la mesa de contractació, les ofertes presentades són les següents:

LOT 1. TALLER MÚSICA PER SENTIR-SE BÉ

 1. CRISTINA RUBIO PACHECO
2. RAÜL HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ

LOT 2. TALLER DE IOGA

1. VITAL ACTIVITY – NÚRIA DIAZ LLOP SL
2. Ma JOSÉ MARTÍNEZ BIOQUE

Es procedeix a continuació a la valoració de les ofertes presentades i acceptades de 
conformitat  amb  els  criteris  que  es  valoren  a  través  de  judicis  de  valor  d’acord 
s’estableix en la clàusula onzena del plec de clàusules administratives particulars:

B.  Criteris  la  ponderació  dels  quals  depengui  d'un  judici  de  valor,  20  punts. 
Màxim 10 pàgines

1. Qualitat del Projecte   (fins a un màxim de 15 punts)

- Ítem 1: Memòria inicial del taller amb descripció dels objectius, la metodologia 
emprada,  definició  de les activitats,  procés de desenvolupament,  diversitat  i 
adequació a la demanda existent (màxim 10 punts)

- Ítem 2: Establir sinergies entre les activitats organitzades per l’ajuntament i el 
taller (màxim 2 punts) 

- Ítem 3:  Col·laboració  en activitats extraordinàries organitzades per l’àrea de 

gent gran (màxim 3 punts)
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Les persones físiques o jurídiques hauran d’aportar una memòria detallant, de forma 
ben separada i diferenciada, els següents ítems: 

Ítem 1: els objectius, la metodologia que emprarà en l’execució del servei, detall de les 
activitats que realitzarà, així com detall  del seu desenvolupament;  indicació de com 
afrontarà la diversitat i l’adequació a la demanda existent. 

Ítem 2: ha de detallar  com establirà  les sinergies entre les activitats que organitza 
l’ajuntament i el taller que pretén executar. 

Ítem  3: haurà  d’exposar  si  col·laborarà  i  de  quina  manera  ho  farà  en  activitats 
extraordinàries organitzades per l’àrea de gent gran. 

La sistemàtica de valoració de cadascun dels ítems anteriorment esmentats serà la 
següent: 
 
Descripció dels procediments                                                                  % de la puntuació  

Excel·lent. Informació precisa, detallada, adequada, de 

fàcil compliment, que resulti d’interès per a l’ajuntament ........ Fins 100% dels punts

Bona. Informació correcta, comprensible i adequada ............... Fins 75% dels punts

Correcta. Informació bàsica i coherent, però sense detalls ni

Matisos ................................................................................. Fins 50% dels punts

Insuficient. Informació poc rellevant, inconcreta, de difícil 

compliment, ......................................................................... Fins 25% dels punts

No aporta, informació irrellevant, incomprensible, confusa, 

Barrejada entre els diversos ítems ...................................... zero punts
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2. Formació complementària relacionada. (fins a un màxim de 5 punts). Atès que 
la  qualitat  del  personal  pot  afectar  de  manera  significativa  la  possibilitat 
d’obtenir  una millor  execució,  aquest  criteri  es valorarà exclusivament  de  la 
persona  física que  realitzi  les  sessions  i  no  la  de  l’empresa  o  entitat 
participant. (1 punt per cada curs de durada superior a 20 hores) 

Aquells cursos o formacions que siguin inferiors a 20 hores obtindran zero punts.

Aquells documents acreditatius de cursos o formacions que no continguin el nombre 
d’hores realitzades, obtindran zero punts. 

Els cursos realitzats per a l’obtenció de la titulació requerida obtindran zero punts.

Els cursos realitzats que no tinguin res a veure amb l’objecte del contracte obtindran 
zero punts (per  exemple,  amb caràcter  enunciatiu  i  no exhaustiu:  altres titulacions 
universitàries fora de les requerides, cursos idiomes, etc.).

LOT 1. MÚSICA PER SENTIR-SE BÉ

1. CRISTINA RUBIO PACHECO

CRITERI 1. QUALITAT DEL PROJECTE (FINS A UN MÀXIM DE 15 PUNTS)

Memòria inicial del taller amb una excel·lent descripció dels objectius, la 
metodologia emprada ben detallada, la definició dels objectius generals i 
específics  ben  definits. les  activitats  s’ajusten  al  projecte,  correcta 
definició del procés de desenvolupament, es defineix el tractament de la 
diversitat.  Flexibilitat  en  el  desenvolupament  dels  tallers  enfocat  a 
aconseguir una major adaptació a les persones que participen en ells. Es 
valora la capacitat socialitzadora dels tallers. Es defineix la metodologia 
d’intervenció  i el material utilitzat per al desenvolupament de l’activitat 

No  estableix  ni  les  sinergies  ni  la  col·laboració  amb  les  activitats 
extraordinàries organitzades per l’ajuntament
TOTAL CRITERI 1 10

CRITERI 2. FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA RELACIONADA (FINS UN MÀXIM 
DE 5 PUNTS)
No s’especifica el nombre d’hores de la formació complementària descrita 
en el seu currículum. 

La llicenciatura en psicologia i el màster en musicoteràpia no es podrien 
comptar per ser la formació requerida per a presentar-se a la licitació
TOTAL CRITERI 2 0
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En el sobre la licitant ha afegit documentació referent a la seva experiència laboral. 
Aquesta informació no pot ser tinguda en compte per no correspondre als criteris 
valorables per judicis de valor ( sobre A) 

2. RAUL HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 

CRITERI 1. QUALITAT DEL PROJECTE (FINS A UN MÀXIM DE 15 PUNTS).

Memòria inicial del taller amb una excel·lent descripció dels objectius, la 
metodologia emprada ben detallada, la definició de les activitats s’ajusta 
al  projecte,  correcta  definició  del  procés  de  desenvolupament.  Es 
descriuen tècniques actives i receptives, el procès  de desenvolupament 
així com l’atenció a la diversitat. Es valora la capacitat socialitzadora dels 
tallers.

Es  descriuen  correctament  sinergies  concretes  amb  les  activitats 
organitzades per l'àrea de gent gran de l’ajuntament 

Descriu  col·laboracions  en  activitats  extraordinàries  organitzades  per 
l’àrea de gent gran de difícil compliment o poc específiques.

TOTAL CRITERI 1 11,75

CRITERI 2. FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA RELACIONADA (FINS UN MÀXIM 
DE 5 PUNTS)

Presenta titulació dels cursos de formació complementària en els quals 
s’especifica les hores de duració. 

La titulació com a professor de musicoteràpia no es pot comptar per ser 
l’establerta com a necessària per a a presentar-se a la licitació. No és 
puntuable

TOTAL CRITERI 2 5

TAULA RESUM DE LA PUNTUACIÓ - LOT 1

RELACIÓ D’EMPRESES

PUNTUACIÓ TOTAL

CRITERI 1 CRITERI 2

CRISTINA RUBIO PACHECO 10 0 10

RAÜL  HERNÁNDEZ 
HERNÁNDEZ

11,75 5 16,75
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LOT 2. TALLER DE IOGA

1.- VITAL ACTIVITY – NÚRIA DÍAZ LLOP, SL

CRITERI 1. QUALITAT DEL PROJECTE (FINS A UN MÀXIM DE 15 PUNTS)

Memòria inicial del taller amb una excel·lent descripció dels objectius, la 
metodologia  emprada detallada,  la  definició  de les activitats s’ajusta  al 
projecte. S’adapta a les necessitats i limitacions dels participants adaptant 
els  exercicis  per  aconseguir  els  objectius.  (flexibilitat,  equilibri, 
coordinació,  relaxació,  reduir  l’estrès  i  l’ansietat  alhora  de  millorar  la 
concentració).  Es valora la capacitat socialitzadora dels tallers.

Es defineix la voluntat de l’empresa en establir sinergies amb les activitats 
desenvolupades per l’ajuntament, així com amb la voluntat de col·laborar 
amb altres entitats o institucions, no es concreta cap acció.

Descriu  activitats  extraordinàries  d’iniciativa  pròpia  com a  complement 
dels tallers. Per tant es informació poc rellevant.

TOTAL CRITERI 1 11,25

CRITERI 2. FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA RELACIONADA (FINS UN MÀXIM 
DE 5 PUNTS)

La  titulació  com  a  professora  de  ioga  no  es  pot  comptar  per  ser 
l’establerta com a necessària per a a presentar-se a la licitació. No és 
puntuable.

No presenta cursos de formació complementària.

TOTAL CRITERI 2 0

2.- Ma JOSÉ MARTINEZ BIOQUE

CRITERI 1. QUALITAT DEL PROJECTE (FINS A UN MÀXIM DE 15 PUNTS).

Memòria inicial del taller amb una excel·lent descripció dels objectius, la 
metodologia emprada ben detallada, la definició de les activitats s’ajusta 
al projecte, hi ha una correcta definició del procés de desenvolupament, 
dels beneficis físics  psicològics i la capacitat socialitzadora dels tallers. 
Es defineix el tractament de la diversitat i es prioritza a la persona davant 
de la resta d’elements.

No aporta informació rellevant sobre les sinergies o col·laboracions.

TOTAL CRITERI 1 10

CRITERI 2. FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA RELACIONADA (FINS UN MÀXIM 
DE 5 PUNTS)
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La  titulació  com  a  professora  de  ioga  no  es  pot  comptar  per  ser 
l’establerta com a necessària per a a presentar-se a la licitació. No és 
puntuable.

La titulació com a diplomada en Treball Social, no es puntua.

La formació atenció sanitària immediata nivell II no es puntua

Presenta cursos de formació complementària en els quals s’especifica les 
hores de duració.

TOTAL CRITERI 2 3

TAULA RESUM DE LA PUNTUACIÓ – LOT 2

RELACIÓ D’EMPRESES
PUNTUACIÓ TOTAL

CRIT
ERI 1

CRITERI 2

VITAL ACTIVITY SL 11,25 0 11,25

Ma  JOSÉ  MARTINEZ 
BIOQUE

10 3 13

Document signat electrònicament al marge
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