(I
N

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat

de Catalunya

TN Generalitat de Catalunya R/N: IF/CP00034 IF-2022-149
Y Departament d’lgualtat i Feminismes

Informe justificatiu

Expedient IF-2024-149 Modalitat ~ Contracte Public

Unitat Direcci6 General de Politiques Publiques LGTBI+

promotora

Procediment  Obert Simplificat Abreujat Tipus Serveis

Objecte Servei d’organitzacié i gestié de la Il Conferéncia Nacional de la
Xarxa de Serveis d’Atencid Integral LGBTI de Catalunya i la
Celebracié dels 10 anys de la Llei 11/2014, de 10 d’octubre

1. Justificacié de la necessitat de contractar i descripcié de |'objecte del contracte

L'objecte de la contractacio és el Servei d’organitzacio i gestié de la Il Conferéncia Nacional
de la Xarxa de Serveis d’Atenci6 Integral LGBTI de Catalunya i la Celebracié dels 10 anys de
la Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgéneres i per a eradicar 'homofobia, la bifobia i la transfobia, que es fara el mateix dia i
en el mateix espai.

L’article 6 de la Llei 11/2014, sobre els Principis orientadors dels poders publics que inspiren
aquesta Llei diu amb relacié a les persones LGBTI+ que s ha de:

a) Protegir la integritat, la dignitat i la llibertat de totes les persones, d"acord amb els drets
fonamentals i els drets humans universals.

b) Dotar d"un caracter integral i transversal les mesures que adoptin en aquest ambit.

c) Garantir el respecte de la pluralitat d”identitats per orientaci6 afectiva i sexual.

d) Vetllar per la sensibilitzacié en aquest ambit, per la prevencié i la deteccié de la
discriminacio.

e) Emparar la participacio, la no-invisibilitzacio i la representacio de les persones LGBTI+,
i també llur realitat i necessitats especifiques, tant en I"ambit public com en el privat.

f) Vetllar per la formaci6 especialitzada i la deguda capacitacié dels professionals.

g) Promoure I'estudi i la recerca sobre la diversitat afectiva i sexual que serveixin per
eradicar la discriminacié i la violencia envers les persones LGBTI+.

L’any 2023 es va organitzar la | Conferéncia Nacional de la Xarxa SAI LGBTI. Aquest acte va
donar tan bons resultats i va ser tan ben valorat que des de la Direccié General de Politiques
Publiques LGBTI+ es vol organitzar una segona edicio.

Per una altra banda, coincidint que la Llei 11/2014, de 10 d’octubre complira 10 anys de
vigencia, es vol fer una celebracié per commemorar la data, atés que aquesta Llei suposa una
fita historica i recull la demanda del ric teixit associatiu que ha liderat durant décades la
reivindicacié dels drets de lesbianes, gais, bisexuals, trans i intersexuals, que han assolit en
els darrers anys un reconeixement social i politic que se’ls havia negat. L'impacte d’aquesta
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importantissima eina legal ha estat imprescindible per a la consecucié d’una igualtat real, que
no hi era en moltes esferes de la vida quotidiana i que a dia d"avui continua treballant pel
reconeixement dels seus drets.

L’acte es dura a terme a la localitat de Barcelona, durant el darrer trimestre de 2024 (el dia
esta encara per determinar).

Per garantir el correcte desenvolupament d’ambdds actes, es proposa contractar a una
empresa especialitzada en esdeveniments que organitzi de forma integra la Il Conferéncia
Nacional de la Xarxa SAI LGBTI i la Celebracio dels 10 anys de la Llei 11/2014.

L objecte d"aquest contracte correspon al CPV 79952000-2 Serveis d esdeveniments.

La contractacié d’'una empresa externa esta justificada en la insuficiencia de mitjans de que
disposa el Departament, la falta d’adequacid, aixi com la no conveniéncia d’ampliar els mitjans
personals i materials amb qué compta per complir les necessitats que es tracten de satisfer a
través d’aquest expedient de contractacio.

Es proposa com a responsable del contracte, als efectes de I"article 62 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de Contractes del Servei Public, (d"ara endavant LCSP) el Director General
de Politiques Publiques LGBTI+ del Departament dIgualtat i Feminismes, qui dura a terme el
control de I'execucioé del contracte i vetllara pel seu correcte funcionament.

2. Termini d’execucid i prorroga del contracte

El termini de vigéncia d’aquest contracte és des de I'1 de setembre de 2024, o des de la data
de formalitzacié del contracte si aquesta fos posterior, fins al 31 de desembre de 2024.

Aguest termini d’execucié s’ha d’entendre sens perjudici dels terminis parcials d’execucié que es
fixin en funcié de la data de celebracié de la conferéncia, que es preveu que tingui lloc entre els
mesos d’octubre i novembre 2024.

No es preveu la possibilitat de prorroga atesa la naturalesa de la prestacio.
licitacié i valor estimat

3.1. Pressupost de licitacié

El pressupost de licitacio del contracte és de 31.095,79€ (25.699,00€ import base + 5.396,79€
del 21% d’IVA).

L’import esmentat constitueix el limit maxim de despesa (IVA inclds) que pot comprometre
I'érgan de contractacio. En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els canons
de qualsevol tipus que siguin d’aplicacio, aixi com totes les despeses que s’originin com a
consequéncia de les obligacions que s’han de complir durant I'execucié del contracte.
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Desglossament de costos:

relacionen a continuacid, inclouen ambddés esdeveniments:

CONCEPTE COST (€)
Despeses de personal 12.440,00
Despeses materials 13.259,00
SUBTOTAL 25.699,00
IVA (21%) 5.396,79

TOTAL 31.095,79

El desglossament d"aquest conceptes seria el segiient:
Les despeses de personal:

TN Generalitat de Catalunya R/N: IF/CP00034 IF-2022-149

Els costos que conformen aquest pressupost s’han establert a partir de les consultes
realitzades per la Direccié General de Politiques Publiques LGBTI+ a diferents empreses del
sector dedicades a aquest tipus d”activitat que actualment operen en el mercat, i partint de la
referéncia del preu d’adjudicacié de la contractacié de la | Conferéncia Nacional de la Xarxa
SAI LGBTI, d’acord amb el que estableix I'article 101.10 de 'LCSP (exp. nim. IFE-2023-200).

Hem calculat una estimacié d’hores de dedicaci6 per a cadascun dels treballs inclosos en
aquest contracte i també una xifra estimada del cost material. Aquests costos, que es

. HORES X HORES
CONCEPTE Professionals TREBALLADOR | TOTALS €/HORA | COST (€)
Secretaria 1 200 200 40 8.000,00
tecnica*
Técnic/a de so 1 10,5 10,5 30 315,00
Técnic imatge 1 10,5 10,5 30 315,00
Dissenyador/a 1 7 7 30 210,00
grafica
Traductors/es 2 10,5 21 30 630,00
llengua signes
Conductor/a 1 10,5 10,5 30 315,00
Relator/a 1 10,5 10,5 30 315,00
Hostesses/ossos*, | 3 12 36 20 720,00
Ponents*; 3 1 3 500 1.500,00
Disc jockey 1 2 2 60 120,00
Cost despeses 12.440,00
personal

* Aquestes 200 corresponen a una jornada laboral complerta de 37,5hs setmanals durant 1.3 mesos.
*, Aquestes 3 professionals estaran durant tota la jornada, mati i tarda.
*; 2 ponents per a la jornada del mati, 1 ponent per a la jornada de la tarda.
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Les despeses materials:

CONCEPTE UNITATS €/UNITAT PREU TOTAL (€)
Lloguer sala 1 1.100 1.100
Esmorzar conferéncia 170 13,15 2.235,50
Dinar conferéncia 170 27 4.590,00
Projector 1 60 60,00
Camera 1 80 80,00
Aperitiu celebracié 250 13,95 3.487,50
Ampolles 300 3,90 1.170,00
Portafolis 170 0,90 153,00
Roll-up 1 250 250,00
Acreditacions 190 0,70 133,00
Cost c_iespeses 13.259,00
materials

A fi de garantir la bona qualitat dels serveis objecte del contracte, aixi com el compliment dels
terminis i altres requeriments establerts en els plecs que regeixen aquesta contractacio, es
preveu la possibilitat de modificacié del contracte a I'alga o a la baixa fins a un maxim del 3%
del preu del contracte, per cobrir ajustaments o petites desviacions no previstes en el calcul
del pressupost de licitacid que siguin necessaries per a I'execucié del contracte, arran de
I'aparicié de noves circumstancies o de necessitats no previstes inicialment.

3.2. Valor estimat del contracte
El valor estimat del contracte és de 26.469,97€ que comprén I'import base de licitacid, sense

IVA (25.699,00€) més 770,97€ en concepte de possibles modificacions a I'alga en un 3% del
preu del contracte:

Concepte Import
Import de licitacié 25.699,00
Modificacié 770,97
Total (IVA no inclos) 26.469,97

La despesa s’imputara a la partida pressupostaria 1F0201 D/226000500/316D/0000,
d’organitzacié de reunions, conferéncies i cursos.

L art. 99.3 LCSP estableix que es pot no dividir en lots I'objecte del contracte quan hi hagi
motius valids, entre els quals, en |"apartat b), destaca el fet que la realitzacié independent de
les diverses prestacions compreses en |'objecte del contracte en dificulti I'execucié correcta
del contracte procedeix de la naturalesa del seu objecte, en implicar la necessitat de coordinar
I"execuci6 de les diferents prestacions, qiiestié que es podria veure impossibilitada per la seva
divisioé en lots i I'execucié per una pluralitat de contractistes diferents. Per a la prestacio
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d"aquest servei la divisio en lots podria posar en risc I'homogeneitzacid i I'execucié del mateix,
donat que el contracte implica la necessitat de coordinar I'execucié de les diferents
prestacions i si fallés la coordinacid, es veuria afectada la qualitat del servei a prestar.

4. Procediment d’adjudicacio

Ates el valor estimat del contracte, es proposa com a procediment d adjudicacié el
procediment obert simplificat abreujat, d’acord amb I"article 159.6 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen |"ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de
2014.

La tramitaci6 és ordinaria.
5. Criteris de solvencia

D’acord amb I"article 159.6.b) de la LCSP, els licitadors, en els procediments oberts
simplificats abreujats, estan eximits d"acreditar la solvéncia economica i financera i técnica
o professional. Per tant, no hauran d’acreditar el compliment d’aquests requisits, tret que els
sigui requerit per I'érgan de contractacié.

No obstant, han de declarar responsablement que disposen de la solvéncia indicada tot seguit:

» Solvéncia economica i financera:

En relacié amb la solvéncia econdmica i financera, d"acord amb el que disposa |"article 87.1.a)
de la LCSP, que les empreses licitadores disposin d"un volum anual de negocis, en relacio
amb el millor exercici dins dels tres darrers anys disponibles, en funcié de la data de creacié
o d’inici de les activitats empresarials i de presentacié de les ofertes, d'un import igual o
superior a 1,5 vegades el valor estimat del contracte, és a dir, 39.704,95€.

S’estima que aquest import és suficient per poder prestar el servei amb garanties.

> Solvéencia técnica o professional:

En relacié amb la solvéncia técnica o professional, d acord amb el que disposa | article 90.1.a)
de la LCSP, una relaci6 dels principals serveis o treballs realitzats de la mateixa o similar
naturalesa de I'objecte del contracte, dels tres exercicis anteriors que inclogui la descripcié de
I'objecte, el preu, I'any d’execucié i la identitat del seu destinatari, public o privat i que en I"any
de més execuci6 dels 3 Gltims hagin executat satisfactoriament serveis equivalents als citats
per un import minim de 18.528,97€ (70% del VEC).

Pel que fa a la solvéncia técnica o professional de les empreses de nova creacio, amb una
antiguitat inferior a cinc anys, considerem que, tal com disposa l'article 90.4 LCSP, d’entre les
opcions possibles, la més adequada a la naturalesa del contracte és que es disposi d’'una
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plantilla minima anual d’una persona, que creiem suficient per garantir la prestacié que s’ha
de dur a terme. L’antiguitat minima de 'empresa haura de ser d’'1 any.

> Adscripcié de mitjans personals:

D’acord amb el que estableix 'article 76 de la LCSP, I'empresa contractista haura d’adscriure a
'execucido del contracte, com a minim, els seglents mitjans personals propis (no
subcontractats), amb els perfils professionals que s’indiquen:

- Secretaria tecnica: professional amb llicenciatura/grau o diplomatura en disciplines de
I"ambit de les ciéncies humanes i socials, amb experiéncia minima d'un any com a
coordinador/a d’esdeveniments. Tindra una visio global de la coordinacio i gestio de la
conferéncia. Sera també la persona de referéncia per a la interlocucié estrategica ambla
persona responsable de la Direccié General de Politiques Publiques LGBTI+.

Mitjans d’acreditacié documental:
- L’acreditacié de la titulacio es realitzara mitjangant copia del titol al-legat.
- L’acreditacié de I'experiéncia es realitzara mitjangant la presentacioé del curriculum vitae.

Els licitadors hauran d’aportar, dins el sobre unic, un compromis d’adscripcié de mitjans
personals, amb la designacié nominativa del personal que s’adscriura a I'execucié del contracte.
Unicament 'empresa que resulti proposada com a adjudicataria del contracte haura d’aportar
els documents acreditatius corresponents, en resposta al requeriment de documentacioé previ a
I'adjudicacio previst en 'art. 150.2 de la LCSP.

6. Criteris d’adjudicacid:

Per a I'establiment dels criteris d’adjudicacio, s’ha realitzat una distribucié de la puntuacio entre
criteris economics i qualitatius per garantir una millor relacié qualitat-preu. Per aguest motiu, s’ha
tingut en compte un criteri de proporcionalitat entre els criteris econdomics (amb un pes del 40%)
i criteris qualitatius (amb un pes del 60%). Tots els criteris de valoracié s6n objectius o de
valoracio automatica.

Els criteris de valoracid de les ofertes i la ponderacio que se'ls atribueix que més s'ajusten amb
la finalitat del contracte i, per tant, resulten ser els més idonis a I'hora de valorar les proposicions
per determinar quina és I'oferta amb millor relacié qualitat-preu, son els seguents:

6.1 Criteri preu — oferta economica: fins a 40 punts

L’oferta economica s’ha de formular d’acord amb el model d’oferta econdmica que s’adjunta en
annex al plec de clausules administratives particulars.

Les empreses que, en la seva oferta economica, superin el pressupost maxim de licitacié i les
empreses que no presentin una oferta economica quedaran excloses de la licitacio.
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Les ofertes economiques presentades pels licitadors es valoraran de la manera segiient:

L’oferta més econdmica, que no s’hagi declarat desproporcionada o amb valors anormals, rebra
la puntuacié maxima de 40 punts.

- La resta d’ofertes que no s’hagin declarat desproporcionades o amb valors anormals rebran
una puntuacié inversament proporcional a la de I'oferta més econdmica, d’acord amb el calcul
que resulta d’aplicar la férmula seglent:

PV= Puntuacid de I'oferta a Valorar

P, = [1 — ( M) X (i)] X P P = Punts criteri economic
IL Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacio

El valor de ponderaci6 (VP) s’estableix en = 1,20. L’objectiu d’aquest valor és assolir una major
proporcionalitat entre les ofertes.

Aquesta formula s’ajusta al que estableix la Directriu 1/2020 de la Direccid General de
Contractacié Publica d’aplicacié de férmules de valoracié i puntuacié de les proposicions
economica i tecnica, que es troba publicada al segiient enllag:
https://contractacio.gencat.cat/web/.content/gestionar/regulacio-supervisio/instruccions-
dgcp/directriul-2020.pdf

6.2 Experiéncia del personal destinat a I’execucié del contracte en la planificacié i gestio
de jornades: fins a 60 punts

Amb aquest criteri volem valorar |"experiéncia de la persona designada per ocupar la
secretaria técnica, atés que sera I'encarregada de coordinar i gestionar la conferéncia i la
celebracié de I'acte, i considerem que com major sigui la seva experiéncia en 'organitzacio
d’actes de naturalesa similar, millors seran els resultats finals. A aquests efectes, caldra
presentar una declaracié responsable dins del sobre que contingui la documentacié dels
criteris objectius on es designi la persona que sera la responsable de realitzar aquestes
funcions, en els termes esmentats a I'apartat 5 d’aquesta memoria (subapartat de mitjans
personals).

Per a la valoracio d’aquest criteri, es prendran en consideracio els subcriteris seglients:

6.2.1. Experiéncia professional com a coordinador/a d’actes i/o esdeveniments: fins a
30 punts.

Aquest subcriteri té per objecte valorar la trajectoria professional de la persona designada per
a la gestio i coordinacié de la conferencia, sobre la base dels anys d’experiéncia en aquest
ambit.
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En el ben entés que per a aquesta contractacio s’exigeix com a requeriment minim obligatori
I'acreditacié d’una experiéncia minima d’1 any en l'organitzacié d’esdeveniments per part de
la persona designada per a I'organitzacié i coordinacié de la conferéncia, per sota d’aquest
llindar no es valorara cap oferta.

Aquest subcriteri es puntuara de la forma segient:

- Si la persona assignada acredita menys d'un any d’experiéncia: O punts.

- Si la persona assignada acredita entre un any i 2 anys d’experiencia: 10 punts.

- Si la persona assignada acredita més de 2 anys i fins a 5 anys d’experiéncia: 15 punts.

- Si la persona assignada acredita més de 5 anys i fins a 7 anys d’experiéncia: 20 punts.

- Si la persona assignada acredita més de 7 anys i fins a 10 anys d’experiencia: 25 punts.

- Si la persona assignada acredita entre més de 10 anys d’experiéncia: 30 punts.

Per poder valorar aquest subcriteri, caldra |"acreditacié de I'experiéncia de la persona
assignada per ocupar la Secretaria Tecnica, mitjangant la presentacié, dins el sobre Unic, del
curriculum vitae, on s’indiqui la seva participacio en la coordinacié, la gestio i el seguiment
d"esdeveniments.

En cas de no presentar la documentacié acreditativa, la valoraci6 sera = 0 punts.

6.2.2. Experiéncia en la gesti6 i coordinacié d’esdeveniments de més de 250 persones: fins a
30 punts.

Amb aquest criteri la intencié es valorar especificament I'experiéncia de la persona assignada
en el desenvolupament de les tasques de coordinacid i gestié d’esdeveniments amb un
nombre elevat de persones assistents, atés que l'acte que es vol celebrar té aquesta
naturalesa i el seu éxit dependra del resultat de la tasca de la persona que n’assumeixi la
gestid, coordinacio i seguiment.

Aquestes puntuacions es concreten de la seglient manera:

- Si I'empresa acredita que ha gestionat 5 esdeveniments per més de 250 persones (10
punts).

- Si 'empresa acredita que ha gestionat de 6 a 10 esdeveniments per més de 250 persones
(15 punts).

- Si 'empresa acredita que ha gestionat de 11 a 20 esdeveniments per més de 250 persones
(20 punts).

8/14

Doc.original signat per:
Xavier Florensa Cantons
06/06/2024

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 17/07/2027

Original electronic / Copia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

09R9VF7S81755KPD53G30YQ8Z74MPPXP

Data creaci6 copia:
17/07/2024 13:16:51

Pagina 8 de 15




(I
N

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat
de Catalunya

TN Generalitat de Catalunya R/N: IF/CP00034 IF-2022-149
Y Departament d’lgualtat i Feminismes

- Si 'empresa acredita que ha gestionat més de 20 esdeveniments per més de 250 persones
(30 punts).

Per a la valoracié d’aquest subcriteri, cal incorporar dins el sobre Unic la documentacié
acreditativa segiient:

« Declaracio responsable en la qual s’'indiquin tots els serveis al-legats en gestio i
coordinacio d’esdeveniments per a més de 150 persones;

« i els corresponents certificats d’execucié satisfactoria emesos per les empreses o
entitats organitzadores dels actes o esdeveniments al-legats. Caldra que s’indiqui en
el certificat de bona execucié: I'any d’execucio, el concepte (que ha de coincidir amb
el que es valora, o sigui que ha de ser de gestio i coordinacié d’esdeveniments) i el
nombre o indicatiu del nombre de persones de I'esdeveniment.

En cas de no presentar la documentacié acreditativa, la valoracié sera = 0 punts.

7. Subcontractacié i cessié del contracte

7.1. El contractista podra subcontractar, de conformitat amb Iart. 215.5 de la LCSP totes les
tasques, excepte la de coordinacié-gestié6 de la conferéncia (secretaria tecnica), que es
considera tasca critica.

7.2. Es permet la cessi6 del contracte d"acord amb |"art. 214 LCSP, prévia autoritzacié expressa
de I'drgan de contractacié sempre que:

= les qualitats técniques o personals del cedent no hagin estat la rad determinant de
I'adjudicacié del contracte;

= de la cessio no en resulti una restriccié efectiva de la competencia en el mercat;

= la cessi6 no suposi una alteracié substancial de les caracteristiques del contractista si
aguestes constitueixen un element essencial del contracte; i

= la cessio es realitzi d’acord amb els requisits i exigéncies del 214.2 de la LCSP.

8. Condicions especials d’execucié

Tenen la consideracié de condicions especials d'execucié del contracte les seglents
obligacions del contractista:

- L’adscripcié dels mitjans materials i personals compromesos per a I'execucio del contracte.

- El compliment de tots els requeriments minims previstos en el plec de prescripcions técniques
i els compromisos continguts en 'oferta de 'empresa contractista i que hagin estat objecte de
valoracio.

- D’acord amb la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminacio,
s’estableix com a condicié especial d’execucié que I'empresa o entitat adjudicataria garanteixi
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en I'execuci6 d'aquest contracte aquelles mesures que promoguin la inclusio, la cohesio, la
igualtat de tracte i la no-discriminacid, abstenint-se d’adoptar practiques que fomentin o
suposin un tracte discriminatori.

- La no utilitzacié de llenguatge sexista en cap document escrit ni visual relacionat amb el
contracte. Aquesta condicié especial d’execucié respon a allo previst a l'article 10 de la Llei
17/2015, de 21 de juliol, digualtat efectiva de dones i homes, que estableix que les
administracions publigues han de procurar d'incloure clausules socials en els plecs o
documents que regeixen les contractacions amb la finalitat de promoure la igualtat de tracte.

- Garantir que els mitjans de comunicacié i els elements instrumentals i procedimentals
emprats pel contractista en I'execucié del contracte, es realitzin tenint en compte criteris
d’accessibilitat universal, aixi com el Programa d’ldentificacié Visual (PI1V) de la Generalitat:
Els continguts que lliuri 'empresa contractista han de seguir els criteris corporatius establerts
per a publicacions de la Generalitat de Catalunya: https://identitatcorporativa.gencat.cat/

S’han inclés condicions especials d’execucid de caracter social, laboral, linglistic i
d’accessibilitat d’acord amb l'establert a I'article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public. Amb la incorporacié d’aquestes mesures es pretén afegir un valor
estratégic a la contractaci6 amb la finalitat d’assolir una contractacié publica socialment
responsable i sostenible, i promoure institucions inclusives, eficaces, responsables i
accessibles, en compliment al Pla Nacional d’Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)
per a la implementacié de '’Agenda 2030 a Catalunya.

El responsable del contracte verificara el compliment de les condicions especials d’execucio
deixant constancia a I'expedient.

Totes les condicions especials d’execucid definides anteriorment no tenen el caracter
d’obligaci6 essencial. El seu incompliment donara lloc a les penalitats previstes en el apartat
10.

9. Obligacions essencials del contracte

Les obligacions de I'empresa adjudicataria les ressenyades en l'apartat 5 del plec de
prescripcions técniques particulars, aixi com les que es detallen en els apartats 12, 13, 14i 15
d’aquest informe justificatiu tenen caracter d’obligacié contractual essencial als efectes
assenyalats en l'article 211 de 'LCSP. Per tant, el seu incompliment pot ser causa de resolucio
del contracte, sense perjudici de que pugui ser objecte de penalitzacié, d’acord amb l'article
192.1 de la LCSP.

10. Reaim especific de penalitats

D’acord amb I'art. 192 de la LCSP, en el cas que el contractista porti a terme un compliment
defectuds de les prestacions objecte del contracte i incompleixi els seus compromisos, se li
imposaran penalitats que hauran de ser proporcionals a la gravetat de I'incompliment.
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Es consideraran incompliments :

- El fet de no adscriure a I'execucié del contracte els mitjans requerits.

- L'incompliment parcial de les prestacions objecte del contracte o per al cas de compliment
defectuos.

- Incompliment de les condicions especials d’execucié de I'apartat 8 d’aquest informe.

Per aquests incompliments s’aplicara una penalitat del 5% del preu d’adjudicacié del contracte.
Les quanties de cadascuna d’elles no podran ser superiors al 10% del preu del contracte, IVA
exclos, ni el total de les mateixes superar el 50% del preu del contracte.

Les penalitats les imposara I'organ de contractacié a proposta del responsable del contracte i
prévia audiéncia de 'empresa contractista. Es faran efectives mitjangant la deduccié de les
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s"hagin d"abonar al contractista.

11. FEacturacié i forma de pagament

El pagament es realitzara en una Unica factura, prévia certificacié de la correcta execucié dels
serveis per part del responsable del contracte.

L’empresa contractista haura d’elaborar una factura electronica, en la que figuri la relacié de
conceptes i preus unitaris oferts acordats. L'import de la factura sera el corresponent als serveis
efectivament prestats.

La documentaci6 a presentar junt amb la factura és la relacioé de tasques efectuades, per tal
d’acreditar el compliment.

Aquestes factures hauran d’incloure I'I'VA i reunir tots i cada un dels requisits legals
reglamentaris d’aplicacié, a més de tots aquells altres que per a la seva tramitacio determini o

tingui determinats I’Administracié de la Generalitat de Catalunya. Les factures es presentaran al
Departament de d’lgualtat i Feminismes mitjangant el sistema habitual que tingui previst aquest,
en el termini maxim dels 15 dies habils seglients a la finalitzacié de I'acte.

12.F . I X I

L’execucié del contracte comporta el tractament de dades de caracter personal per compte
del Departament d’lgualtat i feminismes. El tractament de dades per part del contractista és
necessari per a la correcta execucid del contracte i es limitara a I'estricta execucié del
contracte, en els termes establerts en el Plec de Clausules Administratives Particulars

La finalitat del tractament és I'organitzacié dels actes que es detallen en I'apartat 1 d’aquest
informe justificatiu. Les dades tractades sén Unicament les de caracter identificatiu de les
persones assistents.

El responsable del tractament és el Departament d’lgualtat i Feminismes, i el responsable
funcional, la Direcci6é General de Politiques LGTBTI.
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Les empreses licitadores hauran d’indicar en la seva oferta si tenen previst subcontractar els
servidors 0 els serveis associats als mateixos, el nom o el perfil empresarial, definit per
referéncia a les condicions de solvéncia professional o técnica, dels subcontractistes als quals
es pretengui encomanar la seva realitzacio.

Un cop adjudicat el contracte, s’haura de formalitzar I'acord d’encarrec de tractament de dades
corresponent. El contractista tindra la consideracié d’encarregat del tractament.

Aixi mateix, I'empresa adjudicataria haura de presentar una declaracié sobre on estaran els
servidors i on es prestaran els serveis associats abans de la formalitzacié del contracte.
Igualment, haura de comunicar qualsevol canvi que es produeixi al llarg de la vigéncia del
contracte de la informacio facilitada en la declaraci6 referida anteriorment.

13, Obligacions lingiiisti

1. L’empresa contractista ha d’emprar el catala en les relacions amb el Departament derivades
de I'execucio de I'objecte d’aquest contracte. Aixi mateix, 'empresa contractista i, si escau,
les empreses subcontractistes, han d’emprar, almenys, el catala en els rétols, les publicacions,
els avisos i en la resta de comunicacions de caracter general que derivin de I'execucio de les
prestacions objecte del contracte. L’empresa adjudicataria ha de presentar els textos que es
derivin de I'execucié d’aquest contracte amb una qualitat lingtistica optima.

2. En particular, 'empresa contractista ha de lliurar tota la documentacio técnica requerida per
al compliment de I'objecte del contracte almenys en llengua catalana.

3. Aixi mateix, quan I'execucié del contracte comporti que hi hagi personal amb tasques
d’atencié al public, I'empresa contractista ha d’assumir I'obligacié que aquest personal tingui
suficient coneixement de la llengua catalana per a dur a terme tasques d’atencié, d’informacio
i de comunicacié en aquesta llengua.

4. En tot cas, I'empresa contractista i, si s’escau, les empreses subcontractistes queden
subjectes en I'execucid del contracte a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de
gener, de politica linglistica i de les disposicions que la desenvolupen.

14. Propi intell liin rial

L'empresa adjudicataria cedira a I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, gratuitament
i amb caracter d’exclusiva, sense limit de temps i per a tot 'ambit territorial universal, els drets
d’explotacié de la propietat intel-lectual dels videos, infografies i textos de difusio realitzats o
altres prestacions realitzades en I'execucié de I'objecte contractual, en qualsevol forma i, en
especial, en totes les seves modalitats d’explotacio, inclosa I'explotacio en xarxa o a internet,
del dret de reproduccid, distribucié, comunicacié publica i transformacié (actualitzacio,
traduccid i qualsevol altra modificacié que pugui derivar en una altra obra).

La cessid en exclusiva en els termes que estableix el paragraf precedent s’efectua també als
efectes que I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, com a cessionaria en exclusiva
dels drets d’explotacié dels drets d’autor de les creacions realitzades per a la prestacio de
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I'objecte contractual (dibuixos, logotips, textos, esldgans, grafics, etc.), pugui enregistrar-los,
si s’escau, com a titular dels drets de la propietat industrial derivats de totes aquestes
creacions (marca 0 nom comercial).

La cessio de drets prevista en aquesta clausula s’aplicara també en el cas d’elements creats
0 produits (fotografies digitals, videos, etc.) per persones o empreses que hagin estat
subcontractades per 'empresa adjudicataria, i a aquest efecte, 'empresa adjudicataria haura
d’acreditar la cessio esmentada. Aquests drets es cediran a ’Administracié de la Generalitat
també en exclusiva, sense limit de temps i per I'ambit territorial universal en totes les seves
modalitats d’explotacid, inclosa la xarxa d’Internet: el dret de reproduccid, distribucié o
comunicacio publica. En el cas que es faci Us d'imatges d'arxiu, 'empresa contractista ha de
respectar la llicéncia d'Us de les imatges utilitzades en cada cas.

A més, el o la contractista assumeix també l'obligacio de respondre i indemnitzar contra tota
responsabilitat de qualsevol naturalesa originada o relacionada amb reclamacions que
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya pugui rebre sobre el fet que I'explotacié dels
treballs, peces, icones, materials i en general qualsevol creacié produida per a l'objecte
d’aquesta contractacio, infringeixin drets de propietat intel-lectual i/o industrial de tercers.

15. Coordinacié empresarial

De l'execucié de tots els lots d’aquest contracte es deriva la necessitat de coordinacié
empresarial.

L’entitat/persona fisica o juridica proposada com a adjudicataria del servei per a l'organitzacio
i gestid de I'esdeveniment en aquests plec, haura d’aportar la documentacié segient:

1. Modalitat d’organitzacié preventiva de I'empresa adjudicada. En cas de ser un servei
de prevenci6 alie, copia de I'tiltim rebut i contracte vigent.

2. Avaluacié dels riscos, signada per un/a tecnic/a de prevencié, de lactivitat a
desenvolupar als centres de treball designats per a les activitats i les mesures
preventives generals i especifiques associades, amb especial incidéncia en els riscos
que puguin afectar als treballadors d’altres entitats/persones fisiques o juridiques
concurrents.

3. Relacié del personal de 'empresa adjudicada que prestara serveis als centres de
treball designats per a les activitats, i compromis d’actualitzacié d’aquesta relacié en
cas de canvis.

4. Acreditacio de la informaci6 i formacié en prevencié de riscos especifica de I'activitat
del personal que prestara serveis a '’Administracid, incloent la relativa a la utilitzacio
d’equips de proteccié individual si escau.

5. Registre de lliurament d’equips de protecci6 individual als treballadors si escau.

6. Compromis de I'establiment de la coordinacié empresarial en matéria de prevencio de
riscos laborals amb les empreses i persones fisiques subcontractades per tal de
garantir la seguretat i salut en els casos de concurréncia d’activitats com sera el cas.
(Reial decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa I'article 24 de la Llei
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31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals, en matéria de coordinacié
d’activitats empresarials). Cal garantir, entre d’altres, que:

a. Tota treballadora implicada en aquests serveis disposi de:
i. Instruccions d’actuacio en cas d’emergéncia de cada centre
ii. Riscos i mesures preventives de cada centre
b. Es controlin:
i. elsriscos electrics,
ii. l'estabilitat de tarimes i escenaris,

ii. els riscos de caiguda a mateix nivell (accessos a espais amb cablejats
i altres),

iv. els riscos de caiguda a diferent nivell (escenaris, tarimes, etc.).

7. Compromis de comunicacié dels incidents, accidents laborals i malalties professionals
derivats de les activitats a realitzar en aquesta contractacio i de participacio en la
investigacié quan aixi es requereixi.

8. Compromis de comunicacié al Departament quan dels treballs que requereixin una
autoritzacid especial de treball (permis de foc, confinament, accés a zones
restringides, treballs en algada, etc.), aixi com de riscos nous o no identificats.

9. Certificat de I'autoritzacid i/o qualificacio, si escau, de tots els treballadors que realitzin
treballs eléctrics segons estableix el RD 614/2001.

10. Nom i cognoms de la persona interlocutora per a la realitzacié de la coordinacio
empresarial en materia de prevencioé de riscos laborals.

11. La documentacié esmentada anteriorment corresponent a les entitats/persones
fisigues o juridiques subcontractades i l'acreditacid dels mitjans de coordinacio
empresarial establerts.

12. La documentacié sol-licitada s’haura d'enviar en format electronic a I'adrega
electronica seglient: prevencio.igualtat@gencat.cat.
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Per tot aixd, PROPOSO

Que s'inicii la contractacié administrativa del servei de planificacio i gestié de la Il Conferéncia
de la Xarxa de Serveis d"Atenci6 Integral LGBTI i la Celebraci6 de la Llei 11/2014, de 10
d’octubre a carrec de la partida IF0201 D/226000500/316D/0000 del pressupost del 2024,
amb les caracteristiques especificades en aquest informe i la proposta de plecs de

prescripcions técniques que s’han elaborat també per aquesta unitat promotora.

Director General de Politiques Publiques LGBTI+

15/14

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
Xavier Florensa Cantons web csv.gencat.cat fins al 17/07/2027
06/06/2024

Original electronic / Copia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

09R9VF7S81755KPD53G30YQ8Z74MPPXP

Data creaci6 copia:
17/07/2024 13:16:51

Pagina 15 de 15




