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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIÓ 

  
 
1. Objecte del contracte 

 
Contractació dels programes socioeducatius: Lectoescriptura, Fem els deures i 
Logopèdia per treballar de manera integral amb infants i adolescents amb 
l’objectiu d’aconseguir l’èxit educatiu d’infants i adolescents millorant la igualtat 
d’oportunitats i combatent el fracàs escolar on la gestió de les emocions i la 
seguretat personal esdevenen dos elements clau.  
 
El contracte es divideix en dos lots:  
 

Lot 1: Lectoescriptura i Fem els deures 
Lot 2: Logopèdia 
 

Classificació del contracte: servei 
 
Codis CPV: 
 
Lot 1: 
80100000-5 Serveis Ensenyament primari 
80200000-6 Serveis Ensenyament secundari 
80000000-4 de Serveis d’ensenyament i formació 
 
Lot 2: 
85000000-9 Servei de salut i assistència social 
80340000-9 Serveis d’educació especial 
 
 
 

2. Valor estimat del contracte (VEC) 

 
El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 101 i 
concordants de la LCSP i per determinar el procediment aplicable, és l’import 
de 303.025,56 € IVA exclòs.  
 
El VEC d’aquesta contractació és:  
 

Lot Any Import sense IVA 

Lot 1 2.024 (Set-des) 19.908,85 € 

2.025 (Gen-juny/ Set-des) 56.190,07 € 

2.026 (Gen-juny) 37.204,50 € 

Total lot 1 113.303,42 € 

Pròrroga 
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Lot 1 2.026 (Set-des) 21.815,22 € 

2.027 (Gen-jun/Set-des) 61.760,14 € 

2.028 (Gen-juny) 40.703,14 € 

Total lot 1 124.278,50 € 

TOTAL LOT 1  
4 anys 

 237.581,92 € 

 
 

Lot 2 Any Import sense IVA 

Lot 2 2.024 (Set-des) 5.486,73 € 

2.025 (Gen-juny/Set-des) 15.491,05 € 

2.026 (Gen-juny) 10.253,51 € 

Total lot 2 31.231,29 € 

Pròrroga 

Lot 2 2.026 (Set-des) 5.981,16 € 

2.027 (Gen-juny/Set-des) 17.015,73 € 

2.028 (Gen-juny) 11.215,46 € 

 Total lot 2 34.212,35 € 

TOTAL LOT 2 4 
anys 

 65.443,64 € 

 
Total Lot 1 i Lot 2 144.534,71 € 

Total pròrrogues lot 1 i lot 2 158.490,85 € 
Total VEC 303.025,56 € 
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3. Pressupost base licitació 

 
PRESSUPOST SERVEI 2 ANYS LOT 1  

 
 
 
Costos directes 

Salaris bruts 
personal 

 64.319,76 € 

Seguretat social 
estimada 

33 % 21.225,51 € 

Absentisme  4 % 3.421,8 € 

Despeses 
materials, activitats, 
formació, etc. 

 2.999,99 € 

Total costos 
directes (CD) 

  91.967,06 € 

Costos indirectes 
(CI) 

 12 % 11.036,04 € 

Total CD + CI   103.003,1 € 

Benefici 
empresarial 

 10 %  10.300, 32 € 

Total pressupost 
servei sense IVA 

  113.303,42 € 

Impost Valor 
Afegit 

 10 % 11.330, 34 

Total pressupost 
servei, IVA inclòs 

  124.633,77 € 

 
PRESSUPOST SERVEI 2 ANYS LOT 2 

 
 
 
Costos directes 

Salaris bruts 
personal 

 17.604,18 € 

Seguretat social 
estimada 

33 % 5.809,38 € 

Absentisme 4 % 936,54 € 

Despeses 
materials, activitats, 
formació, etc. 

 999,99 € 

Total costos 
directes 

  25.350,08 € 

Costos indirectes  12 % 3.042,01 

Total CD + CI   28.392,09 € 

Benefici 
empresarial 

 10 %  2.839,2 € 

Total pressupost 
servei sense IVA 

  31.231,29 € 

Impost Valor 
Afegit 

 10 % 3.123,12 € 

Total pressupost 
servei, IVA inclòs 

  34.354,41 € 
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El servei haurà de prestar-se tots els dies lectius dels diferents cursos que duri 
el contracte. Començarà el 15 de setembre de 2024 i finalitzarà el 30 de 
juny de 2026. 
 
L’import anual de licitació del servei s’indica a continuació:  
 

Lot Any Import sense IVA Import amb IVA 
(10 %) 

Lot 1 2.024 (Set-des) 19.908,85 € 21.899,74€ 

2.025 (Gen-juny/ Set-des) 56.190,07 € 61.809,08 € 

2.026 (Gen-juny) 37.204,50 € 40.924,95 € 

Total lot 1 113.303,42 € 124.633,77 € 

Lot 2 2.024 (Set-des) 5.486,73 € 6.035,40 € 

2.025 (Gen-juny/Set-des) 15.491,05 € 17.040,15 € 

2.026 (Gener-juny) 10.253,51 € 11.278,86 € 

Total lot 2 31.231,29 € 34.354,41 € 

 
Es desestimaran aquelles ofertes que un cop estudiades resultin 
desproporcionades o temeràries, per contemplar els costos laborals del 
personal adscrit al contracte, per sota del nivell de retribució salarial total 
segons conveni, pactes laborals d’aplicació. 
 

4. Consignació de crèdit  

 
 
LOT 1  
 
Anys Import sense 

IVA 
IVA (10 %) Import total Aplicació 

pressupostària 

2024 
Set- desembre 

19.908,85 € 1.990,89 € 21.899,74 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 

2025 
Gener- juny 
Setembre- 
desembre 

56.190,07 € 5.619,01 € 61.809,08 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 

2026 
Gener- juny 

37.204,50 € 3.720,40 € 40.924,95 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 
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LOT 2 
 
Anys Import sense 

IVA 
IVA (10 %) Import total Aplicació 

pressupostària 

2024 
Set- desembre 

5.486,70 € 548,60 € 6.035,40 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 

2025 
Gener- juny 
Setembre- 
desembre 

15.491,05 € 1.549,10 € 17.040,15 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 

2026 
Gener- juny 

10.253,51 € 1.025, 35 € 11.278,86 € 36-327-2269900 
Projecte Educatiu 
de Ciutat 

 
 
5. Durada del contracte i possibles pròrrogues 

 
El contracte tindrà una durada de dos (2) anys, coincidint amb dos cursos 
escolars, i es podrà acordar un màxim de dos pròrrogues per dos cursos 
escolars més, en funció de com es valori el grau de satisfacció i la bona 
execució dels serveis prestats. 
 
El servei haurà de prestar-se tots els dies lectius dels diferents cursos que duri 
el contracte. Començarà el 15 de setembre de 2024 i finalitzarà el 30 de 
juny de 2026. 
 
 
6. Solvència econòmica i tècnica dels licitadors 

 
PER AL LOT 1.- 
 
SOLVÈNCIA ECONÒMICA DE L’EMPRESA: 
 

- Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos 
professionals per import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el 
moment de finalització del termini de presentació d’ofertes i el 
compromís de renovar-la o prorrogar-la en cas de resultar adjudicatari. 

 
- Declarar el volum anual de negocis, que referit a l’any de major volum de 

negocis dels últims tres tancats ha de ser al menys de 100.000 euros. 
 
 
SOLVÈNCIA TÈCNICA DE L’EMPRESA: 
 
- Haver prestat en els darrers tres (3) anys un mínim de tres (3) serveis de 

característiques similars a l’objecte del contracte, quant a tipologia i 
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pressupost. Pel que fa a la tipologia, es tindrà en compte el codi CPV; i 
pel que fa al pressupost, ha de tractar-se de serveis per un import mínim 
de cada contracte 50.000,00 euros (IVA exclòs). Caldrà indicar en què 
consisteix el servei, l’import, la data i el destinatari del mateix. 

 
SOLVÈNCIA TÈCNICA DELS PROFESSIONALS:  
 
El servei s’ha de prestar mitjançant tres persones físiques que compleixin els 
requisits professionals següents: 
 

- Estar en possessió de la diplomatura o grau en l’àmbit de les ciències 
socials i/o ciències de l’educació: educador social, psicòleg, 
psicopedagog, etc.  

 
- Tenir una experiència professional mínima de 3 anys en grups i treball 

comunitari des de la perspectiva més educativa i d’inclusió social, així 
com en reforç escolar amb col·lectius en risc.  

 
L’empresa adjudicatària ha de destinar a l’execució del contracte al personal 
que compleixi amb els requisits de solvència tècnica exposats. 
 
 
PER AL LOT 2.- 
 
SOLVÈNCIA ECONÒMICA DE L’EMPRESA: 
 

- Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos 
professionals per import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el 
moment de finalització del termini de presentació d’ofertes i el 
compromís de renovar-la o prorrogar-la en cas de resultar adjudicatari. 

 
- Declarar el volum anual de negocis, que referit a l’any de major volum de 

negocis dels últims tres tancats ha de ser al menys de 40.000 euros. 
 
 
SOLVÈNCIA TÈCNICA DE L’EMPRESA: 
 
- Haver prestat en els darrers tres (3) anys un mínim de tres (3) serveis de 

característiques similars a l’objecte del contracte, quant a tipologia i 
pressupost. Pel que fa a la tipologia, es tindrà en compte el codi CPV; i 
pel que fa al pressupost, ha de tractar-se de serveis per un import mínim 
de cada contracte 20.000,00 euros (IVA exclòs). Caldrà indicar en què 
consisteix el servei, l’import, la data i el destinatari del mateix. 
 

 
SOLVÈNCIA TÈCNICA DEL PROFESSIONAL: 
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El servei s’ha de prestar mitjançant una persona física que compleixi els 
requisits professionals següents: 
 

- Estar en possessió de la diplomatura o grau en logopèdia.  
 

- Tenir una experiència professional mínima de 3 anys en el diagnòstic i 
tractament del trastorn del llenguatge.  
 

L’empresa adjudicatària ha de destinar a l’execució del contracte al personal 
que compleixi amb els requisits de solvència tècnica exposats. 
 
 
7. Criteris de valoració de les proposicions  

 
Les ofertes presentades i admeses seran estudiades, valorades i ponderades, 
tant pel que fa a la seva vessant tècnica com econòmica, d’acord amb els 
criteris de valoració que es relacionen a continuació. 
 
LOT 1 i LOT 2 

 
A).- CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR A TRAVÉS DE LA 
PRESENTACIÓ D’UN PROJECTE TÈCNIC (40 punts) 

 
Presentació d’un projecte tècnic d’una extensió màxima de 30 pàgines i 
serà presentat en pdf. 

 
Aquest serà escrit en el format: 
Lletra arial 11 

Interlineat: 1,15 
Marges superior i inferior de 3 cm 
Marges dret i esquerra de 2,5 cm 
Seguirà exhaustivament l’índex proposat fent constar a les descripcions que 
presenta, els mateixos enunciats que consten en cada apartat que s’avalua. 
 

LOT 1- 
 
Proposta tècnica (fins a 40 punts):  
 
Es valorarà la proposta tècnica presentada d’acord amb els següents criteris: 
 

 
1.- Descripció i detall dels objectius generals i específics i model 
d’atenció (fins a  6 punts) 
 
Descripció, exposició i detall dels objectius generals i específics. Es valorarà la 
proposta que contingui una major adequació a la realitat del municipi on es 
desenvolupa el servei, amb un anàlisi i un diagnòstic més detallat i justificat de 
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les necessitats així com la idoneïtat i coherència respecte aquest anàlisi en el 
projecte. 

 
 
2.- Metodologia de treball i d’intervenció (fins a 6 punts) 
 
Descripció de la planificació del servei socioeducatiu, estructura i organització 
del servei. Descripció i justificació de la metodologia treball i metodologia 
d’intervenció, especificant eines i instruments de recollida d’informació i treball. 
 
3.- Sistemes de coordinació, supervisió i comunicació interna i externa 
(fins a 5 punts) 
 
Incorporació de sistemes de coordinació, supervisió i comunicació interna i 
externa. Es valoraran les coordinacions internes a diferents nivells i de forma 
coherent amb la proposta metodològica presentada. Descriure la coordinació 
entre els/les diferents professionals vinculades al servei. 
 
4.- Avaluació del servei (fins a 6 punts) 
 
Descripció dels sistemes d’avaluació del servei i eines que s’utilitzaran per 
avaluar la qualitat del servei. Descripció de procés de presentació de propostes 
de millora. 
 
5.- Organització del personal i sistemes de suplències i substitucions (fins 
a 5 punts) 
 
Es valorarà la proposta organitzativa que incorpori mecanismes de resposta 
àgils i que facilitin la gestió del personal per proporcionar un servei de qualitat.  
 
6.- Proposta d’activitats i projectes innovadors (fins a 6 punts) 
 
Incorporació de metodologies personalitzades dels aprenentatges de l’alumnat 
que superin la realització de tasques escolars tenint en compte els interessos i 
el benestar emocional de l’infant o adolescent i la participació dins de la 
comunitat  
 
7.- Propostes de millora que s’incorporen al servei (fins a 6 punts) 
 
Descripció de propostes de millora que es proposen com a complementàries en 
el desenvolupament del servei. 
 
Els licitadors que no obtinguin una puntuació mínima de 20 punts en l’apartat 
dels criteris que depenen d’un judici de valor (Sobre B), restaran exclosos de la 
licitació i no es procedirà a la obertura del Sobre C que conté els criteris 
avaluables objectivament. 
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B).- CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (60 PUNTS) 
 
LOT 1.- 
 
Els criteris avaluables objectivament del Lot 1 són els següents: 
 
1.- Criteris econòmics. Millor oferta econòmica – fins a 30 punts 
 
A l’oferta més econòmica se li assignarà la puntuació màxima de 30 punts i a la 
resta de les ofertes se’ls donarà la puntuació que resulti, seguint la següent 
fórmula: 
 
Punts obtinguts (x) =   oferta més econòmica    X 30 
     oferta a valorar (x) 
 
2.- Pla de formació específica del personal contractat 
 
Oferta que presenti una proposta formativa anual per als/les professionals en 
relació al treball d’intervenció amb infants i joves (per exemple noves 
metodologies d’aprenentatge, estratègies per atendre el risc, atenció a la 
diversitat funcional, atenció a famílies, etc.), fins a un màxim de 5 punts. 
 

 5 punts per proposta formativa de 30 hores o més de formació. 

 4 punts per proposta formativa de entre 20 i 29 hores de formació. 

 3 punts per proposta formativa de entre 10 i 19 hores de formació 

 2 punts per proposta formativa fins a 9 hores de formació 
 
3.- Millores sense cost per l’Ajuntament - fins a un màxim de 23 punts 

 
i. Actuacions o projectes a banda dels serveis licitats (Fem els deures i 

Lectoescriptura) per a infants, adolescents i famílies vulnerables del 
municipi, relacionades o complementàries amb l’objecte de la 
contractació (accions socials o socioeducatives) fins a un màxim de 8 
punts. * 
 
- Serveis amb cost econòmic per sobre de 20.000 €: 8 punts 
- Serveis amb cost econòmic entre 10.000 € i 19.999 €: 4 punts 
- Serveis amb cost econòmic entre 5.000 € i 9.999 €: 2 punts 

 
* Per tal que sigui puntuat, caldrà acreditar-ho amb les corresponents 
memòries i pressupostos. 

 
ii. Increment de la borsa d’hores dels serveis fins a un màxim de 6 

punts  
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El plec de prescripcions tècniques estableix 24 hores a la setmana per cada 
educadora de Fem els deures i 10 hores i mitja a la setmana per l’educadora de 
Lectoescriptura. 

 
Es valorarà fins a 6 punts l’increment de la borsa d’hores dels serveis a les 
mínimes exigides de forma proporcional a les ofertes presentades d’acord a la 
següent limitació: 
  
Es consideraran desproporcionades o anormals, aquelles ofertes en que el 
nombre d’hores afegides estiguin per sobre del 25% de la mitjana aritmètica de 
la totalitat d’ofertes presentades. 
  
En aquests casos es puntuarà la millora considerada anormal o 
desproporcionada igual que la millor proposta que no hagi incorregut en 
desproporció o anormalitat. 

 
iii. Proposta d’activitats complementàries dins dels serveis licitats (Fem els 

deures i Lectoescriptura) i que afavoreixin la inclusió social (fins a un 
màxim de 5 punts)* 

 
- Tallers i activitats de personalització dels aprenentatges i motivació 

per a infants, adolescents i famílies. Planificació, coordinació i 
implementació de l’acte (3 punts) 

- Sortides pedagògiques amb participació dels professionals i 
finançament de l’activitat. Mínim una (1 punt) 

- Altres relacionades amb l’objecte del contracte i que afavoreixin la 
inclusió social (1 punt) 

  
* Per tal que sigui puntuat, caldrà acreditar-ho amb les corresponents 
memòries i pressupostos. 
 

iv. Material fungible per a la millora de la qualitat dels serveis licitats 
(material i manteniment) (fins a un màxim 4 punts)* 
 
- Aportació de 3 ordinadors portàtils pels professionals del servei (2 

punts) 
- Aportació de material escolar als recursos socioeducatius per valor 

de 500 euros anuals (1 punt) 
- Aportació de material complementari per a infants, adolescents i 

famílies en risc d’exclusió social (1 punt) 
 

 * S’ubicaran als espais socioeducatius d’objecte d’actuació segons els 
programes o serveis del contracte. 
 
Aquest material revertirà directament a l’Ajuntament un cop finalitzat el 
contracte. 
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4.- Promoció de la igualtat d'oportunitats entre homes i dones (1 punt) 
 
Mesures específiques en matèria d’igualtat. Concretament, l’existència d’un pla 
d’igualtat o mesures d’igualtat en l’àmbit de la salut laboral, condicions 
retributives, accés al treball, classificació professional, duració i ordenació de la 
jornada i/o mesures de conciliació laboral, de conformitat amb la Llei orgànica 
3/2007, de 22 de març, per la igualtat efectiva entre homes i dones. 
 
5.- Inclusió de la diversitat funcional (1 punt) 
 
Valoració del compromís dels licitadors d'aplicar a l'execució del contracte les 
mesures necessàries per millorar les capacitats personals dels professionals i/o 
destinar materials que facilitin l'accés al servei i la seva adaptació a les 
persones amb diversitat funcional. 
 
LOT 2.- 
 
A).- CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR A TRAVÉS DE LA 
PRESENTACIÓ D’UN PROJECTE TÈCNIC (40 punts) 
 
Proposta tècnica (fins a 40 punts):  
 
Es valorarà la proposta tècnica presentada d’acord amb els següents criteris: 
 
1.- Descripció i detall dels objectius generals i específics i model 
d’atenció (fins a 6 punts) 
 
Descripció, exposició i detall dels objectius generals i específics. Es valorarà la 
proposta que contingui una major adequació a la realitat del municipi on es 
desenvolupa el servei, amb un anàlisi i un diagnòstic més detallat i justificat de 
les necessitats així com la idoneïtat i coherència respecte aquest anàlisi en el 
projecte. 

 
2.- Metodologia de treball i d’intervenció (fins a 6 punts) 
 
Descripció de la planificació del servei socioeducatiu, estructura i organització 
del servei. Descripció i justificació de la metodologia treball i metodologia 
d’intervenció, especificant eines i instruments de recollida d’informació i treball. 
 
3.- Sistemes de coordinació, supervisió i comunicació interna i externa 
(fins a 5 punts) 
 
Incorporació de sistemes de coordinació, supervisió i comunicació interna i 
externa. Es valoraran les coordinacions internes a diferents nivells i de forma 
coherent amb la proposta metodològica presentada. Descriure la coordinació 
entre els/les diferents professionals vinculades al servei. 
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4.- Avaluació del servei (fins a 6 punts) 
 
Descripció dels sistemes d’avaluació del servei i eines que s’utilitzaran per 
avaluar la qualitat del servei. Descripció de procés de presentació de propostes 
de millora. 
 
5.- Organització del personal i sistemes de suplències i substitucions (fins 
a 5 punts) 
 
Es valorarà la proposta organitzativa que incorpori mecanismes de resposta 
àgils i que facilitin la gestió del personal per proporcionar un servei de qualitat.  
 
6.- Proposta d’activitats i projectes innovadors (fins a 6 punts) 
 
Incorporació de metodologies personalitzades dels aprenentatges de l’alumnat 
tenint en compte els interessos i el benestar emocional de l’infant o adolescent. 
 
7.- Propostes de millora que s’incorporen al servei (fins a 6 punts) 
 
Descripció de propostes de millora que es proposen com a complementàries en 
el desenvolupament del servei. 
 
Els licitadors que no obtinguin una puntuació mínima de 20 punts en l’apartat 
dels criteris que depenen d’un judici de valor (Sobre B), restaran exclosos de la 
licitació i no es procedirà a la obertura del Sobre C que conté els criteris 
avaluables objectivament. 
 
B).- CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (60 PUNTS) 
 
Els criteris avaluables objectivament del Lot 2 són els següents: 
 
1.- Oferta econòmica – fins a 30 punts 
 
A la oferta més econòmica se li assignarà la puntuació màxima de 30 punts i a 
la resta de les ofertes se’ls donarà la puntuació que resulti, seguint la següent 
fórmula: 
 
Punts obtinguts (x) =   oferta més econòmica    X 30 
     oferta a valorar (x) 
 
1.- Pla de formació específica del personal contractat 
 
Oferta que presenti una proposta formativa anual per als/les professionals en 
relació al treball d’intervenció amb infants i joves (per exemple noves 
metodologies d’aprenentatge, estratègies per atendre el risc, atenció a la 
diversitat funcional, atenció a famílies, etc.), fins a un màxim de 3 punts. 
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 3 punts per proposta formativa de entre 20 i 29 hores de formació. 

 2 punts per proposta formativa de entre 10 i 19 hores de formació 

 1 punts per proposta formativa fins a 9 hores de formació. 
 
 
3.- Millores sense cost per l’Ajuntament - fins a un màxim de 25 punts 

 
i. Complementar i ampliar els serveis o projectes licitats amb actuacions 

complementàries amb infants, adolescents i famílies vulnerables del 
municipi, relacionades o complementàries amb l’objecte de la 
contractació (accions socials o socioeducatives) fins a un màxim de 
12 punts. * 
 
- Serveis amb cost econòmic per sobre de 10.000 €: 12 punts 
- Serveis amb cost econòmic entre 5.000 € i 9.999 €: 10 punts 
- Serveis amb cost econòmic entre 1.000 € i 4.999 €: 6 punts 

 
* Per tal que sigui puntuat, caldrà acreditar-ho amb les corresponents 
memòries i pressupostos. 

 
ii. Increment de la borsa d’hores dels serveis fins a un màxim de 6 

punts  
 

El plec de prescripcions tècniques estableix 16 hores a la setmana per la 
logopeda. 
 
Es valorarà fins a 6 punts l’increment de la borsa d’hores dels serveis a les 
mínimes exigides de forma proporcional a les ofertes presentades d’acord a la 
següent limitació: 
  
Es consideraran desproporcionades o anormals, aquelles ofertes en que el 
nombre d’hores afegides estiguin per sobre del 25% de la mitjana aritmètica de 
la totalitat d’ofertes presentades. 
  
En aquests casos es puntuarà la millora considerada anormal o 
desproporcionada igual que la millor proposta que no hagi incorregut en 
desproporció o anormalitat. 

 
 

iii. Proposta d’activitats relacionades amb l’objecte de contracte i que 
afavoreixin la inclusió social, per valor mínim de 200 euros (4 punts)* 

 
* Per tal que sigui puntuat, caldrà acreditar-ho amb els corresponents 
memòries i pressupostos. 
 

iv. Material fungible per a la millora de la qualitat dels serveis licitats 
(material i manteniment) (3 punts)* 
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- Aportació d’1 ordinador portàtil pel professional del servei (1 punt) 
- Aportació de material escolar i especialitzat amb el treballa de 

dèficit del llenguatge per valor de més 500 euros (1 punt) 
- Aportació de material complementari per a infants, adolescents i  

famílies en risc d’exclusió social (1 punt) 
 

 * S’ubicaran als espais socioeducatius d’objecte d’actuació segons els 
programes o serveis del contracte. 
 
Aquest material revertirà directament a l’Ajuntament un cop finalitzat el 
contracte. 

 
4.- Promoció de la igualtat d'oportunitats entre homes i dones (1 punt) 
 
Mesures específiques en matèria d’igualtat. Concretament, l’existència d’un pla 
d’igualtat o mesures d’igualtat en l’àmbit de la salut laboral, condicions 
retributives, accés al treball, classificació professional, duració i ordenació de la 
jornada i/o mesures de conciliació laboral, de conformitat amb la Llei orgànica 
3/2007, de 22 de març, per la igualtat efectiva entre homes i dones. 
 
5.- Inclusió de la diversitat funcional (1 punt) 
 
Valoració del compromís dels licitadors d'aplicar a l'execució del contracte les 
mesures necessàries per millorar les capacitats personals dels professionals i/o 
destinar materials que facilitin l'accés al servei i la seva adaptació a les 
persones amb diversitat funcional. 
 
8. Règim de pagament  

 
El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura 
expedida d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els 
terminis i les condicions establertes en l’article 198 de la LCSP. 
 
El pagament s’efectuarà prèvia presentació de la factura electrònica per 
mensualitats vençudes a càrrec de l’aplicació pressupostària 36-327-2269900 
Projecte Educatiu de Ciutat del pressupost municipal. La factura haurà d’obtenir 
el vistiplau del tècnic/a corresponent de l’Ajuntament. 
 
L’ajuntament de Montornès del Vallès està adherit a les plataformes de 
facturació electrònica: eFACT 
 
9. Revisió de preus  

 
No s’admet la revisió de preus en aquest contracte 
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10. Subcontractació 

 
No es pot subcontractar part del contracte 
 
11. Inici de la prestació del servei 

 
Està previst que el contracte s’iniciï el 15 de setembre de 2024. 
 
12. Responsable del contracte 

 
Les responsables del contracte seran la tècnica d’infància i la tècnica 
d’educació de l’Ajuntament de Montornès del Vallès.  
 
13. Incompliment del contracte i règim sancionador  

 
L’adjudicatari està obligat a donar compliment al contracte amb estricta 
subjecció al que s’estableix en els plecs de clàusules que li són d’aplicació. 

 
En el supòsit d’incompliment de les obligacions assumides pel contractista, 
l’Ajuntament podrà compel·lir-lo al compliment del contracte. 
 
L’adjudicatari haurà de rescabalar a l’Ajuntament dels danys i indemnitzar-lo 
dels perjudicis derivats del dol o negligència en compliment de les obligacions 
derivades del contracte. En aquests casos la indemnització es determinarà per 
l’Ajuntament en raó dels perjudicis realitzats, prèvia audiència del contractista, i 
sense perjudici d’altres accions que en el seu cas procedeixin. 

 
En els supòsits d’incompliment de les obligacions assumides pel contractista, 
l’Ajuntament podrà constrenyí al compliment del contracte o acordar la seva 
resolució amb els següents efectes: 
 

a) Pèrdua de la garantia definitiva 
b) Reintegrament a càrrec del contractista de la despesa que resulti de 

la resolució del contracte i la nova adjudicació. 
 

Les infraccions es classifiquen en: 
 
A. Infraccions lleus 
 
- Imatge incorrecte de l’adjudicatari o, en el seu cas, del seu personal en la 

prestació del servei. 
- Ús de material sense reunir les condicions precises per a la prestació del 

servei, sense que derivat de l’ús s’hagi produït  danys a tercers. 
- No realitzar els serveis i/o treballs encomanats en aquest plec. 
- Tota la resta d’infraccions no catalogades com a greus o molt greus. 



DOCUMENT

INFORME
ÒRGAN

Secretaria
REFERÈNCIA

SCPO2024000010

Codi Segur de Verificació: 7041a091-c7ad-49d8-8649-6a0069e94fc0
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081363_2024_8278611
Data d'impressió: 16/07/2024 09:03:18
Pàgina 16 de 19

SIGNATURES

1.- MARGARITA BERNÁRDEZ CASAUS (Tècnica d'educació), 04/07/2024 09:10:59
A

JU
N

T
A

M
E

N
T

 D
E

 M
O

N
T

O
R

N
E

S
 D

E
L 

V
A

LL
E

S
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. A

dr
eç

a 
w

eb
 p

er
 v

er
ifi

ca
r 

la
 d

oc
um

en
ta

ci
ó 

el
ec

tr
òn

ic
a

ht
tp

s:
//c

sv
.m

on
to

rn
es

.c
at

:3
09

0/
O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p

Í
fI
Èa
09
1-
c7
ad
-4
9d
8-
86
49
-6
a0
06
9e
94
fc
0'
Î

                                                                                                                                              

 

                

 

  
Secretaria 

 Contractació i Compres 

   Exp. gral.:  X2024005268 

 Exp. tipus: SCPO2024000010 

 

 

 
 

 
B. Infraccions greus 
 
- Deixar de prestar el servei per causes injustificades. 
- No substituir el personal vacant. 
- Tres o més incompliments de les condicions de prestació del servei, com 

poden ser, incompliment dels horaris de prestació del servei, impuntualitat 
en la realització del servei, incompliment en les millores del servei recollides 
al contracte. Sempre i quan els incompliments no s’hagin notificat i justificat 
amb més de 12 hores d’antelació a la dir o puntualment  a la direcció de 
serveis socials.  

- Irregularitats en la prestació del servei, que no siguin atribuïbles com a 
faltes molt greus. 

- Desobediència de les ordres i directrius de la direcció de la cap de serveis 
socials o dels responsables de l’Ajuntament relatives a les bones condicions 
de prestació del servei. 

- No facilitar la documentació i informació relativa al servei que els tècnics 
municipals li requereixin. 

- Les accions u omissions que impliquin un risc lleu per a la salut i la 
seguretat de les persones en matèria de seguretat. 

- La comissió de dues o més infraccions lleus. 
 
C. Infraccions molt greus 
 
- Aquelles que atemptin contra qualsevol disposició normativa. 
- Interrupcions en la prestació del servei por més de 48 hores, 

injustificadament. 
- Utilitzar qualsevol recurs adscrit al servei en altres serveis o tasques aliens 

al contracte. 
- Les actuacions que, per acció o omissió, generin riscos greus sobre la 

salubritat de les persones i/o el medi ambient, d’acord amb la legislació 
vigent. 

- Incompliment de les obligacions laborals i amb la Seguretat Social en 
relació als treballadors inclosos al contracte. 

- Cessió, sotsarrendament o traspàs, total o parcial dels serveis, sense prèvia 
autorització de l’Ajuntament. 

- Les accions u omissions que impliquin un risc elevat per a la salut i la 
seguretat de les persones en matèria de seguretat. 

 
D. Procediment per a la imposició de les sancions 
 

Per totes les infraccions se seguirà el procediment establert a la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic 
del Sector Públic, i al Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el 
procediment sancionador d’aplicació en els àmbits de la Generalitat. 
 

https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf
https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf
https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf
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En qualsevol cas, independentment de la sanció imposada, el contractista 
estarà obligat a executar la prestació omesa d’acord amb els plecs de 
condicions que regeixen el contracte. 

 
E. Tipificació de les sancions 
 

Les infraccions tipificades a les clàusules 13.1, 13.2 i 13.3 es sancionaran 
d’acord amb el següent quadre de multes: 

 
a. Les sancions de caràcter lleu es sancionaran de la següent manera: de 

100 € a 300€ 
b. Les sancions de caràcter greu es sancionaran amb l’import de 301 € a 

1.000 € 
c. Les sancions de caràcter molt greu es sancionaran amb l’import de 

1.001 € a 3.000 €. 
 

Cal esmentar que la imposició de les sancions no eximirà a l’adjudicatari de 
realitzar la prestació corresponent, la qual haurà d’executar a la major 
brevetat. 

 
F. Graduació de les sancions 

 
L’aplicació de la sanció es gradua tenint en compte les circumstàncies 
següents: 
 
a. El nombre d’usuaris afectats 
b. L’esmena dels defectes derivats de l’incompliment, sempre que 

d’aquests incompliments se n’hagin derivat perjudicis directes a tercers. 
c. La reincidència 
d. El grau d’intencionalitat 

 
 
Document signat electrònicament 
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Annex. Subrogació del personal 
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Una part important d’aquesta licitació conté despeses laborals de les persones 
encarregades d’executar els serveis contractats. Al tractar-se d’uns serveis 
amb una certa trajectòria cal garantir la subrogació de l’anterior personal, així 
com les seves condicions laborals. 
 
A continuació el quadre resum del personal subrogat: 
 
Lot 1 Dades facilitades per REIR, actual prestadora del servei.  

Professional Titulació Hores 
servei 
setmana 

% 
dedicació 
horària 
sobre 
38,5 h 

Salari 
mensual 
brut 
(salari + 
seg. 
Social) 

Salari base 
anual*9,5 
meses 

Cost 
empresa 
seguretat 
social 

Total 

MGM 
Pedagogia 

Grau 24 62% 1.282 € 12.178,62 € 4.018,94 € 
16.197,56 € 

CRO 
Psicologia 

Grau 24 62% 1.282 € 12.178,62 € 4.018,94 € 
16.197,56 € 

TOTAL         24.357 € 8.038 € 32.395 € 

        Lot 2 Dades facilitades per REIR, actual prestadora del servei.  

Professional Titulació Hores 
servei 
setmana 

% 
dedicació 
horària 
sobre 
38,5 h 

Salari 
mensual 
brut (salari 
+ seg. 
Social) 

Salari 
base 
anual*9,5 
meses 

Cost 
empresa 
seguretat 
social 

 Total 

HGR 
Logopedia 

Llicenciat
ura 

16 41,55% 855 € 8.119,08 
€ 

2.679,30 € 
10.798,38 € 

        

        Professional % 
dedicació 

2024 
(3,5 
mesos) 

2025 (9,5 
mesos 

2026 (6 
mesos) 

   MGM 62% (24 
h) 

5.967,52 
€ 

17.007,40 11.278,50 

   Educadora 
social 

   CRO 62% (24 
h) 

5.967,52 
€ 

17.007,40 11.278,50 

   Educadora 
social 

   HGR 
Logopeda 

41,55% 
(16 h) 

3.978,35 
€ 

11.338,29 7.519,07 

    
S’ha calculat tenint en compte una pujada del 5 % dels salaris anualment. 
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