Ajuntament Parcsi -
de Barcelona iJardins

Geréncia de Serveis Urbans i Manteniment de I’Espai Public
Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona

Exp. 24/0105

Objecte: Contractaci6 de CONTRACTE D'OBRES PER A L’ADEQUACIO A LA
NORMATIVA VIGENT DE LES INSTAL-LACIONS DELS 24 CENTRES DE
RECOLLIDA | TRANSFERENCIA DE RESIDUS DE PARCS | JARDINS DE
BARCELONA, |.M., AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE.

INFORME DE VALORACIO DELS CRITERIS AVALUABLES AUTOMATICAMENT
| PROPOSTA D’ADJUDICACIO

1. INTRODUCCIO

Dins del termini establert per a la presentacié d’ofertes es van rebre les propostes de
les seglients empreses:

e TALLERS VIDAL AMILL, SLU
e INFRAESTRUCTURES COSER S.L.

2. VALORACIO DELS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

Tal com s’estableix al PCAP, els criteris automatics a valorar per aquest contracte
son:

A. Preu ofert, fins 35 punts.
La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacié del preu ofert, és de 35 punts.

La puntuacié no supera el 35% de la puntuacio total d’acord amb la previsio del
Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018, d’aplicacié de la
LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més baix
que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost net de licitacidé i a la resta d’empreses licitadores la distribucio de la
puntuacio es fara aplicant la seguent féormula establerta per Instruccié de la Geréncia
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer
de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

( Pressupost net licitaci6 — oferta

— - — )X Punts max = Puntuacio6 resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica
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L'import de sortida és de 305.907,36 euros (IVA inclos), dels quals 252.816,00 euros
corresponen al pressupost net i 53.091,36 euros sén en concepte d’Impost sobre el
Valor Afegit.

Els imports de les propostes son els seglents:

EMPRESES IMPORT IVA INCLOS
TALLERS VIDAL AMILL, SLU 287.552,92
INFRAESTRUCTURES 305.907,36
COSER S.L.

D’acord amb el previst al PCAP s’ha procedit a calcular la possible existéncia d’ofertes
amb valors presumptament anormals o desproporcionats.

Si bé, de les ofertes presentades no es derivava que hi haguessin ofertes
presumptament desproporcionades o anormals, la clausula 2 del Plec de condicions
administratives particulars (PCAP) indica que “Els imports salarials fixats al conveni
sectorial indicat (Conveni Col-lectiu de Treball de la Industria de la Construccio i
Obres Publiques de la provincia de Barcelona, publicat en el Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona i les taules salarials vigents corresponents al 2024, publicades
al BOE de 12 de marg de 2024) és el que regeix als efectes de determinar ofertes
anormals i durant I'execucio del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de
referéncia comporta I'exclusié del procediment o resolucidé del contracte sempre que
aquests imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial de referencia.”

Segons va manifestar a l'oferta presentada, els costos salarials de l'oferta de
'empresa TALLERS VIDAL AMILL, SLU, tenen com a base el conveni de la industria
siderometal-lurgica.

Tenint en compte que no hi havia coincidéncia en els convenis d’aplicacié, amb data
28/06/2024 es va requerir a TALLERS VIDAL AMILL, SLU, per tal que acredités els
salaris estimats per al personal previst per desenvolupar les obres del contracte de
referéncia compleixen amb la clausula 2 del PCAP mencionada anteriorment.

Amb data 04/07/2024 I'empresa TALLERS VIDAL AMILL, SLU, aporta declaracio
indicant que:

“S'utilitzarien les seglents categories de treballadors dels quals tindrien la seguent retribucié
amb 12 pagues (prorrateig):

EQUIP DE TREBALL/PERSONAL Retribucio Retribucid
OPERATIU mensual (brut) anual (brut)
Oficial 1a Paleta 2.250,45 € 27.005,42 €

Manobre 1.750,97 € 21.011,64 €
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Tenint en compte el que s’indica en la clausula 2 del Plec de condicions
administratives particulars, aquests salaris haurien de ser superiors als establerts al
conveni sectorial de referencia (Conveni Col-lectiu de Treball de la Industria de la
Construccié i Obres Publiques de la provincia de Barcelona).

El salari base per a les dues categories professionals que indica 'empresa TALLERS
VIDAL AMILL, SLU, al conveni Col-lectiu de Treball de la Industria de la Construccio i
Obres Publiques de la provincia de Barcelona, sén els seguents:

OFICIAL 1.2 30.175,36
PEON ORDINARIO 25.660,44

S’evidencia doncs que els salaris proposats per I'empresa Tallers Vidal Amill, SLU,
son inferiors als establerts al conveni sectorial de referéncia i, per tant, es proposa la
seva exclusioé del procediment.

D’acord amb I'esmentat anteriorment es procedeix a la valoracié de la resta d’ofertes:

EMPRESES IMPORT IMPORT PUNTS

IVA INCLOS SENSE IVA | ATORGATS
INFRAESTRUCTURES 305.907,36 252.816,00 35
COSER S.L.

B. Per I'ampliaciéo del termini de garantia en un any, a més de I'any de
garantia obligatori, essent el termini de garantia de 2 anys, fins 30 punts.

EMPRESES Proposta PUNTS

ATORGATS
INFRAESTRUCTURES NO OFEREIX AMPLIACIO 0
COSER S.L. TERMINI GARANTIA

C. Per I’experiéncia professional en obres de caracteristiques similars i en
entorns urbans similars del técnic adscrit al contracte (1 arquitecte / 1
arquitecte tecnic / 1 enginyer de Camins Canals i Ports / 1 enginyer técnic
d’obres publiques), fins 35 punts.

- Per un any addicional d’experiéncia per sobre dels cinc previstos a la
solvéncia: 5 punts

- Per dos anys addicionals d’experiéncia per sobre dels cinc previstos a la
solvéncia: 10 punts

- Per tres anys addicionals d’experiéncia per sobre dels cinc previstos a la
solvéncia: 15 punts

- Per 4 anys addicionals d’experiéncia per sobre dels cinc previstos a la
solvéncia: 25 punts

- Per 5 anys addicionals o més d’experiéncia per sobre dels cinc previstos a la
solvéncia: 35 punts
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PREVISTOS A LA SOLVENCIA
TECNICA DEL PCAP

EMPRESES Proposta PUNTS

ATORGATS
INFRAESTRUCTURES EXPERIENCIA DE 20 ANYS 35
COSER S.L. INCLOSOS ELS MINIMS

RESUM VALORACIO CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

La puntuacio resultant és la seguent:

EMPRESA A. B. C. TOTAL PUNTUACIO
INFRAESTRUCTURES 35 0 35 70
COSER S.L.

3. PROPOSTA D’ADJUDICACIO

Per tot 'esmentat anteriorment es proposa I'adjudicacié del contracte a I'empresa

INFRAESTRUCTURES COSER S.L. pel preu de 305.907,36 €(IVA inclos).

Técnic del Departament de Projectes i Manteniments,

Eduardo Garcia del Rio



