,i Ajuntament
L 8 de Barcelona

Direccié de Serveis a les Persones i al Territori
Districte de Nou Barris
Ajuntament de Barcelona

CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES MITJANCANT JUDICI DE VALOR, PER A
L’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE QUE TE PER OBJECTE L’EXECUCIO DEL SERVEI DELS

CASALS D'AGOST | D’HIVERN AL DISTRICTE DE NOU BARRIS, N2 CONTRACTE
24000685

Una vegada obert el sobre A, les empreses presentades han estat:

=  DIVERSPORT SPORT MANAGEMENT, S.L. - B17711474

=  FUNDACIO PERE TARRES - R5800395E 0

= NASCOR FORMACION, SLU - B65187569

=  ASS.EDUCATIVA TROPEZANDO CON SUERTE - G66473158

ASS.EDUCATIVA TROPEZANDO CON SUERTE
En I'oferta, una vegada feta la lectura del projecte, s’observa que, en Fapartat 01.3 Protocols

d’incidéncies, hi ha una descripcio sobre el procediment de substitucié del personal en cas de
baixes que permet conéixer de forma directa quina sera la puntuacié del criteri automatic b.

L’informe de necessitats en la seva pégina 10, diu textualment:

Criteris d’adjudicacioé avaluables mitjan¢ant judici de valor, fins a 40 punts:

La documentacid justificativa d’aquests criteris que depenen de judici de valor s’ha d’incloure
necessariament i Unicament al Sobre B on es presentard una proposta técnica del projecte
global de funcionament. '

En cap cas es podrad incloure en aquest sobre cap informacié que permeti conéixer, de forma

directe o indirecta, informacio relativa als criteris avaluables de forma automdtica, inclosos

al sobre C.

El PCAP en 'apartat de regim juridic, diu textualment:

2. Régim juridic

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es subjecta a aquest plec, el
plec de prescripcions técniques (PPT) i documentacié complementaria i annexa i les requlacions
de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP) i la normativa de
desenvolupament.

- Annex 1 DEUC

- Annex 2 Model declaracic responsable complementaria al DEUC

- Annex 3 Model declaracio constitucié temporal d’empreses (UTE)

- Annex 4 Autoritzacio

- Annex 5 Compromis adscripcié mitjans personals i/o materials

- Annex 6 Model declaracid responsable empreses grup empresarial

- Annex 7 Model oferta economica

- Annex 8 Protocol Pla d’lgualtat de Génere

- Annex 9 Protocol Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe
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- Annex 10 Protocol LGTB/

- Annex 11 Comunicacid inclusiva
- Annex 12 Mesures de seguretat
- Annex 13 Quadre subrogacio

Al model d’oferta econdomica, Annex 7, diu textualment:

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Gnicament
ha d'incloure la documentaci6 per a la qual esta destinat. Si dins d'un sobre s‘inclou informacié
que permet el coneixement anticipat d'una part de Foferta, infringint aixi el secret de la
mateixa i afectant l'objectivitat de la valoraci6 i el tractament igualitari de les empreses
licitadores, implicara I'exclusio de la licitacio.

Per tot Panteriorment exposat, tota vegada que existeixen altres licitadores, i que
el contingut del projecte permet conéixer una de les puntuacions calculables de
forma automatica, la qual cosa pot posar en risc ’objectivitat de la valoracié i el
tractament igualitari de les quatre entitats que s’han presentat al concurs, es
proposa I’exclusié de I’oferta presentada per de I’Associacié Educativa Tropezando

~con Suerte de Pactual licitaciéo i no es procedeix a la valoracié del projecte
presentat.. :

El sistema de valoracié de cadascun dels criteris que depenen d’un judici de valor sera el
segiient: '

A. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES MITJANCANT JUDICI DE VALOR, FINS A 40
PUNTS

A.1. Proposta que demostri una millor planificacié i organitzacié de la coordinacié i planificacié
de les activitats fins a 20 punts.

Es valorara la proposta de coordinacid, calendari, i planificacié de les activitats, considerant
excel-lent la que millor descrigui la situacio de coordinacié i planificacio, de forma clara i
concisa atenent a I'objecte del contracte. '

A.2. Proposta que millor mostri el programa d’activitats, organitzacié del servei i
avaluacio del programa a desenvolupar durant els periodes d’agost i hivern, fins a 20
punts. ' ; '

Es valorara la. proposta d’activitats, I'organitzacio i I'avaluacié del servei, considerant excel-lent

la que contempli els dos ambits d’intervencid (habits i esharjo) i millor ho descrigui, atenent a
I'objecte del contracte.
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Atenent als criteris i la puntuacié de referencia, a continuacié aportem un quadre resum de les

puntuacions atorgades i la seva motivacio:

PUNTUACIO FINAL:

| FUNDACIO NASCOR TROPEZANDO
APARTATS DIVERSPORT | pepe 7ARRES | FORMACIO | CON SUERTE
: Puntuacio Puntuacio Puntuacio Puntuacié
A.1.Proposta que demostri una millor planificacié i organitzacio de
la coordinacid i planificacio de les activitat, FINS A 20 PUNTS
A.1.1. Proposta de coordinacié
A.1.2. Proposta de calendari 19 19,50 3 -
A.1.3. Proposta de planificacié de les activitats
A.2. Proposta que millor mostri el programa activitats, organitzacio
del servei i avaluacid del programa a desenvolupar durant els
periodes d’agost i hivern, FINS A 20 PUNTS.
A.2.1. Valoracié de la proposta d’activitats
A2.2. Valoram.o’ de I'orgamtza!c’io ! ; L 13 19,00 5 c
A.2.3. Valoracié de I'avaluacié del servei, valorant els dos ambits
d’intervencié (habits i esbarjo)
ToTaL 32 38,50 8 -
CONCLUSIO:

La puntuacié en els criteris vinculats a I'objecte del contracte que depenen d’un judici de valor

és la segiient:

= DIVERSPORT SPORT MANAGEMENT, S.L.: 32 PUNTS

=  FUNDACIO PERE TARRES: 38,50 PUNTS
» NASCOR FORMACION, SLU: 8 PUNTS

=  ASS.EDUCATIVA TROPEZANDO CON SUERTE: -

JUSTIFICACIO | MOTIVACIO DE LA VALORACIO

A.1. Proposta que demostri una millor planificacié i organitzacié de la coordinacid i

planificacié de les activitat, FINS A 20 PUNTS.

Es valorara en funcio dels segiients parametres:

Es valorara la proposta de coordinacid, calendari, i planificacio de les activitats,
considerant excel:lent la que millor descrigui la situacié de coordinacié i planificacio, de
forma clara i concisa atenent a I'objecte del contracte.
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DIVERSPORT SPORT MANAGEMENT, S.L.

Diversport fa una proposta de planificacié molt correcta on contempla la coordinacié amb els
diferents agents implicats, tant pel casal d’agost com d’hivern diferenciant els objectius de
cadascuna de les coordinacions. Fan també proposta de seguiment amb la persona referent
del districte i de Serveis socials per tal de poder valorar I'execucié i I'evolucié de les families i
els infants. La coordinaci6 previa inclou la realitzacid d’una fitxa dels infants per tal de poder
disposar d’informacid previa que permeti I'adaptacié del servei a cada necessitat, pactada amb
les persones referents de Serveis Socials. Fan una descripcié exhaustiva del procés d’inscripcid,
presencial, amb els dies i horaris i amb disposicid de dues persones per a donar suport a les
families i resoldre dubtes que es puguin generar. Descriuen el procés d’inscripcié tant del casal
d’agost com d’hivern. Descriuen el procés d’inscripcié de forma exhaustiva i coherent.

En la fase de planificacié inclouen la coordinacié amb I'empresa de neteja i amb les escoles,
aixi com preveuen dins el calendari la reunié amb les persones referents dels centres escolars
per a concretar les condicions i usos de la cessid i la realitzacid del conveni. La coordinacié amb
I'empresa de catering també esta prevista amb la concrecié ja de I'empresa que fara el servei i
amb les prestacions que ofereix, facilitant varietat i atencié a possibles necessitats diferencials
com al-lergies, intolerancies i altres. Adjunten un exemple de men( que es considera molt
adient per que ofereix un menu variat i saludable.
Per tot I'anterior se li atorguen 19 punts.

FUNDACIO PERE TARRES

La Fundacié Pere Tarrés fa una proposta de coordinacié molt correcta i coherent, amb
diferents fases i diferenciant entre casal d’agost i d’hivern, concretant les dates i els
participants. Proposen un organigrama de planificacié i calendari molt viable i que facilita el
seguiment de les diferents fases la qual cosa garanteix el bon desenvolupament de I'activitat.
“La coordinacié inclou a la persona referent del contracte, els serveis socials, els referents dels
equipaments per formalitzar el conveni i concretar els acords d’ds, 'empresa de neteja i de
catering. La coordinacié esta diferenciada segons casal d’agost i d’hivern. La coordinacié prévia
garanteix un bon sistema d’inscripcions que concreten de forma detallada. Els horaris de les
inscripcions son flexibles per tal d’adaptar-se a les diferents necessitats la qual cosa es valora
molt positivament atenent a la poblacié a qui va dirigit el casal, en horari de mati i de tarda.
Proposen una fitxa d’inscripcié molt adequada que permet recollir informacié sobre I'infant i la
seva familia i adaptar les activitats segons caracteristiques diferencials.

Proposen una organitzacié de les activitats en tres grups d’edats, la qual cosa és molt adient
per les necessitats de cada franja (i3 a i5, ler a 3er de primaria i 4art a 6é de primaria). Els
grups estan composats per un equip de monitors encapcalats per un director de grup
responsable, la qual cosa també es valora molt favorablement. Les activitats s'adaptaran a les
caracteristiques dels grups. Fan una proposta d’organitzacié d’equip pel casal d’agost i d’hivern
molt adequada, garantint una bona qualitat en I'atencié a les families i els infants. Preveuen
un servei d’acollida. Fan una organitzacié diferenciada per casal d’agost i d’hivern, i dins
d’aquest, per la tipologia d’espai i barri. Fan una proposta de coordinacié diaria a primera hora
del mati, per tal de planificar i coordinar les actuacions diaries.

La proposta es considera excel-lent.

Per tot I'exposat, se li atorguen 19,50 punts.
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NASCOR FORMACION, S.L.U.

Nascor Formacid fa una proposta de coordinacié molt basica. Descriu la coordinacié amb la
persona referent del districte, perd es troba a faltar la coordinacié prévia amb les empreses de
neteja i catering. No es descriu la coordinacié amb Serveis Socials ni en la fase prévia ni durant
el desenvolupament del casal. Manca descripcié dels horaris d’inscripcid. La relacié amb les
families és basica, amb una reunié a linici de lactivitat per a presentar a I'equip de
professionals perd no descriu la resta de coordinacié durant I'execucié del casal i no es valora
apropiada per la tipologia de servei.

Respecte al calendari, no es concreten les diferents fases d’actuacio, ni en la planificacio ni en
el desenvolupament de I'activitat. Parlen de calendari d’activitats segons grups d’edats i lots
del servei de les escoles de vacances, la qual cosa no es considera pertinent per aquest servei.

_ No hi ha diferéncies entre la planificacié de casal d’agost i d’hivern. )

Respecte a la proposta de planificacié d’activitats aquesta és elemental, amb una exemple
d’activitats setmanals. La metodologia és correcta perd no es concreta com es portara a terme.
També es troba a faltar una fitxa per recollir la informacié de l'infant.

Per tot I'exposat se li atorga 3 punt.

A.2. Proposta que millor mostri el programa d’activitats, organitzacié del servei i
avaluacio del programa a desenvolupar durant els periodes d’agost i hivern, FINS A
20 PUNTS.

Es valorara la proposta d’activitats, I'organitzacio i l'avaluacié del servei, considerant
excel-lent la que contempli els dos ambits d'intervencié (habits i esbarjo) i millor ho descrigui,
atenent a |'objecte del contracte.

Es valorara en funcié dels seglients parametres:

DIVERSPORT SPORT MANAGEMENT, S.L.

ﬂ La proposta que fan esta diferenciada per grups i franges d’edat de petits i grans. L'exemple de
| programacié setmanal és molt adient, variat i amb diferents propostes de sortides, de dos o
tres dies a la setmana. La proposta d’activitats esta diferenciada pel casal d'agost i de nadal.
Tot i tenir una proposta de programacié, preveuen certa flexibilitat per tal d'adaptar la
programacié als grups i necessitats detectades. La proposta inclou un servei d’acollida a les 8
de mati, amb 15 minuts per atendre retards. Preveuen I'apertura a nivell individual de families
que arribin més tard, practicant una actuacid pedagogica per la seva correccié progressiva. Es
valora molt positivament el servei d’acollida, especialment del primer dia per tal de facilitar
I'atencid de Vinfant i facilitar la seva inclusié. L'espai d’acollida també s’aprofitara per
intercanviar informacié amb les families. D’altra banda en cas d’abséncia d'un infant per tres
dies, ho comunicaran amb la persona referent de serveis socials, la qual cosa es valora
favorablement. &
Respecte a la comunicacié amb les families la proposta es considera correcta. Plantegen
establir un canal de comunicacié habilitant una pagina web, | qual cosa no es valora favorable
per les tipologies de les families i la dificultat en F'accés a aquest tipus de comunicacio.
lgualment depositen molta responsabilitat a serveis socials en la transmissio de la informacid,
tant del procés de les inscripcions que inclou una reunié amb les families i suport per la seva
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part en el procés d'inscripcid. Aquesta proposta no es valora positivament, ja que 'empresa
adjudicataria ha de garantir aquesta actuaci, segons es preveu en el plec técnic.

La intervencio per la deteccid i atencid d’infants amb necessitats educatives especials, és molt
adient. Es troba a faltar més iniciatives per part de I'empresa que també depositen molta
intervencié per part de serveis socials. Pel correcte desenvolupament del casal, preveuen
poder contractar monitors en practiques, la qual cosa es considera favorable com a prestacié
complementaria. Proposen un pla de treball individual adaptat a les diferents tipologies de
necessitats educatives especials, amb recursos per a garantir la seva participacié i inclusid.

La comunicacié amb les families durant el casal inclou diferents canals, la qual cosa es valora
favorablement. ,

La proposta d’activitats diferencien entre estiu i hivern i 'oferta és complerta i diversa.

Fan una proposta de protocol d’actuacié molt interessant en quan a no recollida d’un infant. La
proposta es valora molt positiva. També plantegen una proposta d’organitzacié de personal
que pot garantir I'atencié de possibles incidéncies.

Respecte al sistema d’avaluacié proposen una fitxa d’avaluacié individualitzada de I'infant, una
avaluacio de I'equip de monitors, una avaluacié de les activitats i avaluacié de les families. La
proposta es considera molt satisfactoria.

Per tot I'esmentat, se li atorguen 13 punts.
FUNDACIO PERE TARRES

Presenten una proposta d’activitats setmanals adaptada a la tematica escollida. La proposta,
adaptada al casal d’agost i d’hivern, contempla les dues’ dimensions d’habits i esbarjo,
diferenciant les arees motriu, cognitiva, afectiva i social. La proposta es considera molt
complerta i adient. Fan una exemple d’activitat molt complerta, diferenciant per hores, amb
una oferta molt complerta i global. Proposen dos dies de sortides setmanals i una festa final
cada setmana, la qual cosa es valora favorablement ja que coincideix amb possibles marxes
dels infants que finalitzen el seu torn. Propoéen activitats concretes per a realitzar a I'interior,
I'exterior i lloc on realitzar-les. La proposta és molt concreta i adient.

La relaci6 amb els infants amb necessitats educatives especials esta molt detallada i concreta.
La proposta és molt adient i busca facilitar la inclusié i adaptacié dins el grup aixi com afavorir
I'estimulaci6 dels infants. En aquest sentit, descriuen el perfil i el rol del monitor per a infants
amb necessitats educatives especials molt adient. Es valora molt positivament. Fan una
diferenciacié entre les possibles necessitats educatives especials amb una proposta d’actitud
del professional adequada a cada situacié. Es valora molt favorablement.

El sistema de comunicacié amb les families i serveis socials esta detallat i inclou la informacio,
el seguiment i la participacid. Proposen una comunicaci6 prévia a I'activitat amb una reunié
amb les- families, aixi com lliurar una documentacié amb tota la informacié per tal que
coneguin els horaris, activitats, programes, materials necessaris per a cada activitat, dades de
contacte... Es valora molt positivament. Tanmateix descriuen una comunicacié durant el
desenvolupament del casal amb el lliurament de la programacié setmanal, el contacte directe
amb els professionals i amb el director si hi ha necessitat. Es una proposta molt complerta i
adequada que garanteix el bon funcionament, la coordinacié amb serveis socials i les families
tot garantint 'autonomia del servei. , ;

Proposen un protocol per atendre imprevistos i incidencies diferenciant entre incidéncia lleu,
moderada i greu, amb les diferents actuacions. La proposta és molt viable i adequada i
garanteix la prestacid del servei amb qualitat.

El sistema d’avaluacié i proposta d’indicadors és molt adequada.
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La proposta de fitxa d’inscripcid, és molt adient, aixi com la fitxa de seguiment individual. Com
a complement, proposen una fitxa de salut, per tal de tenir identificades les necessitats
d’atencid individual sobre aquest aspecte. La proposat es valora mot positivament.

Per tot I'exposat se li atorguen 19,00 punts.

NASCOR FORMACION, S.L.U.

Nascor fa una proposta d’activitats i avaluaci6 basica. Proposen un centre d’interés entorn el
qual, es desenvolupa el programa d’activitats. Esta diferenciat per a dos grups d’edat de de 3 a
5 anys i de 6 a 12 anys, la qual cosa, és correcta. Diferencien la setmana en tematiques més
concretes amb reptes a assolir i una activitat tematica, tot i que no es concreta en que
consisteix. La programacié es basa en objectius que abasten diferents eixos d’intervencio.
L’exemple de programacié setmanal, només contempla una sortida setmanal, pel grups d’edat
més grans, a la piscina. La proposta és correcta. La proposta, tot i ser correcta és molt teorica.
No contemplen espai d’acollida ni I'atencié als infants amb necessitats educatives especials. La
comunicacié amb la familia és correcta, amb una reunié a l'inici de Iactivitat per a presentar
I'equip de professionals. Expliquen que enviaran una circular perd no es concreta el contingut.
Parlen de campament d’estiu, enlloc de casal. Proposen fer una celebracié els divendres per a
parlar de les activitats on podran assistir les families. Aquesta proposta tot i ser original, no es
valora positivament per la tipologia de families i tipologia del servei. Es més adient a un
campament. La proposta d’avaluacié és correcta per tal de valorar I'impacte i el nivell de
satisfaccio. No diferencien entre casal d’agost i hivern.-

Per tot I'esmentat se li atorguen 5 punts.

-

Técnica de promocid i participacio infancia
Districte de Nou Barris

Vist i plau

Isabel Santaularia Carrasco

Directora de Serveis a les

Persones i Territori
Barcelona, 19 de juny de 2024
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