SUBROGACIO CALCULS
i N . Jornada
LOT |Trajecte Categor_[a ::;;m Génere f;:::;:; (Ad';;%ul::gt gz:;r:it setmanal Horari diari Salari brut Salari brut g::::;:tal % cost Cost anual P!?r.es Hores % Jornada Sou brut/ N STEEN
professional - (nombre (de XX.XXh a XX.XXh) mensual (€) |anual (€) . empresa diaries anuals hora hora
s ) de contracte) |e dhores) Social (€)

1|P09 No subrogacio
2|P06 Conductor/a JCP Masculi 8 02/12/2020 189 39 2,67 3.372,01 € | 44.080,53 € | 15.437,15 € 35,02% 59.517,68 € 1770,00 100,00% 24,90 € 33,63 €
3[S25 Conductor/a JTC Masculi 8 17/10/2023 100 40 8 hores 2.159,62 € | 26.247,60 € 8.953,09 € 34,11%  35.200,69 € 8 1424 80,45% 18,43 € 24,72 €
4|S15 Autonom - No subrogacié
5(P01 Conductor/a FXFL Masculi 49 01/08/2023 40 1.408,34 € [ 16.900,08 € 5.911,80 € 34,98% 22.811,88 € 8 1424 79,55% 11,87 € 16,02 €
6|P09 Monitor/a MVM Femeni 10 06/09/2023 300 20 7.00-9.00 16.00-18.00 709,43 € 7.094,30 € 2.307,78 € 32,53% 9.402,08 € 4 712 42,01% 9,96 € 13,21 €
6(S14 Monitor/a MAAM  |Femeni [llIl. Persor| 12/09/2019 300 12,5 Horario hab. Sin int.De 7:00 460,87 € 5.530,39 € 1.847,15 €] 33,40% 7.377,54 € 2,5 445 26,25% 12,43 € 16,58 €
6[S12 Monitor/a ACG Femeni _|Ill. Persor| 30/09/2021 300 16,25 Horario hab. Sin int.De 6:35 599,14 € 7.189,67 € 2.401,35€| 33,40% 9.591,02 € 3,25 578,5 34,13% 12,43 € 16,58 €
6[P02 i S13 |Monitor/a YGF Femeni _|Ill. Persor| 24/10/2022 300 27,5 Horario hab. Sin int.De 6:35 1.014,10 €| 12.169,17 € 4.064,50 €] 33,40% 16.233,67 € 55 979 57,76% 12,43 € 16,58 €
6[S18 Monitor/a SMM Femeni _|Ill. Persor| 14/09/2020 300 16,25 Horario hab. Sin int.De 6:50 599,14 € 7.189,67 € 2.401,35€| 33,40% 9.591,02 € 3,25 578,5 34,13% 12,43 € 16,58 €
6[S23 Monitor/a MTRR Femeni _|Ill. Persor| 05/09/2022 300 21,25 Horario hab. Sin int.De 7:25 783,46 € 9.401,49 € 3.140,10 €] 33,40% 12.541,59 € 4,25 756,5 44,63% 12,43 € 16,58 €
6(S24 Monitor/a JRM Femeni _|Ill. Persor| 04/09/2023 300 16,25 Horario hab. Sin int.De 7:15 599,28 € 7.191,33 € 2.401,90 €] 33,40% 9.593,23 € 3,25 578,5 34,13% 12,43 € 16,58 €
6[P08 i S11 |Monitor/a ARS Masculi__|Ill. Persor| 02/11/2023 300 18,7 Horario hab. Sin int.De 7:0 ¢ 689,57 € 8.274,84 € 2.763,80 €] 33,40% 11.038,64 € 3,74 665,72 39,28% 12,43 € 16,58 €
6 Monitor/a CsVv Masculi__|Ill. Persor| 22/04/2024 300 12 Backup rotrativo seguin necq 442,48 € 5.309,70 € 1.773,44 €] 33,40% 7.083,14 € 2,4 427,2 25,20% 12,43 € 16,58 €
6[S19 Monitor/a NTF Femeni _[Ill. Persor| 12/09/2019 300 20 Horario hab. Sin int.De 6:00 737,55 € 8.850,61 € 2.956,10 €] 33,40% 11.806,71 € 4 712 42,01% 12,43 € 16,58 €
6[S22 Monitor/a MVM Femeni _|Ill. Persor| 06/05/2023 300 8,33 Horario hab. Sin int.De 7:35 307,24 € 3.686,92 € 1.231,43 €] 33,40% 4.918,35 € 1,666 296,548 17,50% 12,43 € 16,59 €
6/COORDIN/ Coordinador/a MMP Femeni _|Ill. Persor| 13/09/2021 300 20 Horario hab. Sin int.De 7:00 859,556 €| 11.871,08 € 3.964,94 €] 33,40% 15.836,02 € 4 712 42,01% 16,67 € 22,24 €




