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AJUNTAMENT DE CAMBRILS 
 

Us notifico el  Decret d'Alcaldia, número 2024D001000910 de data 4 de juliol de 2024,  que 
diu el següent: 
 
 “Aprovar expedient de contractació, plecs de clàusules administratives particulars i 
licitar el contracte administratiu dels serveis de punts Lila/LGBTI+ 
 

ANTECEDENTS 

Vist l’informe emès per les tècniques municipals de Polítiques d’Igualtat, Sres. Mònica 
Romano i Córdoba i Roca Bargalló Boronat, que diu el següent:  

“[…]1.1Justificar la necessitat de contractar  

L’Ajuntament de Cambrils, des de la Regidoria d’Organització, Salut, Igualtat i Inclusió, 
impulsa accions municipals amb perspectiva feminista i de gènere, per potenciar i promoure 
la Igualtat dels drets de la ciutadania i l’erradicació de les violències masclistes i 
LGBTI+fòbiques.  

El Reial Decret-Llei 9/2018, de mesures urgents per al desenvolupament del Pacte 
d’Estat contra la violència de gènere (disposició final primera que modifica al Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, afegint un paràgraf o) a l’apartat 2 de 
l’article 25 de la Llei) atribueix als municipis competències pròpies en les matèries de 
promoció de la igualtat entre homes i dones així com contra la violència de gènere. 

La Llei 17/2020 del 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les 
dones a erradicar la violència masclista, a l’article 3 defineix la violència masclista com la 
violació dels drets humans a través de la violència que s'exerceix contra les dones com a 
manifestació de la discriminació i de la situació de desigualtat en el marc d'un sistema de 
relacions de poder dels homes sobre les dones i que, produïda per mitjans físics, econòmics o 
psicològics, incloses les amenaces, les intimidacions i les coaccions, té com a resultat un dany 
o un patiment físic, sexual o psicològic, tant si es produeix en l'àmbit públic com en el privat. 
En aquest mateix article defineix les accions de sensibilització, prevenció, detecció i atenció. 
Accions que queden recollides a l’article 6 on estableix les mesures que l’esmentada llei té 
com a finalitats, i entre les quals: “Complir amb la diligència deguda les obligacions de 
sensibilització, prevenció, investigació, atenció, protecció, recuperació, reparació i sanció de la 
violència masclista, i també garantir la no repetició i la remoció de les estructures i pràctiques 
socials que l’originen i perpetuen, d’acord amb les competències atorgades a les 
administracions de Catalunya.” 

La Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, 
transgèneres i intersexuals i per a eradicar l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia a 
l’article 27 del Dret a una protecció integral, real i efectiva, descriu que les administracions 
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públiques de Catalunya han de garantir a les persones LGBTI que pateixen o es troben en risc 
de patir qualsevol tipus de violència o discriminació el dret a rebre de manera immediata una 
protecció integral, real i efectiva. Aquesta protecció també queda recollida a l’article 62.1 de la 
Llei 4/2023, del 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per la 
garantia dels drets de les persones LGTBI. 

La Llei Orgànica 10/2022, del 6 de setembre, de garantia de la llibertat sexual, recull a 
l’article 9 l’impuls de campanyes preventives de les violències sexuals en el marc de les seves 
competències, l’apartat “C” exposa que han d’impulsar campanyes dirigides a dones així  com 
a nenes i nens, que facilitin la identificació de les diferents situacions del cicle de la violència 
de gènere i incloguin informació sobre drets, pautes d’actuació i recursos disponibles  en cas 
de conèixer o patir violències sexuals. Aquesta mateixa Llei, a l’article 18 relatiu a la 
responsabilitat institucional de detecció de les violències sexuals al punt 4 conclou que tots 
els poders públics actuaran amb la diligència deguda amb la finalitat de què les víctimes de 
violència puguin accedir a un exercici efectiu dels drets previstos en aquesta llei dels convenis 
internacionals contra la violència de gènere. 

El Ple de l’Ajuntament de Cambrils en sessió extraordinària del dia 23 de desembre de 2021 
donant resposta a la legislació vigent, va aprovar el Protocol municipal d’abordatge davant 
les violències sexuals en espais festius i d’oci nocturn i la Constitució del grup de 
seguiment del protocol. L’objectiu principal d’aquest protocol és reduir les violències  
sexuals als espais d’oci festiu de Cambrils i promoure espais lliures de sexisme. Entre d’altres 
accions que s’hi inclouen per a assolir aquest objectiu, hi ha els Punts Lila/LBGTI+ d’atenció, 
definits com a dispositiu de suport en aquelles festes on el Protocol s’activa en grau 
d’implementació “alt” i actua com a recurs de coordinació i centralització de les intervencions.  

1.2 Justificar la impossibilitat d’executar el contracte emprant mitjans propis  

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que l’Ajuntament de Cambrils, no 
disposa dels mitjans ni dels recursos tècnics especialitzats adients per realitzar aquesta 
actuació, motiu pel qual cal procedir a l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot 
d’acord amb l’objectiu d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total respecte 
als principis d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de 
tracte. 

D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció més eficient i eficaç que assegura 
la millor resposta a les necessitats detectades és la contractació d’un servei especialitzat de 
Punt Lila/LGBTI+.  

1.3 Indicar el Codi CPV:  

98200000-5 – Serveis d’assessorament sobre igualtat d’oportunitats 

85312300-2 – Serveis d’orientació i assessorament[...] 

Vist el Plec de prescripcions tècniques. 

Vist el plec de clàusules administratives elaborat pels Serveis Jurídics. 

Vist l’informe favorable de la Secretària General 

 
RESOLC: 
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1.  Aprovar l’expedient de contractació per l’adjudicació del contracte dels serveis de Punt 

Lila/LGBTI+, amb un valor estimat de 59.371,20 € (més l’IVA que li correspongui) i un 
pressupost base de licitació de 29.932,98 € (IVA inclòs). La durada del contracte serà de 
dos anys, prorrogable anualment un total de dos anys més. 

2. Aprovar el Plec de clàusules administratives particulars per l’adjudicació del contracte dels 
serveis de Punt Lila/LGBTI+. 

3. Aprovar el Plec de prescripcions tècniques del contracte dels serveis de Punt Lila/LGBTI+. 

4. Convocar una nova licitació pública mitjançant procediment obert simplificat, tramitació 
ordinària. L’anunci de licitació es publicarà al Perfil de contractant de la seu electrònica 
municipal.  

5. Autoritzar la corresponent despesa amb càrrec a la següent aplicació pressupostària: 

Aplicació Exercici Import (IVA inclòs) 

63-23105-2279904-POLIT.IGUALTAT.PUNTS LILA.CPS 2024 3.720,24 € 

63-23105-2279904-POLIT.IGUALTAT.PUNTS LILA.CPS 2025 14.966,49 € 

63-23105-2279904-POLIT.IGUALTAT.PUNTS LILA.CPS 2026 11.246,25 € 

.” 

La qual cosa us notifico perquè en prengueu coneixement i tingui els efectes oportuns,  
 
 

[Firma01-01]                                                                           [firma] 
 
 
 
 
 
 

ÍÇiÈfd86-f4d1-4371-9d92-b0149ad21e0awÎ
9973fd86-f4d1-4371-9d92-b0149ad21e0a

Codi Verificació Electrònic - El pot validar a https://seu.cambrils.cat


