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ACTA DE VALORACIÓ SOBRE B I OBERTURA SOBRE C 

 
 
UNITAT FUNCIONAL : Contractació  

  
 

Procediment. 

 

Naturalesa jurídica: Contracte administratiu. 

Classe: Contracte de serveis  

Tramitació: Procediment obert  

Objecte del contracte: Serveis de manteniment del verd urbà de la Garriga, inclosos tant els 
espais verds com l’arbrat viari. 

Composició de la Mesa. 

Presidenta: Montserrat Llobet Llonch, Regidora de Contractació. 

Vocal:  Carles Casellas i Ayén, Secretari de la Corporació. 

Vocal:  Montserrat Miarons i Serra, Interventora de la Corporació. 

Vocal:  Jordi Carreras i Arisa, Cap de l’Àrea de Territori. 

  

Actua com a Secretària de la Mesa, la Sra. Àfrica Sánchez Ontiveros, Administrativa de l’Àrea 

de Secretaria.  

 

  

1. Constitució de la Mesa de contractació i obertura del sobre C: 

Dia i hora de constitució: 5 de juliol de 2024, a les 8:00 h.  
Dia i hora d’aixecament: 5 de juliol de 2024, a les 8:35 h. 
 

1.1. Antecedents 

A) En data 28 de juny de 2024 la Mesa procedeix a l’obertura del sobre A i descarrega la 

documentació administrativa.  Es comprova que l’empresa UTE LA GARRIGA no presenta el 
document on consti el compromís de constituir-se formalment en unió temporal d’empreses, 
en cas de resultar adjudicataris del contracte i en la declaració de compliment del conveni 
sectorial manca la signatura de l’empresa MOIX, SERVEIS I OBRES, S.L. 

B) En data 01 de juliol de 2024 la Mesa, de conformitat amb el que preveu l’article 69.3 de la 

LCSP i el previst a la clàusula 16 del Plec de Clàusules Administratives Particulars de la licitació, 
requereix a la UTE LA GARRIGA per tal que en el termini de tres dies naturals, aportin la 
documentació esmenada. 
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C) En data 01 de juliol de 2024 i registre d’entrada ME/11443/2024, la UTE LA GARRIGA va 
presentar el compromís de constituir-se formalment en unió temporal d’empreses i la 

declaració de compliment del conveni sectorial signat per ambdues empreses.  

D) La Mesa admet totes les propostes presentades per les empreses que consten al punt 1.1 
d’aquesta acta i procedeix a l’obertura del Sobre B, es comprova que les empreses licitadores 

han aportat la documentació requerida en el Sobre B correctament. 

E) Es aquesta mateixa sessió es demana informe de valoració dels criteris subjectes a judici de 

valor al Cap de l’Àrea de Territori. 

F) En data 5 de juliol de 2024, el Cap de l’Àrea de Territori va emetre informe de valoració de les 
propostes presentades per les empreses licitadores, conforme als criteris subjectes a judici de 
valor recollits en el plec de clàusules administratives particulars, en els següents termes: 

<< Informe del cap de l’àrea de serveis territorials sobre la valoració dels criteris subjectes a judici de 

valor de la licitació del servei de manteniment del verd urbà 

Objecte 

Emeto informe a petició de l’àrea de contractació amb l’objectiu de proposar la valoració de les ofertes 

presentades en el marc de la licitació del servei de manteniment del verd urbà, en concret de l’apartat dels 

criteris subjectes a judici de valor. 

Antecedents 

El dia 2 de juliol la mesa de contractació per la licitació del servei de manteniment del verd urbà va obrir el 

sobre A i va admetre les ofertes presentades per les següents empreses: 

 

Ambientalia world SL 

La cyca projects and services SL  

Silva jardineria SLU  

Talher SA  

UTE Ambitec Servicios ambientales – Fundació Vivers de bell.lloc  

UTE La Garriga (Moix + Drim) 

 

El dia 2 de juliol la mesa va obrir el sobre B i em va demanar que emetés informe sobre les ofertes 

presentades. La valoració l’hem fet conjuntament amb la persona que fa part de les funcions de tècnica de 

medi ambient seguint els criteris que estableix el plec de clàusules administratives particulars reguladores 

del contracte de serveis de manteniment del verd urbà (PCAP) (pàgines 9 a 12) 

Fets 

 

Un cop analitzades les sis ofertes presentades es presenta una taula de valoració per cadascuna en la que 

es justifica la puntuació proposada per cadascun dels apartats que s’han establert en el PCAP. 
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Ambientalia world SL La cyca projects and services SL Silva jardineria SLU Talher SA UTE Ambitec Servicios 

ambientales – Fundació Vivers 

de bell.lloc 

UTE La Garriga (Moix + Drim) 

Organització de l’operativa de treball (15p) 

Composició dels equips (5p) 

Detalla dos equips: un fixe de 

manteniment i un de reforç. El 

fixe està format per l’encarregat, 

equip de neteja de parcs places, 

equipaments i correcans, un de 

jardineria i un de reg. El de reforç 

està format per un de 

desbrossades manuals, un 

d’esbrossades amb tractor, un 

de poda d’arbrat d’hivern i un de 

poda amb trepa. Ofereix dues 

persones oficial primera jardiner 

(un 50% més del mínim del 

PCAP). Declara que ofereix més 

personal adscrit al servei però 

amb incongruències: diu que p.2 

ofereix dos jardiners i a p.3 no hi 

consta. Ofereix 20% de gerent, 

20% de tècnic de PRL (a la p 4 diu 

que és 10%), 50% de cap del 

servei, 20% de tècnic 

d’actuacions correctives, 20% 

assessor gip, 20% arquitecte, 

30% tècnic de medi ambient i 

qualitat. No es considera com a 

Ofereixen 50% mes d’oficial 

jardiner, 390 h/any de bossa (2 

operaris) i tres auxiliars segons 

les necessitats (adjunta un Excel 

amb la distribució de tasques). 

Quantifica la millora en 1259 

h/any. 

Detalla el temps destinat a cada 

funció (neteja, desbrossades, 

gespa/prat, arbustos, arbres, 

reg) En total, 2383 h a neteja, 

2213 a desbrossades, 1410 a 

gespa/prat, 1367 a arbustos, 

1586 arbrat, 973 a reg. 

Proposa agrupar per programes 

de manteniment i tasques 

d’equips més que per ubicació 

geogràfica per afavorir 

l’especialització. Amb tot munta 

un equip nord amb 2,11 

persones, sud amb 1,87, un de 

manteniment arbrat amb 0,87 i 

un de reg amb 0,57. 

Ofereix una brigada 

No ofereix millora en el personal 

adscrit al servei. Explica la 

composició i funció dels equips: 

manteniment programat, 

manteniment reg, esporga i 

sanitat vegetal. Per l’esporga 

declara que portarà un equip 

complementari de trituració. 

Recomanen ampliar plantilla 

amb un auxiliar més i el 50% més 

d’un oficial. 

 

Es valora de manera suficient 

que estableixi la composició i 

funció dels equips. Només 

ofereix un equip de trituració 

quan es faci la poda. Es proposa 

una puntuació de 1/5 

Declaren un seguit d’estructura 

indirecta: oficina tècnica amb 

tres enginyers, responsable de 

qualitat i medi ambient, 

responsable de PRL, especialista 

en reg i arbrat,  i altres 

departaments de l’empresa. 

Declara un seguit d’assessors 

tècnics externs. Indica que 

dedicarà un 30% de cap de servei 

(millora 5%), un 10% de tècnic 

titulat i un 15% d’administrativa. 

També millora un 25% la 

dedicació del segon jardiner 

incorpora un reforç d’un 8% de 

jardiner i 8% d’auxiliar jardiner 

per fer la poda en verd, a més 3 

oficials forestals al 8% per fer les 

desbrossades. 

Ho organitzaran amb tres 

brigades estables de treball: 1 

amb l’encarregat, 2 amb jardiner 

arboricultor i reg, 3 amb 1 

jardiner tot l’any i un més de 

març a novembre. Hi haurà tres 

Declara que assigna al contracte 

dos peons al 100% i un 25% més 

del cap de els servei 

(discrepància entre taula i text, 

en un lloc diu 25% i en l’altra 

15% d’increment). No indica que 

aportin els dos jardiners (un a 

100% i un a 50%) S’entén que 

l’aportaran tot i que no ho 

especifiquin. 

Sobre el personal de dedicació 

parcial, aporten de més un 

oficial conductor al 25%, 2 peons 

al 25%, 17% de jardiner GIP, 2 

oficials i un però al 8% per actes 

socio-culturals i personal de 

substitució de vacances (inclòs 

en el PCT). Fa tres equips: un de 

jardineria amb un oficial i un 

peó, un d’arbrat amb un oficial i 

un de segues i desbrossats amb 

un oficial i un peó, a més 

d’equips temporals de poda. 

Descriu equip tècnic adscrit al 

servei sense % de dedicació 

Indica el personal que dedicarà 

al contracte en cas alguna 

persona subrogable no vulgui 

exercir el seu dret. Declara 

personal complementari: 

director del servei al 10%, tècnic 

GIS al 5%, responsable de 

seguretat i salut al 5%. També 

ofereix un equip d’esporga de 

reforç amb un oficial i dos 

auxiliars per un 10% de jornada 

cadascun. També un reforç 

d’equip GIP, amb un oficial i un 

auxiliar a un 5% de jornada. 

També un reforç de 

desbrossament amb oficial i 

auxiliar a un 5% de jornada. 

Ofereixen un servei 

d’emergències format per dues 

persones. Detallen els vehicles, 

maquinària, i eines segons 

contracte. Proposa l’eina Boreal 

IT per fer de plataforma de 

gestió a partir de tres mòduls: 

gestió del servei, gestió e l’arbrat 
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millora l’assignació del 20% de 

gerent ni del tècnic PRL ni 

arquitecte.  

 

Es valora de manera positiva 

l’increment del 50% d’un 

jardiner i el 25% del cap de servei 

i el 20% del tècnic d’actuacions 

correctives. L’organització dels 

equips no te en compte els usos 

dels espais ni la distribució 

geogràfica, no es justifica la 

proporcionalitat dels 2 equips 

establerts. Es proposa una 

puntuació de 

2/5 

d’emergències amb tres persones 

i 390 h/any. Declara un seguit de 

personal no adscrit al contracte 

però que hi pot donar suport. 

Indiquen qualitativament que 

incrementen els vehicles i 

maquinària adscrits al contracte: 

72% més  de camió volquet, de 

camió cuba i vehicle de transport 

de personal. De maquinària: un 

bufador més, 50% més de tractor 

segador, 100% de tallagespa, 

300% de desbrossadora, 100% 

més de tallasetos, 88% de cubà 

de tractament. Llista també un 

seguit d’actius de suport. 

 

Es valora molt positivament 

l’increment de personal adscrit al 

contracte, així com de la 

maquinària i vehicles. Es valora 

també especialment que part de 

l’increment de personal sigui 

amb la fórmula de bossa d’hores, 

que no incrementa el passiu del 

servei. Es valora positivament 

també fer els grups per 

programa esde manteniment a 

més de per zona geogràfica. Es 

proposa una puntuació de 

brigades itinerants: 1 de 

desbrossament de maig a agost 

amb 3 oficials especialistes, 2 de 

poda d’hivern amb tres persones 

i 3 de poda d’estiu durant el juny 

amb dues persones. També hi 

haurà una brigada 

d’emergències 24/7 contactable 

per mòbil que liderarà 

l’encarregat del servei. També 

ofereix una brigada de suport al 

servei formada per tres persones, 

que complementa els serveis al 

Vallès Oriental. En quant a 

mitjans materials preveu dedicar 

al 100% un camió boquet, una 

furgoneta i un vehicle lleuger 

nous. De maquinària, preveu 

dedicar al 100% dues 

plataformes de sega noves, 3 

bufadores, 3 tallabardisses, 3 

desbrossadores, 2 moto serra, 2 

motxilles de tractament i 1 

polvoritzador, tot de nova 

adquisició. (la furgoneta, les 

plataformes de sega, 

desbrossadores i tallabardisses 

amb perxa són millores respecte 

el PCT). Preveu implantar el 

Gmao Cle360 i la plataforma 

safetree per la gestió de dades 

espacials. També declara 

gerent, cap de producció, cap del 

servei, responsable 

arboricultura, assessor reg, 

tècnic GIS, responsable qualitat, 

prevenció i medi ambient, 

oficina tècnica.  

 

En tota la descripció indiquen 

que formen el grups amb oficial i 

peó i no amb dos oficials. 

S’entén que en tot cas l’oferta 

complirà amb el mínim establert 

en els plecs i també s’aportaran 

el jardiner a jornada sencera i el 

jardiner a mitja. No es valora 

favorablement que aporti mes 

peons al contracte. Es valora 

favorablement la major 

dedicació del cap de servei 

Es valora com a suficient la 

distribució del personal en tres 

equips, però no indica com 

equilibrarà les tasques 

assignades. Es proposa una 

puntuació de 1,5/5 

i gestió d’incidències. Llisten un 

seguit de mancances que han 

detectat en els espais verds. 

Proposa tres equips, 

arboricultura (un oficial i els 

personal temporal de poda), 

jardineria (encarregat, jardiner a 

temps complert i jardiner a 50%) 

i reg (oficial)  

 

Es valora positivament la 

dedicació d’un 5% d’un tècnic 

GIS i l’equip d’esporga al 10% i el 

de desbrossament al 5%. També 

es valora el servei d’emergències 

i que declari el programa de 

gestió. Es proposa una puntuació 

de 

2/5 
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4/5 algunes millores laborals pel 

personal adscrit a la Garriga. 

 

Es valora positivament 

l’estrucutra indirecta que posa a 

dispoció del contracte. També es 

valora positivament l’increment 

de dedicació del personal, 

especialment el reforç per la 

poda en verd i el reforç per 

actuacions forestals. Es valora 

molt positivament la distribució 

de tasques, dinàmica en funció 

de l’època de l’any i dedicant 

més hores de feina en els mesos 

de primavera i estiu. Es valora 

positivament que s’ofereixi una 

brigada d0emergències i també 

les millores en els vehicles i els 

mitjans materials. Es valora 

favorablement que concreti el 

programa de gestió. Es proposa 

una puntuació de 4/5 

Cronograma de tasques (5p) 

Declaren que faran servir el 

programa arcGIS, de pagament, 

no Qgis. També amb arcGIS 

faran la planificació i seguiment 

de tasques i els informes/resum 

Se centren en la neteja, la 

desbrossada i la sega. Concreta 

la millora en les freqüències: 36 

actuacions/any de neteja, 8 de 

desbrossada, 7 de segues. 

(aquest increment de freqüències 

Detalla la programació de 

tasques segons els plecs tècnics 

millorant les freqüències de 

desbrossaments (1 a l’any més 

en gairebé tots els espais verds). 

Proposa millorar el programa 

Distribueix les tasques segons la 

tipologia i us dels espais verds. 

Incrementa la freqüència de la 

sega en elements de vialitat i 

places en 1, la reposició 

d’encoxinament en 1, les 

Diu que distribueix les tasques 

de manera que quedi 

compensada la distribució de 

mitjans humans, diu que fa el 

manteniment correctiu en 

temporada baixa (i no quan hi 

Ofereix 2 desbrossaments a l’any 

més en espais verds en pla i en 

talús, un en espais lliures, de 

transició, de xarxa hidrogràfica i 

equipaments. 1 adobament mes 

en arbustiva i entapissant, 2 
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periòdics. 

Millores freqüències segons punt 

5 PCT: Millora en la revisió de 

canonades, emissors i 

programadors de la xarxa de 

reg. Desglossa la programació 

per EV. 

 

Es valora negativament que es 

faci sevir un programa GIS de 

pagament. Es valora poc la 

millora en les freqüències de les 

actuacions fixades en el plec de 

clàusules tècniques. Es proposa 

una puntuació de 1,5/5 

lliga amb l’increment de personal 

ofert en l’anterior apartat). 

Es proposa una puntuació de 4/5 

d’adobament a la tardor, fer 

escarda i entrevacada un cop al 

mes a l’estiu i cada dos mesos a 

l’hivern (7 cops més l’any), 

doblar els ecoixinaments (2 cops 

més l’any), esporga d’arbustiva 

topiària 3 cops l’any (1 mes 

l’any).  

Especifica les tasques d’esporga. 

En canvi no justifica l’increment 

de rendiment del personal (més 

freqüències sense més personal). 

Es proposa una puntuació de 

2,5/5 

 

esemenes en gespes en 1, la 

neteja de places en 2, els 

desbrossaments en 1, el retall 

d’arbustiu en 1.  

Es proposa una puntuació de 

2,5/5 

hagi les incidències). Descriu 

cadascun dels programes. Sobre 

les freqüències: 3 mes a l’any de 

retalls de jardineres, de neteja 

un servei 4 dies l’any per corpus i 

festa major i un servei de 3 hores 

per sant Joan. 1 desbrossada 

més a l’any en la meitat arpox. 

dels espais. 3 escarades mes a 

l’any en la reposició de la planta 

de temporada. 1 escarificat i 

aireig més a l’any en gespes i 

prats. 

 Es proposa una puntuació de 

1/5 

enconixinaments mes, 1 retall de 

tanques vegetals mes, 1 

plantació mes i una escarada 

més a l’any, 2 segues mes de 

gespes i 4 de prats, 1 aireig, 1 

esmena i una resembra més de 

gespes, 3 neteges mes de 

jardineres, 5 neteges i dos 

manteniments de plantes mes de 

zones d’aigua, entre 4 i 5 

revisions mes de la xarxa de reg, 

1 revisió mes de la sanitat 

vegetal de jardineres i arbres, 5 

regs mes d’arbres joves.  

Es proposa una puntuació de 3/5 

Zonificació equips (5p) 

Ruta de neteja: dividit en dues, 

una neteja dos cops per setmana 

i una tres (discrepància entre 

text escrit i taula). Ruta de sega: 

tot en una ruta. Ruta de reg: 

detecta els punts sense establir 

ruta. Poda arbrat: només llista 

tipus de poda, no es zonifica. Es 

proposa una puntuació de 

1/5 

Distribueix la Garriga en dues 

zones en funció de la tipologia i 

superfície dels espais verds. La 

zona nord te 130.000m2 i la sud 

101.000. Es proposa una 

puntuació de 2/5 

Forma quatre equips segons ha 

explicat en el primer apartat. 

A l’hora de zonificar els equips te 

en compte els espais amb més us 

i trànsit, la tipologia de la 

vegetació (gespa, arbustiva, 

planta de temporada) i la 

ubicació i tipus d’espai (rotonda, 

mitger, parcs, jardins). 

També té en compte espais amb 

pla de manteniment diferenciat, 

l’optimització de l’assignació de 

La zonificació també l’han fet 

tenint en compte la intensitat 

dus, l’extensió i tipologia dels 

espais, els actes i festivitats i els 

llocs emblemàtics. Detalla els 

rendiments de treball previstos. 

Calculen que fan falta. Fa una 

gràfica en què es veuen les hores 

de treball dedicades per mes 

amb el detall de tipus d’actuació, 

queda molt clar (copiat al final). 

Torna a incidir amb les brigades 

especials per les tasques 

Agrupen en 3tipus de feines: 

manteniment de jardineria, 

gestió de prats i incidències 

d’arbrat. No organitzen per 

zones sinó per tipus de feina. De 

totes maneres diu que els grups 

faran les feines en funció de la 

temporada. També planifica en 

funció de la temporalització, diu 

que farà poda d’arbustiva i 

tanques a en temporada baixa, 

d’octubre a març (perjudici del 

servei perquè el creixement es 

Planifica en funció de la 

superfície i la ubicació. Fan 5 

zones. Diu que pararà especial 

atenció a les zones verdes dels 

equipaments. Es proposa una 

puntuació de 1,5/5 



     

 Codi de verificació  
065X516I4O4L1S470F6C  

  

Procediment  
1408 Contractacions de serveis per procediment obert  

Expedient núm.  
2236/2023  

Document  
126112/2023  

  

     

 
Pl. de l’Església, 2  
08530 La Garriga  
Tel. 93 860 50 50 

oac@ajlagarriga.cat 

 

7/13 
 

 

 

D
o

cu
m

en
t 

si
g

n
a

t 
el

ec
tr

ò
n

ic
am

en
t.

 L
a

 s
ev

a
 a

u
te

n
ti

ci
ta

t 
es

 p
o

t 
ve

ri
fi

ca
r 

a
 h

tt
p

s:
//

se
u

.l
a

ga
rr

ig
a

.c
at

/s
ia

c/
P

ri
va

d
o

/V
a

li
d

a
ci

o
n

/V
a

lid
a

rD
o

cu
m

en
to

.a
sp

x 
 

recursos i l sostenibilitat i 

eficiència. Acaba concretant una 

zona nord i una sud. Es proposa 

una puntuació de 3,5/5 

estacionals (poda d’hivern vial, 

poda d’hivern en zones verdes, 

poda en verd, desbrossades). 

Detalla que la brigada 3 farà la 

neteja, el manteniment de 

jardineres i la retirada de males 

herbes. Es proposa una 

puntuació de 4/5 

produeix a la primavera. Hi ha 

un jardiner GIP amb dedicació 

parcial. En el resum d’hores 

dedicades es veu que no hi ha 

equilibri: 4700 h/any al grup de 

jardineria, 1500 per sega i 1300 

per arbrat. Es proposa una 

puntuació de 1/5 

Implementació gestió integral de plagues (15p) 

Grau d’implantació GIP (5p) 

No detalla cap producte 

fitosanitari, no especifica quin 

tractament farà en cada cas 

 

Es proposa una puntuació de 1/5 

L’ordre de prioritat serà: 

tractament biològic, sinó 

endoteràpia, sinó pulverització. 

En cas de pulverització. Detalla 

cadascuna de les opcions. Indica 

protocol d’aplicació per millorar 

la seguretat a les persones. 

 

Es proposa una puntuació de 3/5 

Indica que prioritza l’ús de 

mètodes biològics i ecològics. En 

cas necessari, els fitosanitaris 

seran el menys nociu possibles. 

Detalla les matèries actives que 

fan servir. Especifica protocol de 

comunicació. 

 

Es proposa una puntuació de 3/5 

Proposen crear una base de 

dades georeferenciada amb tos 

els tractament que es facin, 

plagues detectades, etc. Descriu 

la gestió integral de plagues. 

Detalla com implantarà el 

programa: manteniment 

preventiu, identificació precisa, 

estudi fenològic de la plaga, 

control, avaluació de resultats, 

promoció de l’acció dels enemics 

naturals de les plagues, creació 

de mapes d’intervenció, 

campanyes d’informació 

ciutadana.  

 

Es proposa una puntuació de 3/5 

Explica la base de la GIP. Diu que 

recopilaran dades i al final del 

primer any es revisarà 

l’estratègia seguida i se’n farà 

una de definitiva. Detalla com es 

farà el monitoratge, amb dues 

inspeccions/mes a maig, juny i 

juliol i una a abril, agost, 

octubre, novembre i desembre, 

s’ofereix a fer-ne mes si cal. Diu 

que es farà el seguiment i control 

dels llindars de manera genèrica 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Explica que faran un històric 

amb els punts mes conflictius a 

la Garriga, faran un llistat de 

mesures que pugui afavorir la 

vigorositat de l’arbrat i estudis 

de camp per saber el punt de 

partida (Parla de la UAB) 

Descriu el control biològic i 

detalla els principals agents, 

també l’endoteràpia vegetal  

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Coherència mètode proposat (5p) 
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Proposa establir zones 

d’actuació. Fixa un calendari de 

control i de tractament. Parla 

dels llindars de totelàrncia, tot 

igual que el que ja estableix el 

PCT. Detalla el tractament en 

palmeres i per la processionària. 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Fixa calendari de seguiment 

(visites quinzenals i mensuals) i 

d’actuacions (d’abril a octubre). 

Estableix uns llindars de 

tolerància estàndars. 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Indica un calendari d’estudi i 

seguiment mes a mes. El control 

es farà amb observació directe i 

trampes de monitorització. 

Detalla la fauna auxiliar que 

aportarà i la flora adequada 

perquè aquesta fauna 

subsisteixi. Diu que farà segues 

diferenciades per afavorir la 

fauna 

Es proposa una puntuació de 3/5 

També diferencien en funció de 

la intensitat d’us. Descriu els 

llindars d’actuació. Descriu les 

principals afectacions i 

tractaments i estableix 

calendari. 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Llista el tipus de plagues més 

habituals. Explica un seguit de 

mesures preventives, de 

revitalització de les plantes i de 

reforç de la fauna. Diu com 

establirà el risc de plaga, en 

funció de tipologia i us de cada 

espai i el llindar previst. Proposa 

mesures curatives quan se 

sobrepassin els llindars. 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Proposa actuar en els til·lers i les 

catalpes i en 9 ubicacions 

concretes. Proposen tractament 

de xoc en pins d’equipaments. 

 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Personal proposat (5p) 

Declara el 20% del gerent, el 

100% del tècnic del servei i el 

20% d’una persona responsable 

el suport de revisió visual. Pel 

que fa al tècnic del servei a la p 3 

i 4 consta una dedicació del 50% 

i prou. En tots els casos, el % de 

dedicació declarat no és per fer 

la GIP. 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Declara que el servei tindrà un 

tècnic assessor GIP i 2 equips 

d’aplicació sense especificar cap 

altra millora respecte el que 

diuen els plecs. 

 

Es proposa una puntuació de 

1,5/5 

A més del 25% de d’assessor GIP 

ofereix un oficial i un ajudant per 

fer els tractaments polvoritzats i 

endoteràpies. 

 

Es proposa una puntuació de 2/5 

Indica qui participa en la GIP, 

mitjans humans i materials: 

Sobre el persona ho fa 

mitjançant organigrama amb el 

detall del personal que intervé: el 

cap de servei, l’encarregat, la 

direcció tècnica, i els oficials 

jardiners, no detalla percentatge 

de dedicació. Aporta plànols de 

treball. 

 

 

Es proposa una puntuació de 

2,5/5 

Diu que tindran una assessora 

externa que dedicarà unes 12 

hores addicionals el primer any 

de contracte. Llista les tasques 

que farà aquesta persona. Hi 

haurà un jardiner amb dedicació 

del 17% que executarà els 

tractaments proposats per 

l’assessor GIP.  

 

Es proposa una puntuació de 

1,5/5 

Reforç d’equip GIP, amb un 

oficial i un auxiliar a un 5% de 

jornada. 

 

Es proposa una puntuació de 1/5 
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Implementació criteris mediambientals (5p) 

Optimització i estalvi d’aigua (3p) 

“estudiar la possibilitat 

d’instal·lar” sistemes de 

telegestió. Sense compromís. 

Revisaran els comptadors. 

Proposen l’us del geòfon 

Aquaphon. Proposta per noves 

actuacions (electrovàlvules, 

pluviòmetres, sensors 

d’humitat...) 

 

Es proposa una puntuació de 1/3 

Declara la importància 

d’estalviar aigua i les causes més 

freqüents de malbaratament. 

Proposa posar els punts de reg 

gota a gota mes junts per 

minimitzar pèrdues, aplicar 

polímers hidròfils (que retenen 

aigua) en les noves plantacions, 

permeabilitzar els sòls, 

sectoritzar les zones de reg en 

funció de les necessitats de cada 

part, selecció de plantes amb 

baixa necessitat hídrica, anàlisis 

edàfics del sòl, encoixinats 

orgànics. 

 

Es proposa una puntuació de 

1,5/3 

Presenten un pla d’optimització. 

Millores tecnològiques: substituir 

els programadors per telegestió 

per poder fer un control 

autònom, instal·lar cabalímetres 

per monitoritzar el consum, 

sistema de tancament 

automàtic en cas de fuita, 

instal·lar sensors de pluja i vent. 

Millors tècniques: ampliar erg 

per goteig, rotators en zones de 

gespa, adaptar la distribució 

d’aigua a cada zona verda. 

Integració principis de disseny 

de SUDS (Sistemes de drenatge 

urbà sostenible). Seleccionar 

especies de baix manteniment. 

Gestió proactiva. 

 

Es proposa una puntuació de 2/3 

 

Proposen fer un estudi per la 

implantació de la telegestió amb 

Samcla. Detalla els beneficis 

d’aquest sistema. Diu que també 

es poden posar mesuradors de 

cabal i sensors de pluja i 

humitat. 

Concreta oferta: 5 controladors 

volumètrics a l’any, 3 sondes 

d’humitat a l’any, aplicació de 40 

polímiers hidròfils a l’any, 10 

cabalímitres a l’any, 2 

analítiques de qualitat de l’aigua 

a l’any, instal·lació d’emissors 

més eficients. 

 

Es proposa una puntuació de 

2,5/3 

Faran una auditoria de la xarxa 

de reg abans de 5 mesos des de 

l’inici del contracte. Proposa 

instal·lar telegestió Samcla, dos 

cabalímetres, 5 sondes 

d’humitat. Aportació d’un 10% 

d’hidorgel en noves plantacions, 

aportació de microrrizes per 

millorar la biodiversitat del sòl i 

silici per reduir l’estrés hídric. 

 

Es proposa una puntuació de 

1,5/3 

Proposa 9 mesures, prioritzar reg 

d’alta eficiència (no detalla), 

programar reg a hores de poca 

insolació, programar reg en 

funció de l’època d elany, revisar 

periòdicament tot el reg amb un 

check list (no estableix dates), 

implantació de telegestió en 

nous regs (amb cost per 

l’ajuntament), posar encoixinats 

a les jardineres, posar 

comptadors amb cabalímetres, 

tenir un protocol d’actuació 

davant una fuita, plantar plantes 

autòctones. 

 

Es proposa una puntuació de 1/3 

Gestió de subproductes de funcionament (1p) 

Declara que farà una revisió dels 

processos per reduir els 

subproductes, establirà un 

programa integral de reciclatge, 

Els residus de polipropilè son 

reciclats a través d’un conveni 

amb l’empresa Boehringer.  

Els plàstics (p ex, testos) són 

Compraran productes de 

proximitat i en envasos de gran 

volum. Monitoritzaran les flotes 

de vehicles per reduir l’ús de 

Seguiran el principi de 

minimització, reciclatge i 

valorització. Les restes vegetals 

es trituraran i faran servir per 

Subinistrmaent de plantes en 

contenidors ecològics (max 500 a 

l’any), us d’adobs naturals, olis 

biodegradables. 

Intentaran reduir 

desplaçaments, utilitzaran olis 

biodegradables, tornaran els 

envasos al proveïdor per la seva 
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implantarà tecnologies 

tecnoeficients, un pla per la 

gestió e combustibles i olis, 

programes de capacitació de 

personal, sistema de 

monitoratge  d’indicadors 

ambientals i es fomentarà la 

innovació. Es compromet a 

detectar un pla de gestió 

ambiental basat en la iso 14001. 

L’empresa està adherida a la 

xarxa sigfito 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

reutilitzats fins que es trenquen. 

La fusta es tritura per fer 

cobertura decorativa. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

 

combustible, faran formació i 

sensibilització al personal, 

reutilitzaran olis o plàstics, 

implantaran un sistema de 

seguiment i control del tipus de 

subproductes. També analitzarà 

quatre indicadors (quantitat de 

residu generat, % de residu 

reciclat i reutilitzat, disminució 

emissió gasos d’efecte 

hivernacle i millora de la qualitat 

del sòl i l’aigua. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

encoixinats, la sega i fullaraca es 

tractaran per fer compost, les 

restes. Per al resta de 

subproductes, indica quin és el 

seu gestor de residus. Diu que 

faran servir bosses 

biodegradables Samplex 

compost, vestuari de línia 

ecològica, envasos i embalatges 

100% biodegradables i altres. 

 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

Fer refugis per petits mamífers, 

rèptils, amfibis i ocells amb 

troncs, deixar les restes de sega 

al terreny. Uniformes de treball 

sostenibles. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

reutilització, prioritzaran 

productes a granel. Faran 

mulching ambles reste de poda i 

tala també en faran compost.  

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

Avantatges mediambientals (1p) 

Proposen minimitzar envasos, 

reutilitzar material, planificar 

rutes per menys consum de 

combustibles, registrar i fer 

seguiment de les quantitats de 

residus generats, conscienciar el 

personal, complir la normativa. 

Proposen deixar el triturat de 

sega als prats 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

Tenen iso 14001, estan inscrits al 

MITE al registre de petjada de 

carboni Produeixen “biochar” 

amb el material orgànic. Tenen 

una planta de vermicompostatge 

i també elaboren encoixinats 

orgànics. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

Reutilitzaran el residu orgànic en 

forma de compost, faran 

mulching amb les restes de 

segues. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

Indica que hi haurà una tècnica 

de medi ambient assignada al 

servei que farà auditories 

internes i portarà la gestió de 

residus. Detalla el retorn als 

vivers dels testos i el triturat de 

les restes de poda. ISO 14001 i 

20400 (compres verdes). 

Campanya de conscienciació a 

les escoles públiques, 3 a l’any: 

cartell explicatiu i un 

compostador per cada escola. 

També indica que tenen un 

segell de “flota ecològica”, 

Ambitec (no la UTE) està inscrita 

al programa dacords volutaris 

per la reducció de CO2. Crear un 

espai amb arbustives i gramínies 

per atreure papallones, 

subministrar 10 caixes niu per 

ocells i 2 refugis de ratpenats. 

Resembres amb especies 

silvestres als prats, canvi de 

gestes per trebol nan, plantar 

flor als escocells de la plaça de la 

pau, disminució de la frequencia 

de la sega (no s’accepta la 

Faran compra verda, 

reutilitzaran les restes de 

jardineria, deixar el residu de 

sega als prats, minimitzar 

emissions de gasos de 

maquinària i vehicles, fer segues 

selectives. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 
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utilitzen energia renovable, 

porva amb herbicida natural fet 

amb olis essencials. 

 

Es proposa una puntuació de 

0,8/1 

millora pq va contra el PCT). 

 

Es proposa una puntuació de 

0,5/1 

11,5 19 18 21,8 11,5 13,5 
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Conclusions 

Segons la valoració de les ofertes que s’ha exposat en l’aparat anterior, proposo assignar les següents 

puntuacions a les ofertes presentades: 

 
Ambientalia world SL       11,5 
La cyca projects and services SL      19 
Silva jardineria SLU       18 
Talher SA         21,8 
UTE Ambitec Servicios ambientales – Fundació Vivers de bell.lloc  11,5 
UTE La Garriga (Moix + Drim)      13,5.>> 
 
 
1.2. Actuacions: 
 
A) Es procedeix a la lectura del referit informe tècnic de valoració de les ofertes subjectes a 
judicis de valor presentades. 
 
B) La Mesa assumeix les valoracions efectuades pel Cap de l’Àrea de Territori sobre les ofertes 
subjectes a judici de valor i puntuacions contingudes en el referit informe tècnic. 
 
C) Es procedeix a l’obertura del sobre C, relatiu a l’oferta subjecte a criteris automàtics, a 
través de la plataforma de contractació de la Generalitat de Catalunya. 

 

D) Es demana informe de valoració dels criteris automàtics a la tècnica mitjana de medi 
ambient. 

 

Per l’exposat, la Mesa PROPOSA: 

Primer-. Admetre les valoracions les valoracions efectuades pel Cap de l’Àrea de Territori sobre 

les ofertes subjectes a judici de valor i puntuacions contingudes en el referit informe tècnic. 

Segon.- Assignar les següents puntuacions a les empreses licitadores presentades: 

 

Empresa licitadora 
Total punts criteris 

subjectes a judici de valor 
Total puntuació 

Ambientalia world SL 11,50 11,50 

La cyca projects and services SL 19,00 19,00 

Silva jardineria SLU 18,00 18,00 

Talher SA  21,80 21,80 

UTE Ambitec Servicios ambientales – 
Fundació Vivers de bell.lloc 

11,50 11,50 

UTE La Garriga (Moix + Drim) 13,50 13,50 
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Tercer.- Classificar les ofertes presentades d’acord amb el següent detall: 

 

 Talher SA: 21,80 punts 

 La cyca projects and services S.L: 19 punts 

 Silva jardineria S.L.U: 18 punts 

 UTE La Garriga ( Moix + Drim ): 13,50 punts 

 Ambientalia world S.L: 11,50 punts 

 UTE Ambitec Servicios ambientales – Fundació Vivers de bell.lloc: 11,50 punts 
 
 
I sense més assumptes per a tractar i per a que així consti, s’estén aquesta Acta de la Mesa de 

contractació, que certifico, i es sotmet a la signatura de la presidència i secretària de la Mesa. 
 

Presidenta de la Mesa Secretària de la Mesa 
 
 
F_GRPFIRMA_ACTA MESA CONTRACTACIO PRES 
 

 
 
F_GRPFIRMA_ACTA MESA CONTRACTACIO SECR 
 

 
 

 
 
 
 

  
 


