
 
 

 
 

 

 
 

 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA UNITAT TÈCNICA DE VALORACIÓ I D’OBERTURA DEL 
SOBRE ÚNIC 

 
CONTRACTE DE SERVEI DE GESTIÓ DE NÒMINES I SEGURETAT SOCIAL DEL 
PERSONAL DE L’ENS INFRAESTRUCTURES FERROVIÀRIES DE CATALUNYA- 
EXPEDIENT IFER-2025-2 

 
Dia: 09/07/2024 

Lloc: GEEC. 

 Hora inici: 9.30 hores 

 
I. Es constitueix la Unitat Tècnica de Valoració, a fi de procedir a l’obertura dels sobres únics 
presentats pels licitadors, en temps i forma al procediment indicat, i de comprovar el seu contingut; 
així com en el seu cas, formular la proposta de classificació i adjudicació. 

 
El membres de la unitat tècnica de valoració són: 

 
Custodis: Sra. Glòria Llobet i Torres, Tècnica de Serveis Jurídics i Recursos Humans. 

Sr. Javier Ramírez Blázquez, Tècnic de Contractació. 

 
II.- Constituïda la Unitat Tècnica de Valoració, s’observa que, segons resulta del certificat emès 
per l’eina de Sobre Digital de la Plataforma de Contractació del Sector Públic de la Generalitat 
de Catalunya (PCSP), s’han presentat a la licitació, per haver presentat en temps i forma les 
seves proposicions, les empreses següents: 

 



 
 

 
 

 

 
 

III.- A continuació es procedeix a l’obertura dels sobres únics presentats per les empreses 
indicades, que de conformitat amb la clàusula 14 del PCAP ha de contenir la documentació 
següent: 

 
- Declaració responsable del compliment de les condicions legalment establertes per a 

contractar amb l’Administració, conforme al model normalitat de ANNEX 1 del PCAP. 

 

- Declaració de confidencialitat, conforme al model normalitzat de l’ANNEX 2 del PCAP. 

 

- Declaració de tractament de dades de caràcter personal, conforme al model normalitzat 

de l’ANNEX 3 del PCAP. 

 
- Clàusula de protecció de dades i deure de confidencialitat, conforme al model normalitzat 

de l’ANNEX 8 del PCAP. 

- Proposta econòmica i de la resta d’aspectes avaluables objectivament/ mitjançant 

l’aplicació de criteris de valoració automàtics, conforme al model normalitzat de l’ANNEX 

4 - OFERTA ECONÒMICA I DE LA RESTA DE CRITERIS del PCAP 

 

 
Un cop oberts els sobres únics, es comprova que: 

 
- Quant a la declaració responsable de l’ANNEX 1 del PCAP: 

Totes les empreses han presentat correctament i sense defectes la declaració responsable de 
l’Annex I del PCAP, conforme al model normalitzat i signada electrònicament. 

 
- Quant a la declaració de confidencialitat de l’ANNEX 2 del PCAP: 

 

Totes les empreses han presentat correctament i sense defectes la declaració de confidencialitat 
de l’Annex II del PCAP, conforme al model normalitzat i signada electrònicament. 

 
 

- Quant a la declaració del tractament de dades de caràcter personal de l’ANNEX 3 del PCAP: 

Totes les empreses han presentat correctament i sense defectes la declaració del tractament de 
dades de caràcter personal de l’Annex III del PCAP, conforme al model normalitzat i signada 
electrònicament. 
 
 

- Quant a la clàusula de protecció de dades i deure de confidencialitat de l’ANNEX 8 del PCAP: 

Totes les empreses han presentat correctament i sense defectes la clàusula de protecció de dades 
i deure de confidencialitat de l’Annex VIII del PCAP, conforme al model normalitzat i signada 
electrònicament. 
 
 

- Quant a l’oferta econòmica i de la resta d’aspectes avaluables mitjançant criteris 
automàtics de l’ANNEX 4 del PCAP, les empreses presenten les seves ofertes d’acord 
amb el següent detall: 

 

Totes les empreses han presentat correctament i sense defectes l’Annex IV del PCAP, conforme 
al model normalitzat i signat electrònicament. 

 

IV. Ofertes econòmiques i criteris avaluables de forma automàtica: 
 
 



 
 

 
 

 

 
 

-  ABAUDING ASESORES, SLP: 
 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 10,00 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència  X 

 
 
 

- DURÁN-SINDREU ASESORES LEGALES Y TRIBUTARIOS, S.L.P: 
 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 9,50 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 
 

- GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, S.L.: 
 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 7,39 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 



 
 

 
 

 

 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 
- MIÑANA BELTRÁN TAX & LEGAL, S.L.P.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 12,00 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 
- LABOREA ABOGADOS, S.L.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 7,83 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 



 
 

 
 

 

 
 

 
- LLEAL TULSÀ ASSOCIATS, S.L.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 8,40 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 
- SAMMOS LEGAL, S.L.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 7,00 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 
- SERVEIS I MARKETING DAVILANS, S.L.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 9,50 € 

 
 



 
 

 
 

 

 
 

 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 
- ZAPATER ASSESSORS, S.L.: 

 
 

o Oferta econòmica 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Preu per nòmina 9,43 € 

 
 
 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 

Experiència Responsable del 

servei (assessor laboral) 

SI NO 

Més de 10 anys d’experiència X  

 

Experiència tècnic en gestió de 

nòmines 

SI NO 

Més de 5 anys d’experiència X  

 

 

En conseqüència, s’acorda ADMETRE a totes les empreses i persones físiques que han presentat oferta a la 
present licitació per haver presentat correctament i sense defectes la documentació que ha de contenir el sobre 
únic, de conformitat  amb el previst a la clàusula 14 PCAP. 



 

 
 

 

V. Vist el contingut de les ofertes presentades, de conformitat amb el previst a l’apartat N. Criteris d’adjudicació es procedeix a la valoració de les ofertes dels 
licitadors admesos en la present licitació, resultant per a cada licitador, la puntuació que a continuació s’indica: 

 
 
 

Proposició econòmica 

(fins a 40 punts ) 

ABAUDING 
ASESORES, 

SLP 

DURÁN-

SINDREU 

ASESORES 

LEGALES Y 

TRIBUTARIOS, 

S.L.P 

GRUP 
CARLES, 
GESTIÓ I 

PROJECTES, 
S.L. 

MIÑANA 
BELTRÁN 

TAX & 
LEGAL, 
S.L.P. 

LABOREA 
ABOGADOS, 

S.L. 

LLEAL TULSÀ 
ASSOCIATS, S.L 

SAMMOS 

LEGAL, S.L. 

SERVEIS I 
MARKETING 

DAVILANS, S.L. 

ZAPATER 
ASSESSORS, S.L 

Preu per nòmina (IVA no inclòs) 

Fins a 40 punts. 

10,00 € 9,50 € 7,39 € 12,00 € 7,83 € 8,40 € 7,00 € 9,50 € 9,43 € 

Total puntuació 

proposició econòmica 

 
28,00 PUNTS 

 

 
29,47 PUNTS 

 

 
37,87 PUNTS 

 

 
23,33 PUNTS 

 

 
35,77 PUNTS 

 

 
33,33 PUNTS 

 

 
40 PUNTS 

 

 
29,47 PUNTS 

 

 
29,68 PUNTS 

 

          

 
 
 

Criteris avaluables de forma 

automàtica (fins a 60 punts) 

         

Experiència Responsable 

del servei (assessor laboral) 

Més de 10 anys 

d’experiència (Fins a 30 

punts) 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

 

30 punts 

Experiència tècnic 

en gestió de nòmines. Més 

de 5 anys d’experiència 

(Fins a 30 punts) 

0 punts 30 punts 30 punts 30 punts 30 punts 30 punts 30 punts 30 punts 30 punts 

 

Total puntuació  

 

30 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

 

60 punts 

          

TOTAL PUNTUACIÓ 

(econòmica i fórmules 

automàtiques ) 

 
58,00 PUNTS 

 

89,47 PUNTS 

 

97,87 PUNTS 

 

83,33 PUNTS 

 

95,77 PUNTS 

 

 93,33 PUNTS 

 

 100 PUNTS 

 

89,47 PUNTS 

 
89,68 PUNTS 

 
 



 

 
 

 
 
 
 
Es comprova que cap dels imports ofertats per les empreses supera l’import del pressupost de 
licitació. En relació a l’oferta econòmica i d’acord amb les ofertes presentades, es comprova 
que cap de les ofertes incorre en presumpció d’anormalitat1 i  s’assignen les següents 
puntuacions: 
 
 

 

LICITADOR 

 

TOTAL PUNTUACIÓ 

SAMMOS LEGAL, S.L. 100 PUNTS 

GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, S.L. 97,87 PUNTS 

LABOREA ABOGADOS, S.L. 95,77 PUNTS 

LLEAL TULSÀ ASSOCIATS, S.L 93,33 PUNTS 

ZAPATER ASSESSORS, S.L 89,68 PUNTS 

SERVEIS I MARKETING DAVILANS, S.L. 89,47 PUNTS 

DURÁN-SINDREU ASESORES LEGALES Y TRIBUTARIOS, S.L.P 89,47 PUNTS 

MIÑANA BELTRÁN TAX & LEGAL, S.L.P. 83,33 PUNTS 

ABAUDING ASESORES, SLP 58,00 PUNTS 

 
 
 
PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
 
 
Primer.- Proposar com a adjudicatària a l’empresa SAMMOS LEGAL S.L. (B-67559831), per 
un import màxim de 9.486,40 € (IVA inclòs), dels quals 7.840,00 €, corresponen al preu del 
contracte i 1.646,40 € a l'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) per un termini de dotze mesos, de l’1 
de gener de 2025 al 31 de desembre de 2025; amb la possibilitat de dos possibles pròrrogues 
anuals; en presentar una oferta econòmica i uns criteris avaluables mitjançant fórmules 
automàtiques que compleixen adequadament amb els requeriments plantejats en els plecs de la 
convocatòria i per tractar-se de l’oferta amb la millor relació qualitat/preu. Aquest import és la 
capacitat màxima contractual que serà facturada en base al preu unitari ofert per nòmina que és 
de 7,00 euros, IVA exclòs. 
 
 
Segon.- Traslladar la proposta d’adjudicació a l’òrgan de contractació per a la seva 
acceptació, d’acord amb l’article 150.2 de la LCSP i efectuar el requeriment de la 
documentació prèvia a l’adjudicació d’acord amb el previst a la clàusula 19 del PCAP. 
 
 
Tercer.- De conformitat amb l’Acord de delegació del Consell d'Administració d’Ifercat, 
RESOLUCIÓ TER/3399/2023, de 3 d’octubre, per la qual es dona publicitat a l’Acord del 
Consell d’Administració de l’ens Infraestructures Ferroviàries de Catalunya, de 3 d’octubre 
de 2023, de delegació de competències en matèria de contractació i economicofinancera, 
pres en la seva reunió de data 3 d’octubre de 2023, en què es delega en favor de la persona 
titular de la Direcció General d’Ifercat, les facultats que corresponen a l'òrgan de 
contractació de l'ens en relació amb els contractes, administratius i privats, a què es 

 
1  S’adjunta quadre sobre determinació d'existència d'ofertes anormalment baixes. 



 

 
 

refereix la legislació de contractació pública, quan el valor estimat del contracte sigui igual 
o inferior a 3.000.000 euros. 
 
 
Finalitzat l'acte, la unitat tècnica dona per acabada la reunió, a les 12.35 hores. 
 
 
 

Custodi 1.                                                                                           Custodi 2.



 

 
 

Annex: 

 

 

 


