SCC09

Ajuntament de
Montcada i Reixac

Expedient: 23/2024/SCC
Procediment: Expedient de contractacié
Procedéncia:  Cultura i Patrimoni

INFORME DEL SOBRE C RELATIU ALS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA
AUTOMATICA DE L’EXPEDIENT 23/2024/SCC

Per aquesta licitacié s’ha presentat una unica empresa

Trencadis scp

Els criteris avaluables de forma automatica, fins a un maxim de 60 punts, sén els
seguents:

A1. Oferta @CONOMICA........cccrrrririiiiinnrrr e ssnnn e smn e e s nnnes fins a 40 punts

S’atorgara la puntuacié maxima a I'oferta econdmica més baixa, i a la resta, de forma
inversament proporcional pel procediment de regla de tres simple. El calcul es fara per
cada preu unitari, de forma ponderada, amb la formula seguent:

P = Puntuacié maxima x oferta més baixa

Oferta a valorar

Els preus unitaris definits a la clausula 5a del Plec de clausules administratives
particulars per a la contractacio de la prestacié del servei de mediacio i atencio al
public del Museu municipal de Montcada i Reixac és la seguent:

Preus Unitaris Preu hora Preu amb IVA Puntuacié
Coordinacio laborable 28,00 33.88 9
Mediacio laborable 30,00 36,30 12
Mediacié festiu 36,00 43,56

Informacio laborable 20,00 24,20

Informacio festiu 24,00 29,04

La puntuacié ponderada és la seguent:

Activitats /Serveis Puntuaciéo maxima (40 punts)
Mediacio laborable 12
Mediacio festiu 3
Informacio festiu 9
Informacio laborable 7
Coordinacié laborable 9
TOTAL 40

Document signat electronicament. Pot verificar-ne la seva autenticitat a https://seu.montcada.cat/validacio amb el
CSV 15246055623100212410



https://seu.montcada.cat/validacio

Es consideraran, en principi, anormals o desproporcionades les ofertes econdmiques
que es trobin en els supodsits seglents:

- si es presenta un sol licitador, quan la seva oferta global sigui inferior en més del 25%
al pressupost base de licitacio.

- si es presenten dos licitadors, I'oferta global que sigui inferior en més del 20% a I'altra
oferta.

- si es presenten tres 0 més licitadors, les ofertes globals que siguin inferiors en més
del 10% a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. A efectes del calcul de la
mitjana aritmética es tindran en compte els suposits seglents:

- es computaran totes les ofertes si se n’han presentat 6 o menys.

- s’eliminara I'oferta més baixa i la més alta, si hi ha entre 7 i 10 ofertes.

- s’eliminaran les dues més altes i les dues més baixes, si hi ha entre 11 i
20 ofertes presentades.

- s’eliminaran les tres més altes i les tres més baixes, si hi ha més de 20
ofertes presentades.

Oferta economica presentada pel licitador: TRENCADIS
DIFUSIO

Preus Unitaris Preu hora Preu amb IVA
Coordinacio laborable 28,00 33.88

Mediacio laborable 30,00 36,30

Mediacio festiu 36,00 43,56

Informaci6 laborable 20,00 24,20

Informacio festiu 24,00 29,04

Puntuaci6  economica  TRENCADIS
DIFUSIO

Preus Unitaris Puntuacioé
Coordinacié laborable 9

Mediacio laborable 12

Mediacio festiu 3

Informacio laborable 7

Informacio festiu 9

TOTAL 40
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A2 Experiéncia professional...........ccccceeieiiiiiie fins a 10 punts

Es valorara I'experiéncia professional del personal a adscriure a I'execucié del
contracte per sobre del minim exigit en els criteris de solvéncia. L’acreditacié
de I'experiéncia professional es fara d’acord amb el seglient barem i presentant
un certificat emés per 'empresa o institucié per la qual s’hagi treballat i també
del document que permeti acreditar quina persona adscrita al contracte hi ha
treballat. Cada 6 mesos d’experiéncia afegida: 1 punt.

A2 Experiéncia professional

Treballador/a Puntuacio
Helena Olaya 5 punts
Carles Alemany 0 punts
Monica Barahona 11 punts
Oscar Pérez 9 punts
Gloria Galan 7 punts
TOTAL 10 (maxim establert)

A3, FOMMACIO. .....cuuieiii it e e e fins a 5 punts

Es valorara la capacitat pedagogica i altres formacions del personal a adscriure
al contracte, de la forma seglent:

- Per cada grau universitari o llicenciatura addicional a la exigida en els criteris
de solvencia d’aquest informe i en els plecs técnics: 1 punt.

- Per cada master relacionat amb la gestio cultural i/o patrimonial: 1 punt.
- Per cada postgrau relacionat amb la gestioé cultural i/o patrimonial: 0,5 punts.

- Pel coneixement acreditat —amb certificats homologats— d’altres llenglies que
no siguin el catala o el castella, per part de I'equip, diferents a les exigides, a
rad de 0,5 punts per persona i llengua (nivell minim B2).

A3 Formacioé
Treballador/a Puntuacié
Helena Olaya 2 punts
Carles Alemany 0 punts
Monica Barahona 1 punts
Oscar Pérez 1 punts
Gloria Galan 0 punts
TOTAL 4 punts
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A4. Millores d’estabilitat i qualitat laboral de I'equip de treball....................... fins a 5
punts

- Es valorara fins a 2,5 punts la millora de les condicions salarials establertes
per l'dltim conveni col-lectiu sectorial vigent atenent a les categories que
s’adequen als llocs de treball demanats en aquesta licitacio, que son:

- Informador/a, Grup professional IV: Personal d’atencio al public.
- Mediador/a cultural, Grup professional lll: Personal d’intervencio

- Coordinador/a de projectes pedagogics i de lleure. Grup Il: Personal de
gestio i coordinacié

La puntuacié s’assignara d’acord amb el barem seguent:

- 1% dincrement 0,5 punts
- 1,5% d’increment 1 punt
- 2% dincrement 1,5 punts
- 2,5% dincrement 2 punts
- 3% dincrement 2,5 punts

- Es valorara fins a 2,5 punts el percentatge de contractacié indefinida entre la
plantilla que executara el contracte.

La puntuacié s’assignara d’acord amb el barem segtient:

50% - 59% plantilla indefinits 0,5 punts
60% - 69% plantilla indefinits 1 punt
70% - 79% plantilla indefinits 1,5 punts
80% - 89% plantilla indefinits 2 punts
90% -100% plantilla indefinits 2,5 punts

A4 Millores d’estabilitat i qualitat laboral de I’equip de treball

Qualitat laboral ( Increment salarial) 3% 25

Condicions laborals (contractacio indefinida) 70% 1.5

TOTAL 4

Amb la suma de puntuacié dels diferents apartats que composen la valoracié del sobre
C, la puntuacio de la empresa presentada és la seglent:

Empresa Total puntuacio

TRENCADIS SCP 58
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