Servei d'Ocupacio
de Catalunya

PLEC DE PRESCRIPICIONS TECNIQUES QUE REGULA LA CONTRACTACIO DEL SERVEI
PER A L’AVALUACIO CONJUNTA DE LES DIFERENTS OPERACIONS QUE PROMOU EL
SERVEI PUBLIC D’OCUPACIO DE CATALUNYA FINANGADES AMB ELS FONS D’AJUDA
A LA RECUPERACIO PER A LA COHESIO DELS TERRITORIS D’EUROPA (REACT-EU)

EXP. SOC-2024-131

El contingut d’aquestes prescripcions técniques deriva del projecte PCAT2127/2024/003, de
l'avaluacié de les diferents operacions cofinancades pels fons europeus per afrontar les
consequencies economiques i socials de la crisi provocada per la Covid-19, aprovats en el marc
de I'Eix prioritari REACT-UE, del Programa Operatiu del Fons Social Europeu 2014-2020 de
Catalunya (d’ara endavant, POCAT 2014-2020).

Segons el document emés el pel Servei de Programacié i Certificacié del Fons Social Europeu,
incorporat al present expedient, la despesa derivada d'aquest contracte computa com assisténcia
tecnica del Programa FSE+ de Catalunya 2021-2027, CCl 2021ES05SFPRO011, aprovat en el
marc de I'objectiu d’inversié en ocupaci6 i creixement, amb una taxa de cofinangament del 40%.

Amb la mera presentacié de la seva oferta, 'empresa licitadora accepta les prescripcions
tecniques establertes en aquest plec.

Qualsevol proposta que no s’ajusti als requeriments minims establerts en aquest plec quedara
automaticament exclosa de la licitacié.

FINALITAT

El present plec de prescripcions técniques té per objecte regular les pautes técniques que regiran
la realitzacio de la prestacio i condicions d’execucié de I'avaluacié conjunta de les operacions
cofinancades per I'Ajuda a la Recuperacio per la Cohesié i els Territoris d’Europa (REACT-UE)
entre els anys 2022 i 2023 impulsades per la Generalitat de Catalunya i incloses en el POCAT
2014-2020.

Aixi mateix, en aquest plec s’inclouen les especificacions técniques que s’han de seguir per
executar les avaluacions especifiques de dos dels programes cofinancats amb recursos del
REACT-UE, que es corresponen amb la concessio de subvencions per afavorir l'autoocupacio
de joves de I'any 2022 i amb la concessi6 de subvencions destinades al foment de la integracié
laboral de persones amb discapacitat contractades en centres especials de treball dels anys 2022
i 2023.

ANTECEDENTS

Anualment el Consell de Direccié del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya aprova el pla
d’avaluacions, el qual s’incorpora com annex al Pla de Desenvolupament de Politiques
d’'Ocupacié vigent. El Pla d’Avaluacions 2022/23 inclou I'avaluacié del conjunt de programes
financats amb el fons REACT-EU, el que dona compliment a un dels compromisos que té el SOC
a organisme intermedi del Fons Social Europeu.

CONTEXT
El fons REACT-EU, creat per la Unié Europea en el marc de I'instrument de recuperacié Next

Generation té l'objectiu de pal-liar les consequéncies derivades de la COVID-19 en I'ambit
laboral, social i econdmic.
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Les seves linies d’actuacié se centren en tres pilars, que corresponen als seguents objectius
especifics del POCAT 2014 2020:

1. Objectiu especific R.1.1 Donar suport a 'accés al mercat laboral, la creacié de llocs de
treball i 'ocupacié de qualitat, aixi com el manteniment dels llocs de treball, inclos el dels
joves, i el suport a treballadors per compte propi i persones emprenedores.

2. Objectiu especific R.1.2 Donar suport a I'accés al mercat laboral de les persones en
situacié de vulnerabilitat, 'accés als sistemes socials i les mesures d’inclusié social i
eradicaci6 de la pobresa.

3. Objectiu especific R.1.3 Invertir en educacié, formacié i desenvolupament d capacitats,
inclos el reciclatge i el perfeccionament professionals.

Els Fons REACT-EU tenen quatre grans ambits d’actuacioé:

Foment i mesures de 'ocupacio.
Formacio professional per a I'ocupacio.
Autoocupacio per joves.

Suport en els ambits educatiu i sanitari.

HPowbdE

Els programes que s’emmarquen en aquests ambits d’actuacio suposen tenen un pressupost de
767,5 milions d’euros i el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC) és I'organisme intermedi
que gestiona els fons, presenta la corresponent justificacié i n’impulsa I'avaluacio.

Durant el periode d’execucié del REACT-UE s’ha modificat el POCAT 2014-2020 per assignar
els recursos posats a la disposicié d'Espanya com a recursos assignats externs de conformitat
amb l'article 3, apartat 1, del Reglament 2020/2094 del Consell en el marc del nou objectiu tematic
«fomentar la reparacié de la crisi en el context de la pandémia de COVID-19 i les seves
consequencies socials i preparar una recuperacié economica ecologica, digital i resilient» i en el
marc de l'assisténcia técnica per iniciativa de I'Estat membre.

La modificacio del 2021 introdueix una nova prioritat d’'inversio i dos nous eixos prioritaris, I'eix
prioritari R “Fomentar la reparacio de la crisi en el context de la pandémia COVID-19 i les seves
consequencies socials i preparar una recuperacio ecologica, digital i resistent de I'economia” i
I'eix prioritari R-AT “Assisténcia Tecnica REACT-UE”, finangat per REACT-UE. També defineix
tres objectius especifics, aixi com els seus resultats esperats, indicadors de resultats,
productivitat i valors objectiu corresponents.

e Prioritat d'Inversié R.1: Afavorir la reparacio de la crisi en el context de la pandémia de
COVID-19 i les seves conseqiiéncies socials, i preparar una recuperacio verda, digital i
resilient de I'economia.

Objectiu Especific R.1.1. Donar suport a I'accés al mercat de treball, la creacio de llocs de
treball i l'ocupacio de qualitat, aixi com el manteniment de I'ocupacio, inclos I'ocupacio juvenil, i
el suport als treballadors per compte propi i als emprenedors.

. Objectiu Especific R.1.2. Donar suport a I'accés al mercat de treball de les persones

en situacié de vulnerabilitat, I'accés als sistemes socials i les mesures d'inclusio
social i erradicacio de la pobresa.
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. Objectiu Especific R.1.3. Invertir en educacio, formacié i desenvolupament de
capacitats, inclos el reciclatge y el perfeccionament professionals i desenvolupament
de capacitats, inclos el reciclatge y el perfeccionament professionals.

Sera objecte de I'avaluacié I'actuacioé del POCAT 2014-2020 seguent:

e Prioritat d'inversio R.1: Afavorir la reparacié de la crisi en el context de la pandémia de
COVID-19 i les seves consequliéncies socials i preparar una recuperacié verda, digital i
resilient de I'economia.

CONDICIONS TECNIQUES DE L’EXECUCIO
1. Objecte del contracte

L’objecte del contracte consisteix, en primer lloc, en dur a terme l'avaluacié sobre I'is dels
recursos provinents I’Ajuda a la Recuperacio per la Cohesid i els Territoris d’Europa (REACT-
EU) gestionats per la Generalitat de Catalunya per avaluar-ne la seva eficacia, eficiéncia, impacte
i, en el seu cas, la seva inclusivitat i caracter no discriminatori, també des de la perspectiva de
génere, aixi com la manera en que aquests recursos han contribuit a assolir el segiient objectiu
tematic: “Afavorir la reparacié de la crisi en el context de la pandémia de COVID-19 i les seves
consequencies socials i preparar una recuperacio verda, digital i resilient de I'economia”.

Nom de I'operacié Prioritat eosfrj:,;t Igl:c Beneficiari Impor(t;torgat
Convocatoria ajuts autoocupacio joves REACT-UE 2022 R.1 R.1.1 EMT 18.061.742,00
Ajudes extraordinaries ERTOS R.1 R.1.1 TSF 85.058.400,00
Programes requalificacio per a persones treballadores ocupades R.1 R.1.1 CFCC 17.947.906,84
Ajuts a la contractacid. Persones de 30 o més anys R.1 R.1.1 socC 44.648.123,79
Treball i formacid (Plans d'ocupacid): PANP R.1 R.1.1 Nele 46.647.377,52
Ajuts a la contractacio per a joves (REACT-UE) R.1 R.1.1 SoC 99.211.039,47
Ajuts a la contractacio per a joves en practiques (REACT) R.1 R.1.1 SOC 8.320.262,14
Formacio alt nivell. Més Talent CAT R.1 R.1.1 SOC 4.511.746,90
Contractacid de personal addicional amb motiu de la pandémia de R1 R12 Ics 109.950.170,43

COVID19. Any 2021
Llocs de treball als centres especials de treball (CET) R.1 R.1.2 EMT 98.451.713,04

Contractacio personal addicional a I'lCS a causa de la pandémia

COVID-19 (gener-abril de 2022) R1 R12 = Sl
Llocs de treball als centres especials de treball (CET) R.1 R.1.2 EMT 13.122.063,18
Centres especials de treball (CETS)-Linia 1 2022 conv. extraordinaria R.1 R.1.2 EMT 826.509,60
Treball i formacid (Plans d'ocupacid): +52, renda garantida R.1 R.1.2 socC *
gfnng;(;;f;i;tg;n:&m/ de personal addicional per al curs 2021-2022 R1 R13 EDU 134.952.396,77
Programa temporal per la gestié del REACT-EU R.AT No aplica SOC 27.726.571,80
Assistencia técnica REACT-UE R.AT No aplica SOC 26.246.152,00

TOTAL 767.538.244,29

*Comparteix import atorgat amb I'operacié "Treball i formacié (Plans d'ocupacid): PANP"

Aixi mateix, s’integren com a prestacions a realitzar en aquest contracte I'avaluacié especifica de
dos programes cofinancats amb recursos que provenen de I'Ajuda a la Recuperacié per la
Cohesié i els Territoris d’Europa (REACT-EU), que ha d’incloure I'avaluacié del disseny i de la

am Generalitat Cofinancat per
WY de Catalunya la Uni6 Europea



Servei d'Ocupacio
de Catalunya

seva eficacia, eficiencia i impacte. Aquests programes es corresponen amb la concessio de
subvencions per afavorir I'autoocupacié de joves de I'any 2022 i amb la concessié de subvencions
destinades al foment de la integracié laboral de persones amb discapacitat contractades en
centres especials de treball dels anys 2022 i 2023.

L’import assignat per avaluacié s’ha estimat tal i com s’ha especificat a I'informe justificatiu de la
present licitacid. Per fer-ho s’ha tingut en compte, d’'una banda, la tipologia d’avaluacio, les
analisis qualitatives i quantitatives requerides, a les caracteristiques dels programes a avaluar i
I'estimacio total d’hores de dedicacié. D’altra banda, s’ha pres com a referencia I'historic del
preu/hora d’avaluacions anteriors per establir un preu mig, tant pel responsable del projecte com
de les persones avaluadores requerides per a cada projecte.

2. Objectiu

La finalitat dltima de les avaluacions incloses en aquest contracte és obtenir evidéncies que
recolzin la presa de decisions mitjangant I'avaluacié general i especifica dels recursos provinents
de REACT-UE gestionats pel SOC amb Organisme Intermedi (Ol) del POCAT 2014-2020. Aixi
mateix, I'exercici de l'avaluaci6 reforca la transparéncia en la gestié publica i el retiment de
comptes, entesos com a elements constitutius de la millora de la legitimitat i I'eficacia de les
actuacions publiques.

3. Objectius especifics

En relacié a l'avaluacié sobre I'is dels recursos provinents de REACT-UE, I'equip avaluador
haura de valorar el grau de desenvolupament de les operacions i la seva contribucié a I'objectiu
del programa en consonancia amb I'enfocament a resultats que regeix el periode de programacié
del FSE 2014-20. L’avaluacié haura de mesurar I'eficacia, I'eficiéncia, I'impacte i la inclusivitat de
les iniciatives executades i pren com a referéncia el seu quadre d’indicadors d’execucio i de
resultats:

. Mesura de l'eficacia: a partir dels indicadors de productivitat i de resultats es
compararan els valors programats i executats. Es valorara el grau d’execucio
financera i en el cas de que s’hagin produit desviacions s’analitzaran les seves

causes.

. Mesura de l'eficiencia: es valorara la relacid entre els recursos utilitzats i els
productes o resultats obtinguts a partir del cost unitari programat i el cost unitari
executat.

. Mesura de l'impacte: pretén calcular I'efecte causat de la mesura dels programes i

estimar que hagués passat sense la intervencid, amb avaluacié amb contrafactual si
el disseny de les actuacions permet realitzar-la.

. Mesura de la inclusivitat: valorara la capacitat de les operacions programades per
contribuir a la igualtat d’oportunitats i la no discriminaci6 de les persones. En concret
es valorara la millora del grau d’inclusié dels diferents col-lectius amb dificultats per
desenvolupar-se al mercat de treball o per accedir als sistemes socials i les mesures
d'inclusio6 social i erradicacié de la pobresa.

Per tal de dur a terme l'avaluacié de l'eficiéncia i I'eficacia de les operacions es prendra en
consideracio el que determina en relacio als indicadors de productivitat i de resultats el document
“METODOLOGIA PARA LA DETERMINACION DE LOS INDICADORES DE REALIZACION Y
RESULTADOS EN EL PO FSE DE CATALUNA 2014-2020” de 15 de juny de 2022, inclos a
'annex Il del present plec. L'avaluacié ha de respondre al grau d’assoliment de les fites
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plantejades inicialment en el programa operatiu i fer un balang de la contribucié d’aquests fons a
la reactivacié econdmica i social.

En relacié a les operacions destinades a afavorir l'autoocupacié de joves i al foment de la
integracio laboral de persones amb discapacitat contractades en centres especials de treball, la
finalitat Ultima de les seves avaluacions especifiques és coneixer el grau d’adequacié dels seus
dissenys i les seves implementacions i el seu impacte tot obtenint evidéncies que recolzin la
presa de decisions. Aixi mateix, I'exercici de I'avaluacié reforga la transparéncia en la gestio
publica i el retiment de comptes, entesos com a elements constitutius de la millora de la legitimitat
i I'eficacia de les actuacions publiques.

4. Tipus d’avaluacions a realitzar

L’avaluacio objecte d’aquest contracte és divideix en dues parts: una general, que consisteix en
dur a terme I'avaluacio reglamentaria sobre I'Us dels recursos provinents I’Ajuda a la Recuperacié
per la Cohesié i els Territoris d’Europa (REACT-EU) gestionats per la Generalitat de Catalunya i
una part especifica consistent en fer un avaluacié en profunditat de dos dels programes, la
concessioé de subvencions per afavorir 'autoocupacio de joves de I'any 2022 i amb la concessio
de subvencions destinades al foment de la integracié laboral de persones amb discapacitat
contractades en centres especials de treball dels anys 2022 i 2023, que ha d’incloure 'avaluacié
del disseny i de la seva eficacia, eficiencia i impacte.

L’empresa adjudicataria, en base al seu criteri i experiéncia, definira la metodologia més
adequada per desenvolupar el projecte, respectant les condicions tecniques establertes en
aquest plec i definird el calendari de treball a la seva proposta técnica.

4.1 Avaluacié general sobre I’ts dels recursos provinents I’Ajuda a la Recuperacié per
la Cohesié i els Territoris d’Europa (REACT-EU) gestionats per la Generalitat de
Catalunya

Segons la normativa reguladora, I'avaluacié ex post sobre I'Gs dels recursos provinents I'’Ajuda a
la Recuperaci6 per la Cohesié i els Territoris d’Europa (REACT-EU) gestionats per la Generalitat
de Catalunya ha d’analitzar la seva eficacia, eficiéncia, impacte i, en el seu cas, la seva inclusivitat
i caracter no discriminatori, també des de la perspectiva de génere, aixi com la manera en que
aquests recursos han contribuit a assolir el seglient objectiu tematic: “Afavorir la reparacié de la
crisi en el context de la pandémia de COVID-19 i les seves consequeéencies socials i preparar una
recuperacié verda, digital i resilient de I'economia”.

L’avaluacio com a minim, haura d’analitzar els segients aspectes:

e Laldgicadelaintervencié i de la seva estructura
- Analisi de la coheréncia, consisténcia i I'alineacié amb els reptes per als que es
dissenya
- Contribuci6 del programa a pal-liar els efectes de la pandémia provocada per la
COVID-19
e Evolucio del programa
- Indicadors financers: grau d’execucio
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- Indicadors de productivitat i de resultat: eficacia i eficiencia!
- Indicadors a més llarg termini

e Marc de rendiment: situaci6 i aveng

¢ Mesura de I'impacte o efecte causal

e Analisi dels principis horitzontals

e Avaluacio de la productivitat, eficacia i eficiencia

4.1.2. Indicadors i preguntes d’avaluacié

L'avaluacié haura, en cada cas, de valorar si el grau de compliment/desviacié pot qualificar-se
com baix (<65%), mitja (entre 65 i 85%) o alt (>85%). En aquest sentit, es pot utilitzar una escala
“neutra” (Objectius Fita a 2023, x d'anys des de la posada en marxa de l'actuacié fins a
l'avaluacié), o bé incloure escales de valoraci6 adaptades, en funcié de consideracions
especifiques (per exemple, si es tracta d'actuacions que han tingut alguna dificultat en la seva
posada en marxa, que ha estat ja, i s'espera que s'arribin a complir els objectius fita, o si es
preveia una temporitzacié diferent, no lineal, etc.).

Els annexos presenten el conjunt d'informacié que proporciona el Sistema d'Indicadors per a la
mesura de l'eficiéncia de les actuacions, Objectius Especifics i Prioritats d'Inversio. Es a dir,
posaran en relacio el cost/despesa executat amb els resultats obtinguts, identificant tant els
costos unitaris programats com els costos unitaris realitzats, i la diferéncia d'ambdés, i valorar
aquesta eficiencia com “baixa” (Cost unitari programat/cost unitari realitzat <65%), “mitjana”
(entre 65 i 85%) o “alta” (>85%).

Respecte als indicadors es plantejaran temptativament les segiients preguntes:

1. Indicadors de productivitat:
e S'ha assolit el grau previst?
e En cas de no ser aixi, quins han estat els factors/causes que ho han motivat? quines
alternatives s'han proposat?
e Quins factors han afavorit o ha dificultat I'aveng?
2. Indicadors de resultat:
e S'ha assolit el grau previst?
e En cas de no ser aixi, quins han estat els factors/causes que ho han motivat? quines
alternatives s'han proposat?
e Quins factors han afavorit o ha dificultat I'aveng?

A continuacio es proposen algunes preguntes que poden ajudar a identificar les raons dels éxits,
les dificultats trobades i les possibilitats de millora, en termes d'actuacions i programes, aixi com
preguntes referides a la logica de la intervencid i la consisténcia del programa operatiu:

e S'han produit canvis en el context socioecondomic, normatiu o institucional que hagin
modificat I'adequacié dels objectius i les estrategies d'intervencié del programa,
particularment els referits als objectius estratégics REACT-EU centrals en aquesta
avaluacié?

e Elsrecursos financers del REACT-EU aprovats s'han revelat suficients per al compliment
dels objectius del projecte?

1. El Sistema d'Indicadors constitueix la base de I'analisi quantitativa. A ’Annex | es recullen
els indicadors base per valorar I'eficacia de les actuacions.
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e S'adapten les actuacions i els procediments de prestacidé de serveis del projecte a les
caracteristiques, necessitats i disponibilitats de les poblacions objectiu?

e S'identifiguen desajustos entre les expectatives i les necessitats percebudes per les
persones beneficiaries del projecte, d'una banda, i el plantejament técnic donat a les
actuacions? Si escau, quina resposta es ddna, des del projecte, a aquests desajustos?

e Quins s6n els obstacles que s'han trobat per a I'eficacia de les intervencions? Es poden
identificar aprenentatges?

e S'han identificat opcions més efectives/eficients per aconseguir els objectius del REACT -
EU?

Finalment, aquest exercici avaluatiu incloura una analisi de la inclusivitat, la no discriminacio i
'enfocament de génere.

4.1.3 Inclusivitat, no discriminacié i perspectiva de génere

Proposta temptativa de preguntes referides a la inclusivitat, la no discriminacid i la perspectiva
de génere:

e Lesdiferents intervencions s'han dissenyat tenint en compte les diferéncies previes entre
els diferents col-lectius destinataris? Les persones i els grups amb qui es vol treballar
participen de manera activa en la diagnosi?

e Les dades recollides pels gestors de les operacions permeten fer creuaments
d’'informacié tenint en compte els eixos de desigualtat que afecten a les problematiques
que donen origen als programes?

e Quin impacte han tingut les operacions tenint en compte els diferents eixos de
desigualtat?

o Ha millorat el grau d’inclusié dels diferents col-lectius amb dificultats per
desenvolupar-se al mercat de treball?

o Ha millorat el grau d’inclusié del col-lectius amb dificultats per accedir als
sistemes de proteccié social?

e Tenint en compte la diversitat dels grups afectats, a qui no s’ha aconseguit arribar? Per
que?

e Els resultats del treball conjunt entre diferents eixos de desigualtat han millorat la
capacitat de resposta a la problematica?

e La comunicacio relacionada amb les operacions és inclusiva i considera la diversitat de
la poblaci6?

e L'objecte de les actuacions o mesures reprodueixen estereotips de génere? Quin tipus
de bretxes de genere?

e S'hi han inclds mesures per corregir les desigualtats de genere identificades?

4.2. Avaluacions especifiques de les convocatories d’ajuts a la autoocupacié de joves 2022

i les subvencions a centres especials de treball (CET) per actuacions sobre llocs de treball
ocupats per persones amb discapacitat

4.2.1. Convocatoria ajuts autoocupacio joves REACT-UE 2022 (EMT)

Operacio Prioritat Objectiu | Beneficiari Import atorgat
estrategic

2021/168/ESTA/SEC026 R.1 R.1.1 EMT 18.061.742,00 €
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OBJECTIUS ESPECIFICS | DESTINATARIS

L’objectiu d’aquest programa és fomentar I'emprenedoria en forma d'autoocupacio en el col-lectiu
de joves desocupats ja sigui en situacié de DONO o bé inscrits al Programa de Garantia Juvenil.
També es pretén millorar I'accés al mercat de treball de joves desocupats ja sigui en situacio de
DONO o bé inscrits al Programa de Garantia Juvenil.

El programa esta destinat a Joves d'entre 18 i 29 anys que abans de donar-se d'alta com
autonoms es trobaven en situaciéo de DONO o bé d'alta al Registre de Garantia juvenil en situacio
"Inscrit beneficiari".

NORMATIVA
Bases reguladores

ORDRE EMT/184/2021, de 27 de setembre, per la qual s'estableixen les bases reguladores per
a la concessié de subvencions per afavorir l'autoocupacié de joves en el marc del programa
REACT-UE.

Convocatoria 2022

RESOLUCIO EMT/3621/2021, de 19 de novembre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada
per a la concessié de subvencions per a I'any 2022 per afavorir l'autoocupacié de joves en el
marc del programa REACT-UE (ref. BDNS 598541).

CORRECCIO D'ERRADES a la Resoluci6 EMT/3621/2021, de 19 de novembre, per la qual
s'obre la convocatoria anticipada per a la concessio de subvencions per a I'any 2022 per afavorir
l'autoocupacié de joves en el marc del programa REACT-UE (ref. BDNS 598541) (DOGC num.
8559, de 9.12.2021).

INDICADORS
Indicador de productivitat COO01: Aturats inclosos els de llarga durada

Ajudes a joves autdbnoms 1.000 520 480

L’avaluacio d’aquest programa haura d’abordar les segiients dimensions d’analisi:

ANALISI DEL DISSENY | IMPLEMENTACIO DEL PROGRAMA
L’avaluacio analitzara la pertinenga i la coheréncia de les activitats dutes a terme i ha de

respondre temptativament, a les seglients preguntes:

e Eldisseny del programa respon a la teoria del canvi plantejada per la intervencio?

e S’ha considerat la perspectiva de génere en la definicio del disseny del programa?

e Les actuacions del programa son coherents amb els seus objectius?

e El col-lectiu destinatari és I'adequat? Cal redefinir-lo? Esta segmentat amb les variables
adequades?

e Quin és el grau de segmentacié de génere que presenten les actuacions
subvencionades?

e S’han acomplert les expectatives de participacio en el programa? | en el cas que no,
quines han estat les causes?
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e La distribucié territorial dels ajuts ha estat 'esperada?

e Durant la planificacio i implementacié del programa s’han detectat aspectes a millorar?

e Pel que fa a la implementacié, el programa disposa de les eines necessaries per
abordar la problematica especifica d’aquest col-lectiu?

ANALISI DE RESULTATS | IMPACTE

L’avaluacié combinara I'analisi quantitativa per al calcul d’'indicadors de resultats i d’'impacte, amb
'analisi qualitativa entre les entitats executores i les persones i empreses destinataries de la
intervencié. La proposta d’avaluacié ha d’incorporar com a minim una analisi d'impacte amb
contrafactual. Es pretén donar resposta temptativament a les qliestions seglients vers les
persones participants:

e Quin és I'efecte sobre les persones en relaci6 a la seva situacié personal?

e Com ha millorat la seva ocupabilitat?

¢ Quin ha estat I'efecte de les activitats subvencionades en les competéncies professionals
de les persones beneficiaries?

e Quina és la inserci6 de les persones participants, fins a 12 mesos després de la seva
participacio en el programa? Continuen estant autoocupats?

e Les persones participants que continuen autoocupats 6 o 12 mesos després de la seva
participacié en el programa han contractat treballadors? Quants? A temps parcial o
complet?

e Compatibilitza l'activitat subvencionada amb altres tipus d’activitats professionals?

e Quina és la satisfaccié de les persones participants amb el programa?

e Quina és la taxa de participacid de les dones participants en el programa? Hi ha
diferéncies significatives per raé de génere en la insercio laboral?

ABAST TEMPORAL DE L’AVALUACIO
L’avaluacio analitzara les convocatories de subvencions dels seglients exercicis pressupostaris:

Import atorgat Persones
2022 18.023.914,00 € 1.341

PROPOSTES DE MILLORA
A partir de les conclusions de l'informe, I'equip avaluador establira recomanacions per a la

continuitat o no dels programes, aixi com de les possibles millores, si escau.
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4.2.2. Subvencions a centres especials de treball per actuacions sobre llocs de treball
ocupats per persones amb discapacitat (EMT)

Codi sol-licitud Prioritat ObjecitiL_J Beneficiari Import programat
estratégic

2022/055/CET/ST015 R.1 R.1.2 EMT 98.451.713,04 €

2022/061/CET/STCO031 R.1 R.1.2 EMT 13.122.063,18 €

2023/002/CET/STCO026 R.1 R.1.2 EMT 2.979.200,53 €

OBJECTIUS ESPECIFICS | DESTINATARIS
L’objectiu d’aquesta operacié és el foment de la integracié laboral de persones amb discapacitat
contractades en centres especials de treball.

L'objecte d'aquesta linia de subvencié és proporcionar un suport salarial als llocs de treball
ocupats per persones amb discapacitat d'un grau igual o superior al 33%, contractades en
centres especials de treball. L'actuacié subvencionable és el manteniment dels llocs de treball
del centre especial de treball sol-licitant ocupats per aquestes persones, les quals han de residir
a Catalunya i estar contractades pels centres especials de treball amb establiment permanent a
Catalunya.

NORMATIVA

Bases d’execucié

ORDRE EMT/136/2022, de 10 de juny, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions per a actuacions sobre llocs de treball ocupats per treballadors/es
amb discapacitat en centres especials de treball.

CORRECCIO D'ERRADES a I'Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, per la qual s'aproven les
bases reguladores per a la concessié de subvencions per a actuacions sobre llocs de treball
ocupats per treballadors/es amb discapacitat en centres especials de treball (DOGC nim. 8688,
de 14.6.2022).

Convocatories 2022 i 2023

RESOLUCIO EMT/1990/2022, de 21 de juny, per la qual s'obre la convocatoria per a la concessio
de subvencions destinades al foment de la integracié laboral de persones amb discapacitat
contractades en centres especials de treball, per a I'any 2022 (ref. BDNS 635470)

RESOLUCIO EMT/4163/2022, de 27 de desembre, per la qual es fa publica la convocatoria
anticipada de l'any 2023 per a la concessié de les subvencions destinades al foment de la
integracio laboral de persones amb discapacitat contractades en centres especials de treball
(Linia 3) (ref. BDNS 666991).

RESOLUCIO EMT/3466/2022, de 31 d'octubre, per la qual es fa publica la convocatoria
extraordinaria per a la concessié de subvencions destinades al foment de la integracio laboral de
persones amb discapacitat contractades en centres especials de treball, per a I'any 2022 (ref.
BDNS 657447).
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L’avaluacio d’aquest programa haura d’abordar les segients dimensions d’analisi:

ANALISI DEL DISSENY | IMPLEMENTACIO DEL PROGRAMA
L’avaluacié analitzara la pertinenga i la coheréncia de les activitats dutes a terme i ha de

respondre, temptativament, a les seglients preguntes:

e El disseny del programa respon a la teoria del canvi plantejada per la intervencio?

e Les actuacions del programa son coherents amb els seus objectius?

e El col‘lectiu destinatari és 'adequat? Cal redefinir-lo? Esta segmentat amb les variables
adequades?

e Es preveuen actuacions especifiques en funcié de les caracteristiques dels destinataris?
En funcié del génere?

e S’han acomplert les expectatives de participacié en el programa? | en el cas que no,
quines han estat les causes? Hi ha hagut diferéncies per tipologia de discapacitat,
génere, territori, etc.?

e Durant la planificacio i implementacié del programa s’han detectat aspectes a millorar?
Aquests factors com han afectat a I'assoliment dels objectius del programa?

ANALISI DE RESULTATS | IMPACTE
L’avaluacié combinara I'analisi quantitativa per al calcul d’'indicadors de resultats i d’'impacte, amb

'analisi qualitativa entre les entitats executores i les persones i empreses destinataries de la
intervencié. Aguesta analisi es pot realitzar a partir dels registres administratius i de les
actuacions realitzades en els CET i també a partir d’enquestes quantitatives o quiestionaris.

La proposta d’avaluacié ha d’incorporar una analisi d'impacte amb contrafactual. Es pretén donar
resposta temptativament a les qlestions seglents vers les persones participants:

¢ Quin és I'efecte sobre les persones en relacié a la seva situacio personal i social?

e Com ha millorat la seva ocupabilitat? Com han millorat les seves competéncies
professionals?

e Quina és la taxa de participaci6 de les dones participants en el programa? La proporcio
de les persones participants per génere coincideix amb la proporcié de la poblacié amb
discapacitat de Catalunya? Hi ha bretxes de genere en la participacié, segons ambits
territorials o segons el tipus d’activitat principal del CET?

e Com amillorat la insercio sociolaboral? Quina és la inserci6 de les persones participants,
fins a 12 mesos després de la seva participacio en el programa? Quina és la taxa
d’insercié al mercat ordinari? S’observen diferéncies significatives segons el génere?

e Quina és la segmentacié de génere de les persones contractades pels CET que han
estat inserides en el mercat de treball ordinari?

e Quina és la satisfaccio de les persones participants? Hi ha diferéncies segons el génere?

e Quin és el nivell d'implicaci6 de les empreses?

¢ Com ha estat la satisfaccié de les empreses?

e Quin és el retorn social de les inversions realitzades en aquesta operacio? (SROI)

ABAST TEMPORAL DE L’AVALUACIO
L’avaluacio analitzara les convocatories de subvencions dels seglients exercicis pressupostaris:

Import atorgat Entitats | Persones
2022 98.451.713,04 € 195 15.962
2022 2.979.200,53 € 2 151
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[2023 | 13.122.063,18€| 177 10.770

PROPOSTES DE MILLORA

A partir de les conclusions de l'informe, I'equip avaluador establira recomanacions per a la
continuitat o no dels programes, aixi com de les possibles millores, si escau.

4.3. Calendari d’activitats

Totes dues avaluacions inclouran un cronograma d’actuacions detallat, que contindra una
seqlencia logica i temporal de les tasques previstes.

5.  Equip técnic

L’empresa adjudicataria haura de proporcionar I'equip técnic necessari i qualificat per a dur a
terme I'execucié de la prestacid, d’acord amb I'apartat G.2 del plec de clausules administratives
d’aquest contracte, i complir, aixi com acreditar, els requisits que hi consten.

6. Fonts d’informacioé

Per fer 'avaluacio és necessari comptar amb diverses fonts d’'informacié a partir de les bases de
dades seguents:

- Informes anuals d’execucié del POCAT 2014-2020.

- SICAS: Conjunt de dades de caracter personal de persones aturades registrades al
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

- CTR: Registre de contractes vinculats als programes.

- Contrat@ i altes a la Seguretat Social: registre personal amb les altes contractuals i altes
de seguretat Social.

- TAIS: Gesti6 electronica d'expedients de gestié de subvencions.

- SIAB Sistema Integrat d'Accions i Beneficiaris (FSE).

- FSECAT: Informacio i gestié de les operacions finangades pel FSE.

- SAD: Valoraci6 graus discapacitat.

- Documentacié dels programes avaluats, aixi com normativa general en materia de
politiques actives d’ocupacié catalana, estatal i europea.

- Documentaci6 de gestié dels programes en format ofimatic, si és el cas.

El SOC facilitara les dades necessaries per a I'avaluacié, d’acord amb les prescripcions de I'equip
avaluador. En tot cas, el tractament de dades de caracter personal estara subjecte a les
disposicions contingudes en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades
Personals i garanties dels drets digitals, les quals es desenvolupen en el Plec de clausules
administratives de la present contractacio.

7. Productes a lliurar.

Els productes a lliurar son tres: un informe d’avaluacié global sobre I'Us dels recursos provinents
'Ajuda a la Recuperacio per la Cohesi6 i els Territoris d’Europa (REACT-EU) i dos informes
individuals per les avaluacions especifiques. En els tres casos s’elaborara un informe preliminar
per presentar al SOC i al Consell de Direccio del SOC que, posteriorment, esdevindra definitiu.
A més d’aquests informes final, 'empresa adjudicataria elaborara presentacions en format
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diapositives o similar i confeccionara una infografia per a I'avaluacio global i una infografia per a
cadascun dels programes especifics objecte de I'avaluacio.

Els informes finals d’avaluacio es lliuraran en catala, castella i una versié breu en anglés. Totes
les versions seran publicades al web del SOC i es fara difusio dels resultats a través de diferents
mitjans, com poden ser seminaris webs, actes presencials, etc.

Quant a l'estructura de l'informe final, ha d’integrar els seguents apartats, que es consideren
continguts de minims, sens perjudici que es puguin incorporar altres seccions a criteri de
'empresa adjudicataria:

e Index (taula de continguts)
e Resum executiu

e Introduccio

e Obijectius de l'avaluacio

¢ Context i diagnosi inicial

e Marc metodologic

o Definici6 del programa i teoria del canvi
o Resultats de 'avaluacié

e Conclusions

e Recomanacions

e Bibliografia

L’'ordenacio dels apartats de l'estructura anterior es pot modificar per adaptar-la a les
caracteristiques de cada avaluacié particular, sempre amb l'autoritzacié prévia del SOC. Caldra
que totes les seccions i els apartats de I'informe apareguin ordenats amb una llista numerada i
vincular-los adequadament a la taula de continguts, aixi com els grafics i les taules del document.

El marc metodolodgic ha d’incloure una descripcio detallada de les técniques d’analisi utilitzades i
de la seva adequacié a l'avaluacio6 realitzada. En referéncia als programes especifics avaluats,
cal introduir una reconstrucci6 de la logica de les actuacions i les intervencions i analitzar el grau
d'implementacié. Pel que fa als resultats, es requereix donar resposta a les preguntes
especifiques plantejades a I'apartat d’Analisi de resultats i impacte en I'annex 1 del present plec
de prescripcions tecniques.

Els productes a entregar hauran de seguir els criteris i les instruccions que seran facilitades pel
SOC per elaborar els documents que formen part de la col-leccié de publicacions SOC Avalua,
que estableixen unes normes basiques de disseny, imatge i format dels informes finals i els
documents complementaris (presentacions i infografies). Addicionalment, caldra garantir que tots
els documents entregats siguin accessibles, d’acord amb la normativa europea d’accessibilitat
(Directiva UE 2016/2102 del Parlament Europeu i del Consell de 26 d’octubre de 2016), i que
segueixin les pautes establertes sobre els logotips corporatius del SOC, la Generalitat de
Catalunya, del Ministerio de Trabajo y Economia Social/Servicio Publico de Empleo Estatal i de
la Comissio Europea. En aquest sentit, també es proporcionara una guia per complir amb els
criteris d'accessibilitat establerts. Dits productes han d'incloure I'emblema de la Unié, acompanyat
de l'expressio “Cofinangat per la Unié Europea”. L'Us i les caracteristiques técniques de
I'emblema de la Unié estan regulats a I'annex IX del Reglament (UE) 2021/1060, de 24 de juny,
del Parlament Europeu i del Consell (DOUE nam. L 231 de 30 de juny de 2021).

En tot moment s’haura de garantir la qualitat de la redaccié en tots els productes lliurats. Els
productes s’han de lliurar, a banda d’en format pdf, en el format del processador de textos utilitzat
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en el cas dels informes, i en el format del programa de tractament de la informacio grafica emprat,
pel que fa a la presentacio i la infografia.

8. Comissié Mixta de Seguiment

A linici de I'execucié del projecte es constituira una comissié mixta de seguiment formada per
dues persones designades pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, (una de les quals
ostentara la presidéncia de la Comissio), el responsable del projecte de 'empresa adjudicataria,
amb I'objecte de seguir periodicament I'execucié del servei, i una persona avaluadora que aquest

Gltim designi.

En la primera convocatoria de la comissié mixta de seguiment 'empresa adjudicataria haura de
presentar el cronograma de les activitats a desenvolupar i el contingut de les mateixes.

Dels acords presos a les reunions de la Comissié Mixta de Seguiment quedara constancia per
escrit.

9. Condicions d’execucié de caracter social

L’adjudicatari haura de vetllar per I'iis no sexista en el llenguatge aixi com I'Us adequat del
génere en la redaccié. Aquesta condici6 tindra caracter de condicio essencial.

10. Perspectiva de génere

Tots els productes sorgits de I'avaluacié hauran d’informar sobre la perspectiva de genere amb
caracter transversal a tot I'analisi.

11. Idioma

L’informe final d’avaluaci6 de cada programa i llur infografia, esmentats en el punt 7 anterior, es
lliuraran en catala, castella i una versié breu en angles.

12. Termini d’execucié
El servei s’executara en el termini de sis mesos a comptar des de I'endema de la signatura del

contracte. En tot cas la data maxima de lliurament dels productes no sera posterior al 15 de
desembre de 2024.

Merce Jou i Torras

Subdirectora general de la Secretaria Técnica
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ANNEX |

Eix, prioritats d’inversid, objectius especifics i indicadors de resultats i de realitzacié del

REACT.
Eix Prioritat Objectiu especific Indicador de resultats Indicador de realitzacio
d’inversio
R Participants que troben feina, Aturats inclosos els de llarga
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Indicadors de productivitat programats per les operacions REACT

Unitat Valor previst 2023
Identificacid Indicador de Total ajuda 2021
mesura 2021+2022
CO01 Aturats inclosos els de llarga durada Nombre 55.592 48.526
CO05 Per\sones amb feina, inclosos els Nombre 99 589 86.931
autdonoms
EO001 Par.tlupants en situacio o risc d’exclusio Nombre 18.940 16.533
social
CV30 Valor de les accions de I'FSE per
combatre o contrarestar els efectes de Euros 193.000.000 168.469.700
la pandémia COVID-19
CV34 Nombre de centres educatius
beneflc@s per les ajud’es REA.(ET—UE Nombre 1579 1378
amb la fi de preservar I'educacié
presencial durant la pandemia
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Indicador COO01: Aturats inclosos els de llarga durada

L. L Homes Dones
Operacié Objectiu 2023

Ajuts a la contractaci6 de persones aturades 3.290 1.645 1.645
Ajuts a la contractaci6 de joves 8.523 3.721 4.802
Formacioé d’alt nivell en el sector digital, verd i assisténcia a persones 3.220 1932 1288
aturades
Formacio per I'ocupacio per treballadors 36.000 18.000 18.000
Ajuts a joves autonoms 1.000 520 480
Ajuts a la contractaci6 de col-lectius vulnerables 2.222 1.111 1.111
P.rogramg d’economia social i ajuda a persones en risc i amb 1337 829 508
discapacitat
TOTAL 55.592 27.758 27.834

Indicadors de productivitat per operacié

Indicador de productivitat

Operaci6 Codi Descripcio

Ajuts a la contractacio d’aturats COO01 | Aturats inclosos els de llarga durada

Ajuts a la contractacio de joves COO01 | Aturats inclosos els de llarga durada

Formacio d’alt nivell en el sector digital, verd Aturats inclosos els de llarga durada

i assisténcia a les persones per persones | CO01

aturades

Formacié per a l'ocupacié per persones Coos Persones treballadores, inclosos els auto

treballadores ocupats

Ajuts a joves autonoms COO01 | Aturats inclosos els de llarga durada

Ajuts directes a persones en ERTE Valor de les accions del FSE per combatre o
CV30 | contrarestar els efectes de la pandémia

COVID-19

Ajuts a la contractaci6 de col-lectius E001L Participants en situacio o risc d’exclusio social

vulnerables

Contractacio de personal en 'ambit sanitari Valor de les accions del FSE per combatre o
CV30 | contrarestar els efectes de la pandémia

COVID-19

Programa d’economia social i ajuts a Participants en situaci6 o risc d’exclusié social

persones en risc d’exclusié social i amb EO001

discapacitat

Contractaci6 de personal en [I'ambit Nombre de centres educatius beneficats per les

educatiu CV34 | ajudes REACT-UE amb la fi de preservar

I'educacio presencial durant la pandémia
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Indicadors de resultat programats per les operacions REACT

ID Indicador Operaci6 Valor
CRO04 | Participants que troben feina, també com a Ajuts a la contractacio persones treballadores en situacié d'atur 438
autonoms, després de la seva participacio Ajuts a la contractacié para joves qualificats 1.508
Ajuts a la contractacié par a joves baixa qualificacio 2.005
Formaci6 d’alt nivell en el sector digital, verd i assisténcia a persones treballadores en situacio 737
d'atur
Formacio per I'ocupacio per a persones treballadores 8.243
Ajuts a joves autbnoms 874
Ajuts a la contractacié de col-lectius vulnerables 367
Programa d’economia social i ajuda a persones en risc i amb discapacitat 1.297
TOTAL 15.150
CVR2 | Participants que obtenen una qualificacié amb el Formaci6 d’alt nivell en el sector digital, verd i assisténcia a persones treballadores en situacio 969
suport de les actuacions de lluita contra la pandemia | d'atur
de la COVID-19 Formacio per I'ocupacio per a persones treballadores 58.979
TOTAL 59.948
CV31 | Participants que han comptat amb suport per Ajuts directes a persones en ERTE 171.795
combatre la pandemia de COVID-19
TOTAL 171.795
ER12 | Participants en situaci6 o risc d’exclusié social que Programa d’economia social i ajuda a persones en risc i amb discapacitat 16.215
mantenen el seu lloc de treball a entitats d’economia | Ajuts a la contractacio de col-lectius vulnerables 0
social
TOTAL 16.215
CV33 | Nombre d’entitats que han comptat amb suport per Contractacié personal en I'ambit sanitari 17
combatre o contrarestar els efectes de la pandémia
del COVID-19
TOTAL 17
CVR3 | Nombre de centres educatius que han comptat amb | Contractacié personal en I'ambit educatiu 1.579
el suport i han assegurat la continuacié de I'educacio
presencial durant la pandémia
TOTAL 1.579
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ANNEX I

METODOLOGIA PARA LA DETERMINACION DE  LOS INDICADORES DE
REALIZACION Y RESULTADOS EN EL PO FSE DE CATALURNA 2014-2020 (15 de junio
de 2021)

indice

11 To [T ox T o 3
Establecimiento del marco de rendimiento del Programa. ..o, 5
Indicadores de productividad programados para las operaciones REACT-UE..................... 6
Indicadores de resultado programados para las operaciones REACT-UE .............cccccvvvennn. 9
Indicadores de productividad programados para la asistencia técnica REACT-UE............ 18
1. INTRODUCCION

Para la definicion de los indicadores de realizacion y resultados relativos a la incorporacion de
los fondos REACT-U en el Programa Operativo de Cataluiia FSE 2014-2020, tal como
establece la normativa de referencia, se ha priorizado la utilizacion de los indicadores
comunes establecidos en la norma especifica del Fondo Social Europeo. Sin embargo,
para algunas operaciones, se ha considerado pertinente utilizar alguno de los indicadores
especificos relativos al COVID-19 puestos a disposicion por la Comision en el documento
“non-paper” del EGESIF 20-0007-01 de 3 de febrero de 2021, en el que se recoge la lista de
indicadores especificos de FEDER y FSE relacionados con la respuesta a la pandemia del
COVID-19.

En el presente documento, de acuerdo con los articulos 27.4 y 96.2.b.ii y iv del Reglamento
(UE) 1303/2013y el art. 5 del Reglamento (UE) 1304/2013, se establece una cuantificacion a
2023 para los indicadores de productividad y resultado de la Prioridad de Inversion del
REACT-UE.

En la tabla siguiente se recoge la totalidad de los indicadores de realizacion y resultado del
conjunto del PO, incluido el eje REACT UE.
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Tabla 1. Estructura de prioridades de inversion, objetivos especificos, indicadores de

resultados y de realizacion del Programa Operativo

A Generalitat

Eje Prioridad de Objetivo Indicador de resultados Indicador de realizacién
inversion especifico
Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentalDesempleados incluidos los de largal
8.1.1. propia, tras su participacion duracion
Participantes que obtienen una cualificacion tras suDesempleados incluidos los de largal
8.1.2. participacion duracion
8.1.3 Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentalPersonas inactivas
8.1 propia, tras su participacion.
8.1.5 Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentalDesempleados incluidos los de larga|
propia, tras su participacion. duracion
Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentaDesempleados incluidos los de larga|
8.3 3.1 propia, tras su participacion. duracion
Entidades publicas o privadas que han desarrolladoEntidades publicas o privadas
8.4 8.4.2 medidas de igualdad de género asesoradas para  implementar
medidas o planes de igualdad
NUmero de entidades apoyadas para combatir oValor de las acciones del FSE para
1 contrarrestar los efectos de la pandemia del COVID 19 |combatir o contrarrestar los efectos|
8.5 852 de la pandemia del COVID-19 (coste|
publico total)
NUmero de usuarios del Sistema de Informacién Comin |[NUmero de desarrollos informaticos|
inculados al Sistema de Informacion|
Comun
8.7 8.7.1 — . S — .
Participantes pertenecientes a las instituciones delParticipantes pertenecientes a las|
mercado de trabajo que han reforzado sus capacidades |instituciones del mercado de trabajo
Eje Prioridad de Objetivo Indicador de resultados Indicador de realizacién
inversion especifico
Participantes pertenecientes a las instituciones delValor de las acciones del FSE para
mercado de trabajo que han reforzado sus capacidades |combatir o contrarrestar los efectos|
de la pandemia del COVID-19 (coste]
publico total)
Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que|
buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion
o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un
9.1 9.1.1 empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. |Participantes en situacion o riesgo de
exclusion social
9.4.1 Participantes que finalizan la accién Participantes en situacion o riesgo de

exclusion social
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NUumero de entidades apoyadas para combatir oValor de las acciones del FSE para
2 contrarrestar los efectos de la pandemia del COVID 19 |combatir o contrarrestar los efectos|
9.4 9.4.2 de la pandemia del COVID-19 (coste|
publico total)
Personas en situacion o riesgo de exclusion social que|Participantes en situacion o riesgo de|
9.5. 9.5.2 mantienen su empleo en entidades de economia social. |exclusion social
Participantes que obtienen una cualificacion tras suPersonas con empleo, incluidos|
participacion los trabajadores por cuenta propia
Participantes que obtienen una cualificacion tras suDesempleados incluidos los de|
articipacion larga duracion
3 10.3 10.3.1 partcip 9
Participantes que pueden acceder a un nuevo nivelParticipantes en formacién para el
educativo acceso a nuevos niveles educativos
Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentalDesempleados incluidos los de|
propia, tras su participacion larga duracion
Participantes que obtienen una cualificacién apoyados en|Personas con empleo, incluidos|
las actuaciones de lucha contra la pandemia de COVID-|los trabajadores por cuenta propia
19
R.1.1 _ i i i
Participantes apoyados para combatir la pandemia deValor de las acciones del FSE para|
COVID-19 combatir o contrarrestar los efectos|
de la pandemia COVID-19
Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuentalDesempleados incluidos los de|
propia, tras su participacion larga duracién
Personas en situacion o riesgo de exclusion social queParticipantes en situacion o riesgo
mantienen su empleo en entidades de economia social. |de exclusién social
13 13.1 R.1.2 NUmero de entidades apoyadas para combatir oValor de las acciones del FSE paral
contrarrestar los efectos de la pandemia del COVID 19 |combatir o contrarrestar los efectos
de la pandemia del COVID-19
(coste publico total)
NUmero de centros educativos apoyados que hanNumero de centros educativos|
asegurado la continuacion de educacién presencialbeneficiados por las ayudas REACTH
R.1.3 durante la pandemia EU con el fin de preservar Ia
educacion presencial durante g
pandemia

El Programa Operativo cuenta con al menos un indicador de realizacion por cada prioridad de

inversién y un indicador de resultado por cada objetivo especifico.

2. ESTABLECIMIENTO DEL MARCO DE RENDIMIENTO DEL PROGRAMA.

De acuerdo con el articulo 13 del REGLAMENTO (UE) 2020/2221 DEL PARLAMENTO
EUROPEO Y DEL CONSEJO de 23 de diciembre de 2020 por el que se modifica el

Reglamento (UE) n® 1303/2013 en lo que respecta a los recursos adicionales y las

disposiciones de ejecucion a fin de prestar asistencia para favorecer la reparacion de la

crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias sociales y para

AN Generalitat
WY de Catalunya

Cofinancat per
la Unié Europea



21

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia (REACT UE), los
requisitos relativos a la reserva de rendimiento y a la aplicacion del marco de rendimiento no
se aplican a los recursos REACT-UE.

Por lo tanto, el marco de rendimiento no se modifica y cuenta para cada uno de los ejes,
excepto para el eje REACT, con un indicador financiero y con uno o varios indicadores de

realizacion y establece las metas a alcanzar al final del periodo de programacion.

Meta final (2023)
Eje Tipo d licador o etapa clave de
prioritario| indicador ejecucion Hombres LS Total
Financiero Gasto total ejecutado 223.157.516 €
1A Productividad |CO01 Desempleados, incluidos los dej95.927 101.738 197.665
larna duracidn
Financiero Gasto total ejecutado 311.561.704 €
2A Productividad |[EO01 Participantes en situacion 028.390 35.060 63.450
riesnn de excliisidn social
Financiero Gasto total ejecutado 55.574.860 €
Productividad |[CO01 Desempleados, incluidos los de(10.166 15.408 25.574
larna duracidn
3A Personas con empleo,
Productividad |[CO05 incluidos los trabajadores por11.135 18.743 29.878
3. INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD PROGRAMADOS PARA LAS

OPERACIONES REACT-UE
No se proponen cambios en los indicadores de realizacién fijados para el Programa
Operativo. En este apartado se justifica la eleccion de los indicadores de productividad
asociados a los fondos REACT-UE y se detalla el método de determinacion y
establecimiento de objetivo a 2023.
Como ya se ha indicado, se ha priorizado la utilizaciébn de los indicadores comunes
establecidos en la normativa del Fondo Social Europeo. Sin embargo, para algunas
operaciones, se ha considerado pertinente utilizar alguno de los indicadores especificos
relativos al COVID-19 puestos a disposicion por la Comision en el documento “non- paper’
del EGESIF 20-0007-01 de 3 de febrero de 2021 en el que se recoge la lista de indicadores
especificos de FEDER y FSE relacionados con la respuesta a la pandemia del COVID-192.
Los indicadores de realizacion se han calculado para cada linea de actuacion incluida en el

Programa Operativo y, posteriormente, se ha realizado una agregacion para toda la prioridad R.
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INDICADOR PRODUCTIVIDAD
OPERACION
CODIGO |DESCRIPCION
IAyudas a la contratacion personas desempleadas |COO01 Desempleados incluidos los de larga duracion
/Ayudas a la contratacion para jovenes CO01 Desempleados incluidos los de larga duracion
Valor previsto 2023
Unidad
Identificacién  [Indicador Total ayuda 2021
de 2021+2022
CO01 Desempleados incluidos los de larga duracionNumero (55,592 48.526
CO05 Personas con empleo, incluidos losNtimero [99.589 86.931
trabajadores por cuenta propia
EO01 Participantes en situacion o riesgo delNumero (18.940 16.533
exclusion social
\Valor de las acciones del FSE para combati
CV30 0 contrarrestar los efectos de la pandemiaEuros [193.000.000 168.469.700
Numero de centros educativos beneficiados
cvaa por las ayudas REACT-EU con el fin deNumero 1579 1378
preservar la educacion presencial durante |a|

Se ha asignado a cada operacion programada el indicador de productividad mas

adecuado para medir el nivel de ejecucién del programa operativo. En 8 de las operaciones

se han establecido indicadores asociados al principal colectivo destinatario de las acciones

previstas y en las 3 operaciones restantes, se ha elegido uno de los

indicadores

establecidos en el documento NO-PAPER: Lista de indicadores especificos del programa

relacionados con la respuesta directa de la politica de cohesién a la pandemia de COVID-

19:
INDICADOR PRODUCTIVIDAD
OPERACION
CODIG |DESCRIPCION
Formacion de alto nivel en el sector digital, verde Y| Desempleados incluidos los de larga duracion

asistencia a las personas para personas desempleadas|CO01

Formacion para el empleo para personas empleadas |CO05 [Personas con empleo, incluidos los trabajadores
por cuenta propia
IAyudas a jovenes autébnomos CO01 |Desempleados incluidos los de larga duracion
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\Valor de las acciones del FSE para combatir o

IAyudas directas a personas en ERTE CV30 |[contrarrestar los efectos de la pandemia COVID-19
/Ayudas a la contratacion de colectivos vulnerables EO001 Participantes en situacién o riesgo de exclusion
social
\Valor de las acciones del FSE para combatir o
Contratacion personal en el ambito sanitario CV30 |[contrarrestar los efectos de la pandemia COVID-19

Programa de economia social y ayuda a personas en
riesgo y con discapacidad

EO001

Participantes en situacion o riesgo de exclusion

social

Contratacion personal en el &mbito educativo

CV34

Numero de centros educativos beneficiados por las
ayudas REACT-EU con el fin de preservar lg

educacion presencial durante la pandemia

Para fijar el valor objetivo de los indicadores, y considerando que en la fase de ejecucién y

seguimiento se registran los datos de todos los participantes en aquellas operaciones que

tienen personas que se benefician directamente de la intervencion, se ha tenido en cuenta la

informacion de cada operacion, y se han calculado, para cada una de ellas, los valores de

los indicadores comunes COO01 y COQO05, teniendo en cuenta la informacién facilitada por

los beneficiarios responsables de cada operacion que han facilitado una prevision de

porcentaje de personas desempleadas y empleadas y el des.

Los valores obtenidos en cada operacion se han agregado a nivel de prioridad de

inversion para la obtencién de los indicadores de productividad.

A continuacién, se detalla, para cada indicador propuesto, las operaciones que contribuyen

y los valores previstos a 2023:

Indicador COO01: Desempleados incluidos los de larga duracion

OPERACION Objetivo 2023 Hombres Mujeres
IAyudas a la contratacion personas desempleadas 3.290 1.645 1.645
IAyudas a la contratacion para jovenes 8.523 3.721 4.802
Formacién de alto nivel en el sector digital, verde Yy
asistencia a las personas para personas desempleadas|3.220 1.932 1.288
Formacion para el empleo para personas empleadas

36.000 18.000 18.000
lAyudas a jovenes autbnomos 1.000 520 480
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OPERACION Objetivo 2023 Hombres Mujeres
IAyudas a la contratacién de colectivos vulnerables 2.222 1.111 1.111
Programa de economia social y ayuda a personas en

riesgo y con discapacidad 1.337 829 008

TOTAL INDICADOR 55.592 27.758 27.834

Indicador COO05: Personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta propia

OPERACION Objetivo 2023 Hombres Mujeres
Formacion de alto nivel en el sector digital, verde V|
asistencia a las personas para personas desempleadas|1.380 828 552
Formacion para el empleo para personas empleadas

84.000 42.000 42.000
Programa de economia social y ayuda a personas en|14.210 8.810 5.400
riesgo y con discapacidad
TOTAL INDICADOR 99.590 51.638 47.952

Los siguientes indicadores son especificos y, por este motivo, Unicamente afectan a las

operaciones para las que se ha seleccionado.

Indicador EOO01: Participantes en situacion o riesgo de exclusion social

OPERACION Objetivo 2023 Hombres Mujeres
IAyudas a la contratacion de colectivos vulnerables 2.222 1.111 1.111
Programa de economia social y ayuda a personas en riesgo

ly con discapacidad 16.718 10.365 6.353
TOTAL INDICADOR 18.940 11.476 7.464

Indicador CV30: Valor de las acciones del FSE para combatir o contrarrestar los efectos de la

pandemia COVID-19

z

OPERACION Objetivo 2023
IAyudas directas a personas en ERTE 93.000.000
Contratacion personal en el ambito sanitario 100.000.000
TOTAL INDICADOR 193.000.000
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Indicador CVV34: Numero de centros educativos beneficiados por las ayudas REACT- EU

con el fin de preservar la educacién presencial durante la pandemia

OPERACION Objetivo 2023

Contratacion personal en el ambito educativo 1.579

TOTAL INDICADOR 1.579
4. INDICADORES DE RESULTADO PROGRAMADOS PARA LAS OPERACIONES
REACT- UE

Para la determinacion del objetivo de los indicadores de resultado se han utilizado
diferentes sistemas.

Para aquellas operaciones con caracteristicas similares alas desarrolladas en el Programa
Operativo, el valor de referencia se ha calculado en base a los datos obtenidos durante
el periodo 2014-2020. Al tratarse de actuaciones de naturaleza similar a las que se
pretende desarrollar en el Eje R, se estima que resulta una buena aproximaciéon a los
resultados.

Para las operaciones que se incluyen por vez primera en el PO, si el organismo
beneficiario responsable de la operacion dispone de datos histéricos, se han analizado y
utilizado estos datos. Para alguna de las operaciones que se programan por primera vez, se
ha estimado el objetivo en funcion de los resultados esperados.

A continuacion, se describe cada uno de los indicadores de resultado vinculados a la

programacién REACT-UE.

Indicador de ejecucion asociado: CO01 Personas desempleadas, incluidas las de larga

duracion.
Unidad de Medida: n° de personas

1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

R.1.1 Apoyar el acceso al mercado de trabajo, la creacion de puestos de trabajo y el
empleo de calidad, asi como el mantenimiento del empleo, incluido el empleo juvenil, y el
apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los emprendedores. vulnerabilidad, el acceso

a los sistemas sociales y las medidas de inclusion social y erradicacion de la pobreza.
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Descripcion detallada indicador: Este indicador se refiere a las personas participantes que
se encuentran empleadas una vez que han finalizado su participacién en las acciones
financiadas a través del Programa. En este calculo se incluirdn también las personas

registradas como autébnomos a la finalizacion de la participacion.

Fuente: Resultados registrados periodo 2014-2020 para el Programa Operativo FSE de
Cataluia.

Detalle de Fuente: A partir de los datos de los participantes registrados en los sistemas de
informacion del SOC, se realizan consultas a bases de datos oficiales para obtener los datos
de los contratos de trabajo formalizados y la situacion en el sistema de la Seguridad
Social de cada persona. El dato obtenido se registra de manera individualizada con el
resto de la informacion del participante.

1.2. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO

OPERACION Participantes 2023 % Valor de
referencia referencia

Ayudas a la  contratacion  personasi2.430 18,02% 438

desempleadas

Ayudas a la contratacion para jovenes_?2.841 53,08% 1.508

cualificados

lAyudas a la contratacion para jovenes bajal5.682 35,29% 2.005

cualificacion

Formacion de alto nivel en el sector digital, verde

v asistencia a las personas para personasy oo 22 89% 737
desempleadas

Formacion para el empleo para personasi36.000 22,90% 8.243
empleadas

lAyudas a jovenes autbnomos 1.000 87,40% 874
Ayudas a la contratacion de colectivos3.819 9,61% 367
\vulnerables

Programa de economia social y ayuda al1.337 97,00% 1.297

personas en riesgo y con discapacidad

TOTAL INDICADOR 53.819 28,15% 15.150
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1.3.  PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE
REFERENCIA.

El valor de referencia se ha calculado en base a los datos obtenidos en las actuaciones
desarrolladas por el Servicio Publico de Empleo de Cataluiia- SOC y otros beneficiario. del

Programa durante el periodo 2014-2020.

Al tratarse de actuaciones de naturaleza similar a las que se pretende desarrollar, se estima

gue resulta una buena aproximacion a los resultados.

En la columna Participantes 2023 se indica la previsién de personas pertenecientes al
colectivo del indicador de productividad asociado y en la columna % referencia se detalla el
resultado obtenido en las operaciones similares analizadas. Con estos dos datos se obtiene
el valor de referencia para cada operacion.

Para conseguir una mayor fiabilidad de los datos de los indicadores se ha determinado el

valor de referencia de manera individualizada para cada una de operaciones, procediendo

posteriormente a su agregacion a nivel de objetivo especifico.

1.4. JUSTIFICACION PARA FIJAR EL VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

Indicador de resultado Indicador de Participantes Valor de % Valor %

productividad previstos referencia referencia indicador objetivo

Participantes que obtienen un[Desempleados

lempleo tras su participacion incluidos los de largals3.819 15.150 28,15% 15.150 28,15%
duracion

En el andlisis de los datos para la obtencién del valor de referencia, se ha observado que
los resultados obtenidos hasta 2019 han superado las expectativas iniciales y han mejorado
sustancialmente el objetivo del 13,53% fijados para este mismo indicador en el eje 1. Sin
embargo, la situacion econémica derivada de la pandemia del COVID 19, sobre todo enlos
indicadores de obtencidén y mantenimiento de empleo, no hacen prever que se pueda mejorar
el resultado obtenido y, por este motivo, se considera un buen resultado mantener el objetivo

obtenido en las operaciones de similares caracteristicas analizadas.

Denominaciéon del indicador: CVR2 Participantes que obtienen una cualificacion

apoyados en las actuaciones de lucha contra la pandemia de COVID-19
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Indicador de ejecucién asociado: CO05 Personas con empleo, incluidas las trabajadoras

por cuenta propia.
Unidad de Medida: n° de personas

Objetivo Especifico: R.1.1 Apoyar el acceso al mercado de trabajo, la creacién de
puestos de trabajo y el empleo de calidad, asi como el mantenimiento del empleo,
incluido el empleo juvenil, y el apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los

emprendedores.

Descripcion detallada indicador: Este indicador se refiere a las personas participantes que
una vez que han finalizado su participacion en las acciones financiadas a través del Programa
han obtenido una cualificacion. En este calculo se incluird la obtencion de cualquier
resultado formal de un proceso de valoracion y validacion por un organismo competente
que establece que el participante ha alcanzado los resultados de aprendizaje en los niveles

establecidos.

Fuente: Resultados registrados periodo 2014-2020 para el Programa Operativo FSE de

Catalufia y estimacién del organismo beneficiario responsable de las operaciones.
Detalle de Fuente: El dato necesario para la obtencion del indicador se obtiene a partir del

registro individual de los participantes por parte de los organismos beneficiarios

responsables de las operaciones.

1.5. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO:

OPERACION cipantes 2023 % Valor de

referencia referencia

Formacion de alto nivel en el sector digital, verde Yy

asistencia a las personas para personas desempleadas

1.380 70,21% 969
Formacion para el empleo para personas empleadas 84.000 70,21% 58.979
TOTAL INDICADOR 85.380 70,21% 59.948
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1.6. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE
REFERENCIA.

El valor de referencia se ha calculado en base a los datos obtenidos en las actuaciones
desarrolladas por el Servicio Publico de Empleo de Catalufia- SOC y otros beneficiarios del

Programa durante el periodo 2014-2020.

Se han analizado las actuaciones de similar naturaleza ejecutadas en el Programa
Operativo FSE de Catalufia 2014-2020 en las que, aunque el colectivo prioritario era la
poblacién desempleada, han participado un 11% de personas empleadas cuyos resultados

han determinado el valor de referencia.

En la columna Participantes 2023 se indica la prevision de personas pertenecientes al
colectivo del indicador de productividad asociado y en la columna % referencia se detalla el
resultado obtenido en las operaciones similares analizadas. Con estos dos datos se obtiene

el valor de referencia para cada operacion.
Para conseguir una mayor fiabilidad de los datos de los indicadores se ha determinado el

valor de referencia de manera individualizada para cada una de las operaciones,

procediendo posteriormente a su agregacion a nivel de objetivo especifico.

1.7.  JUSTIFICACION PARA FIJAR UN VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

Indicador de resultado Indicador de Participantes Valor de % Valor %
productividad previstos referencia referencia indicador objetivo
Participantes que obtienen unalPersonas con|

cualificacion apoyados en lasiempleo, incluidos los|

lactuaciones de lucha contra laftrabajadores Porigs 330 59.948 70.21% 59,948 70.21%
pandemia de COVID-19 cuenta propia

Se establece como valor objetivo el valor de referencia obtenido del andlisis de las

operaciones similares del Programa Operativo FSE de Catalufia 2014-2020.

Denominacion del indicador: CV31 Participantes apoyados para combatir la
pandemia de COVID-19.
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Indicador de ejecucién asociado: CV30 Valor de las acciones del FSE para combatir o

contrarrestar los efectos de la pandemia COVID-19.

Unidad de Medida: n° de personas

1.8. OBJETIVO ESPECIFICO:

R.1.1 Apoyar el acceso al mercado de trabajo, la creacién de puestos de trabajo y el
empleo de calidad, asi como el mantenimiento del empleo, incluido el empleo juvenil, y el
apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los emprendedores.

Descripcion detallada indicador: Este indicador recogera el total de las personas
afectadas por un expediente de regulacion temporal de empleo (ERTE) que han recibido una
ayuda extraordinaria para hacer frente a los dafios ocasionados por la pandemia.

Fuente: Estimaciones realizadas por el organismo beneficiario responsable de la operacion.

Detalle de Fuente: A partir de los datos registrados en los sistemas de informacion del SOC

para la gestion de la ayuda.

1.9. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO

OPERACION Participantes 2023 % Valor de

referencia | referencia

Ayudas directas a personas en ERTE 141.795 100% 141.795

TOTAL INDICADOR 141.795 100% 141.795

1.10. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE
REFERENCIA.

La operacion para la que se ha previsto este indicador se ha disefiado para hacer frente a la
excepcionalidad que supone la gestion de la crisis de la pandemia y para resarcir de los
dafios generados por el COVID, por lo tanto, no se dispone de datos objetivos de operaciones
similares que permitan obtener valores de referencia. Por este motivo, el dato se ha
obtenido del registro de solicitantes de la ayuda, dato que figura en la columna

Participantes 2023.
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1.11. JUSTIFICACION PARA FIJAR EL VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

Indicador de resultado Indicador de Participantes Valor de % Valor %
productividad previstos referencia referencia indicador objetivo

\Valor de las acciones|
del FSE para|

o combatir ol
Participantes  apoyados  para|
) i contrarrestar los|
combatir la pandemia de COVID- 141.795 141.795 100% 113.436 80,00%
efectos de la|

19

pandemia COVID-19

Se estima que un 20% de las inscripciones realizadas por los solicitantes de la ayuda no
cumplirdn los requisitos previamente establecidos. Por este motivo, el objetivo para el

indicador se establece en un 80% de los participantes iniciales previstos.

Denominacién del indicador: ER12 Participantes en situacién o riesgo de exclusion

social que mantienen su empleo en entidades de economia social.

Indicador de ejecuciéon asociado: EO01 Personas en situacion o riesgo de exclusion social.
Unidad de Medida: n° de personas

Objetivo Especifico: R.1.2 Apoyar el acceso al mercado de trabajo de las personas en
situacién de vulnerabilidad, el acceso a los sistemas sociales y las medidas de inclusiéon social

y erradicacion de la pobreza.

Descripcion detallada indicador: Este indicador se refiere a las personas participantes que
se mantienen su empleo en entidades de economia social una vez que han finalizado

su participacion en las acciones financiadas a través del Programa.

Fuente: Resultados registrados periodo 2018-2020 para el Programa Operativo FSE de

Catalufia.

Detalle de Fuente: El dato necesario para el calculo del indicador se obtiene a partir del
registro individual de los participantes por parte de los organismos beneficiarios
responsables de las operaciones. El dato se registra de manera individualizada con el resto

de la informacion del participante.
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1.12. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO

OPERACION Participantes 2023 % Valor de
referencia referencia

Programa de economia social y ayuda a personas en

riesgo y con discapacidad 16.718 97,00% 16.215
IAyudas a la contratacion de colectivos vulnerables 2.222 0% 0
TOTAL INDICADOR 18.939 85,62% 16.215

1.13. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE
REFERENCIA.

El valor de referencia se ha calculado en base a los datos facilitados por los organismos
beneficiarios responsables de la operacion propuesta a partir de los registros de
actuaciones similares desarrolladas entre 2018 y 2020.

En la columna Participantes 2023 se indica la previsibn de personas pertenecientes al
colectivo del indicador de productividad asociado y en la columna % referencia se detalla el

resultado obtenido en las operaciones similares analizadas.

1.14. JUSTIFICACION PARA FIJAR EL VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

de exclusion social que mantienensituacion o riesgo de|

leconomia social

Indicador de resultado Indicador de Participantes Valor de % Valor %
productividad previstos referencia referencia indicador objetivo
Participantes en situacién o riesgo[Participantes en

su empleo en entidades dejexclusion social 18.939 16.215 85,62% 16.216 85,62%

El objetivo establecido es igual al valor de referencia ya que la propia gestion de la

operacion prevé este resultado.

Denominacidn del indicador: CV33 Numero de entidades apoyadas para combatir o
contrarrestar los efectos de la pandemia COVID-19.

Indicador de ejecucién asociado: CV30 Valor de las acciones del FSE para combatir o

contrarrestar los efectos de la pandemia COVID-19.
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Unidad de Medida: n° de entidades
Objetivo Especifico: R.1.2 Apoyar el acceso al mercado de trabajo de las personas en

situacién de vulnerabilidad, el acceso a los sistemas sociales y las medidas de inclusion social

y erradicacion de la pobreza.

Descripcion detallada indicador: Este indicador se refiere al nimero de centros del

sistema sanitario de Catalufa en los que el Fondo Social Europeo ha contribuido a

reforzar las necesidades de personal para hacer frente a las consecuencias sanitarias de la

pandemia.

Fuente: Datos obtenidos a partir de la informaciéon obtenida del organismo beneficiario

responsable de la operacion.

Detalle de Fuente: El dato necesario para el célculo del indicador se obtiene a partir de

informacion facilitada por parte del organismo beneficiario responsable de la operacion.

1.15. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO

OPERACION Entidades 2023 % Valor de
referencia referencia
Contratacion personal en el &mbito sanitario 17 100% 17
TOTAL INDICADOR 17 100% 17

1.16. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE

REFERENCIA.

El valor de referencia se ha calculado en base a los datos registrados para las operaciones

de similares caracteristicas introducidas en el Programa Operativo 2014- 2020 en la dltima

modificacion aprobada.

1.17. JUSTIFICACION PARA FIJAR EL VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

Indicador de resultado

Indicador de
productividad

Entidades

previstas

Valor de

referencia

%

referencia

Valor

indicador

%

objetivo

AT Generalitat
WY de Catalunya
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Numero de entidades apoyadas|Valor de las acciones del
para combatir o contrarrestar los|FSE para combatir  0f
efectos de la pandemia COVID-contrarrestar los efectos de|17 17 100% 17 100%
19 la pandemia COVID-19

El objetivo establecido es igual al valor de referencia.

Denominacion del indicador: CVR3 Numero de centros educativos apoyados que han

asegurado la continuacion de educacion presencial durante la pandemia.

Indicador de ejecucién asociado: CV34 Numero de centros educativos beneficiados por

las ayudas REACT-EU con el fin de preservar la educacion presencial durante la pandemia.

Unidad de Medida: n°® de centros

Objetivo Especifico: R.1.3 Invertir en educacion, formacion y desarrollo de capacidades,

incluido el reciclaje y el perfeccionamiento profesionales.

Descripcion detalladaindicador: Este indicador se refiere a los centros educativos de la red
publica de educaciéon para los niveles educativos desde infantil hasta la secundaria
obligatoria en los que se ha podido seguir impartiendo la formacién de forma presencial con
las medidas sanitarias y de seguridad que se exigen. No es necesario recoger los datos de

los alumnos.

Fuente: Datos obtenidos a partir del registro de centros publicos de educacion.

Detalle de Fuente: El dato necesario para el calculo del indicador se obtiene a partir de la
informacion facilitada por parte de los organismos beneficiarios responsables de las

operaciones.

1.18. VALORES REFERENCIA Y RESULTADO OBJETIVO

OPERACION Centros 2023 % Valor de

referencia referencia

Contratacion personal en el ambito educativo 1.579 100,00% 1.579

TOTAL INDICADOR 1.579 100,00% 1.579
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1.19. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y VALIDEZ ESTADISTICA DEL VALOR DE
REFERENCIA.

El valor de referencia se ha calculado en base a los datos facilitados por los organismos
beneficiarios responsables de la operacion propuesta, a partir del dato del numero de
centros educativos de la red publica de educacion en los que se ha previsto efectuar el

programa de refuerzo COVID y Refuerzo para aulas de acogida.

En la columna Centros 2023 se indica el nUmero de centros educativos de la red publica de
educacion de Catalufia en los que se ha previsto efectuar el programa de refuerzo COVID
y Refuerzo para aulas de acogida. En este caso el valor de referencia también son todos los

centros previstos.

1.20. JUSTIFICACION PARA FIJAR EL VALOR OBJETIVO DE RESULTADO.

Indicador de Indicador de Centros Valor de % Valor %
resultado productividad previstos | referencia | referencia | indicador | objetivo

Numero de centrosNUmero de centros
educativos apoyadosjeducativos
que han asegurado lajbeneficiados por las

continuacion dejayudas REACT-EU
educacion presencialcon el fin de preservanl.579 1.579 100,00% 1.579 100,00%
durante la pandemia [la educacion

presencial durante Ia

pandemia

El objetivo de resultado establecido tiene el mismo valor que el indicador de productividad,
pero en este caso, mantiene una logica de intervencion con los efectos esperados en la

operacion programada.

5. INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD PROGRAMADOS PARA LA ASISTENCIA
TECNICA REACT-UE
Se incorpora el indicador de productividad “Numero de verificaciones in situ realizadas” para

el eje de asistencia técnica REACT-UE
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Unidad de medida Valor previsto

Identificacién Indicador 2023

AT-R-2 Numero de verificaciones in situPorcentaje 9%

realizadas

El objetivo se establece en porcentaje determinando que se haran verificaciones in situ del
9% del gasto total.
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