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1. ANTECEDENTSANTECEDENTS 

En data 18 de gener de 2023 es publica la licitació per procediment obert simplificat de ref. POS03/23 del servei 
d’assistència per al seguiment de la implementació del Projecte Mans Lliures a les estacions d’esquí i muntanya 
d’FGC mitjançant una Oficina de Gestió de Projectes (PMO), amb un pressupost de licitació de: 
 

Concepte Pressupost 

Servei d’assistència per al seguiment de la 

implementació del Projecte Mans Lliures i altres 

projectes TIC a les estacions d’esquí i muntanya d’FGC 

mitjançant una Oficina de Gestió de Projectes (PMO) 

84.867,00 € 

Pressupost licitació (abans IVA) 84.867,00 € 

IVA 21% 17.822,07 € 

Pressupost licitació (amb IVA) 102.689,07 € 

   

El valor estimat de la licitació ascendeix a 93.353,70 €, abans d’IVA, d’acord amb el següent 
desglossament: 
 

- Pressupost de licitació: 84.867,00 €, abans d’IVA 
 
Amb el següent desglossament de costos:  
 

Cost directe 

Cost indirecte 
Total contracte (abans 

IVA) Total Altres despeses Benefici industrial 

68.742,27 € 16.124,73 € 11.032,71 € 5.092,02 € 84.867,00 € 

 
 

- Import previst per possibles pròrrogues: 0,00€, abans d’IVA 
- Import previst per a possibles modificacions: 8.486,70 €, abans d’IVA per al supòsit que s’hagin 

d’atendre desenvolupaments derivats de projectes digitals que no estan planificats actualment per 
FGC, i que siguin necessaris per garantir la integració de la informació dins els sistemes d’informació 
d’FGC, així com la incorporació de noves instal·lacions al grup FGC. 

 
El termini de vigència del contracte serà de 1 any comptador des de la seva formalització.  
 
Arribada la data de finalització del contracte no es podrà prorrogar. 
 
Finalitzat el termini per a la presentació d’ofertes en data 6 de febrer de 2023 i efectuada l’obertura del seu 
sobre únic en data 8 de febrer de 2023 de l’única oferta presentada, el resultat ha estat el següent: 
 

EMPRESA 
DOCUMENTACIÓ 
ADMINISTRATIVA 

OFERTA ECONÒMICA 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 

ARCHITECTURE SAU 
Admesa 72.136,95 € 
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2. VALORACIONS 

 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 

Econòmics: 40 punts 

Tècnics-Socials: 60 punts 

A. VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS 

Criteris objectius econòmics: 40 punts 
 

1. CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: FINS A 40 PUNTS 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació per al Servei 
d’assistència per al seguiment de la implementació del Projecte Mans Lliures a les estacions d’esquí 
i muntanya d’FGC mitjançant una Oficina de Gestió de Projectes (PMO). El licitador que iguali en la 
seva oferta el pressupost de licitació, això és 84.867,00 €, abans d’IVA, obtindrà zero punts. L’oferta 
més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la 
següent fórmula: 
 

𝑷𝒗 = [𝟏 − (
𝐎𝒗 − 𝐎𝐦

𝑰𝑳
) × (

𝟏

𝑽𝒑
)] × 𝟒𝟎 

 
On: 

Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació 
Vp=valor de ponderació=1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost màxim de licitació serà exclòs. 

 

El preu ofert no podrà estar per sota de l’establert al conveni col·lectiu d’aplicació. 

 

EMPRESA  
IMPORT OFERTAT 

(abans d’IVA) 
PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

72.136,95 € 40,00 

 

 

Resum de la puntuació econòmica 
 

EMPRESA  
PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

40,00 
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B. VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES 

Criteris objectius tècnics i socialment responsables: fins a 60 punts 
IMPORTANT: Seran excloses les empreses que obtinguin una puntuació inferior a 36 punts (60 %). 
 
  

1. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 45 punts 

Es valorarà que el licitador aporti personal amb experiència addicional a la sol·licitada com a solvència 
tècnica: 
 
1.1 Experiència addicional del Responsable de Servei: fins a 10 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim experiència de 10 anys), d’acord 
al següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència addicional en els darrers 25 anys, fins 
a un màxim de 10 punts: 
 

Any experiència addicional del responsable de servei = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

20 anys 10,00 

 

 

1.2 Experiència addicional de cada un dels membres de l’equip de suport: fins a 10 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim 2 anys experiència per cada 
membre de l’equip), d’acord al següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència 
addicional en els darrers 25 anys, fins a un màxim de 10 punts: 
 

Any experiència addicional de cada membre de l’equip de suport de camp = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

12 anys 10,00 

 
 

1.3 Experiència addicional de l’equip de treball en sistemes connectats d’AXESS: fins a 10 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim 2 perfils amb 1 any d’experiència 
cada un), d’acord al següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència addicional en els 
darrers 25 anys, fins a un màxim de 10 punts: 
 

Any experiència addicional de l’equip en sistemes connectats d’AXESS = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

11 anys 10,00 
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1.4 Experiència addicional del Director de Projecte com a Cap de PMO: fins a 5 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim 10 anys d’experiència com a cap 
PMO), d’acord al següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència addicional en els 
darrers 25 anys, fins a un màxim de 5 punts: 
 

Any experiència addicional de Director de Projecte com a cap PMO = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

15 anys 5,00 

 
 
1.5 Experiència addicional de l’expert en aplicacions econòmic financeres: fins a 5 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim 5 anys d’experiència), d’acord al 
següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència addicional en els darrers 25 anys, fins a 
un màxim de 5 punts: 
 

Any experiència addicional de l’expert en aplicacions econòmic financeres = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

10 anys 5,00 

 
 
1.6 Experiència addicional de l’equip mínim adscrit a l’execució del contracte en l’aplicació JIRA: fins 

a 5 punts 
Major experiència de la sol·licitada com a solvència tècnica (mínim 2 perfils amb 1 any d’experiència), 
d’acord al següent criteri: s’atorgarà 1 punt per cada any d’experiència addicional en els darrers 25 
anys, fins a un màxim de 5 punts: 
 

Any experiència addicional de cada membre de l’equip en aplicacions JIRA = 1 punt 
 

 

EMPRESA  EXPERIÈNCIA PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

6 anys 5,00 

 
 
2. Condicions socials: fins a 8 punts 

 
2.1 Condicions referents a conciliació familiar: fins a 3 punts 
Es valorarà que el licitador disposi de mesures de conciliació entre la vida personal i laboral de 
personal adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, millores en 
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reduccions de jornades, excedències, llicències, flexibilitat horària, entre altres). S’atorgarà 1 punt 
per cada mesura, fins un màxim de 3 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral  
a la plantilla que executi el contracte = 1 punt 

 
 

EMPRESA  MESURES PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

3 mesures 3,00 

 

L’empresa IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE SAU aporta les següents mesures de 

conciliació: 

 

o Flexibilitat horària: horari flexible per al personal tècnic-administratiu, setmana 

comprimida, reduccions de jornada adaptades a cada persona. 

o Flexibilitat en l´espai i teletreball: ordinador portàtil per a tot el personal del contracte 

amb connectivitat a la xarxa interna d´IDOM, ús de sistemes de col·laboració en línia 

(MS Teams) i videoconferència a IDOM per tal de fomentar la proximitat durant el dia 

a dia amb el client i la realització de teletreball i reunions online 

o Permisos de vacances flexibles: possibilitat de vacances fraccionades a la carta, dies de 

permís a compte d´hores, possibilitat de compaginar les últimes setmanes de la baixa 

per maternitat amb la jornada a temps parcial, possibilitat d´acumular hores de 

lactància 

 
2.2 Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 3 punts 
El licitador que acrediti el major percentatge (a puntuar a partir del 50%) del personal adscrit a 
l’execució dels serveis amb contracte laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o el 
compromís de la seva transformació a indefinits en el moment de la formalització del contracte, se li 
assignarà la màxima puntuació. A la resta se’ls assignarà la puntuació que resulti de l’aplicació de la 
següent fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝑎𝑡𝑜𝑟𝑔𝑎𝑡𝑠 =  
% 𝑎𝑚𝑏 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑐𝑡𝑒 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑓𝑖𝑛𝑖𝑡 𝑎 𝑙′𝑒𝑞𝑢𝑖𝑝 𝑑𝑒 𝑙′𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑞𝑢𝑒 𝑒𝑠 𝑝𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎

𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑎𝑚𝑏 𝑚𝑎𝑗𝑜𝑟 % 𝑎𝑚𝑏 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑐𝑡𝑒 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑓𝑖𝑛𝑖𝑡 𝑎 𝑙′𝑒𝑞𝑢𝑖𝑝 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎𝑡
 × 3 

 
Haurà de mantenir-se el percentatge ofert durant tot el termini d’execució dels serveis. 

 

EMPRESA  INDEFINITS PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

100% indefinits 3,00 

 
 
2.3 Condicions d’igualtat de gènere: fins a 2 punts 
Es valorarà que el licitador adscrigui dones a l’execució del contracte en els perfils determinats en 
l’equip mínim definit a la solvència tècnica, fins a 2 punts. 

 
1 dona en l’equip tècnic = 1 punt 

1 dona com a Director de Projecte = 1 punt  
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EMPRESA  DONA A L’EQUIP 
DONA DIRECTORA 

DE PROJECTE 
PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

Si Si 2,00 

 
 
3. Optimització de l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte: fins a 6 punts 

3.1 Major dimensionament de l’equip de suport: fins a 3 punts 
Es valorarà disposar de més enginyers de qualsevol branca com equip de suport de camp addicionals 
als 2 sol·licitats com a solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada enginyer addicional fins a un 
màxim de 3 punts: 

Enginyer addicional de l’equip de suport de camp = 1 punt 
 

EMPRESA  
ENGINYER/A 
ADDICIONAL 

PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

3 enginyers/es 
addicionals 

3,00 

 
 

3.2 Dedicació mínima de l’equip adscrit al projecte: fins a 3 punts 
Es valorarà que el licitador ofereixi una major dedicació de l’equip adscrit a l’execució del contracte 
e respecte la mínima sol·licitada com a solvència tècnica. S’atorgarà la següent puntuació en base a 
la dedicació oferta: 

 
Director de Projecte dedicació superior al 5% = 1 punt 

Responsable de servei dedicació superior al 55% = 1 punt 
Cap de Servei dedicació superior al 60% = 2 punts 

 

EMPRESA  
DEDICACIÓ 

DIRECTOR DE 
PROJECTE 

DEDICACIÓ 
CAP DE  
SERVEI 

PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

6% 61% 3,00 

 

 
4. Condicions ambientals: fins a 1 punt 

Adscripció a l’execució del contracte d’un vehicle elèctric o un vehicle de baixes emissions: 
 

Vehicle elèctric o híbrid = 1 punt 
Vehicle de baixes emissions = 0,5 punts 

 
 

EMPRESA  
DISTINTIU VEHICLE 

OFERT 
PUNTUACIÓ 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

Distintiu ZERO 1,00 
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Resum de la puntuació tècnica objectiva: 

 

 EMPRESA 
PUNTUACIÓ 

TÈCNICA  

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

60,00 

  
L’oferta presentada per  l’empresa IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE SAU assoleix el llindar 
mínim exigit del 60% (36 punts) de puntuació arran la valoració dels criteris d’adjudicació tècnics i socialment 
responsables  segons l’establert a la clàusula  5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

3. RESUM PUNTUACIÓ I CÀLCUL VALORS ANORMALS 

Un cop efectuada la valoració total i completa de l’oferta presentada de conformitat amb els criteris 
d’adjudicació establerts en els plecs reguladors de la licitació, es procedeix a classificar les ofertes per 
ordre decreixent, sent el resultat el següent: 

 

EMPRESA 
PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTUACIÓ 
TÈCNICA 

OBJECCTIVA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

40,00 60,00 100 

 
Un cop feta la valoració econòmica i tècnica, es procedeix a analitzar si l’oferta pot contenir valors 
anormals o desproporcionats: 
 
En el cas de que concorri un únic licitador:  

Es considera que una oferta pot contenir valors anormals o desproporcionats si l’oferta econòmica 
presenta una baixa respecte el pressupost de licitació/preu unitari superior o igual al 25%. 
 

 
VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS 

Empresa 
Oferta € 

(abans IVA) 

Pressupost 
de licitació € 
 (abans IVA) 

% de desviació 
oferta / 

Pressupost de 
licitació 

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, 
ARCHITECTURE SAU 

72.136,95 € 84.867,00 € -15,00% 

 
 
Vist l’anàlisi precedent es conclou que l’oferta presentada no és desproporcionada ni presenta valors anormals.  
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4. CONCLUSIONS I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 

D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació del contracte relatiu al Servei d’assistència per al seguiment de la implementació del 
Projecte Mans lliures a les estacions d’esquí i muntanya d’FGC mitjançant una Oficina de Gestió de Projectes 
(PMO)  a l’oferta presentada per l’empresa IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE SAU, amb un termini 
d’execució d’un any i un import d’adjudicació de 72.136,95 €, abans d’IVA i d’acord amb el següent 
desglossament: 

 

Concepte Import 

Import adjudicació (abans IVA) 72.136,95 € 

IVA 21% 15.148,76 € 

Import adjudicació (amb IVA) 87.285,71 € 

 

per haver obtingut la màxima puntuació en l’aplicació dels criteris d’adjudicació de la present licitació, trobar-
se la seva oferta per sota del pressupost de licitació, considerant que la mateixa no és susceptible de contenir 
valors anormals o desproporcionats, complir els requisits establerts per FGC segons l’anàlisi precedent i 
sempre que acrediti el compliment dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 

 
Jordi Serrano i Morera      
Responsable de Sistemes Informació FGC Turisme      
 
Signat electrònicament  


