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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITATS, IDONEïTAT I EFICIÈNCIA DEL 
CONTRACTE PER A L’EXECUCIÓ DEL SERVEI DE SUPORT EDUCATIU A LES 105 
ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE BARCELONA DURANT EL CURS ESCOLAR 
2024-2025.  

 

1) ANTECEDENTS  
 
El servei de suport educatiu neix a les escoles bressol neix el curs 2001 – 2002 davant la necessitat de canvi 
de model organitzatiu de les escoles bressol amb l’assignació d’un única tutora per grup en horari lectiu de 9 
a 13 i de 15h a 17h. aquest model basat en una única persona de referència per grup fa emergir la necessitat 
de disposar de personal de suport educatiu a l’escola en algunes franges horàries i atendre als infants a la 
franja de descans de 13h a 15h. 
A mesura que han anat passant els cursos i per tal sempre de garantir una millor atenció als infants i donar 
suport a les figures d’educadora / mestre de l’escola aquests franges horàries s’han anat incrementant per 
respondre a diferents necessitat: suport en l’alimentació, atenció a necessitats, reforç d’activitats de les 
aules, ... 
L’actual licitació del curs 21-22 finalitza al 15 de juliol de 2024, aquesta tot i permetre  la pròrroga del servei 
pel curs vinent 24-25 i curs 25-26 es troba amb una impossibilitat de donar continuïtat per diferents raons: 
pujada del conveni del lleure en un percentatge molt més elevat del que es va fer a l’estudi de costos. La 
previsió al setembre de 2024 és d’una pujada del 3,5% i al setembre del 2025 d’un altre 3,5%. D’altra banda 
el nivell d’absentisme sobrepassa el calculat en la licitació anterior, hem passat d’un 3% aproximadament a 
un 10% d’absentisme. D’altra banda les millores relacionades amb els drets laborals dels treballadors /es 
impacten de forma directa en aquest contracte de serveis.  
 
Davant aquesta situació l’òrgan de contractació ha de garantir el servei a partir del setembre de 2024 i 
requereix de la tramitació d’un procediment obert per via d’urgència que garanteixi la prestació del servei. 
 
Per garantir aquest objectiu es decreta la tramitació de l’expedient per la via d’urgència i només es proposen 
criteris d’adjudicació objectius i automàtics. 

2) NECESSITATS DEL CONTRACTE I INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 

En el present informe s’analitzen i es justifiquen les exigències establertes per la LCSP, dedicades a 
assegurar la deguda existència de qualsevol expedient de contractació i la correcta i justificada inversió 
dels recursos públics.  

En concret, el contingut del present informe es troba recollit a l’article 28 LCSP, el qual exigeix la motivació 
de la necessitat i idoneïtat de l’expedient de contractació per tal de satisfer i donar compliment a les 
finalitats de les necessitats institucionals de l’òrgan contractant, i tot això sempre respectant els principis 
de màxima eficàcia i eficiència de l’article 3 LRJSP. 

L’Institut Municipal d’Educació no disposa dels mitjans humans suficients per a realitzar les prestacions 
objecte del present expedient de forma que, tal com està previst al model organitzatiu de les escoles 
bressol municipals de Barcelona, escau contractar la prestació d’aquest servei. 

El conjunt d’activitats i accions que implica l’organització d’aquest servei apareixen descrites amb precisió 
al plec de prescripcions tècniques. D’altra banda, tal i com es descriu en els antecedents el present 
contracte actualment es mantenen les circumstàncies que van justificar l’adjudicació del contracte 
anterior.  
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És indubtable, doncs, que el contracte que es proposa constitueix l’instrument idoni per poder donar 
cobertura a la necessitat exposada, que és de clar interès públic.  
 
Per tant, tenint en compte tot l’anterior, i sense que existeixi cap alternativa, resulta oportú i idoni acudir 
de nou al mercat mitjançant la contractació de tercers per adquirir els serveis requerits. 
 

3) OBJECTE DE CONTRACTE I MODALITAT DE CONTRACTE QUE S’AJUSTA A LES 
NECESSITATS DETECTADES 

 
Aquest contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es subjecta a aquest plec, el plec de 
prescripcions tècniques i documentació complementària i annexa i a les regulacions de la llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP) i la normativa de desenvolupament. 
El codi CPV aplicable a aquest contracte, de conformitat amb el Reglament CE 213/2008 de la Comissió, de 
28 de novembre de 2007, pel qual es modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament europeu i del 
Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comú dels contractes públics (CPV), i de les Directives 2014/17/CE i 
2004/18/CE del Parlament Europeu i el Consell sobre els procediments dels contractes púbics, pel que fa 
referència a la revisió dels CPV, és el número 80110000-8, serveis d’ensenyança preescolar. 

 
 

4) JUSTIFICACIÓ DEL  PRESSUPOST 
 
D’acord amb l’informe justificatiu del preu/hora de sortida que s’adjunta a aquest informe, i el nombre 
d’hores que es preveuen per escoles segons Annex 1 del plec tècnic, es fixa el pressupost net del contracte 
de serveis de suport educatiu a les 105 escoles bressol municipals en 12.492.514,86 €, exempt d’IVA.  

Es calcula un 0% en concepte d’IVA donat que entenem que les prestacions objecte del mateix (educació 
d’infància i joventut, guarda i custòdia de nens dutes a terme per entitats privades autoritzades per a 
l’exercici d’aquestes activitats) estan subjectes a exempció atesa la raó objectiva, d’acord amb l’article 
20.1, causa d’exempció novena, de la llei 37/1992, de 28 de desembre, d’Impost sobre el Valor Afegit. 
Atenent al número d’hores totals previstes al contracte (la suma dels 11 lots) distribuïdes segons els anys de 
durada del contracte 2024, 2025, (curs 24-25) el pressupost del contracte és de 12.494.344,62 €, IVA exempt, 
d’acord amb el desglossament següent: 
  
  
Any Import net % 

IVA 
Import IVA Import total 

2024 4.426.589,70 €  
 

- - 4.426.589,70 €  
 

2025 8.067.754,92 €  
 

- - 8.067.754,92 €  
 

 
Pressupost base 12.494.344,62€ 

 
El pressupost de cada Lot s’indica a la clàusula 22 d’aquest informe. 

 
 
Aquest pressupost contempla per un lloc la retribució de les hores que necessàriament s’executaran en el 
marc d’aquest contracte durant el curs escolar 2024-2025 (hores fixes), juntament amb les hores que es 
prestaran sota demanda de l’IMEB ( hores variables).  
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La descripció d’aquestes hores figuren a la clàusula tercera del Plec de prescripcions tècniques.  
 
El desglossament d’aquestes hores per lots i anualitats segons la clàusula tercera del Plec de prescripcions 
tècniques és el següent:  
 

 
 

 
 
 

Lot 1 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 12.544,00                   239.088,64              22.296,00            424.961,76          34.840,00             664.050,40             
hores variables 2.036,00                     38.806,16                4.157,00              79.232,42            6.193,00               118.038,58             
TOTALS 14.580,00                   277.894,80              26.453,00            504.194,18          41.033,00             782.088,98             

Lot 2 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 19.401,00                   369.783,06              34.442,00            656.464,52          53.843,00             1.026.247,58         
hores variables 3.495,00                     66.614,70                7.226,00              137.727,56          10.721,00             204.342,26             
TOTALS 22.896,00                   436.397,76              41.668,00            794.192,08          64.564,00             1.230.589,84         

Lot 3 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 21.633,00                   412.324,98              38.448,00            732.818,88          60.081,00             1.145.143,86         
hores variables 4.039,00                     76.983,34                8.335,00              158.865,10          248.222,44           235.848,44             
TOTALS 25.672,00                   489.308,32              46.783,00            891.683,98          308.303,44           1.380.992,30         

Lot 4 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 19.752,00                   376.473,12              35.105,00            669.101,30          54.857,00             1.045.574,42         
hores variables 3.939,00                     75.077,34                8.150,00              155.339,00          12.089,00             230.416,34             
TOTALS 23.691,00                   451.550,46              43.255,00            824.440,30          66.946,00             1.275.990,76         

Lot 5 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 16.616,00                   316.700,96              29.531,00            562.860,86          46.147,00             879.561,82             
hores variables 3.607,00                     68.749,42                7.285,00              138.852,10          10.892,00             207.601,52             
TOTALS 20.223,00                   385.450,38              36.816,00            701.712,96          57.039,00             1.087.163,34         

Lot 6 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 12.228,00                   233.065,68              21.733,00            414.230,98          33.961,00             647.296,66             
hores variables 2.339,00                     44.581,34                4.830,00              92.059,80            7.169,00               136.641,14             
TOTALS 14.567,00                   277.647,02              26.563,00            506.290,78          41.130,00             783.937,80             

Lot 7 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 15.048,00                   286.814,88              26.744,00            509.740,64          41.792,00             796.555,52             
hores variables 2.728,00                     51.995,68                5.646,00              107.612,76          8.374,00               159.608,44             
TOTALS 17.776,00                   338.810,56              32.390,00            617.353,40          50.166,00             956.163,96             

Lot 8 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 21.007,00                   400.393,42              37.336,00            711.624,16          58.343,00             1.112.017,58         
hores variables 3.901,00                     74.353,06                8.042,00              153.280,52          11.943,00             227.633,58             
TOTALS 24.908,00                   474.746,48              45.378,00            864.904,68          70.286,00             1.339.651,16         

Lot 9 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 22.256,00                   424.199,36              39.553,00            753.880,18          61.809,00             1.178.079,54         
hores variables 4.207,00                     80.185,42                8.729,00              166.374,74          12.936,00             246.560,16             
TOTALS 26.463,00                   504.384,78              48.282,00            920.254,92          74.745,00             1.424.639,70         
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El desglossament del pressupost del contracte és el següent:  
 
 
COSTOS DIRECTES I INDIRECTES  
 
Costos directes:   
    
Costos salarials (inc SS i absentisme) 10.864.647,50 
    
Suma costos directes 10.864.647,50 
    
Costos indirectes:   
Despeses generals d'estructura 543.232,37 
Benefici industrial 1.086.464,75 
Suma costos indirectes 1.629.697,12 
    
Total de costos directes més 
indirectes 12.494.344,62 
(total contracte s/iva)   
 

5) PREU DEL CONTRACTE  
 
El sistema de determinació del preu del contracte es fixa de forma combinada. Per un costat,  es determina la 
suma dels costos de les prestacions de suport educatiu previstes de forma fixa a la clàusula tercera del PPT, i 
en relació amb les hores variables ( segons necessitats i a demanda de l’IMEB, segons disposa la clàusula 
tercera del PPT), el preu es determina per preu unitari.  

 
 

 

6) VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 
 

El valor estimat (VE) del contracte és de  27.487.558,16 € euros. Aquesta xifra inclou l’import total que 
podria ser retribuït l’empresa contractista, incloent possibles pròrrogues i modificats, entre d’altres 
conceptes, tot d’acord la previsió de l’article 101 LCSP. 

El detall del VEC és el següent: 

Lot 10 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 17.555,00                   334.598,30              31.199,00            594.652,94          48.754,00             929.251,24             
hores variables 3.382,00                     64.460,92                6.996,00              133.343,76          10.378,00             197.804,68             
TOTALS 20.937,00                   399.059,22              38.195,00            727.996,70          59.132,00             1.127.055,92         

Lot 11 núm. hores 2024 import 2024 núm. hores 2025 import 2025 total hores curs total import curs 
hores fixes 17.239,00                   328.575,34              30.636,00            583.922,16          47.875,00             912.497,50             
hores variables 3.293,00                     62.764,58                6.863,00              130.808,78          10.156,00             193.573,36             
TOTALS 20.532,00                   391.339,92              37.499,00            714.730,94          58.031,00             1.106.070,86         
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Aquest VEC és la suma total dels VE de cada lot: 

 

 

7) TERMINI EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
 
El contracte tindrà una durada d’un curs escolar, 2024-2025. 
 
El servei s’iniciarà el dia laborable anterior a l’inici del curs escolar, sempre que s’hagi formalitzat el 
contracte i finalitzarà el darrer dia lectiu del curs (11 de juliol de 2025 per al curs 24/25).  
 
La durada del contracte es podrà prorrogar per acord de l’òrgan de contractació. La pròrroga podrà ser 
fins a un curs escolar amb un preavís com a mínim de 2 mesos d’anticipació. 
 

8) PROCEDIMENT PER ADJUDICAR EL CONTRACTE 
 
S’opta pel procediment obert harmonitzat per raó de l’import del Valor Estimat del Contracte i per garantir 
que tot empresari interessat pugui presentar una proposició, i que el contracte es pugui adjudicar en base 
als criteris d’adjudicació que proposem per ser incorporats en el plec. 

 
Es proposa que s’acordi per part de l’òrgan competent de l’IMEB ( Consell Rector) la tramitació d’urgència 
d’aquest expedient, atès que la prestació del servei de suport educatiu a les escoles bressol constitueix 
una necessitat inajornable que cal atendre i garantir des de l’inici del curs lectiu 2024-2025, previst per al 9 
de setembre de 2024 
 

Any VE prestació 
VE eventuals 
pròrrogues 

VE modificacions 
previstes 

SUMA 

2024 4.426.589,70 €        4.426.589,70 €             
2025 8.067.754,92 €        8.067.754,92 €             
2025 4.426.589,70 €         4.426.589,70 €             
2026 8.067.754,92 €         8.067.754,92 €             

2.498.868,92 €           2.498.868,92 €             
TOTAL 12.494.344,62 €      12.494.344,62 €      2.498.868,92 €           27.487.558,16 €          

1 782.088,98 €            782.088,98 €            156.417,80 €                   1.720.595,76 € 
2 1.230.589,84 €        1.230.589,84 €         246.117,97 €                   2.707.297,65 € 
3 1.380.992,30 €        1.380.992,30 €         276.198,46 €                   3.038.183,06 € 
4 1.275.990,76 €        1.275.990,76 €         255.198,15 €                   2.807.179,67 € 
5 1.087.163,34 €        1.087.163,34 €         217.432,67 €                   2.391.759,35 € 
6 783.937,80 €            783.937,80 €            156.787,56 €                   1.724.663,16 € 
7 956.163,96 €            956.163,96 €            191.232,79 €                   2.103.560,71 € 
8 1.339.651,16 €        1.339.651,16 €         267.930,23 €                   2.947.232,55 € 
9 1.424.639,70 €        1.424.639,70 €         284.927,94 €                   3.134.207,34 € 
10 1.127.055,92 €        1.127.055,92 €         225.411,18 €                   2.479.523,02 € 
11 1.106.070,86 €        1.106.070,86 €         221.214,17 €                   2.433.355,89 € 

SUMALots VE prestació VE eventuals
pròrrogues

VE modificacions
previstes VE altres conceptes
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9) CRITERIS D’ADJUDICACIÓ PROPOSATS 
 
Els criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica i que serviran de base per a 
l’adjudicació del contracte són els següents: 
 

Criteris susceptibles de valoració de forma automàtica 
 

1. Pel preu ofertat, fins a 45 punts 
 

La puntuació que s’atorga pel preu supera el 35% de la puntuació total per aquest criteri prevista al Decret 
d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de 
Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16. 
 
Es justifica aquesta major puntuació en què l’increment en 10 punts percentuals del criteri preu, que passa 
de 35 a 45, tractant-se d’un procediment que es tramita d’urgència i on tots els criteris són automàtics, no 
interfereix en l’adequada combinació de la ponderació de factors de qualitat (55 punts) i preu ( 45 punts). 
Cal tenir en compte que amb la mesura de limitació del preu al 35% el que es persegueix és que en els 
contractes en què les retribucions del personal treballador que executa el contracte siguin determinants 
del cost total, per evitar que les empreses licitadores rebaixin de manera temerària l’estimació dels costos 
salarials, el criteri d’adjudicació que valora el preu del contracte podrà tenir una ponderació fins a un 35% 
de la puntuació total. En aquest sentit, cal tenir en compte que en aquest contracte ja s’estableixen altres 
mecanismes per assegurar que aquesta situació no es doni, com és la causa de resolució del contracte per 
satisfer salaris per imports inferiors als establerts al conveni sectorial de referència indicat a la clàusula 
segona del plec administratiu, així mateix, l’article 149.4 de la LCSP ja estableix que es rebutjarà l’oferta si 
es comprova que és anormalment baixa perquè no compleix les obligacions aplicables en els convenis 
col·lectius sectorials vigents. .  
  

1.1 Oferta de baixa en relació amb les hores fixes de facturació , fins a 37 punts:  
 
S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és 
a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses 
licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la 
Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 
del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 5 de març: 
 
 

 
 
 
        1.2 Oferta de preu unitari en relació amb les hores variables de facturació, fins a 8 punts 
 
S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és 
a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses 
licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la 
Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 
del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 5 de març: 
 

�
𝑝𝑟𝑒𝑢 ℎ𝑜𝑟𝑎  𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  −  𝑝𝑟𝑒𝑢 ℎ𝑜𝑟𝑎 𝑛𝑒𝑡 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑝𝑟𝑒𝑢 ℎ𝑜𝑟𝑎 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó − 𝑝𝑟𝑒𝑢 ℎ𝑜𝑟𝑎 𝑛𝑒𝑡 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
� x Punts màx = Puntuació resultant 

https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
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El licitador haurà de concretar els preus unitaris que ofereixi, IVA exclòs, que no podran ser superiors a 19,06 
euros/hora, exempt IVA. Les ofertes que superin el preu unitari màxim seran excloses del procediment. 
 
Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors anormals o 
desproporcionats: 
 
un diferencial de 10 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un únic licitador, 
de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitació. 
 
Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es prescindirà de 
l’oferta més baixa i de l’oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de les ofertes 
immediatament consecutives. 
 
D’acord amb la previsió de l’article 149.4 LCSP, es rebutjarà l’oferta si es comprova que és anormalment 
baixa perquè no compleix les obligacions aplicables en matèria de subcontractació, ambiental, social o 
laboral establertes en el Dret de la Unió, en el Dret Nacional, els convenis col·lectius sectorials vigents o 
per les disposicions de Dret internacional enumerades en l’annex V LCSP 
 

2. Altres criteris automàtics i de qualitat del servei: fins a 55 punts. 
 

• Compromís de substitució del personal del servei de suport educatiu en la modalitat d’hores B, C i 
D recollides en el plec el mateix dia. Puntuació: 25 punts.  
 

• Compromís de substitució del personal del servei de suport educatiu en la modalitat d’hores A, hores 
d’acollida i entrada,  recollides en el plec el mateix dia. Puntuació: 15 punts 
 

• Compromís que la formació facilitada per l’empresa a les persones destinades a la prestació del 
servei inclogui una formació de 4 hores a la plantilla estable en relació a l’educació inclusiva i 
l’acompanyament d’infants amb necessitats educatives especials. Puntuació: 15 punts 

 

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicarà el següent 
criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el 
venciment del termini de presentació d'ofertes: 
 
Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació 
d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al 
que els imposi la normativa. 

En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposició 
més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge 
superior al que els imposi la normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte l’empresa 
licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla. 
 
En cas que l'aplicació d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant sorteig. 
 

10) JUSTIFICACIÓ CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

De conformitat amb allò previst a l’article 145 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, procedeix la valoració de més d’un criteri d’adjudicació, per no concórrer l’excepció prevista 
en aquest precepte. 
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En tractar-se d’un contracte de l’annex IV de la LCSP (CPV 80110000-8) es fixen criteris de qualitat per 
sobre del 51% de la puntuació assignable en la valoració de les ofertes, d’acord amb el disposat a l’article 
145.4 de la LCSP. 
 
Els criteris d’adjudicació escollits contemplen, a més del preu, tot el ventall d’aspectes relatius a l’execució 
del contracte ( compromís de substitució del personal del servei de suport educatiu i formació al personal) 
que s’estimen rellevants per a la més òptima realització del servei i que en conseqüència impliquen en 
conjunt la millor oferta en termes de millor relació qualitat-preu. 

 
La justificació d’aquests criteris es troba per una banda, en la millora de la cobertura de les absències del 
servei de suport educatiu, ja que les hores assignades estan distribuïdes en funció dels moments i de les 
necessitats dels infants. Per aquest motiu, dos dels criteris estan relacionats amb la substitució immediata, i 
valorem que d’aquesta manera es millorarà la qualitat del servei, si bé, es requereix que les empreses 
licitadores puguin assumir el compromís de compliment. 
 
D’altra banda, cal tenir present que 1 de cada  10 infants escolaritzat a les escoles bressol presenten algun 
tipus de dificultats en el seu desenvolupament. La formació del servei de suport educatiu en 
l’acompanyament i la mirada de l’escola d’una forma inclusiva i que incorpori a tots els infants en les 
dinàmiques diàries, és una aposta per millorar la qualitat del servei. És per aquest motiu que s’incorpora el 
compromís que la formació facilitada per l’empresa a les persones destinades a la prestació del servei 
inclogui una formació de 4 hores a la plantilla estable en relació a l’educació inclusiva i l’acompanyament 
d’infants amb necessitats educatives especials. 
 

11) SUBROGACIÓ DEL PERSONAL 
 
S’adjunta com annex 2 al Plec de prescripcions tècniques la relació de persones treballadores que en 
l’actualitat presten aquest servei amb indicació del conveni d’aplicació, C.A.F, l’escola on presta el servei, 
la categoria professional (indicació si és coordinador/monitor), el tipus de contracte, codi de contracte, 
l’antiguitat, hores/setmanals directes, hores/setmanals indirectes, el salari brut anual, seguretat social a 
càrrec de l’empresa i cost total anual. Les hores indicades en aquest annex es corresponen amb les hores 
contractades d’acord amb els plecs actualment vigents. 
 

12) TERMINI DE GARANTIA REQUERIT 
No cal fixar termini de garantia atesa la naturalesa i característiques del contracte. 
 

13) GARANTIA DEFINITIVA  
 
Les empreses adjudicatàries hauran de constituir a disposició de l’IMEB una garantia definitiva per import 
equivalent a la suma del 5% del pressupost de licitació destinat a retribuir hores variables, i un 5% del preu 
d’adjudicació corresponent a la prestació de les hores fixes de servei.  
 
 

14) POLISSA DE RESPONSABILITAT CIVIL I COBERTURA D’AQUESTA 
 
SI, cal que l’empresa presenti una pòlissa per un import mínim de 300.000 € 
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15) POSSIBLES MODIFICACIONS EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE QUE 
COMPORTIN AUGMENT O DISMINUCIÓ DE L’IMPORT DEL CONTRACTE   

 
Les causes previstes i precises de modificació del contracte són les següents: 
 
L’IMEB es reserva el dret de canviar, a l’alça o a la baixa, el nombre d’hores objecte del contracte: 

• Per modificació del nombre de persones assignades a cada centre, segons el nombre de grups 
d’infants que resulti del procés de matrícula. 

 
• Per la modificació del calendari escolar en relació als dies lectius previstos en el plec tècnic. 

 
• Per la incorporació de noves escoles que es liciten en aquest contracte. En el cas d’obertura de 

noves escoles bressol, es modificarà el lot que correspongui seguint criteris de proximitat 
geogràfica, i s’aplicarà respecte de la nova escola el preu ofertat per l’adjudicatari per al lot 
corresponent. 

• Per tancament puntual o definitiu de grup/s o d’escola amb motiu de la disminució d’infants per 
grup o bé per qüestions sanitàries o organitzatives. 

 
• Pel que fa a l’horari del servei d’acollida per increment/disminució d’infants  per l’augment o 

disminució de la demanda de les famílies en relació amb la utilització d’aquest servei 

• Pel que fa al nombre d’infants matriculats de NEE i que requereixin previ informe tècnic una 
atenció individualitzada, que derivi en un increment o disminució respecte de les hores previstes a 
l’annex 1 del plec tècnic. 

 
• Pel que fa a les hores de reforç a les activitats de joc i descoberta dels infants (ampliació de 5 

hores setmanals per grup, calculades en 1 hora per dia lectiu, d’octubre a juliol) aquestes es 
deixarien de prestar en el cas de disminució del rati d’alumnes per grups d’edat. 

 
• Pel que fa a les necessitats específiques de cada centre (adequació lloc de treball de personal de 

l’IMEB). 

 
En cap cas l’import total de les modificacions pot afectar més del 20 % del preu del contracte. 
 

16) PERSONAL DE LA DIRECCIÓ I/O SERVEI QUE FORMARÀ PART DE LA 
MESA DE CONTRACTACIÓ  

Els vocals del servei són: 
 

Vocals titulars Substituts/es 
1. Alicia Aguilera Martinez, directora de Centres 
Educatius municipals 

Imma Bargalló Quintana, cap del 
Departament d’Educació Infantil 

2. Imma Bargalló Quintana, cap del Departament 
d’Educació Infantil 

Eulàlia Ramos Romagosa, tècnica del 
Departament d’Educació Infantil 

 

17) NOM DEL TÈCNIC/A RESPONSABLE 
 
La tècnica responsable del contracte és la Directora de centres, Sra. Alícia Aguilera Martínez 
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18) SUBCONTRACTACIÓ 
Es prohibeix la subcontractació respecte la prestació del servei de suport educatiu, segons queda descrita a la 
clàusula tercera i quarta del plec de prescripcions tècniques, atenent a que les funcions i hores descrites en 
aquestes clàusules constitueixen la prestació essencial del contracte, i es consideren tasques crítiques que no 
poden ser objecte de subcontractació.  

 

19) CESSIÓ DEL CONTRACTE 
En el present contracte resta prohibida la cessió. 

 

20) REQUISITS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA 
Els licitadors o candidats han d’acreditar la solvència econòmica i financera i tècnica i professional 
mínima següents: 

 

SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 
D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims 
exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o 
d’inici d’activitats de l’empresa, ha de tenir un import igual al pressupost de licitació del lot al que s’opta 
per tal de promoure la concurrència en la licitació.  En el cas què la data de constitució de l’empresa o 
d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la data final de presentació de proposicions, el 
requeriment s’entendrà proporcional al període. 
 
La solvència econòmica i financera de cada lot és la següent: 
 

Solvència Econòmica 

LOT 1 782.088,98 
LOT 2 1.230.589,84  
LOT 3 1.380.992,30 
LOT 4 1.275.990,76 
LOT 5 1.087.163,34 
LOT 6 783.937,80 
LOT 7 956.163,96 
LOT 8 1.339.651,16 
LOT 9 1.424.639,70 

LOT 10 1.127.055,92 
LOT 11 1.106.070,86 

   

SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 
 

1. Acreditar experiència en la gestió del servei de suport educatiu o en la gestió integral d’escoles 
bressol en un nombre de centres igual o superior al nombre d’escoles contingudes en el/s lot/s 
dels quals en puguin resultar adjudicataris durant els últims tres cursos escolars ( 2021-2022; 
2022-2023 i 2023-2024) Caldrà aportar en el sobre electrònic A una declaració responsable 
indicant el nom de les escoles on s’ha prestat el servei, indicant també si el servei prestat és 
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suport educatiu o gestió integral. 
 
Com que el contracte s’adjudica per un curs escolar caldrà acreditar la gestió del servei de suport 
educatiu o la gestió integral d’escola bressol durant els últims tres cursos escolars ( 2021-2022; 
2022-2023 i 2023-2024) en un nombre de centres igual o superior al nombre d’escoles contingudes 
en el lot.  
 
El nombre de centres es calcularà de la següent forma:  
Si, per exemple, una empresa ha gestionat la mateixa escola durant 3 cursos (2021-2022, 2022-
2023 i 2023-2024), acreditarà 3 escoles pel que fa a solvència tècnica.  
Si, per exemple, una empresa ha gestionat 10 escoles durant 3 cursos (2021-2022, 2022-2023 i 
2023-2024),  acreditarà 30 escoles.  

 
 

En el cas de resultar proposat com adjudicatari, l’empresa haurà d’aportar originals dels certificat positius 
emesos pels centres gestionats relacionats en l’annex 3 del plec administratiu, amb indicació del nom i 
càrrec de la persona que signa el certificat i el telèfon de contacte. 

Per garantir l’adequació de la prestació del servei, atesa la seva complexitat de gestió i el volum 
d’incidències es limita l’adjudicació a 4 lots.  

Els licitadors podran presentar oferta a un, varis o tots els lots, i hauran d’indicar en la seva oferta l’ordre 
de preferència d’adjudicació si la seva oferta resulta ser la de millor qualitat/preu ( major puntuació) en 
varis lots. Per a la resta de lots no es tindrà en compte l’oferta presentada per aquest licitador i aquests 
s’adjudicaran a la segona millor oferta, d’acord amb els criteris d’adjudicació establerts. 
 
 

2. Que el personal que exerceixi les funcions de coordinació de l’entitat o empresa amb l’IMEB, tingui 
com a mínim, un any d’experiència en aquesta funció professional. 

 
L’empresa que resulti adjudicatària haurà de presentar una referència professional, en l’àmbit d’aquesta 
funció, amb valoració favorable (caldrà presentar un currículum vitae de la persona proposada com a 
coordinadora, documentant la formació i la referència professional favorable). 
 

3. L’entitat contractista aportarà el personal necessari que ha de disposar d’alguna d’aquestes 
titulacions: 
• Grau d’Educació Infantil o mestre especialista d’Educació 

Infantil.  
• Cicle Formatiu de grau superior d’Educació Infantil. 

Només en el cas que es tracti de personal subrogat, s’admetrà estar cursant estudis de les titulacions 
esmentades 
 

4. El personal contractat s’haurà de poder comunicar verbalment i per escrit en llengua catalana, en 
cas contrari es considerarà no apte per a la seva funció. 

 

5. L’import anual, sense incloure els impostos, que el licitador proposat com adjudicatari ha 
d’acreditar com a executat durant l’any de superior execució en el decurs dels últims tres anys en 
serveis de suport educatiu o en la gestió integral d’escoles bressol, ha de ser com a mínim el 50% 
del pressupost de licitació del lot al que es licita, per tal de promoure la concurrència.  

El criteri de correspondència entre els serveis executats pel licitador i els que constitueixen 
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l’objecte del contracte és la igualtat entre els dos primers dígits dels respectius codis CPV. 
 
La solvència tècnica de cada lot és la següent: 
 

Solvència Tècnica 

LOT 1 391.044,49 
LOT 2 615.294,92 
LOT 3 690.496,15 
LOT 4 637.995,38 
LOT 5 543.581,67 
LOT 6 391.968,90 
LOT 7 478.081,98 
LOT 8 669.825,58 
LOT 9 712.319,85 

LOT 10 563.527,96 
LOT 11 553.035,43 

 
 
 

 

21) DOCUMENTACIÓ QUE CAL QUE L’EMPRESA ADJUDICATÀRIA APORTI 
PER TAL DE JUSTIFICAR LA SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA 

 
- Els comptes anuals dels tres darrers exercicis aprovats i dipositats al Registre Mercantil o en 
el Registre oficial que correspongui. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil han 
d’acreditar el seu volum anual de negocis mitjançant els llibres d’inventaris i comptes anuals 
legalitzats pel Registre Mercantil. En el cas de què la data de creació o d’inici de les activitats de 
l’empresa licitadora sigui inferior a un any haurà d’aportar la documentació acreditativa 
corresponent. 

- Relació dels principals serveis efectuats en els últims tres anys que inclogui import, dates i el 
destinatari, públic o privat, d’aquests. Els serveis o treballs efectuats s’acrediten mitjançant 
certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el destinatari és una entitat del sector públic 
o, quan el destinatari és un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta 
d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari; si s’escau, aquests certificats han de ser 
comunicats directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat competent. Els certificats de bona 
execució dels serveis inclosos en la relació, el destinatari dels quals va ser una entitat del sector 
públic, els pot comunicar directament a l’òrgan de contractació l’entitat contractant dels serveis. 

- Certificats originals de les escoles on s’ha indicat que s’ha presentat el servei ( contingudes a la 
declaració a incloure al sobre A)  

 
- Presentar un currículum vitae de la persona proposada com a coordinadora del servei, 
documentant la formació i la referència professional favorable, només en el cas de personal no 
subrogat.  

- La declaració responsable indicant que té en el seu poder la certificació negativa del Registre 
central de delinqüents sexuals vigent de cadascun de les persones treballadores que executin aquest 
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contracte. 
 

22) DIVISIÓ DEL CONTRACTE EN LOTS:  
 

El contracte té per objecte la prestació del servei de suport educatiu per a 105 escoles bressol 
municipals  gestionades per l’IMEB i agrupades en 11 lots: 

 
LOT 1 8 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM1 - L0101 AURORA Aurora, 24 08001 Ciutat Vella 
EBM2 - L0102 CADÍ Om, 11, 08001 Ciutat Vella 
EBM3 - L0103 CANIGÓ Àngels, 7, 08001 Ciutat Vella 
EBM4 - L0104 CARABASSA Carabassa 8 bis, 08002 Ciutat Vella 
EBM5 - L0105 LA MAR Andrea Doria, 40, 08003 Ciutat Vella 
EBM6 - L0106 MONT TÀBER Santa Elena, 4, 08001 Ciutat Vella 
EBM7 - L0107 PORTAL NOU Portal Nou, 2, 08003 Ciutat Vella 
EBM8 - L0108 PUIGMAL Mònec, 2, 08003 Ciutat Vella 
    LOT 2 10 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM9 - L0201 BARRUFETS Marina, 356 interior, 08025 Eixample 
EBM10 - L0202 CASA DELS NENS Roger de Llúria, 132, 08037 Eixample 
EBM11 - L0203 EL ROURE Comte d'Urgell, 145, 08011 Eixample 
EBM12 - L0204 EL TREN DE FORT PIENC Pl. Fort Pienc, 5, 08013 Eixample 
EBM13 - L0205 ELS TRES TOMBS Manso, 28 bis, 08015 Eixample 
EBM14 - L0206 GERMANETES Comte Borrell, 159, 08015  Eixample 
EBM15 - L0207 LA FASSINA Nàpols, 244, 08013 Eixample 
EBM16 - L0208 L'ARBRET DE L'EIXAMPLE Av. Roma, 102, 08015 Eixample 
EBM17 - L0209 LEONOR SERRANO Cartagena 159 , 08013 Eixample 
EBM18 - L0210 LONDRES Londres, 56, 08036 Eixample 
    LOT 3 12 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM19 - L0301 BELLMUNT Font Florida, 93, 08004 Sants-Montjuïc 
EBM20 - L0302 COLLSEROLA Mare de Déu del Port, 183 bis, 08038 Sants-Montjuïc 
EBM21 - L0303 EL COTXET Plati, 8, 08038 Sants-Montjuïc 
EBM22 - L0304 EL FIL Nicaragua, 45, 08029 Sants-Montjuïc 
EBM23 - L0305 EL TIMBAL de Guitard, 23, 08014 Sants-Montjuïc 
EBM24 - L0306 ELS GATS Roger, 48, 08028 Sants-Montjuïc 
EBM25 - L0307 FORESTIER Segons Jocs Mediterranis, 2, 08004 Sants-Montjuïc 
EBM26 - L0308 GUINBÓ Olzinelles, 73, 08014 Sants-Montjuïc 
EBM27 - L0309 L'ESQUIROL Noguera Pallaresa, 32, 08014 Sants-Montjuïc 
EBM28 - L0310 NIC Pg. de l'Exposició, 1, 08004 Sants-Montjuïc 
EBM29 - L0311 NIU D'INFANTS Pedrera del Mussol, 10, 08038 Sants-Montjuïc 
EBM30 - L0312 PAU Muntadas, 1, 08014 Sants-Montjuïc 

    LOT 4 11 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM31 - L0401 CAN BACARDÍ Travessera de les Corts, 94, 08028 Les Corts 
EBM32 - L0402 CAN BRUIXA Vallespir, 196, 08014 Les Corts 
EBM33 - L0403 CAN CANET Canet, 6-8, 08017 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM34 - L0404 CAN CARALLEU Major de Can Caralleu, 1, 08017 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM35 - L0405 CAN NOVELL Evarist Arnús, 6, 08028 Les Corts 
EBM36 - L0406 CAN ROSÉS Déu i Mata, 57, 08029 Les Corts 
EBM37 - L0407 EL PUTXET Marmellà, 13, 08023 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM38 - L0408 EL TRAMVIA BLAU Pl. Alfonso Comin, 15, 08022 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM39 - L0409 LA PUPUT Elisa Moragas, 37, 08017 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM40 - L0410 L'ORENETA Pg de Santa Eulàlia, 18, 08017 Sarrià-Sant Gervasi 
EBM41 - L0411 XIROI Francesc Pedra, 1-3, 08014 Les Corts 

    LOT 5 9 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM42 - L0501 CASPOLINO Neptú, 12, 08006 Gràcia 
EBM43 - L0502 EL GAT NEGRE Camí de Can Mora, 13, 08023 Gràcia 
EBM44 - L0503 ENXANETA Jaén, 22-26, 08012 Gràcia 
EBM45 - L0504 GALATEA Av.Vallcarca, 229, 08023 Gràcia 
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EBM46 - L0505 GRÀCIA Maignon, 2, 08023 Gràcia 
EBM47 - L0506 LA FONTANA Gran de Gràcia, 123, 08012 Gràcia 
EBM48 - L0507 PETIT UNIVERS Quevedo, 14-26, 08012  Gràcia 
EBM49 - L0508 SANT MEDIR Santa Rosa, 7, 08012 Gràcia 
EBM50 - L0509 TRENCADÍS Travessera de Dalt, 92-98, 08024 Gràcia 

    LOT 6 7 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM51 - L0601 ALBÍ Bernat Bransi, 3-9, 08032 Horta-Guinardó 
EBM52 - L0602 CARGOL Mossèn Josep Bundó, 6, 08032 Horta-Guinardó 
EBM53 - L0603 GUINARDÓ Teodor Llorente, 10, 08041 Horta-Guinardó 
EBM54 - L0604 L'ARBOÇ Pg. Vall d'Hebron, 171, 08035 Horta-Guinardó 
EBM55 - L0605 L'ARQUET Jorge Manrique, 12, 08035 Horta-Guinardó 
EBM56 - L0606 L'HARMONIA Harmonia, 37, 08035 Horta-Guinardó 
EBM57 - L0607 LLAR D'INFANTS Rectoria, 31, 08031 Horta-Guinardó 

    LOT 7 8 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM58 - L0701 MARINA Marina, 347, 08025 Horta-Guinardó 
EBM59 - L0702 MONTSERRAT Gènova, 2 bis, 08041 Horta-Guinardó 
EBM60 - L0703 SANT GENÍS Natzaret, 83, 08035 Horta-Guinardó 
EBM61 - L0704 TEIXONERA d'Arenys, 83, 08035 Horta-Guinardó 
EBM62 - L0705 TRES TURONS Descans, 4-8, 08032 Horta-Guinardó 
EBM63 - L0706 TRIS-TRAS Llobregós, 109, 08032 Horta-Guinardó 
EBM64 - L0707 VALLDAURA Pg. Valldaura, 18, interior, 08031 Horta-Guinardó 
EBM65 - L0708 XARLOT Pantà de Tremp, 66, 08032 Horta-Guinardó 

    LOT 8 12 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM66 - L0801 AQÜEDUCTE de Perafita, 48, 08033 Nou Barris 
EBM67 - L0802 CAN DRAGÓ Av. Rio de Janeiro, 16, 08016 Nou Barris 
EBM68 - L0803 CIUTAT DE MALLORCA Deià, 12, 08016 Nou Barris 
EBM69 - L0804 COLOMETA Av. Meridiana, 573, 08030 Nou Barris 
EBM70 - L0805 EL TORRENT Alcàntara, 22, 08042 Nou Barris 
EBM71 - L0806 EL VENT Miguel Hernandez, 20, 08042 Nou Barris 
EBM72 - L0807 LA MUNTANYA Sant Feliu de Codines, 4, 08033 Nou Barris 
EBM73 - L0808 L'ARGIMON Artesania, 39, 08042 Nou Barris 
EBM74 - L0809 NENES I NENS Ignasi Agusti, 4, 08042 Nou Barris 
EBM75 - L0810 PLA DE FORNELLS Nou Barris 12, 08042 Nou Barris 
EBM76 - L0811 RALET Joaquim Valls, 10, 08042 Nou Barris 
EBM77 - L0812 TURÓ Aneto, 15, 08031 Nou Barris 

    LOT 9 11 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM78 - L0901 EL CAMINET DEL BESÒS Quito, 2, 08030  Sant Andreu 
EBM79 - L0902 EL PALOMAR Malats, 45, 08030 Sant Andreu 
EBM80 - L0903 EL PARC DE LA PEGASO Portugal, 60, 08027 Sant Andreu 
EBM81 - L0904 EL TREN de Palafrugell, 4, 08033 Sant Andreu 
EBM82 - L0905 ELS PATUFETS DE NAVAS de les Navas de Tolosa, 312, 08027  Sant Andreu 
EBM83 - L0906 ICÀRIA Costa Rica, 22, 08027  Sant Andreu 
EBM84 - L0907 LA FILADORA Parellada, 25, 08030  Sant Andreu 
EBM85 - L0908 LA MORERA Cardenal Tedeschini,24, 08027 Sant Andreu 
EBM86 - L0909 LES QUATRE TORRES Augusto César Sandino, 9, 08030  Sant Andreu 
EBM87 - L0910 MANIGUA Garcilaso, 232, 08027 Sant Andreu 
EBM88 - L0911 TORRE DEL RELLOTGE Palamós, 78, 08033 Nou Barris 

    LOT 10 9 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM89 - L1001 ALCHEMIKA Sant Antoni Maria Claret, 358 bis, 08041 Sant Martí 
EBM90 - L1002 EL CLOT DE LA MEL Andrade, 3 interior, 08018 Sant Martí 
EBM91 - L1003 EL GRONXADOR Rambla Prim, 215, 08020 Sant Martí 
EBM92 - L1004 EL PETIT PRÍNCEP del Degà Bahí, 88, 08026 Sant Martí 
EBM93 - L1005 LA FARINERA Hernán Cortés, 2, 08018 Sant Martí 
EBM94 - L1006 LA VERNEDA DE SANT MARTÍ Josep Miret, 22, 08020 Sant Martí 
EBM95 - L1007 L'ESTACIÓ Fluvià, 253, 08020 Sant Martí 
EBM96 - L1008 MARGALLÓ Concili de Trento, 249, 08020 Sant Martí 
EBM97 - L1009 PERE CALAFELL d'Andrade, 184-196, 08020 Sant Martí 
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LOT 11 8 EBM Adreça Districte Mpal. 
EBM98 - L1101 COBI Àlaba, 37, 08005 Sant Martí 
EBM99 - L1102 DIAGONAL MAR Josep Pla, 57, 08019 Sant Martí 
EBM100 - L1103 DOLORS CANALS Perú, 251-267, 08020 Sant Martí 
EBM101 - L1104 EL BRESSOL DEL POBLENOU Perú, 135, 08018 Sant Martí 
EBM102 - L1105 EL XALET DE LA PAPERERA Pl. Julio Gonzalez, 14, 08005 Sant Martí 
EBM103 - L1106 JÚPITER Lope de Vega, 78, 08005 Sant Martí 
EBM104 - L1107 LA MAR XICA Carmen Amaya, 2, 08005 Sant Martí 
EBM105 - L1108 L'ALIANÇA Llull, 163, 08005 Sant Martí 
 

El pressupost i valor estimat de cada lot és el següent: 

 
lot 1 

    
Any VE prestació  VE eventuals 

pròrrogues  
VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              277.894,80 €                       277.894,80 €  
2025              504.194,18 €                       504.194,18 €  
2025                277.894,80 €                     277.894,80 €  
2026                504.194,18 €                     504.194,18 €  

                     
156.417,80 €                   156.417,80 €  

TOTAL               782.088,98 €               782.088,98 €             156.417,80 €               1.720.595,76 €  

          
lot 2 

    
Any VE prestació  VE eventuals 

pròrrogues  
VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              436.397,76 €                   436.397,76 €  
2025              794.192,08 €                   794.192,08 €  
2025                436.397,76 €                 436.397,76 €  
2026                794.192,08 €                 794.192,08 €  

                 246.117,97 €               246.117,97 €  
TOTAL           1.230.589,84 €           1.230.589,84 €            246.117,97 €           2.707.297,65 €  
 
        

lot 3 
   

    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA    

2024              489.308,32 €                      489.308,32 €     
2025              891.683,98 €                      891.683,98 €     
2025                489.308,32 €                     489.308,32 €    
2026                891.683,98 €                     891.683,98 €  

                 276.198,46 €                   276.198,46 €  
TOTAL           1.380.992,30 €            1.380.992,30 €            276.198,46 €               3.038.183,06 €  

     lot 4 
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Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              451.550,46 €                       451.550,46 €  
2025              824.440,30 €                       824.440,30 €  
2025                451.550,46 €                     451.550,46 €  
2026                824.440,30 €                     824.440,30 €  

                 255.198,15 €                   255.198,15 €  
TOTAL           1.275.990,76 €            1.275.990,76 €            255.198,15 €               2.807.179,67 €  

     lot 5 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              385.450,38 €                       385.450,38 €  
2025              701.712,96 €                       701.712,96 €  
2025                385.450,38 €                     385.450,38 €  
2026                701.712,96 €                     701.712,96 €  

                 217.432,67 €                   217.432,67 €  
TOTAL           1.087.163,34 €            1.087.163,34 €             217.432,67 €               2.391.759,35 €  

     lot 6 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              277.647,02 €                       277.647,02 €  
2025              506.290,78 €                       506.290,78 €  
2025                277.647,02 €                     277.647,02 €  
2026                506.290,78 €                     506.290,78 €  

                156.787,56 €                   156.787,56 €  
TOTAL               783.937,80 €               783.937,80 €             156.787,56 €               1.724.663,16 €  

     lot 7 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              338.810,56 €                       338.810,56 €  
2025              617.353,40 €                       617.353,40 €  
2025                338.810,56 €                     338.810,56 €  
2026                617.353,40 €                     617.353,40 €  

                191.232,79 €                   191.232,79 €  
TOTAL               956.163,96 €               956.163,96 €             191.232,79 €               2.103.560,71 €  

     lot 8 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              474.746,48 €                       474.746,48 €  
2025              864.904,68 €                       864.904,68 €  
2025                474.746,48 €                     474.746,48 €  
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2026                864.904,68 €                     864.904,68 €  
                 267.930,23 €                   267.930,23 €  

TOTAL           1.339.651,16 €            1.339.651,16 €           267.930,23 €               2.947.232,55 €  

     lot 9 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              504.384,78 €                       504.384,78 €  
2025              920.254,92 €                       920.254,92 €  
2025                504.384,78 €                     504.384,78 €  
2026                920.254,92 €                     920.254,92 €  

                 284.927,94 €                   284.927,94 €  
TOTAL           1.424.639,70 €            1.424.639,70 €           284.927,94 €               3.134.207,34 €  

     lot 10 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              399.059,22 €                       399.059,22 €  
2025              727.996,70 €                       727.996,70 €  
2025                399.059,22 €                     399.059,22 €  
2026                727.996,70 €                     727.996,70 €  

                 225.411,18 €                   225.411,18 €  
TOTAL           1.127.055,92 €            1.127.055,92 €           225.411,18 €               2.479.523,02 €  

     lot 11 
    

Any VE prestació  VE eventuals 
pròrrogues  

VE modificacions 
previstes  SUMA  

2024              391.339,92 €                       391.339,92 €  
2025              714.730,94 €                       714.730,94 €  
2025                391.339,92 €                     391.339,92 €  
2026                714.730,94 €                     714.730,94 €  

                 221.214,17 €                   221.214,17 €  
TOTAL           1.106.070,86 €            1.106.070,86 €           221.214,17 €               2.433.355,89 €  

     
 

 

  
L’adjudicació quedarà limitada a màxim 4 lots, amb els requisits de solvència tècnica fixats al plec 
administratiu  segons l’apartat 20 d’aquest informe.  

  



Institut Municipal d’Educació 

20 

 

 

 

23) APLICACIÓ DEL DECRET D’ALCALDIA DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA 
SOSTENIBLE DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA 

 

Contractació de professionals coneixedors dels contextos culturals diversos  
 
Per tal de garantir l’execució d’un servei més eficient, amb una equivalència en la representativitat de la 
diversitat cultural i lingüística de les persones usuàries, l’empresa contractista ha de garantir la contractació i 
incorporació en el servei d’un mínim de persones treballadores amb coneixements lingüístics i d’orígens 
culturals diversos del 20% sobre el total de les persones que executaran el contracte. (Supòsit de persones 
usuàries del servei amb entre el 25% i 40% de població nascuda a l’estranger)* 
 
Segons les darreres dades d’explotació de les matrícules, el % de tutors/es dels infants inscrits en el crus 
2023/24 a les escoles bressols municipals, el 39,78% eren persones nascudes a altres països.  
 
En aquest sentit. disposem de dos barems per poder determinar una millor equivalència, per un cantó els 
països d’origen dels progenitors dels Infants de les escoles bressol (s’adjunta els 20 països més nombrosos) i 
per un altre la relació de les llengües maternes (més enllà del català/castellà) utilitzades per les famílies.  

 
Principals països d’origen dels progenitors/es. 

1. MARROC 
2. COLOMBIA 
3. HONDURES 
4. PERU 
5. EQUADOR 
6. BOLIVIA 
7. Argentina 
8. REP DOMINICANA 
9. VENEÇUELA 
10. ITALIA 
11. FRANÇA 
12. BRASIL 
13. PARAGUAI 
14. PAKISTAN 
15. FILIPINES 
16. RUSSIA 
17. INDIA 
18. UCRAINA 
19. GEORGIA 
20. RUMANIA 

 
Font: IMEB. Explotació matrícules.  

 
*Per calcular i establir aquest percentatge s’ha tingut en compte el país de naixement dels progenitors dels infants de les escoles 
bressol   
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Llengua materna   i nombre de tutors/es 

1. Àrab   431 
2. Anglès         368 
3. Italià  349 
4. Francès       293 
5. Portuguès    236 
6. Altres 190 
7. Rus    186 
8. Hindi/Urdú/Panjabí 148 
9. Xinès 69 
10. Alemany      68 
11. Tagalo         58 
12. Romanès     56 
13. Ucraïnès      54 
14. Bengalí        53 
15. Polonès       37 
16. Neerlandès  35 
17. Eusquera     28 
18. Gallec 28 

 
Font: IMEB. Explotació de les matrícules. 
 
Atès que és obligatòria la subrogació de personal que ja treballa en el servei, per tal que el còmput 
global de treballadors i treballadores amb coneixements lingüístics i culturals diversos s’acosti 
progressivament a allò que s’indica en aquesta clàusula, la condició especial d’execució relativa a la 
contractació de professionals coneixedors dels contextos culturals diversos només s’aplicarà en el 20% 
de les noves contractacions de suport educatiu  
 
 
L’entitat licitadora haurà de declarar responsablement el compliment d’aquests requisits lingüístics en 
la contractació de les persones exigides per la condició especial d’execució, i haurà de presentar, en els 
primers 10 dies posteriors a la contractació laboral, els documents acreditatius corresponents a la seva 
contractació i incorporació al servei, i dels coneixements dels contextos lingüístics i culturals diversos. 
 

 
 

24) FACTURACIÓ 
 

El contractista haurà de presentar una factura per lot amb el contingut definit a la graella que apareix com 
Annex 3 al plec tècnic.  
 
En aquesta factura s’haurà d’indicar la retribució d’hores fixes ( segons els percentatges que s’indiquen a la 
present clàusula per als mesos de prestació del servei)  i  les hores variables efectivament realitzades en el 
mes corresponent, valorades aquestes hores al preu/hora ofertat per l’adjudicatari. 
 

Addicionalment, a la factura també s’inclourà:  

- Codi de contracte. 
- Òrgan de contractació. 
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- Departament econòmic. 
- Departament destinatari. 

 
L’empresa contractista ha de presentar al Registre General de l'Ajuntament  la factura electrònica  
corresponent a les prestacions executades en el període mensual. La factura, serà revisada i 
conformada en el termini màxim de deu dies. En cas de disconformitat, la factura serà retornada a 
l’empresa contractista, atorgant-li un termini màxim de deu dies a comptar des de l'endemà al de la 
recepció per efectuar observacions o presentar nova factura amb les rectificacions escaients. 
 
Mensualment la part de retribució d’hores fixes es facturarà de la següent manera: 
 

- Setembre: 5% del total adjudicat per curs corresponent a les hores fixes.  
- D’octubre a juny, inclòs: 10 % del total adjudicat per curs corresponent a les hores fixes  
- Juliol: 5% del total adjudicat per curs corresponent a les hores fixes, regularitzant les hores 

fixes no realitzades durant tot el curs segons el que es determina a la clàusula 26 del present 
informe. 

 

25) PROTECCIÓ DE DADES 
Les dades a les quals tindrà accés l’adjudicatari tenen un nivell de protecció alt. Formen part del registre 
de tractament 108/ gestió de l’alumnat dels centres educatius municipals, i les dades es tracten amb la 
finalitat de gestionar l’alumnat dels centres educatius municipals i les activitats que se’n derivin. 

 

26) RÈGIM ESPECIAL DE REGULARITZACIONS  
 
 
En el cas que no es cobreixin les substitucions corresponents a les hores fixes, amb independència de 
l’aplicació del règim de penalització descrit a continuació, l’import equivalent a aquestes hores que no s’han 
cobert i per tant no s’han prestat pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s document/s comptable/s de 
reconeixement de l'obligació corresponents a la factura de juliol. Aquest import es calcularà multiplicant les 
hores fixes que no s’han cobert pel resultant de dividir el total ofertat per l’adjudicatari  per a la part fixa  
entre el número total d’hores fixes que consta al plec tècnic. 
 

27) RÈGIM ESPECIAL D’INCOMPLIMENTS I PENALITZACIONS 
 
L’incompliment per part de l’adjudicatari de les obligacions especificades en el present contracte podran 
generar penalitzacions. 
L’incompliment del termini de cobertura de substitucions assumit pels diferents adjudicataris motivat 
d’acord amb les fitxes de valoració especificades a la clàusula 8 del plec tècnic podrà ser causa de 
penalització econòmica.  
 
Aquesta penalització es durà a terme en funció de les hores no substituïdes i d’aquesta manera: 

 
- Incompliment lleu: no cobertura des de l’1% fins al 2% ( inclòs) del total d’hores a prestar ( 
fixes i variables) en una mateixa escola en un mes (de cada 100 hores/mes a prestar no es 
cobreixen o substitueixen entre 1 i 2 hores). L’IMEB podrà penalitzar aquest incompliment amb una 
penalització d’un 2% de la facturació total ( entesa com la suma de la facturació de la part fixa i 
facturació variable) del mes de l’escola en que es produeixi l’incompliment, amb el benentès  que 
aquestes hores no prestades no es podran abonar i, en el cas que sigui hores fixes, caldrà 
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regularitzar segons s’estableix a la clàusula anterior. 
 
- Incompliment greu: no cobertura de  més del 2% i fins a un 3% (inclòs) del total d’hores a 
prestar (fixes i variables) en una mateixa escola en un mes (de cada 100 hores/mes a prestar no es 
cobreixen o substitueixen entre més de 2 i 3 hores). L’IMEB podrà penalitzar aquest incompliment 
amb una penalització d’un 5% de la facturació total (entesa com la suma de la facturació de la part 
fixa i facturació variable) del mes de l’escola en que es produeixi l’incompliment, amb el benentès  
que aquestes hores no prestades no es podran abonar, i en el cas que sigui hores fixes, caldrà 
regularitzar,  segons s’estableix a la clàusula anterior. 
 
- Incompliment molt greu: no cobertura de més del 3% del total d’hores a prestar (fixes i 
variables) en una mateixa escola en un mes (de cada 100 hores/mes a prestar no es cobreixen o 
substitueixen  més de 3 hores). L’IMEB podrà penalitzar aquest incompliment amb una penalització 
d’un 2% de la facturació total (entesa com la suma de la facturació de la part fixa i facturació 
variable) del lot que integri l’escola afectada en el mes en que es produeixi l’incompliment, amb el 
benentès  que aquestes hores no prestades no es podran abonar i, en el cas que sigui hores fixes, 
caldrà regularitzar segons s’estableix a la clàusula anterior.  

 

 

Cap del Departament d’educació infantil Directora  de  centres  educatius  municipals 
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