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TIC I" Generalitat
Salut Social Y de Catalunya

De conformitat amb el previst als articles 28, 100, 101 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), a I'expedient de
contractacié s’han de justificar els aspectes que es detallen en els referits preceptes de
la norma abans esmentada. A tal efecte, el present informe té per finalitat donar
compliment a allo establert als esmentats articles i s’emet, per tant, per tal de justificar
els aspectes que s’estableixen a continuacio en relacido amb el contracte referenciat al
titol.

1. Objecte

L’objecte del contracte és la contractacié d’'un servei de suport a I'Oficina Técnica de
gestié de I'Area d’Intel-ligéncia Artificial de la Fundacié Ticsalut i Social impulsat des del
Programa per la promoci¢ i desenvolupament de la Intel-ligéncia Artificial al Sistema de
Salut de Catalunya.

2. Necessitats a satisfer, idoneitat de I'objecte i contingut del contracte

Atés el paper fonamental del Programa en relaci6 amb al desplegament de la
Intel-ligéncia artificial en el Sistema de Salut Catala, aixi com l'interés en augment del
SISCAT en I'is de solucions basades en IA per millorar els seus processos, el
Programa requereix d’'un conjunt de professionals experts en I'ambit de la IA en salut
que puguin donar suport a I'impuls dels seus tres eixos (eix d’Innovacié, eix d’avaluacio
i eix d'implementacio). En concret, es requereix una Oficina Técnica per al suport en la
gestio de projectes i iniciatives d’lA, per I'assessorament técnic actuant com a
consultoria especialitzada en IA en I'ambit de la salut i per la gestio i execucio de les
diferents linies del Programa.

3. Justificacio de la insuficiéncia de mitjans

D’acord amb l'informe d’insuficiéncia de mitjans obrant a I'expedient.
4. Lots

En el present contracte no resulta procedent la divisio en lots de I'objecte del contracte
en virtut de I'article 99.3.b) de la LCSP, atés que la naturalesa del servei de suport a
I'oficina técnica de gestié de I'Area d’Intel-ligéncia Artificial implica la necessitat de
coordinar I'execucioé dels diferents serveis que conformen l'objecte del contracte,
perqué aquest serveis es troben interrelacionats i és necessaria una coordinacié de
I'execucié dels mateixos i I'is de la mateixa metodologia de treball per a I'execucié de
tots ells, questié que es podria veure impossibilitada per la divisio en lots del contracte
i la seva execucio per una pluralitat de contractistes diferents.

5. Determinacio del preu i pressupost de licitacio

S’entén per pressupost base de licitacio el limit maxim de despesa que, en virtut del
contracte pot comprometre I'6rgan de contractacié.

De conformitat amb l'article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitacié és de
96.142,44 € iva inclos (dels quals 79.456,56 € es corresponen al preu del contracte i
16.685,88 € es corresponen a I'lVA).

El preu es determina a tant algat.
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El pressupost base de licitacié s’ha calculat emprant la metodologia del métode
indirecte, estimant les hores necessaries per el desenvolupament del servei i estimant
els costos associats, d’acord amb alld exposat a I'informe justificatiu del pressupost de
licitacié obrant a 'expedient. S’ha pres com a referent el XVII Conveni col-lectiu estatal
d’empreses de consultoria i estudis de mercat i de la opinié publica, (codi de conveni
nam. 99001355011983), de 20 de desembre de 2017.

Hores estimades del servei

La carrega de treball prevista pel departament técnic de la Fundacié de I'area objecte
del servei, per la plantilla de persones treballadores que es considera optima, és la
seguent:

Perfil Dedicacié en hores |
Responsable de projecte 216,00
Consultor sénior especialista en |1A 360,00
Consultor sénior especialista en la gestidé de projectes de 720,00
transformacié digital de la salut
Consultor junior de suport 720,00

Aquest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat dels costos derivats
de I'execucié de l'objecte del contracte. En concret, el desglossament del pressupost
de licitacio és el seguent:

Conceptes Import (€) %
Costos Directes 59.592,42 75,00%
- Despesa de Personal i materials 59.592,42 75,00%
Costos Indirectes 19.864,14 25,00%
- Despeses generals d'estructura 14.135,32 17,79%
- Benefici Industrial 5.728,82 7,21%

Total de Costos (directes + indirectes). Pressupost net 79.456,56 100,00%

Impost sobre el Valor Afegit 16.685,88

Presspupost base de licitacio (IVA inclos) 96.142,44

(1) Els costos directes sén aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat
de cap tipus de repartiment. Materies Primeres, Ma d'Obra Directa.

(2) Els costos indirectes sén aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de
cost. Costos Indirectes de Produccié (CIP): Ma d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccié.
Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administracié i
financers.

Dins del preu s’entendra inclosa qualsevol despesa necessaria per la seva execucio,
com soén les generals, beneficis, assegurances, transports i desplagaments, honoraris
del personal al seu carrec, de comprovacio i encarrec, taxes, recarrecs, comissions i
tota classe d’'impostos que graven l'activitat contractada.

D’acord amb els plecs de la licitacid, I'adjudicatari ha de retribuir de forma igualitaria a
homes i dones d’equivalent perfil professional.
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6. Valor estimat del contracte:

S’entén per valor estimat del contracte I'import total del contracte, sense incloure
I'Impost del Valor Afegit, pagador segons les estimacions realitzades.

Desglossament del valor estimat del contracte:

- Pressupost base de licitacié (sense IVA): 79.456,56 €.
- Possible prorroga: No es preveuen.

- Possibles modificacions: No es preveuen.

- Possibles opcions eventuals: No es preveuen.

TOTAL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: 79.456,56 euros sense |.V.A.

7. Existéncia de credit

El present expedient es tramita de forma anticipada. S’autoritza la despesa d’acord amb
el seglent detall, amb la condicié suspensiva de I'efectiva consolidacié dels recursos
que han de finangar el contracte.

2024 — 96.142,44 euros (import amb IVA)
Import de licitacié: Import sense IVA 79.456,56 €
Import IVA: 16.685,88 €

8. Durada del contracte:

El contracte entrara en vigor I'endema de la seva formalitzacio fins al 31 de desembre
de 2024.

9. Justificacidé del procediment utilitzat per I’adjudicacio del contracte:

El present contracte s’adjudicara mitjangant procediment obert simplificat, de
conformitat amb alld que s’estableix a I'article 159.1 de la LCSP, atés que es tracta d’'un
contracte de serveis el valor estimat del qual no supera els 221.000,00 euros.

El termini de presentacio d’ofertes és de quinze (15) dies a comptar des del segiient a
la publicacié en el perfil de contractant de I'anunci de licitacidé, de conformitat amb
l'article 159.3 del LCSP.

10. Requisits per contractar:

Atenent a 'objecte del contracte, i a que el seu valor estimat és de 79.456,56 euros, es
proposen els seguents criteris de solvéncia:

a) Solvéncia economica i financera

- Criteri: volum anual de negocis del licitador en I'ambit al que es refereix el
contracte.

e Minim requerit: el volum anual del millor exercici dins dels tres darrers
disponibles (en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de
'empresari i de presentacié d’ofertes) ha de ser d’un import igual o superior
al valor estimat del contracte.
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e Forma d’acreditacié: comptes anuals aprovades i dipositades en el Registre
Mercantil, si I'empresari estigués inscrit en aquest registre, i en cas contrari
per les dipositades en el registre oficial en qué hagi d'estar inscrit. Els
empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu
volum anual de negocis mitjangant els seus llibres d'inventaris i comptes
anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

e Previsio especial en cas que el contractista siqui una empresa de nova
creacio: el criteri per a la I'acreditacié de la solvéncia economica i financera
sera la disposicié d’'una asseguranca de responsabilitat civil per riscos
professionals per import igual o superior al valor estimat del contracte.
L’esmentada assegurancga haura d’estar vigent fins a la finalitzacié del termini
de presentacié d’ofertes, havent d’aportar aixi mateix el compromis de la seva
renovacio o prorroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura
durant I'execucié del contracte. MODE D'ACREDITACIO: Certificat expedit
per l'assegurador, en el qual constin els imports i riscos assegurats i la data
de venciment de l'asseguranca, i mitjangant el document de compromis
vinculant de subscripcid, prorroga o renovacié de I'asseguranga, en els casos
en queée procedeixi.

Justificacié: l'article 87.1 de la LCSP permet a I'd6rgan de contractacio triar el mitja
d’acreditacid de la solvéncia econdmica i financera entre algun dels previstos a
I'esmentat precepte. En aquest cas, s’opta pel mitja previst a I'article 87.1.a) de la LCSP,
i es respecta el limit maxim al que, llevat d’excepcions que no concorren en el present
suposit, pot ascendir el volum de negoci minim exigit: aixd €s, un cop i mig el valor
estimat contracte. L’exposada es considera I'opcié més adequada per a garantir que
I'adjudicatari compta amb prou solvéncia financera per a fer front a les obligacions que
resulten de I'execucié del present contracte.

El requisit de solvéncia econdmica establert esta vinculat a I'objecte del contracte i
resulta proporcionat a la complexitat técnica d’aquest i a la seva dimensié econdmica.
Per aquests motius, es considera que el llindar establert no resulta discriminatori.

Igualment, s'inclou una previsié especial relativa a les empreses de nova creacié (per a
les quals es permet acreditar la solvéncia econdmica a través de la disposicié d’'una
assegurancga de responsabilitat civil per riscos professionals per import igual o superior
al valor estimat del contracte), per tal de protegir la competéncia i la lliure concurréncia
entre els licitadors.

b) Solvéncia técnica o professional:

- Criteri: Una relacié dels principals serveis efectuats en els tres ultims anys,
d'igual o similar naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte,
I'import anual acumulat del qual I'any de major execucié sigui igual o superior al
70 per cent del valor estimat del contracte.

e Forma d’acreditacio: Els serveis efectuats s'acreditaran mitjangant certificats
expedits o visats per I'0rgan competent, quan el destinatari sigui una entitat
del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un
certificat expedit per aquest o, mancant aquest certificat, mitjiangant una
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declaracié de I'empresari acompanyat dels documents obrants en poder del
mateix que acreditin la realitzacié de la prestacid; si és el cas, aquests
certificats seran comunicats directament a l'0rgan de contractacido per
l'autoritat competent. Per acreditar que els treballs sén d’igual o similar
naturalesa, s’haura d’indicar el CPV dels serveis efectuats.

Previsio especial en cas que el contractista sigui una empresa de nova creacio: el
contractista acreditara la seva solvéncia técnica per un o diversos dels mitjans a qué es
refereix la lletra e) de I'article 90 de la LCSP.

Justificacio dels criteris de solvéncia técnica o professional: en aquest cas s’estableix el
mitja d’acreditacio de la solvéncia recollit a I'article 90.1.a) de la LCSP. Es considera el
mitjd més adequat d’entre els establerts en 'esmentat precepte, atés que aquest mitja
de solvéncia permetra conéixer si 'empresa licitadora és capag de portar a terme un
contracte de les mateixes caracteristiques que el contracte que es licita. Per determinar
la capacitat de les empreses per dur a terme l'objecte del contracte és important
I'experiéncia prévia en serveis similars i el coneixement sobre el sector.

c) Classificacié empresarial
No s’exigeix classificacié empresarial, d’acord amb l'article 77.1.b) de la LCSP.

Tanmateix, en cas d’acreditar classificacio, aquesta sera suficient per tal d’acreditar la
seva solvencia financera i técnica per a la celebracié de contractes del mateix tipus i
import per els quals estigui classificat, d’acord amb allo previst a I'article 86.2 LCSP.

d) Compromis d’adscripcié de mitjans materials i/o personals a I’execucié del
contracte

Les empreses licitadores hauran de signar un compromis de que disposen i es
comprometen a adscriure els mitjans personals que seguidament es descriuen, d’acord
amb I'article 76.2 de la LCSP, i que sén obligacioé contractual de caracter essencial als
efectes que preveu l'article 211 de la LCSP, en cas d’'incompliment.

L’'obligaci6 de destinar o adscriure els mitjans personals obligatoris amb les
caracteristiques establertes als plecs tindra la consideraciéo d’obligacié contractual
essencial del contracte.

Es requereix el suport d’'un equip de com a minim quatre (4) persones: un (1) gestor/a i
cap de projecte, un (1) consultor/a especialista en IA, un (1) consultor/a especialista en
salut digital i un (1) consultor/a junior, que hauran de complir les competéncies i
requisits minims que s’indiquen a continuacio:

e Un (1) gestor/a i cap de projecte amb perfil de consultor/a sénior

i.  Titol universitari (Grau o equivalent). Si es tracta d'un titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié.
i.  Experiéncia laboral contrastada en posicions de comandament intermedi
o superior: cinc (5) anys.
iii. Experiéncia laboral relacionada en la gesti®6 de projectes de
transformacio digital i estratégies sobre I'Us de les noves tecnologies d’'un
minim de set (7) anys.

Exp. 87_2024 Pagina 6 de 14



TIC I" Generalitat
Salut Social Y de Catalunya

Vi.

Experiéncia sectorial en I'ambit de les Administracions Publiques i de
Serveis Assistencials (salut) d'un minim de cinc (5) anys.

Valorable experiéncia laboral relacionada amb la gestio i implantacié de
projectes d’intel-ligéncia artificial.

Valorable coneixements pel que fa I'analisi de dades, imatge médica,
intel-ligéncia artificial.

e Un (1) consultor/a especialista en 1A

Titol de Llicenciat en Enginyeria Informatica, Biomeédica i/o
Telecomunicacions o equivalent en 'ambit tecnologic, o titol universitari
de Grau corresponent o equivalent (si es tracta d’un titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacio).

Experiéncia de com a minim cinc (5) anys, en 'ambit de la intel-ligéncia
artificial.

Experiéncia laboral de com a minim dos (2) anys en I'Us de tecnologies
al nuvol i tractament de grans volums de dades.

Valorable experiéncia laboral en |A generativa.

Valorable experiéncia laboral en la gestio de projectes en I'ambit de la
salut.

e Un (1) consultor/a especialista en la gestid de projectes de transformacio digital

de la salut.

Vi.

Titol de Llicenciat en Salut i ciéncies de la vida i/o en Enginyeria
Informatica, Biomédica i/o Telecomunicacions o equivalent en I'ambit
tecnologic, o titol universitari de Grau corresponent o equivalent (si es
tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacio).

Experiéncia laboral relacionada en la gestié de projectes de transformacio
digital de la salut d’'un minim de cinc (5) anys.

Valorable experiéncia laboral relacionada amb la intel-ligéncia artificial.
Valorable experiéncia laboral en I'aplicacié del RGPD, MDR/IVDR en
projectes de salut digital.

Valorable experiéncia sectorial en 'ambit de Serveis Assistencials en
salut.

Nivell C1 de Catala.

e Un (1) consultor/a junior

Vii.

Exp. 87_2024

Titol de Llicenciat en Salut i ciéncies de la vida i/o en Enginyeria
Informatica, Biomédica i/o Telecomunicacions o equivalent en I'ambit
tecnologic, o titol universitari de Grau corresponent o equivalent (si es
tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacio).

Experiéncia laboral d’'un minim de dos (2) anys en transformacio digital
en I'ambit de la salut.

Valorable experiéncia laboral i/o formacié en analisis de dades, imatge
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médica, intel-ligéncia artificial.
viii.  Nivell C1 de Catala.

Forma d’acreditacié: El licitador que resulti adjudicatari haura d’aportar les titulacions
oficials expedides pels 6rgans competents de les persones adscrites al contracte, aixi
com el curriculum vitae i la declaracié responsable d’aquestes mateixes persones,
mitjangant declaren que compleixen amb I'experiéncia minima requerida, tant en relacio
als anys d’experiéncia com als coneixements i formacié requerida. |, igualment, haura
d’aportar els certificats acreditatius de disposar del nivell de catala exigit de les persones
adscrites que correspongui.

IMPORTANT: la solvéncia del contractista i I’adscripcié de mitjans només I’ha
d’acreditar 'empresa que es proposi com a adjudicataria, per tant, no s’ha
d’aportar en la fase de licitacié inicial cap document que faci referéncia aquesta,
excepte de la documentacio indicada per acreditar els criteris d’adjudicacio.

Justificacid de l'adscripcié de mitjans: Els esmentats requisits minims resulten
necessaris per a garantir 'adequada execucié del present contracte, tenint en compte
I'objecte de la prestacié i la justificacié atorgada en I'apartat referent a la solvéncia
d’aquest mateix informe. En consequéncia, aquest compromis d’adscripcié de mitjans
personal no té per objecte la creacié d'obstacles injustificats a la concurréncia, sin6
unicament, com s’ha indicat, assegurar I'execucié del servei.

Per altra banda, la complexitat técnica del present contracte també fa que sigui
determinant la concrecié dels mitjans personals necessaris per a I'execucié del
contracte. En consequéncia, i de conformitat amb I'article 76 de la LCSP, procedeix
exigir als licitadors, a meés de 'acreditacié de la solvéncia, que es comprometin a dedicar
0 adscriure a I'execucio del contracte els mitjans personals suficients per a dita execucio.

11. Criteris d’adjudicacid

De conformitat amb I'article 145 de la LCSP i atenent a I'objecte del contracte de
referéncia, es proposen els seguents criteris d’adjudicacié. En concret, i d’acord amb
l'article 145.3.g) de la LCSP, i atés que es tracta d’'un contracte de serveis que té per
objecte prestacions de caracter intel-lectual, s’estableix una pluralitat de criteris
d’adjudicacid, no essent el preu I'inic factor determinant de I'adjudicacio.

Aixi mateix, es dona compliment a la previsio de l'article 145.4 de la LCSP, segons la
qual, «Els organs de contractacio vetllaran perque s'estableixin criteris d'adjudicacio que
permetin obtenir obres, subministraments i serveis de gran qualitat que responguin tan
bé com sigui possible a les seves necessitats; i, especialment, en els procediments de
contractes de serveis que tinguin per objecte prestacions de caracter intel-lectual, com
els serveis d'enginyeria i arquitectura.», igualment, a seguir-se el procediment
simplificat, s’ha de tenir en compte la previsio establerta a I'art. 159.1.b) de la LCSP en
relacio a les prestacions de caracter intel-lectual: «Que entre els criteris d'adjudicaci6é
prevists en el plec no hi hagi cap avaluable mitjiangant judici de valor o, d'haver-los, la
seva ponderacié no superi el vint-i-cinc per cent del total, excepte en el cas que el
contracte tingui per objecte prestacions de caracter intel-lectual, com els serveis
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d'enginyeria i arquitectura, en qué la seva ponderacio no podra superar el quaranta-cinc
per cent del total.»

La puntuacié maxima de 100 punts es distribuira de la seglent manera:

RESUM PUNTUACIO

Criteris de valoracié avaluables mitjangant formula i automatics — fins a 55
punts

1. Oferta econdmica: maxim 36 punts.
2. Criteris automatics: maxim 19 punts

Criteris de valoracié sotmesos a judici de valor — fins a 45 punts

1. Memoria técnica: maxim 45 punts.

El servei objecte d’aquesta licitacié s’adjudicara a 'empresa que, en el seu conjunt, faci
la proposici6 amb millor relacié qualitat-preu, segons els criteris que, per ordre
decreixent d’'importancia i amb la ponderacié corresponent, s’assenyalen a continuacio:

A. CRITERIS AVALUABLES MITJANGANT FORMULA | AUTOMATICS (FINS A 55
PUNTS)

a.1. Oferta economica — Fins a 36 punts|.

S’atorgaran 36 punts a la licitadora que presenti el preu més baix per a la prestacio del
servei, essent el preu maxim d’oferta és 79.456,56 € (iva no inclos).

La resta de licitadors obtindran una puntuacié segons la féormula seglent:
P = Puntuacio de I'oferta a Valorar
0,—0m 1 ’
P=|1- =——|x(—=
IL VP

x P P = Punts criteri econdomic
0m = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacié
VP = Valor de ponderacio

El valor de ponderaci6 en aquest cas sera de 4.

Justificacio del criteri_de valoracié: El preu es I'element que defineix el cost de la
prestacio, i per tant un dels components basics per determinar la millor relacié qualitat-
preu previst com a requisit d’adjudicacié a l'article 145 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del Sector Public.

La formula exposada s’estableix en aplicacié de la Directriu 1/2020 d’aplicacio de
féormules de valoracio i puntuacié de les proposicions econodmica i técnica, emesa per la
Direccié General de Contractacié Publica.

En aquest cas, i d’'acord amb la possibilitat prevista a la Directriu referida, s’estableix el
valor de ponderacio de 4, atés que, en el present escenari contractual, el coneixement
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del mercat existent per part de I'drgan de contractacio i la seva expertesa en aquest
ambit, el fan coneixedor de situacions que condueixen a trencar I'equilibri de la relacié
qualitat/preu en les ofertes i que, en conseqliéncia, poden desvirtuar I'objectiu estrategic
de la contractacio publica. A més, aquesta contractacio és considera un contracte amb
ma d’obra intensiva (aproximadament un 80% o més dels costos corresponen a
despeses de personal), motius pels que queda justificat I'establiment del valor de
ponderacié maxim.

a.2 Experiéncia laboral addicional i/o valorable a la requerida per a cada perfil
adscrit — [Fins a 7 punts|.

Es valorara per a cada perfil requerit 'experiéncia addicional i la valorable a I'establerta
com a minima en l'apartat 4t del PPT:

e Experiéncia laboral del gestor i cap de projecte amb perfil de consultor sénior:
o En posicions de comandament intermedi i/o superior: 5 anys.
o En la gestié de projectes de transformaci6 digital i estratégies sobre I'Us
de les noves tecnologies: 7 anys
o En I'ambit de les Administracions Publiques i de Serveis Assistencials
(salut): 5 anys
o Valorable: en la gestio i implantacio de projectes d’intel-ligéncia artificial.

e Experiéncia laboral del consultor/a especialista en 1A:

o Enl'ambit de la intel-ligéncia artificial: 5 anys

o EnI'us de tecnologies al navol i tractament de grans volums de dades: 2
anys
Valorable: en |A generativa
Valorable: en gestié de projectes en I'ambit de la salut

o Experiéncia laboral del consultor/a especialista en la gestié de projectes de
transformacié digital de la salut:

o Enla gestié de projectes de transformacié digital de la salut: 5 anys.

o Valorable: en intel-ligéncia artificial.

o Valorable: en I'aplicacié del RGPD, MDR/IVDR en projectes de salut
digital.

o Valorable: experiéncia sectorial en I'ambit de Serveis Assistencials en
salut

e Experiéncia laboral del consultor/a junior:

o En transformacio digital en 'ambit de la salut: 2 anys.
o Valorable: En analisis de dades, imatge médica, intel-ligéncia artificial.

S’atorgaran 0,5 punts per any d’experiéncia addicional amb els segilients
topalls:

- 2 punts per al gestor i cap de projecte amb perfil de consultor sénior

- 2 punt per al consultor/a especialista en IA
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- 2 punts per al consultor/a especialista en la gestio de projectes de
transformacio digital de la salut

- 1 punts per al consultor/a junior
7 punts maxim en total

*Sera suficient per obtenir la puntuacié maxima de cada perfil superar qualsevol de
les experiencies requerides.

*[ ’experiencia considerada com a “valorable” puntuara per anualitat sencera sense
requerir-se cap minim.

- Unicament seran puntuables les anualitats senceres.

- Caldra adjuntar junt al model de 'Annex 3 del PCAP (model d’oferta econdmica
i altres criteris avaluables automaticament) una declaracié responsable que
indiqui el total de I'experiéncia i el curriculum vitae de la persona que s’adscriura
a I'execucio del contracte i que compti amb I'experiéncia addicional a la solvéncia
minima com a consultor/a corresponent.

a.3. Formacié especifica — [Fins a 12 punts|

Es valorara la disposicid, per part dels professionals adscrits, de les titulacions o
certificats seglients:

e El/la gestor/a i cap de projecte amb perfil de consultor/a sénior: certificat o titulacié

en analisis de dades, imatge médica o intel-ligéncia artificial:

o Formacio de 60 crédits o superior, es a dir 1500 hores o més (equivalent a
master): [3 punts, independentment del nimero de formacions |

o Formacio de 30 a 59 crédits , es a dir de 750 a 1475 hores (equivalent a
postgrau): |2 punts, independentment del niimero de formacions|

o Formacioé inferior a 30 crédits, menys de 750 hores (equivalent a cursos
d’especialitzacio): |1 punt, independentment del numero de formacions.|

o El consultor/a junior: certificat o titulacié en analisis de dades, imatge meédica o

intel-ligéncia artificial:

o Formacié de 60 crédits o superior, es a dir 1500 hores 0 més (equivalent a
master): [3 punts, independentment del nimero de formacions |

o Formacié de 30 a 59 credits , es a dir de 750 a 1475 hores (equivalent a
postgrau): 2 punts, independentment del niimero de formacions.

o Formacié inferior a 30 crédits, es a dir menys de 750 hores (equivalent a
cursos d’especialitzacié): 1 punt, independentment del numero de|

- Caldra adjuntar al model de 'Annex 3 del PCAP (model d’oferta econdmica i
altres criteris avaluables automaticament) el corresponent titol o certificat que
acrediti la formacié requerida per als perfils indicats.

Justificacio dels criteris de valoracié a.2 i a.3: en aquest cas, i de conformitat amb la
possibilitat prevista a l'article 145.2.2n de la LCSP, es valora I'experiéncia i la
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formacié dels perfils adscrits al contracte, atés que la qualitat d'aquest personal
afecta directament a una millor execucié de la prestacié.

B. CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR (FINS A 45 PUNTS)

Per valorar la qualitat técnica de la proposicid es valorara una memoria técnica que
comprengui els seguents apartats:

b.1. Memoria técnica (0 a 45 punts)

1. Metodologia de treball — |[Fins a 40 punts|

Descripci6 i desenvolupament explicatiu de la metodologia de treball a executar en
I'elaboracié de I'objecte de la prestacié. Es valorara els terminis en qué s’ofereix la
realitzacié dels treballs de conformitat amb una metodologia de treball que inclogui la
planificacié del treball, la descripcié del treball i les caracteristiques i terminis
d’execucid, que permeti assegurar de forma clara el compliment dels segients
requisits:

a) Seguiment de projectes de la Oficina Técnica (reporting)

b) Suport a la gestié del Programa

c) Elaboracié de documentacio técnica

d) Cerca i actualitzaci6 de documentacié de referéncia i radar de
tendéncies

e) Suport a la gestio i prioritzacio d’iniciatives d’lA del Sistema de Salut

f) Aplicacio i avaluacio del Model d’Adhesié de Productes i Eines en
Salut

2. Coordinacio i control de qualitat de la prestacio — [Fins a 5 punts|

Es valorara el sistema proposat de coordinacio entre la Fundacié i 'adjudicatari per
les gluestions que sorgeixen en I'execucié del contracte aixi com la proposta de
control de qualitat de les tasques assignades.

Els criteris es valoraran a partir de la informacié aportada en la proposta técnica. Cada
punt de les propostes de judici de valor haura d’estar separat i identificat clarament i la
proposta total no podra excedir les quinze (15) pagines A4 de mida en conjunt per a
tots els punts que conformen aquest judici de valor inclosos el annexos. No seran
valorats els fulls que excedeixin aquest limit de pagines, ni apartats addicional a I'index
indicat a dalt. Cal desenvolupar la proposta técnica en format Word/Open Office,
utilitzant tipus de lletra Arial 11 i interlineat multiple a 1,1 (o valors superiors als
recomanats).

La valoracié dels criteris de valoracio exposats es realitzara en base al detall descrit a
I'oferta presentada i, s’atorgara la major puntuacié a aquella proposta que resulti més
agil i eficient. La resta de propostes es valoraran proporcionalment, d’acord amb els
seguents parametres, assignant la corresponent puntuacié en funcié de la relacié que
s’indica a continuacioé:
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A. Nivell de detall i qualitat insuficient: Nivell de presentacié esquematic en el que no
es detallen, en relacio al criteri que es valora, els aspectes més rellevants del mateix.

B. Nivell de detall i qualitat estandard: Nivell de presentacié esquematic en el que es
detallen de forma superficial, en relacié al criteri que es valora, els aspectes més
rellevants del mateix.

C. Nivell de detall i qualitat notable: Nivell de presentacié detallat i que resultat de la
seva lectura i analisis es dedueix, en relacio al criteri que es valora, que la seva aplicacio
garanteix un nivell de qualitat notable.

D. Nivell de detall i qualitat excel-lent: Nivell de presentacio detallat i que resultat de la
seva lectura i analisis es dedueix, en relacio al criteri que es valora, que la seva aplicacié
garanteix un nivell de qualitat excel-lent i amb valor diferencial.

La taula de ponderacié de la qualificacié de nivell obtingut i el percentatge que s’aplicara
sobre la puntuacié maxima prevista per al subapartat a valorar és el seglent:

QUALIFICACIO % SOBRE PUNTUACIO MAXIMA
A: 0%
B: 50%
C: 75%
D: 100%

Justificacio dels criteris de valoracié subjectius: tots els criteris de valoracié subjectius
establerts estan vinculats a I'objecte del contracte, atés que tots ells es refereixen a les
prestacions que han de realitzar-se en virtut del contracte, i redunden en una major
qualitat de la prestacio.

IMPORTANT:

S’estableix un llindar minim del 50 per cent de la puntuacié en el conjunt dels
criteris qualitatius per a continuar en el procés selectiu, d’acord amb I’article 146.3
de la LCSP.

La inclusi6 de documentacié referent a I’oferta economica i altres criteris
avaluables automaticament (sobre C) en el Sobre A o B, sera motiu d’exclusio.

Criteris de desempat:
Article 13.3 del PCAP.
Baixes presumptament anormals:

Per a la determinaci6 de que una oferta presenta uns valors presumptament anormals
o desproporcionats sera d’aplicacié el procediment descrit a I'apartat | del Quadre de
Caracteristiques i la clausula 13.4 del PCAP que regeixen aquesta contractacio.
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12. Condicions especials d’execucio

Les previstes a I'apartat M Quadre de Caracteristiques del PCAP i a la clausula 19 del

PCAP.

13. Modificacions previstes

No se’n preveuen.

14. Altres observacions

No procedeix.

Responsable del
contracte

Susanna Ausso Trias
Secretaria del
Programa Salut/IA
Responsable
Intel-ligéncia Atrtificial

Exp. 87_2024

Conformitat area
juridica

Raquel Sanchez Ortega
Tecnica Juridica i de
contractacio

Conformitat Direcci6

Joan Guanyabens
Calvet

Director i organ de
contractacio
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