Ajuntament
de Barcelona

BIMSA, Barcelona d’Infraestructures Municipals

INFORME TECNIC DE JUSTIFICACIO DEL PRESSUPOST DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT
DEL CONTRACTE RELATIU ALS SERVEIS D'ASSISTENCIA TECNICA PRESENCIAL PER AL
SUPORT AL DEPARTAMENT D’ADMINISTRACIO, ASSESSORAMENT COMPTABLE |
ELABORACIO DELS COMPTES ANUALS

De conformitat amb els articles 100, 101 i 'article 116.4, lletra d) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), el present informe s’emet als efectes d’indicar I'objecte,
justificar el pressupost de licitacid, el valor estimat i la durada del contracte:

1. OBIJECTE DEL CONTRACTE: Assisténcia Técnica Presencial al departament d’Administracid. La
gestio pressupostaria de la despesa, gesti6 de la documentacid de la contractacid i el
corresponent seguiment economic de mateixa, introduccié de dades i tramitacid de factures,
donar compliment a les obligacions legals d’informacié: les tributaries, auditoria economica i
comptes anuals i la gestié documental digital del departament.

2. DURADA DEL CONTRACTE: El contracte entrara en vigor en la data de la seva formalitzacid i
tindra una durada d’UN (1) any, més TRES (3) anys de possible prorroga, no agrupats, prorrogant-
se d’any en any.

3. PRESSUPOST DE LICITACIO: El desglossament del pressupost base de licitacid del present
contracte és el seglient:

Costos Directes:
- Costos dels treballs de I'assisténcia técnica presencial: 109.534,06 euros (IVA exclos)
- Costos dels treballs d’assessorament: 16.125,00 euros (IVA exclos)

Total Costos Directes: 125.659,06 euros (IVA exclos)

L'import dels treballs del servei de recepcié de 125.659,06 € (VA exclos) s’ha calculat en base als
costos dels salaris de referéncia que, per als perfils professional i d’experiéncia
requerits, s'indiquen a la Taula de I'annex 1 d’aquest informe “TAULA JUSTIFICATIVA DELS
COSTOS DEL SERVEIS D'ASSISTENCIA TECNICA PRESENCIAL PER AL SUPORT AL DEPARTAMENT
D’ADMINISTRACIO, ASSESSORAMENT COMPTABLE | ELABORACIO DELS COMPTES ANUALS”.

El criteri del calcul de costos no contempla el génere, sind unicament I'ofici i la categoria professional.

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: S’entén per valor estimat del contracte el valor I'import total, sense
incloure I'lmpost del Valor Afegit, pagador segons les estimacions realitzades.

El métode aplicat per calcular el valor estimat del contracte és, de conformitat amb I'article 101 de la
LCSPS, el segilient:

Desglossament del valor estimat del contracte:

- Pressupost base de licitacio (sense IVA): 125.659,06 €
- Possible prorroga (3 anys): 376.977,18 €
- Possibles modificacions (20% sobre licitacid): 25.131,81 €
Total valor estimat del contracte: 527.768,06 €

A Barcelona, a la data de la signatura electronica

José Gutiérrez Alba
Director Departament de Persones, Feminitzacié i Administracié de BIMSA
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ANNEX NUM. 1

TAULA DE JUSTIFICATIVA DELS COSTOS DEL SERVEI DE L’ASSISTENCIA TECNICA

TAULADE PERSONAL

Costos anuals de referéncia

Costos
empresarials Resta
(Seguretat (Despeses 0
Social, generals, Total Costos & Durada
Experiéncia Salari anual indemnitzacio benefici Anuals de % del servei Import de
Posici6 Professional de referéncia ns, etc..) industrial, etc.) referéncia a (mesos) licitacio
Tecnic/a Comptable Minim 5 anys 38.069,07 13.205,27 15.228,48 66.502,82  100% 12 66.502,82
Administratiu/va Minim 5 anys 24.632,93  8.544,59 9.853,72 43.031,24  100% 12 43.031,24
TOTAL 109.534,06
Durada del
Num. Hores servei Import de
Posicio Preu hora anual (mesos) licitacio
Soci/a Assessor Senior
(20)VINT Anys
Experiencia 200,00 30 12 6.000,00
Coordinador/a Assessor
(5) CINC Anys
Experiéncia 75,00 24 12 1.800,00
Unitats Import de
Concepte Preu unitari anuals licitacio
Servei d'elaboraci6 dels
comptes anuals 3.000,00 1 - 3.000,00
Reunié mensual de
coordinacié 150,00 12 - 1.800,00
Revisi6 de l'informe
IGAE 112,50 6 - 675,00
Revisi6 de l'informe
economic 112,50 12 - 1.350,00
Tancament anual 1.500,00 1 - 1.500,00
TOTAL 16.125,00

(1)Calcul segons taules salarials de BIMSA per a la posicié corresponent.
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