EXPEDIENT: 8/2024

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL PROCEDIMENT PER A LA CONTRACTACIO
DE SERVEI DE GABINET MEDIC D’EMPRESA PER PRESTACIO DE SERVEIS
A LA CIUTADANIAS.A

1. OBJECTE

L’objecte del contracte és la prestacié dels serveis sanitaris a I’empresa, amb la
finalitat d'oferir atencio sanitaria i assessorament meédic als treballadors i a la Direccié de
I'empresa, (sense assumir funcions de Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals,
I'obligatorietat legal dels quals és de diferent naturalesa). Els serveis a prestar per el
adjudicatari figuren en els plecs técnics.

L'empresa, per a casos especials , es reserva la possibilitat de contractar altres serveis de
similar naturalesa, sense que aquest contracte signifiqui I'exclusivitat del servei.

Les condiciones de I'adjudicacio es regiran pels Plecs administratius i técnics particulars.

Aquest contracte correspon als nomenats de serveis, d’acord amb el que disposa l'article 17
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

Donades les caracteristiques i naturalesa del servei, aquest contracte no és susceptible de
divisio en lots.

El codi de la CPV corresponent a aquest contracte és el 85000000-9 Serveis Médics.

El contracte no es pot dividir en lots perqué per fer una gestio eficient del servei i des
d'un punt de vista econdmic, és necessari que el servei l'efectui el mateix
adjudicatari, no fer-ho aixi, suposaria un risc per a la seva correcta execucio i
control.

2. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DE LA LLICENCIA

La naturalesa i extensié de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjancant el
contracte projectat, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es
concreten en disposar d’'uns serveis medics interns especifics dins I' ambit i
complementari als estipulats per prescripcié legal (serveis de prevencié de riscos
laborals).

L’ obligacio de disposar de serveis médics interns en I'ambit de 'empresa, es recull a
'article 41 del Conveni Col-lectiu de PRESEC, S.A. com també al Reial Decret
486/19997, de 14 d’abril, en el qual s’estableixen les disposicions minimes de




NI

A5
84
20
98
=

seguretat i salut en els llocs de treball; la qual en aquest cas es gestionara pels
serveis medics.
Al tenir consideracido de societat mercantil del sector public, i a efectes del grau
d’aplicacio de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP en endavant), té la consideracié de poder adjudicador sense tenir la condicio
d’Administracié Publica.

La present licitacié es convoca en aplicacié del qué es disposa als articles 317 i 318
de la LCSP respecte la preparacio i adjudicacio dels contractes.

A I'expedient consta informe técnic justificatiu de la necessitat del contracte.

Per poder continuar oferint aquest servei s’ha d’iniciar una nova licitacié seguint uns
nous plecs administratius i técnics adequats a les millores que exigeix la normativa
actual.

3. VIGENCIA | PRORROGUES DE LES LLICENCIES

La vigencia del contracte es de 2 anys, prorrogable anualment fins un maxim de 3
anys.

4. PREU DEL CONTRACTE

El sistema de determinaci6é del preu del contracte, segons I'article 102, determina
que amb caracter general el preu haura d’expressar-se amb euros, sense perjudici
de que el seu pagament es pugui realitzar mitjancant I'entrega d’altres
contraprestacions.

Segons article n°® 2 LCSP, sera d’aplicacié la LLCSP, als contractes onerosos.
S’entén per onerds, quant el contractista rep de manera directa o indirecta un
benefici economic.

Segons les dades indicades anteriorment el pressupost maxim per DOS ANYS de
licitacio (IVA exclos) és

Pressupost maxim de licitacié 2 anys (IVA exempt):

Pressupost
Any licitacio IVA Pressupost total
(sense IVA) licitacié
2024 13.100€ Exempt 13.100€
2025 13.100€ Exempt 13.100€
Total 26.200€ - 26.200€
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El preu licitat comprén tots els tributs que li siguin d’aplicacié segons les disposicions
vigents. Per tant, s’entén que les ofertes que presentin els licitadors han inclos totes
les despeses que els representi el servei.

El pressupost maxim és el que s’indica al quadre.

Durant la vigéncia del contracte no es modificara el preu proposat per I'adjudicatari,
excepte per les causes previstes a la LCSP.

En el pressupost net, d’'acord amb l'article 100 de la LCSP, s’han tingut en compte
els costos directes i indirectes, els materials i els costos salarials, benefici. Aixi
mateix son a carrec de I'empresa contractista adjudicataria totes les carregues
fiscals, laborals i altres que poguessin correspondre.

Total valor estimat del contracte : 70.740 €.

5. REVISIO DE PREUS UNITARIS | PREU DE LLICENCIA

Segons IPC

6. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

Els criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables que serviran de base per
I'adjudicacié del contracte son els seguents;

1) CRITERIS ECONOMICS (49 punts)

Capitol n° 9.1 PPT

2) CRITERIS TECNICS (51 punts)

Capitoli n® 9.2 PPT

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

El contracte s'adjudicara per tramitacié ordinaria, procediment obert amb publicitat a
la WEB. Es un contracte subjecte a regulacié no harmonitzada, ja que el valor
estimat del contracte no és superior a 215.000,00 euros.

L'expedient de contractacio sera objecte de tramitacio ordinaria.



L'organ de contractacio és el Conseller-Delegat de Prestacio de Serveis a la
Ciutadania, S.A.

8. CONDICIONS D’APTITUD | DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA |
FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les
condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en
aquest procediment d’adjudicacio sén les seglents:

Tenir plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que
son identiques o similars a I'objecte del contracte i que no es trobin en suposits de
prohibicié de contractar.

Per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seguent solvéncia:

Solvéncia técnica i professional. Segons Plecs administratius

Solvéncia economica i financera. Segons Plecs administratius

9. DIRECCIO | INSPECCIO DEL SERVEI

L’empresa municipal PRESEC designara com a responsables en les funcions de
comprovacio, coordinacié i vigilancia de la correcta realitzaci6 de les activitats
emparades en el contracte, que exercitaran les potestats de direccio i inspeccio

Sr. Candido Ballesteros Ballesteros, Cap de RRHH de Préssec S.A.
10. GARANTIES

Garantia provisional. No s’exigeix la constitucié d’'una garantia provisional.

Garantia definitiva. D’acord a l'article 107-1 paragraf segon de la LLCSP, I'6rgan de
contractacio eximeix a I'adjudicatari de I'obligacié de presentar garantia definitiva.

11. SUBCONTRACTACIO

No es permet la subcontractacio.

12. OBLIGACIONS DEL TITULAR DEL CONTRACTE

L’empresa contractista és responsable de la qualitat técnica de les prestacions i
serveis realitzats, aixi com també de les consequéncies que es dedueixin per a
Presec, S.A. o per a terceres persones de les omissions, errors, métodes inadequats
o conclusions incorrectes en I'execucié del contracte.



L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i esta obligada a
indemnitzar els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a
consequéncia de les operacions que requereixi 'execucio del contracte, excepte en
el cas que els danys siguin ocasionats com a consequéncia immediata i directa
d’'una ordre de Presec, S.A.

Son també obligacions de 'empresa contractista les seguents:

a) L’empresa contractista esta obligada al compliment de les disposicions vigents en
materia laboral, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball.

Tot el personal que executi les prestacions dependra unicament de I'empresa
contractista adjudicataria, a tots els efectes, sense que entre aquell i Presec, S.A.
existeixi cap vincle de dependéncia funcionarial ni laboral.

b) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions propies del
servei les mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

c) L'empresa contractista s’ha de fer carrec de les despeses derivades de la
formalitzacié del contracte, els impostos, taxes, compensacions gravamens i de
qualsevol altra despesa que resulti d’aplicacié segons les disposicions vigents, en la
forma i condicions que aquestes assenyalin.

d) L’empresa contractista s’obliga al compliment de tot alldo que estableix la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal i
garanties digitals; com la normativa de desenvolupament, en relacié amb les dades
personals a les quals tingui accés amb ocasié del contracte.

La documentacio i la informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb
ocasio de I'execucio de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a
'empresa contractant responsable del fitxer de dades personals, té caracter
confidencial i no podra ésser objecte de reproduccié total o parcial per cap mitja o
suport. Per tant, no se’'n podra fer ni tractament ni edicié informatica, ni transmissié a
tercers fora de I'estricte ambit de I'execucié directa del contracte.

En qualsevol cas, el contractista no podra accedir als documents, arxius, sistemes i
suports que continguin dades de caracter personal sense autoritzacié expressa de
Presec, S.A. En el cas que el personal vinculat a I'empresa adjudicataria tingués
acceés, directe o indirecte, a dades o informacions de caracter personal, 'empresa
els exigira el compliment del deure de secret.

e) Aixi mateix, de conformitat amb I'establert en I'article 4 de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié i bon govern, |'adjudicatari del
contracte esta obligat a subministrar, previ requeriment, tota la informacié necessaria
per al compliment de les obligacions previstes en la citada norma, aixi com en
aquelles normes que es dictin en I'ambit municipal.

El contractista, en tot cas, haura d’actuar d’acord amb els principis étics i les regles
de conducta que estableix I'article 55.1 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, entre
els quals cal destacar el compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota
llur responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris.

Un eventual incompliment dels principis esmentats en I'article 55 de la Llei 19/2014,
de 29 de desembre, suposara, prévia ponderacié de l'incompliment per I'érgan de
contractacio, causa de penalitat o resolucio del contracte, depenent la gravetat.
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13. REGIM DE PENALITATS

En cas que PRESEC opti per la no resolucioé del contracte, s'imposaran penalitats a
I'adjudicatari contractista que s’especifiquen a continuaciéo independentment del
rescabalament per danys i perjudicis:

o Faltes molt greus: Fins a un 10% de la recaudacio de I'any en curs durant
el primer any o de la recaudacié de I'any anterior durant la resta d’anys, IVA exclos.

o Faltes greus: Fins a un 5% de la recaudacio de I'any en curs durant el
primer any o de la recaudacié de I'any anterior durant la resta d’anys, IVA exclos.

o Faltes lleus: Fins a un 1% de la recaudaci6é de I'any en curs durant el
primer any o de la recaudacié de I'any anterior durant la resta d’anys, IVA exclos.

Per a la imposicié d'aquestes penalitzacions i indemnitzacions per incompliments
contractuals se seguira un expedient contradictori sumari, en el qual es concedira al
contractista un termini d'al-legacions de 5 dies naturals després de formular-se la
denuncia. Aquestes al-legacions i I'expedient de penalitzacié sera resolt pel Organ
de contractacio, previ informe juridic i/o técnic.

La imposicié de penalitats no exclou la responsabilitat per danys i perjudicis ni la
possible resolucio del contracte.

14. FORMA DE PAGAMENT

A 30 dies, el dia 10 de cada mes.

David Sune Bel
Técnic juridic de Contractacio
Presec S.A



