
Àrea: Persones
Expedient: HSE00016/2024

 Tipus de procediment: Obert
Objecte: Servei de captació, selecció, incorporació i formació bàsica del personal docent 
col·laborador, captació i selecció de candidats finalistes de personal docent col·laborador per a 
àmbits de difícil cobertura per a la Universitat Oberta de Catalunya 
Assumpte: Informe Justificatiu

El Director de l'Àrea de Persones emet el següent:

INFORME 
justificatiu de la necessitat i idoneïtat de la contractació relativa a “Servei de captació, 
selecció, incorporació i formació bàsica del personal docent col·laborador, captació i 

selecció de candidats finalistes de personal docent col·laborador per a àmbits de difícil 
cobertura per a la Universitat Oberta de Catalunya” 

En base als següents motius:

Primer.- La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) requereix cada curs acadèmic un alt volum 
d’incorporacions de personal docent col·laborador per a titulacions oficials, pròpies, Centre 
d'Idiomes Moderns i UOC Corporate Consulting, amb l’objectiu d’executar tasques docents i 
acadèmiques pròpies de les figures de consultor (professor col·laborador) i tutor 
respectivament, en atenció a les necessitats d'incorporació de nous col·laboradors docents 
supeditada a la matrícula d'estudiants, nova oferta formativa, i l'activació de noves aules, amb 
el màxim nivell d'eficiència i disponibilitat. Al seu torn, també la realització de la formació bàsica 
dels col·laboradors docents seleccionats amb l'objectiu de donar a conèixer el model educatiu 
de la UOC i dotar de les competències bàsiques necessàries per a poder interactuar amb els 
estudiants per mitjà del Campus Virtual exercint el rol docent.

En el marc d’aquesta necessitat es precisa de la prestació de serveis de captació, selecció, 
incorporació i formació bàsica del personal docent col·laborador, captació i selecció de 
candidats finalistes de personal docent col·laborador per a àmbits de difícil cobertura per a la 
Universitat Oberta de Catalunya. Per aquest motiu i per garantir les condicions correctes del 
servei, en tant que no es pot assumir de forma interna, es preveu necessària la contractació 
per la captació i incorporació del personal docent col·laborador, la seva formació bàsica i la 
contractació del servei de captació i selecció de candidats finalistes com PDCs, per a àmbits de 
difícil cobertura per part de la Universitat Oberta de Catalunya, així com la realització dels 
encàrrecs docents i acadèmics corresponents.

Segon.- En la mesura en què no es disposa dels mitjans suficients, es requereix contractar 
Servei de captació, selecció, incorporació i formació bàsica del personal docent col·laborador, 
captació i selecció de candidats finalistes de personal docent col·laborador per a àmbits de 
difícil cobertura per a la Universitat Oberta de Catalunya amb el següent abast: 

El servei d'incorporació de personal docent col·laborador té com a objectius la captació i 
selecció del personal docent col·laborador per a titulacions oficials, pròpies, Centre d'Idiomes 
Moderns i UOC Corporate Consulting, que farà les tasques docents i acadèmiques pròpies de 
les figures de consultor (professor col·laborador) i tutor respectivament, en atenció a les 



necessitats d'incorporació de nous col·laboradors docents supeditada a la matrícula 
d'estudiants, nova oferta formativa, i l'activació de noves aules, amb el màxim nivell d'eficiència 
i disponibilitat, i al seu torn, la realització de la formació bàsica dels col·laboradors docents 
seleccionats amb l'objectiu de donar a conèixer el model educatiu de la UOC i dotar de les 
competències bàsiques necessàries per a poder interactuar amb els estudiants per mitjà del 
Campus Virtual exercint el rol docent.

En referència a la captació de candidats s'inclou la realització d'accions de difusió específiques 
que comporten la publicació de les vacants a cobrir en webs especialitzades segons l'àmbit de 
coneixement i portals d'ocupació que tenen associat un cost econòmic. Aquestes accions les 
determina la UOC en funció de les necessitats de cada convocatòria amb l'objectiu d'arribar a 
un major nombre de candidatures potencials.

En el que refereix al servei d'incorporació del personal docent col·laborador, s'inclou també 
l'objectiu que l'empresa adjudicatària, per a aquells perfils que siguin més difícils de trobar i que 
seran determinats per la UOC, realitzi directament la captació i sedàs dels candidats, i present 
a la UOC directament els candidats finalistes, sense que sigui aquesta la que hagi de fer la 
captació dels candidats i el sedàs corresponent, sinó únicament la selecció final una vegada 
aportats els perfils finalistes.

Tercer.- El contracte tindrà una durada d’un (1) any i es preveuen quatre (4) pròrrogues de 
dotze (12) mesos cadascuna, de manera que la durada màxima del contracte serà de cinc (5) 
anys. Tenint en compte el pressupost bàsic de licitació, que ascendeix a 605.000 euros (IVA 
inclòs), la durada del contracte anteriorment referida i l’import màxim destinat a modificacions 
contractuals previstes, es determina que el valor estimat del contracte serà de 2.500.000,00 
euros (IVA exclòs).

Quart.- Es fa constar que es disposa de crèdit suficient per atendre les obligacions 
econòmiques que es deriven per aquesta Universitat del compliment del contracte objecte del 
present procediment de contractació. Així mateix, es fa constar que la quantitat indicada al 
pressupost bàsic de licitació és el límit màxim de despesa que en virtut d’aquesta licitació podrà 
comprometre l’òrgan de contractació.

Cinquè.- Atenent a les característiques objecte de la contractació i d’acord amb les previsions 
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic la contractació objecte del 
present informe s’ha de licitar a través del procediment obert.

Pels motius exposats es sol·licita a l’Òrgan de Contractació que aprovi la contractació de 
referència i tramiti el procediment de contractació que correspongui per a la formalització del 
corresponent contracte. 

Signa,

José Miguel de la Dehesa Romero 
Director de l’Àrea de Persones
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