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2- Objectiu

Estructurar i difondre el procediment de coordinacié d’activitats empresarials de I'’Agencia
Catalana de I'Aigua (en endavant, ACA) per coordinar, segons l'article 24 de la Llei de
prevencié de riscos laborals i el seu desenvolupament al RD 171/2004, les activitats
realitzades per qualsevol empresa i les seves subcontractes, dins de les nostres
instal-lacions.

3- Abast

Aquest procediment és aplicable a qualsevol empresa o autonom que realitzi tasques dins
de les instal-lacions de 'ACA i a qualsevol obra que s’executi a l'interior del centre de treball.

En el cas de les obres de construccid, incloses dins del Reial decret 1627/1997, el
coordinador de seguretat i salut de I'obra sera el responsable de I'aplicacioé del Reial decret
171/2004 i per tant la persona de contacte per l'aplicacié d'aquest procediment de
coordinacio amb I'ACA.
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4- Definicions

Centre de treball

Qualsevol area, edificada o no, en qué els treballadors han de romandre o a la qual han
d’accedir per raons de treball.

Empresari titular del centre de treball
La persona que té la capacitat de gestionar i posar a disposicié el centre de treball.

Empresari principal

L'empresari que contracta o subcontracta amb altres la realitzacié d'obres o serveis
corresponents a la seva activitat i que es duen a terme al seu centre de treball.

Empresa explotadora

Empresa que assumeix de manera integral la gestio i I'explotacié de la instal-lacio,
convertint-se la instal-lacié en el seu centre de treball habitual. Per exemple les empreses
explotadores de les Estacions Depuradores d’Aiglies Residuals o dels centres de
tractament de fangs.

Quan existeix una empresa explotadora aquesta es converteix en Empresari titular del
centre de treball que explota.

Treballador apte

Tots els treballadors que facin tasques dins dels centres de treball de 'ACA o que
treballin contractats per I'Agéncia han de reunir les condicions segients per ser
considerats aptes.

Un treballador és apte per al seu treball quan:

- Té contracte vigent i esta correctament afiliat i donat d’alta a la Seguretat Social.

- Té la competéncia necessaria, per formacio i/lo experiéncia, per dur a terme les
funcions del seu lloc de treball.

- Ha rebut formacio i informacié teorica i practica, suficient i adequada, en matéria de
prevencié de riscos laborals per als treballs que han de dur a terme.

- S’ha sotmeés a una vigilancia i un control de la seva salut d’acord amb els riscos
laborals a qué pot estar exposat.

- Disposa dels equips de proteccié individual necessaris per al seu treball, i n’ha estat
informat, format i instruit respecte a la utilitzacioé i conservacio.

Responsable de la contractacio

Es la unitat organitzativa responsable de I'execucié del contracte, Unitat, Unitat Singular,
Departament, Divisio o Area, Demarcacio, etc.

Representant de 'ACA

Es la persona, pertanyent a 'ACA, que gestiona i coordina el contracte o activitat objecte
de la coordinacio.
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Assisténcia Tecnica a la Coordinacié Empresarial (ATCE)
Empresa contractada que assumeix de manera exclusiva, o inclosa amb altres
obligacions, la coordinacié d’activitats empresarials d’'una o diverses activitats.

5- Referencies

Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.
Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, Reglament dels Serveis de Prevencio.

Reial Decret 1627/1997, de 24 d’octubre, sobre disposicions minimes de seguretat i salut en
obres de construccio.

Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio de riscos
laborals.

Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei
31/1995, en matéria de coordinacié empresarial.

Reial Decret 604/2006, de 19 de maig, pel qual es modifica el Reial Decret 39/1997 i el Reial
decret 1627/1997.

Reial Decret-llei 5/2011, de 29 d’abril, de mesures per la regularitzacio i control del treball
submergit i foment de la rehabilitacio de vivendes.
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6- Responsabilitats

Servei de prevencié propi de I'ACA:

Es responsable d’establir els procediments de coordinacid d’activitats empresarials
de I'ACA.

Es responsable d’assessorar a tots els implicats sobre I'aplicacio i implantacié del
procediment.

Responsable de la contractacio i/o ATCE:

Es responsable d’aplicar aquest procediment i sol-licitar la documentacid a les
empreses o0 els autbnoms contractats.

Es responsable de validar el registre PRL-09-V2-R1, en endavant registre R1, de les
empreses i/o els autonoms i de les seves subcontractes. En el cas de tractar-se
d’'una empresa explotadora d'un centre de treball la responsabilitat del control dels
seus subcontractats i resta d’empreses que accedeixin al centre de treball passa a
ser responsabilitat de la propia empresa explotadora.

Es responsable de revisar els registre PRL-09-V2-R2, en endavant registre R2, per
poder validar el registre R1 i també per comprovar i assegurar, d’'acord amb l'article 5
del Reial Decret-llei 5/2011, que tots els treballadors subcontractats per realitzar
activitats propies de I’Agéencia o que es realitzin de forma continuada en els nostres
centres estan afiliats i d’'alta en la Seguretat Social.

Es responsable de realitzar el registre PRL-09-V2-R3, en endavant registre R3,
abans de l'inici dels treballs deixant constancia de les instruccions i els acords presos
en aquest document.

Es responsable d’arxivar tota la documentacié referent a la coordinacié d’activitats
empresarials.

Empresa explotadora:

Es responsable de gestionar el centre de treball i per tant és responsable de
gestionar la coordinaci6é d’activitats empresarials amb qualsevol empresa o autbnom
gue dugui a terme activitats dins del centre de treball.

Es responsable de complir i fer complir aquest procediment.

Es responsable de garantir que tots els treballadors propis o subcontractats per ella
siguin aptes segons la definicio recollida en aguest procediment.

Es responsable de garantir que totes les empreses o els autbonoms contractats per
ella compleixen amb la normativa de prevencié de riscos laborals i coneguin la
normativa interna del centre de treball.

Es responsable d'informar dels riscos presents en el centre de treball a qualsevol
visita i és responsable d’acompanyar-la i vetllar per la seva seguretat si és necessari.
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Es responsable de generar la documentacié informativa del centre de treball.
Aquesta documentacié ha d’ampliar i complementar la informacio lliurada per 'ACA.

Es responsable de disposar d’un pla d’autoproteccié actualitzat segons els riscos
presents en el centre de treball i és responsable de donar informacié de les mesures
d’emergeéncia a les empreses contractades i a les visites.

En cas que sigui necessari accedir a centres de treball de tercers, és responsable de
gestionar la coordinacié d'activitats empresarials amb aquestes empreses abans
d’iniciar els treballs.

Les empreses i/o els autbnoms contractats:

So6n responsables de complir i fer complir aquest procediment.

So6n responsables de garantir que tots els treballadors propis o subcontractats per
ells siguin aptes segons la definicié recollida en aquest procediment.

So6n responsables de garantir que totes les empreses o els autbnoms contractats per
ells compleixin la normativa de prevencié de riscos laborals i coneguin la normativa
interna del centre de treball.

En cas que sigui necessari accedir a centres de treball de tercers, son responsables
de gestionar la coordinacioé d'activitats empresarials amb aquestes empreses abans
d’iniciar els treballs.
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7- Descripcio de les actuacions que han de fer les
empreses i/o els autonoms contractats

Totes les empreses i/o autbnoms contractes seguiran els seglients passos excepte aquelles
gue no tinguin vincle contractual o aquelles que realitzin activitats que no corresponen a la
propia activitat de 'ACA o de I'empresa explotadora del centre de treball. En aquests casos
es seguiran les indicacions recollides al punt 7.05.

7.01 Recepcid de la informacioé

Les empreses i/o els autbnoms contractats rebran aquest procediment amb les informacions
corresponents als riscos i les mesures d’emergencia dels centres de treball de 'ACA abans
d’iniciar els treballs.

Les empreses i/o els autonoms han de complir amb el procediment i han d’'informar a tots els
treballadors implicats sobre els riscos i les mesures d’emergéncia del centre de treball.

La informacid lliurada ha de quedar recollida en el registre R1 per deixar constancia del
lliurament.

Les empreses explotadores hauran de complementar aquesta informaci6 amb la
realitzacié de I'avaluacié del centre de treball i hauran de generar un document informatiu
propi ampliant i desenvolupant la informacio lliurada per I'ACA.

7.02 Lliurament d’informacid i documentaciod especifica

Abans de l'inici de qualsevol treball 'empresa i/o I'autonom té I'obligacié de presentar la
documentacio seguent.

= Registre de dades d’acreditacié de la coordinacié d’activitats empresarials (registre
R1) juntament amb la documentacié seguent:

» Informacio dels riscos, de les mesures de proteccio i de les mesures d’emergéncia
dels treballs a executar.

» Documentacio acreditativa de la modalitat preventiva assumida.

» Polissa i darrer rebut de I'asseguranca de responsabilitat civil.

Aquest registre s’ha d’omplir per contracte realitzat o per activitat si aguesta és
repetitiva i no existeixen canvis en els riscos associats.

Quan el registre R1 es faci per activitat s’haura d’actualitzar bianualment.
= Registre PRL-09-V2-R2, en endavant registres R2, fitxa personal del treballador/a
juntament amb la documentacio seguent:

= Certificats de formacié de cada treballador en materia de prevencié de riscos
laborals relacionada amb el seu lloc de treball.
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= Certificats d’'informacié als treballadors. Incloent el lliurament de la documentacio
subministrada amb aquest procediment.

= Certificats medics d’aptitud per dur a terme la seva activitat professional.

»TC1 i TC2 dels treballadors. En cas de nova incorporacié comunicat d’Alta a la
Seguretat Social. Aquests registres s’han d’actualitzar trimestralment mentre duri
el contracte o I'activitat.

L'empresa i/o I'autonom és responsable de comunicar qualsevol canvi de les condicions
inicials i és responsable de mantenir actualitzats aquests documents mentre duri el contracte
o l'activitat, per tal de garantir que en tot moment les dades a disposicié I'ACA estiguin
actualitzades.

7.03 Accidents i incidents

L’'empresa o I'autonom és responsable de comunicar de manera immediata, al representant
de I'ACA o ATCE per a aquest treball, qualsevol incident o accident de caracter greu o molt
greu, de personal propi o alie, ocorregut en el transcurs dels treballs.

En 24 hores ha de subministrar un informe d'alld ocorregut i en el temps maxim d’'una
setmana ha de lliurar, en cas d’accidents, la investigacié corresponent. L’ACA pot demanar
la presentaci6 de la investigacio d’accidents en menys temps quan sigui necessari.

El representant de I'’ACA per a aquests treballs, un cop rebuda la comunicacio de I'accident
o incident, seguira les instruccions recollides en els procediments especifics de
comunicacio, analisi, investigacio i gestié d’accidents i incidents de I'ACA.

7.04 Subcontractacioé

L'empresa o l'autonom sén responsables de demanar permis a I'ACA abans de
subcontractar qualsevol treball.

Si I'ACA no té inconvenient per subcontractar el treball, 'empresa o l'autdbnom aplicara
aquest procediment amb I'empresa subcontractada i lliurara la documentacié de I'empresa
subcontractada al representant de 'ACA o ATCE perque la valori i, si escau, l'accepti.

En el cas d’empreses explotadores aquestes assumeixen la figura d’empresari titular i/o
principal respecte els subcontractistes i altres empreses que vulguin accedir al centre de
treball. Aixi doncs la coordinacio, revisié i acceptacid de les empreses sera responsabilitat
de 'empresa explotadora.

7.05 Excepcions

7.05.01 Empreses sense vincle contractual amb I'ACA o amb
I’empresa explotadora del centre de treball

Qualsevol empresa que vulgui dur a terme treballs dins de les instal-lacions de 'ACA,
encara que no hi hagi un vincle contractual, ha de coordinar-se i aconseguir el permis
d’'accés.
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En aquests casos es realitzara conjuntament amb I'empresari titular del centre de
treball I'acta de reunié de coordinacié recollint el personal implicat en aquesta
coordinacié (registre R3).

7.05.02 Empreses contractades que realitzen activitats que no
corresponen a la propia activitat de I’ACA o de I'empresa
explotadora

Quan l'activitat realitzada no correspongui a la propia activitat de I'empresari principal
es podra realitzar la coordinacié seguint els mateixos criteris que en el punt 7.05.01.

En el cas d'utilitzar aquest criteri el personal de 'ACA o ATCE contractada haura de
consultar-ho amb el servei de prevencié propi de 'ACA per validar la correcta
aplicacié d'aquest criteri. No sera d'aplicaci6 aquesta consulta en el cas de
coordinacions realitzades per una empresa explotadora respecte les seves
subcontractistes.

7.05.03 Coordinacié amb obres de construccidé que es realitzen a
dins d’'un centre de treball de I'ACA o d'una empresa
explotadora

Quan aquestes obres es realitzin dintre d’'un centre de treball gestionat per IACA o
per una empresa explotadora s’haura de realitzar una coordinacié per assegurar la
correcta implantacio de I'obra en el centre.

En aquests casos es realitzara conjuntament amb el coordinador de seguretat i salut
de l'obra i les empreses contractistes una reunié de coordinacid que quedara
recollida amb un registre R3.

En aquesta reuni6 es tractara especialment la protecci6 de l'obra i les zones
compartides intentant independitzar al maxim I'obra de les activitats del centre.
S’establira també la sistematica per gestionar l'accés del personal d'obra i
s'intercanviaran les informacions de riscos, mesures de proteccié i mesures
d’emergeéncia que siguin necessaries.
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8- Descripcio de les actuacions que ha de fer 'ACA

8.01 Supervisio de la documentacio de I'empresa i/o autonom

El representant de I'ACA o I'ATCE per a aquest treball ha de revisar la documentacié
presentada per I'empresa i/o lI'autbonom. En cas que sigui correcta i es disposi de la
documentacio sol-licitada, validara el registre R1 signant el document.

Unicament els treballadors inclosos en el registre R1 signat pel representant de I'ACA o
’ATCE estan autoritzats a participar en els treballs objecte de la coordinacio.

L’ACA o I'ATCE pot demanar, en aquells casos en qué ho cregui convenient, qualsevol altra
documentacié preventiva complementaria que serveixi per validar el registre R1.

En el cas de coordinacions segons els punts 7.05.01, 7.05.02 i 7.05.03 no existira aguest
registre R1.

8.02 Instruccions

El representant de I'ACA o I'ATCE per a aquest treball conjuntament amb I'empresa o
'autonom ha de tenir una reunid inicial de coordinacié d’activitats empresarials que ha de
guedar reflectida en:

= Acta de reunio6 de coordinacio (registre R3)

Aquest registre es realitzara abans de l'inici dels treballs i recullira les instruccions i
els acords presos per controlar els riscos en el centre de treball.

El registre R3 es realitzara per cada registre R1 i cada vegada que les activitats impliquin un
canvi substancial en els riscos associats, encara que estiguin dins del mateix contracte o
activitat.

També es realitzara en els casos on la coordinacié d’activitats empresarials s’aplica d’acord
amb els punts 7.05.01, 7.05.02 i 7.05.03.

Una vegada fet aquest registre R3, els treballs objecte de la coordinacié d’activitats
empresarials poden comencar.

8.03 Supervisido de les actuacions de les empreses i/o
autonoms

L'ACA, de manera directa o mitjangcant una assisténcia tecnica o altres serveis de prevencié
aliens, pot dur a terme auditories documentals o inspeccions in situ per valorar I'adequacio
de la normativa de prevencio. Les empreses 0 els autbnoms hauran de col-laborar i aportar
tota la informacio sol-licitada.
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Davant de qualsevol incompliment, les empreses o els autonoms hauran de solucionar
'anomalia de manera immediata. En cas contrari, 'ACA pot paralitzar els treballs, i els Unics
responsables seran les empreses i/o els autonoms.

8.04 Visites al centre de treball

Quan les persones que accedeixen al centre de treball només facin una visita, la coordinacio
d’activitats empresarials es reduira a:

= Controlar I'accés i la sortida de la persona.

= Acompanyar-les en tot moment assegurant que es prenen totes les mesures de
seguretat. La persona encarregada d’acompanyar la visita tindra la capacitat i la
responsabilitat de prohibir I'accés a llocs perillosos o en condicions inadequades.

En cas de visites que es facin exclusivament dins dels espais administratius, no sera
necessari acompanyar-les, sempre i quan no hagin d'accedir a zones que es considerin
perilloses.

Les visites han de rebre una informacio especifica per a visitants on quedin recollides les
informacions de mesures d’emergéencia i les indicacions basiques que siguin necessaries.

8.05 Actuacio de les empreses explotadores

L’'empresa explotadora és responsable del control de qualsevol empresa que dugui a terme
tasques en el seu centre de treball i és responsabilitat seva coordinar les activitats
empresarials.

En aquest sentit 'empresa explotadora haura d’assumir aquest procediment de coordinacio
com a procediment propi. S’ha d’entendre el seu contingut com a criteris minims i per tant
'empresa explotadora haura de revisar i ampliar el procediment segons els seus criteris per
garantir les mesures preventives.

El procediment ha de mantenir I'estructura basica (explicacio, informacid, registre R1,
registre R2 i registre R3) per aconseguir una uniformitat en la coordinacié d’activitats
empresarials realitzada per les diferents empreses explotadores.

L'explotador és responsable de publicar el procediment segons els seus formats interns i és
responsable de donar compliment a les obligacions corresponents com empresaris titular i/o
principal respecte el centre de treball que explota.
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O- Registres

DADES D’ACREDITACIO DE LA COORDINACIO D'ACTIVITATS EMPRESARIALS
(ANNEX I)

Identificacio del registre: PRL-09-V2-R1
Explicacions especials:

S’ha d’identificar el registre amb un codi de control i amb el nUmero de revisio
corresponent.

FITXA PERSONAL DEL TREBALLADOR (ANNEX II)

Identificacio del registre: PRL-09-V2-R2
Explicacions especials:

El registre ha d’estar signat per I'empresa i el treballador donant conformitat a les
informacions recollides.

ACTA DE REUNIO DE LA COORDINACIO (ANNEX I11)

Identificacio6 del registre: PRL-09-V2-R3
Explicacions especials:

En l'apartat «Descripcid6 del mitja de coordinacié d'activitats empresarials
establert» s’han d’'identificar les caselles depenent dels criteris segients:

Traspas d’informacions i reunid inicial
Aquest apartat sempre ha d’estar marcat perqué correspon al lliurament del
procediment i la informacio, i a la realitzaci6é del mateix registre R3.

Reunions periodiques
Aquest apartat s’ha de marcar quan les condicions de I'activitat evolucionen al
llarg del temps i provoquen la modificacié de les condicions inicials. En aquests
casos és necessari realitzar reunions periodiques per valorar I'adequacio de les
instruccions impartides.

Designacié de responsables de coordinacié empresarial

La designacio d’'una o més persones encarregades de la coordinacié d’'activitats
preventives es considerara necessaria quan es donin dues o més de les
condicions seguents:

a. Quan en el centre de treball una de les empreses concurrents dugui a terme
activitats o processos reglamentariament considerats com a perillosos o0 amb
riscos especials, que puguin afectar la seguretat i salut dels treballadors de la
resta d’empreses presents.

b. Quan hi hagi una dificultat especial per controlar les interaccions de les
diferents activitats dutes a terme en el centre de treball que puguin generar
riscos qualificats com a greus o molt greus.
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c. Quan hi hagi una dificultat especial per evitar que es duguin a terme en el
centre de treball, successivament o simultania, activitats incompatibles entre
si des de la perspectiva de la seguretat i salut dels treballadors.

d. Quan hi hagi una complexitat especial per coordinar les activitats preventives
com a consequencia del nombre d’empreses i treballadors concurrents, del
tipus d’'activitat duta a terme i de les caracteristiques del centre de treball.

En cas que sigui necessari designar un responsable de coordinacié d’activitats
empresarials, cal informar al Servei de Prevencio Propi de 'ACA perqué valori
aguesta situaci6. No sera daplicaci6 aquesta consulta en el cas de
coordinacions realitzades per una empresa explotadora respecte les seves
subcontractistes.
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10- Annex |

l | &gm;gmlana Codi R1: [ Nim. Revisié R1: Data:

Dades d’acreditacié de la coordinacié d’activitats empresarials

L'Agéncia Catalana de |'Aigua d’acord amb el seu deure de vigilancia de la normativa de prevencié de riscos laborals per part de
les empreses contractistes o subcontractistes d'obres i serveis demana:

1. Dades d’'empresa

Rab social de I'empresa o I'autdnom ] CIF
Adrega Poblacié
Provincia Codi postal CCAE
Responsable de seguretat i salut de I'empresa Tel. Mabil

Fax e-mail
Responsable de seguretat i salut dels treballs Tel. Mabil

Fax e-mail

Tipologia d'empresa:
Contractista [~ Subcontractista [ Empresa sense vincle contractual [~

Indiqueu la cadena de subcontractacié fins arribar al contractista:

2. Centre/s de treball on es faran els treballs (nom, codi del centre, etc.)
Descripeio

Descripcié dels treballs

Data d'inici dels treballs Data de finalitzaci6 dels treballs

3. Modalitat de prevencié adoptada
Servei de prevencio (SP) | Seguretat | Higlene | FErgonomia | Vigilnciasalt | Nim. acreditacio
T - ; J : |
Assumpcié empresari
Treballador designat
Propi 0 Mancomunat (SPP o SPM)
Noms (SP):
MNum. treballadors propis:
4, INFORMACIO EN CAS D'ACCIDENT

Mutua d’accidents
Adrega Teléfon Fax
| l
5. Acreditacié documental
1 | L'empresa disposa de l'avaluacié de riscos per a totes les activitats objecte del contracte? sl NO [T
2 |L'empresa ha efectuat una planificacio preventiva segons aquesta avaluacio de riscos? siT NoT™
3 | L'empresa disposa d'un pla de prevencié de riscos laborals? s~ NO
4 L'empresa disposa i aplica un sistema de coordinacié d'activitats empresarials segons l'art. 24 de la Llei s o NO [
31/19951 IRD 171/2004?
5 | L'empresa disposa d'un pla d autoproteccid actualitzat segons el lloc d execucio dels treballs? si M NO
g | L'empresa Unicament posa a disposicio dels treballadors equips de treball amb marcatge CE o adequats sl ™ NO ™
segons [RD 1215M19977
7 L'empresa controla els productes quimics utilitzats en el treball, disposa de la seva fitca técnica i informa els sl NO [~
treballadors sobre els riscos i les mesures preventives?
Segell i signatura de I'empresa Segell i signatura de validacio
Cognoms i nom: Empresa:
Carrec: Cognoms i nom:
Carrec:
Data: Data:
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E d | sgel‘,“;i!:ugm'a"a Codi R1: [ NGm. Revisié R1: Data:

Dades d’acreditacié de la coordinacié d’activitats empresarials

8 | Els treballadors objecte del contracte disposen de:
- La vigilancia de la salut segons els riscos inherents al treball si NOT
- La formacié i informacié preventiva sobre els riscos i les mesures preventives sirT NOT™
- La formacié i informacié sobre les mesures d'emergéncia sir nNOT™
- Els equips de proteccié individuals i col lectius adequats al treball si r NO [T
? L'empresa ha rebut de I ACA o de |'assisténcia técnica a la coordinacié el procediment de coordinacid sir NoI
| dactivitats empresarials vigent i 'accepta? }
10 | L'empresa ha rebut la informacio de riscos segtents: siT NOT
Observacions

6. Documentacié necessaria

L'empresa ha d'adjuntar a aguesta acta |la documentacio seglient:

1. Informacié dels riscos, les mesures de proteccid i les mesures d'emergéncia dels treballs a fer.

2. Documentacio acreditativa de la modalitat preventiva assumida (per exemple, copia contracta SP alig).

3. Copia de la polissa de responsabilitat civil i dltim rebut.

4. FITXA PERSONAL DEL TREBALLADOR, Registre (PRL-09-R2), excepte empreses sense vincle contractual.

1 A 5

L'empresari és responsable de notificar q ol canvi o

tantes vegades com sigui necessari.

t que es produeixi actualitzant aquesta documentacié

7. Responsabilitats i obligacions

La persona signant i ' empresa;

= Esresponsabilitzen de la veracitat de tot el que s'ha emplenat en aguest document.

* Es fan responsables del compliment de les normes de seguretat dels seus treballadors i les empreses o els autdnoms
subcontractats.

= Qualsevol accident | incident s'ha de comunicar de manera immediata | s'ha de lliurar l'informe d'investigacié una vegada estigui fet.

= Es compromet a lliurar la informacié de riscos | mesures d'emergéncia als treballadors i a les empreses concurrents abans de l'inici
dels treballs.

* 'empresa es comprometen que els treballadors propis ifo subcontractats gue duen a terme les obres ifo serveis en els centres de
treball siguin aptes. Es censideren treballadors aptes:

*  Aguells que tenen contracte vigent i estan correctament afiliats i donats d'alta a la Seguretat Social.
*  Aguells que tenen la competéncia necessaria, per formacio ilo experiéncia, per dur a terme les funcions del seu lloc de treball.
= Aguells que han rebut formacié i informacié tedrica i practica, suficient | adequada, en maténa de prevencid de riscos laborals
per a aguest treball.
*  Aguells que s'han sotmés a una vigilancia | un control de la seva salut d'acord amb els riscos laborals als quals poden estar
exposats.
* | aquells que disposen dels equips de proteccio individual necessaris per al seu treball, | n'han estat informats, formats i instruits
respecte a |a utilizacio i la conservacio.
* L'empresa designara per a cada treball un responsable de seguretat | salut amb la formacio i els mitjians adeguats. Quan sigui
necessari es designaran els recursos preventius adequats per al control dels treballs.
= L'ACA podra fer visites de control per verificar |'adequacié de les mesures preventives | I'empresa esta obligada a resoldre
qualsevol anomalia detectada, en cas contrari, ' ACA podra paralitzar els treballs,

Ageéncia Catalana de I'Aigua

Segell i signatura de I'empresa Segell i signatura de validacio
Cognoms i nom: Empresa:
Carrec: Cognoms i nom:
Carrec:
Data: Data:

PRL-09-V2-R1 Pag.: 213

Pagina 17/21



PROCEDIMENT DE COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS PRL-09-V2

encia Catalana . i . i
[ d | P CodiR1: [ Nam. Revisié R1: Data:

..... s

Dades d’acreditacié de la coordinacié d’activitats empresarials

8. Llista de treballadors acreditats
Qualsevol modificacié s'haura de comunicar mitjangant una altre lista actualitzada de treballadors

Fix
ID. | COGNOMS | NOM DNI Suplent
Ocasional

10

12

13

14

15

17

Segell j signatura de I'empresa Segell i signatura de validacié
Cognoms | nom: Empresa:
Carrec: Cognoms i nom:

Carrec:

Data: Data:
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11- Annex |l

F |.kgéncla Catalana T
‘ de I'Aigua

Fitxa personal del treballador

L'Agéncia Catalana de I'Aigua d'acord amb el seu deure de vigilancia de la normativa de prevencié de riscos laborals per part
de les empreses contractistes o subcontractistes d'obres i serveis demana:

1.- Dades de I'empresa que contracte el treballador

Raé social de I'empresa CIF

|
2.- Dades Treballador
Cognoms i nom DNI

|
Equips de proteccié individual (EPI)
En compliment de la normativa de riscos laborals segons els articles 14, 17, 25§ 26 de la Llei 31/1997: I'empresari manifesta que ha
proporcionat als seus treballadors els EP| adequats, els ha informat dels treballs concrets i les zones en qué han d'utilitzar aquests
equips, alhora que ha vetllat pel seu Us efectiu. | el treballador manifesta que respecte als EPI ha estat informat de les instruccions i
de la manipulacié per a un us correcte, | que utilitzara i col-locara I'equip de manera adequada.

EPI : Observacions

Informacié i formacié
El treballador ha rebut la informacié dels riscos i les mesures d'emergéncia dels treballs que executa i disposa en la data recollida al
capdavall de la formacid i la informacié seglients segons els articles 18 | 19 de la Llei 31/1995:

Data Hores Tipus d'informacié / Formacié

Vigilancia de la salut
El treballador té a |a seva disposicio la vigilancia de la salut amb la revisié médica d'acord amb els riscos del seu lloc de treball
segons l'article 22 de la Llei 31/1985.
Data darrera revisid o renlngcia: I~ Revisio I~ Rentncia Periodicitat reconeixement
Equips de treball a utilitzar (maquinaria i mitjans auxiliars)
El treballador esta autoritzat | és apte per la seva competéncia, formacio ilo experigncia, ha rebut formacié i informacié tedrica i
practica, suficient | adeguada, en matéria de prevencio de riscos laborals | s'ha sotmés a una vigilancia | control de la seva salut

segons els riscos laborals al qué pot estar exposat per fer servir els equips de treball segients:

Da;?c::m Equip (model. matricula. etc.)

Amb aquesta fitxa s'ha de lliurar:

*  El certificat de realitzaciéd de la formacié i lliurament de la informacio.

+  Els certificats médics d'aptitud o de renuncia del treballador a fer-se el reconeixement médic.

* Inicialment i amb periodicitat trimestral. TC1-TC2 del treballador, En cas de nova incorporacié, comunicat d'alta a la

Seguretat Social.

Tota la documentacié demanada s'ha d'adjuntar a aguest document actualizada. La persona | empresa signants reconeixen gue les
dades i la documentacio aportades en aquesta acta sén reals.
L'empresa ha d'informar al técnic de I'Assisténcia Técnica a la Coordinacié Empresarial o de ['Agéncia Catalana de |'Aigua de
qualsevel canvi en les dades d'aguesta fitxa mitjangant una nova fitca acompanyada de la documentacio que justifica la modificacio.

Segell i signatura de I'empresa Signatura del treballador
Cognoms i nom: Cognoms i nom:

Carrec:

Data: Data:
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F | Agéncia Catalana
d dgl'm‘gua

Acta de reunié de coordinacié

Assistents
Empresa Persona (cog i nom) Carrec

Activitat per coordinar CodiR1: Rev. R1:
Descripcié

Termini dels treballs

Encarregat de seguretat | salut dels treballs a dur a terme per part de 'empresa contractada

Localitzacié dels treballs

Zones de lliure accés

Zones prohibides

Treballs que necessiten permisos especials

Descripcié del mitja empresarial establert per coordinar les activitats
[~ Traspas dinformacions i reunié inicial

[~ Reunions periddiques. Cal indicar la periodicitat.

[ Designacié de responsable de coordinacié empresarial
Persona designada (cognoms | noms):

Observacions

Mesures d’emergéncia

Cognoms i nom: Signatura Cognoms | nom: Signatura
Data; Data:
Data: Data:
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Ageéncia Catalana . = - - o
E_‘ | d8 Paigua Codi R3: Nim. Revisi R3: [ Data:

Acta de reunié de coordinacié

Instruccions i acords

Llista de treballadors acreditats
Exclusiu per coordinacions on no existeix el registre R1. En |a resta de casos es consideren acreditats els treballadors recollits en el
registre R1 de referéncia.

Fix
Id Cognoms i Nom DNI Suplent
Ocasional

1
2
3

= Les empreses participants en aquesta reunio reconeixen que disposen a dia d'avui de la informacié dels riscos i les mesures
d'emergéncia dels llocs de treball on han de dur a terme les seves activitats.

* Aquestes informacions han de ser transmeses als seus treballadors i s'han d'adjuntar, en cas que sigui necessari, a les
avaluacions i planificacions preventives.

* Amb aquesta acta es pot adjuntar tota la documentacio que es cregui convenient per aconseguir una correcta informacié dels
riscos presents en el lloc de treball.

* Qualsevol canvi en els treballs previstos o en els riscos valorats s’haura de comunicar per valorar les noves situacions i prendre les
mesures adients. Igualment, s'haura de comunicar qualsevol situacid de risc, qualsevol incident o qualsevol accident que tingui o
pugui tenir relacié amb les activitats coordinades.

| per tancar aguesta reunio signem la present acta totes les empreses participants

Cognoms i nom: Signatura Cognoms | nom: Signatura
Data; Data:
Data: Data:
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