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INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIO DELS SERVEIS PER A
L'ORGANITZACIO | EXECUCIO DE L'ACTE DE LLIURAMENT DELS PREMIS
BARCELONA COMERG, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA
SOSTENIBLE

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte son els serveis necessaris per a I'organitzacio de I'acte de lliurament de la 25a
edicio dels Premis Comerg de Barcelona, que tindra lloc, en principi, a la tardor de I'any 2024.

S’inclouen dins I'objecte del contracte, tots els serveis necessaris per a la conceptualitzacio, direccio,
disseny, organitzacid, marxandatge execucié, muntatge, i desmuntatge de I'acte, aixi com els
equipaments audiovisuals, microfonia, il-luminacid, escenografia, mobiliari, i el personal técnic i artistic
necessaris pel desenvolupament de I'acte. També inclou secretaria técnica, la produccié dels guardons i
catering de l'acte.

El lloc on es realitzara I'acte de lliurament del Premis Comerg de Barcelona sera les Drassanes Reials, seu
del Museu Maritim de Barcelona (Av. de les Drassanes, s/n), amb una assisténcia aproximada de 350
persones. L’Ajuntament disposa de la Sala Gran per a la realitzacié de I'acte, aixi com altres espais del
museu per al control de la rebuda de convidats i servei de catering/coctel.

LOT 1. CPV: 79342200-5 Serveis de promocio
LOT 2. CPV: 79952100 Serveis d’organitzacié d’esdeveniments culturals
2.- JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE I INSUFICIENCIA MITJANS PROPIS

El Premis Comerg de Barcelona és un acte en el que participen diferents col-lectius d’empresaris,
professionals i representants del sector. Distingeix aquells establiments que contribueixen en la millora i
innovacié del comerg de la ciutat i que aposten pels valors en el comerg, la proximitat, la innovacio, la
sostenibilitat i la contribucid a la promocié i coneixement del comerg de la ciutat.

Aixi, la 25a edicid del premis buscara distingir les iniciatives, les contribucions i els establiments comercials
que hagin incidit en la millora del sector comercial.

Per poder realitzar aquest esdeveniment, s’ha d’obrir un procés de licitacié per realitzar aquest servei,
donat que la Direccié de Serveis de Comerg, Restauracid i Consum no té els recursos humans ni materials
necessaris per realitzar aquest servei (Insuficiéncia de mitjans propis).

Aquest contracte es divideix en 2 lots d’acord a I’article 99.3 LCSP. El primer consistent en la contractacio
de la secretaria técnica del premi (inclou els treballs previs a I'acte i els serveis de marxandatge,
hostesses, catering i produccié de guardons), i el segon per a la conceptualitzacid, direccid, disseny,
organitzacio, execucié, muntatge i desmuntatge de I'acte de lliurament.

No existeixen limitacions en la presentacié i/o adjudicacié dels mateixos. Les empreses poden licitar a un
o als dos els lots, i no hi ha limits pel que fa al nombre de lots adjudicables a una mateixa empresa

El contracte de serveis es tramitara per procediment obert simplificat (art. 159 LCSP), atés que aquest
procediment és el que permet la maxima participacid i publicitat, i que la despesa a realitzar esta dins dels
limits de contractacié amb aquesta modalitat.
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L’adjudicacié s’efectuara ordinariament utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacié basats en el

principi de millor relacié qualitat-preu, i utilitzant el procediment obert simplificat (article 159 LCSP).

3.- CALCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIO DEL CONTRACTE
El pressupost base de licitacio és de 114.446,00 euros IVA inclos, amb el desglossament segiient:

- 95.000,00 euros de pressupost net.
- 19.950,00 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21%.

Exercici Lot Economic Programa Organic Import net % IVA | Import IVA Import total
2024 1 22610 43141 0706 34.640,00 21 7.274,40 41.914,40
2024 2 22610 43141 0706 60.360,00 21 12.675,60 73.035,60

TOTAL 22610 43141 0706 95.000,00 21 19.950,00 114.950,00

Desglossat per lots:
Lot 1:

Exercici Lot Economic Programa Organic | Importnet | %IVA | ImportIVA [ Import total

2024 1 22610 43141 0706 34.640,00 21 7.274,40 41.914,40
Lot 2:
Exercici Lot Economic Programa Organic | Importnet | %IVA | ImportIVA [ Import total
2024 2 22610 43141 0706 60.360,00 21 12.675,60 73.035,60

El pressupost del contracte és determina per la totalitat del costos.

El pressupost net es desglossa de la manera segient:

LOT 1:
Secretaria técnica del premi

Costos directes (en euros)
Costos salarials 3.740,46
Seguretat social 1.160,54
Altres costos directes: element marxandatge, produccié de guardons, lloguer

mini bus, servei de hostesses/os, catering, reunid jurat 27.639,00
Total costos directes 32.540,00
Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 900,00
Benefici industrial 1.200,00
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TOTAL costos 34.640,00

L’estimacio dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia al Conveni estatal del personal de
les sales de festes, ball i discoteques, locals d’oci i espectacles d’Espanya (codi de conveni num.
99100115012012), que s’ha publicat al BOE el 5 d’abril de 2023, d’acord amb la Resolucié de la Direccio
Generat de Treball de 24 de marg de 2023.

Els costos indicats estan calculats prenent com a base el conveni citat i havent constatat que estan
d’acord les condicions de mercat i el coneixement propi basat en |'experiéncia en contractes previs amb el
mateix objecte que el present contracte.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha d’executar el
contracte amb les segiients categories professionals i nombre de persones, segons s’especifica en el Plec
de prescripcions técniques (PPT):

) . Retribucio salarial (sou Ne de
Categoria professional
brut anual) persones
Coo'rdlnador/a de projecte 25.775,58 € 1
(regidor o apuntador)
Personal administratiu 17.844,63 € 1

S’han calculat els seglients temps de dedicacio:

- Coordinador/a de projecte (regidor o apuntador) sera de 2 mesos a mitja jornada.
- Auxiliar administratiu sera de 2 mesos a mitja jornada

LOT 2
Conceptualitzacio, direccid, disseny, organitzacid, execucidé, muntatge, i desmuntatge de I'acte

Costos directes

Cost Salarial 7.187,18 €

Seguretat social 2.227,97 €

Conceptualitzacid, disseny, organitzacié i
producciéo  (grafisme, retolacié, elements 17.500,00 €
comunicatius, senyalistica, produccié de videos)

Personal artistic i conductor/a de 'acte 8.800,00
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Servei tecnic (produccié escenografica, creacid

photocall, mobl!larl, -atr-ezzo, ta,nl!umenat, 20.006,60 €
pantalla, so, equip audiovisual, acustica sala,

muntatge i desmuntatge)

Total CD 55.721,75 €
Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 2.174,00 €
Benefici industrial 2.464,25 €
TOTAL costos 60.360,00 €

L’estimacio dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referencia al Conveni estatal del personal de
les sales de festes, ball i discoteques, locals d’oci i espectacles d’Espanya (codi de conveni num.
99100115012012), que s’ha publicat al BOE el 5 d’abril de 2023, d’acord amb la Resolucié de la Direccié
Generat de Treball de 24 de marg de 2023.

Els costos indicats estan calculats prenent com a base el conveni citat i havent constatat que estan
d’acord les condicions de mercat i el coneixement propi basat en I'experiencia en contractes previs amb el
mateix objecte que el present contracte.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha d’executar el
contracte amb les segiients categories professionals i nombre de persones, segons s’especifica en el Plec
de prescripcions tecniques (PPT):

. . Retribuci6 salarial (sou Ne

Categoria professional
brut anual) persones

Coo.rdlnador/a de projecte 25.775,58 € 1
(regidor o apuntador)
Persona.r’es‘pon.sable.dfe la 22.80147 € )
produccio tecnica (oficial 1a)
(Auxiliar) al servei de I'escena 19.827,37 € 10

S’han calculat els seglients temps de dedicacio:
- Coordinador/a de projecte (regidor o apuntador) sera de 2 mesos.

- Persona responsable de la produccid tecnica (oficial 1a) sera de 20 hores, per persona.
- (Aukxiliar) al servei de 'escena sera de 20 hores, per persona.

4.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)
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Valor estimat del total del contracte:

LOTS VE prestacio VE prorrogues | VE modificacions SUMA
Lot 1 34.640,00 34.640,00
Lot 2 60.360,00 60.360,00
TOTAL 95.000,00 95.000,00
VEC Lot 1
LOTS VE prestacio VE prorrogues | VE modificacions SUMA
Lot 1 34.640,00 34.640,00
VEC Lot 2
LOTS VE prestacio VE prorrogues | VE modificacions SUMA
Lot 2 60.360,00 60.360,00

5.- DURADA DEL CONTRACTE

L'inici de I'execucié del contracte sera a partir del 9 de setembre, sempre i quan el contracte s’hagi
formalitzat. En el cas que no s’hagi formalitzat abans d’aquesta data, I'inici sera a partir del dia seglient a
la seva formalitzacio o bé en la data que s’hi indiqui en la mateixa, i finalitzara el 31 de desembre de 2024.

L’acte s’ha de celebrar I'any 2024. La data de celebracié de I'acte sera indicat per la Direccié de Serveis de
Comerg, Restauracio i Consum.

No hi ha possibilitat de prorroga.

6.- REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVENCIA TECNICA | ECONOMICA

Es obligatoria la inscripcié de les empreses licitadores en el Registre Electronic d’empreses licitadores
(RELI) de la Generalitat de Catalunya o en el Registre Oficial de licitadors i empreses classificades del
Sector Public (ROLECE) de I'Estat o en qualsevol Registre Oficial de licitadors autonomic, a la data final de
presentacio d’ofertes, sempre que no es vegi limitada lo concurrencia. També es considerara admissible la
proposici6 de la empresa licitadora que acrediti haver presentat la sollicitud d’inscripcié en el
corresponent Registre juntament amb la documentacié preceptiva per fer-ho, sempre que aquesta
sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacio d’ofertes.

Requisit de solvéncia dels licitadors Lot 1:

A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

Justificacié: Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat a
I'objecte del contracte i al seu import, exigir la solvencia economica seglient per tal d’acreditar poder fer
front a les obligacions que adquirira 'empresa en el moment de realitzar les tasques que es deriven del
present contracte.
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- D'acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres
Ultims exercicis anteriors a la data de presentacid de les proposicions o en funcié de les dates de
constitucié o d'inici d'activitats de I'empresa ha de tenir un valor igual o superior a 34.000,00 euros. En el
cas de que la data de constitucid de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat des de la
data final de presentacid de proposicions, el requeriment s'entendra proporcional al periode.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Justificacié: Es considera que els requisits de solvencia definits sdn proporcionals i els més adequats
tenint en compte les caracteristiques de I'objecte del contracte i que no es perjudica la competitivitat ni
es restringeix injustificadament la concurrencia de les empreses interessades. Es considera adient exigir
solvencia técnica relacionada amb I'experiéncia de I'empresa en I'execucid de serveis similars i que
I'empresa adjudicataria disposi dels perfils requerits amb les competéncies necessaries per fer aquestes
tasques.

D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora
ha de declarar com a executat durant |'any de superior execucid en el decurs dels ultims tres anys en
serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen |'objecte d'aquest contracte ha de ser com a
minim de 24.000,00 euros.

D'acord amb I'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per |I'empresa
licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte és la pertinenga al mateix subgrup de classificacio,
si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament General de la Llei de Contractes de
les Administracions Publiques (RGLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, i en cas contrari, la
igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV, o en el seu defecte pel CNAE (Classificacio
Nacional d’Activitats Economiques) o I’analisi de I'objecte de I’experiencia aportada

D'acord amb la previsié de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de la data
d'inscripcid en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucid, inferior a
cinc anys, no han d'acreditar I'experiéncia, és a dir, I'import anual executat i han d'acreditar la seva
solvéncia técnica segons els altres criteris establerts en aquest apartat (art. 90.1.b).

D’acord amb l’article 90.1.b) LCSP, el personal tecnic, integrat o no en 'empresa, participant en el
contracte, han de tenir els titols o acreditacions académics o professionals segiients:

- Un/a coordinador/a de projecte

Sera necessari acreditar una experiéncia professional minima en tasques de coordinacié de com a minim 5
esdeveniments de caracteristiques similars al de I'objecte del contracte (actes d’entrega de premis, actes
culturals, espectacles, organitzacio de jornades), i amb un aforament minim de 350 espectadors.

- Un personal administratiu

Amb coneixements alts de catala i castella. Haura de disposar com a minim del certificat de nivell de
suficiencia de llengua catalana certificat C1 (antic Nivell C) o superior o titols, diplomes i certificats que es
consideren equivalents d’acord amb la llista elaborada a partir de 'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de
novembre (DOGC num. 5511, de 23.11.09), per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccid General de Politica
Linglistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril (DOGC nim. 5610, de 19.04.2010)
https://llengua.gencat.cat/web/.content/documents/certificats_de_catala/arxius/equiv_llista.pdf
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Requisit de solvéncia dels licitadors Lot 2:

A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

Justificacié: Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat a
I'objecte del contracte i al seu import, exigir la solvencia econdomica seglient per tal d’acreditar poder fer
front a les obligacions que adquirira 'empresa en el moment de realitzar les tasques que es deriven del
present contracte.

D'acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcido de les dates de
constitucio o d'inici d'activitats de I'empresa ha de tenir un valor igual o superior a 60.000,00 euros. En el
cas de que la data de constitucid de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat des de la
data final de presentacio de proposicions, el requeriment s'entendra proporcional al periode.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Justificacio: Es considera que els requisits de solvencia definits sdn proporcionals i els més adequats
tenint en compte les caracteristiques de I'objecte del contracte i que no es perjudica la competitivitat ni
es restringeix injustificadament la concurréncia de les empreses interessades. Es considera adient exigir
solvencia técnica relacionada amb I'experiéncia de I'empresa en I'execucié de serveis similars i que
I’'empresa adjudicataria disposi dels perfils requerits amb les competéncies necessaries per fer aquestes
tasques.

- D'acord amb I'article 90.1.a) LCSP, l'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora
ha de declarar com a executat durant l'any de superior execucid en el decurs dels ultims tres anys en
serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte d'aquest contracte ha de ser com a
minim de 42.000,00 euros.

D'acord amb I'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per I'empresa
licitadora i els que constitueixen 'objecte del contracte és la pertinenca al mateix subgrup de classificacio,
si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament General de la Llei de Contractes de
les Administracions Publiques (RGLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, i en cas contrari, la
igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV, o en el seu defecte pel CNAE (Classificacié
Nacional d’Activitats Economiques) o I’analisi de I'objecte de I'experiéncia aportada

D'acord amb la previsié de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de la data
d'inscripcio en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucid, inferior a
cinc anys, no han d'acreditar I'experiencia, és a dir, I'import anual executat i han d'acreditar la seva
solvencia técnica segons els altres criteris establerts en aquest apartat (art. 90.1.b).

D’acord amb I'article 90.1.b) LCSP, el personal técnic, integrat o no en I'empresa, participant en el
contracte, han de tenir els titols o acreditacions académics o professionals seglients:

Responsable coordinacié

- Un/a Coordinador/a de projecte i de la difusié
Sera necessari acreditar que aquesta figura tingui experiéncia professional en tasques de
coordinacié de com a minim cinc esdeveniments de caracteristiques similars al de I'objecte del
contracte (actes d’entrega de premis, actes culturals, espectacles, organitzacidé de jornades) i amb
un aforament minim de 350 espectadors.
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Responsable produccid

- Un/a responsable de la produccié (persona responsable de la produccié técnica (oficial 1a)
Sera necessari acreditar una experiéncia professional en tasques de produccid técnica de com a
minim en cinc esdeveniments de caracteristiques similars al de I'objecte del contracte (actes
d’entrega de premis, actes culturals, espectacles, organitzacié de jornades) i amb un aforament
minim de 350 espectadors.

D'acord amb I'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de comprometre's a dedicar o
adscriure a I'execucio del contracte els mitjans personals i/o materials seglents:

Personal técnic i auxiliars al servei d’escena
- Deu Auxiliars de logistica (auxiliars al servei de I'escena)
Sera necessari acreditar una experiencia professional minima en 4 esdeveniments de

caracteristiques similars al de I'objecte del contracte (actes d’entrega de premis, actes culturals,
espectacles, organitzacié de jornades...)

Personal artistic:
- Un/a Presentador/a i/o conductor/a de 'acte

7.- CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida, es
considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar els criteris
seguents:

LOT1

S'estableixen al LOT 1 els criteris que es detallen a continuacié:

1.- Criteris d’adjudicacié avaluables mitjancant judici de valor, fins a 25 punts

1.1.- Descripcio detallada de totes les fases de treball i tasques a realitzar, fins a 10 punts.

S’annexara un document amb una extensi6 maxima de 5 pagines Din A4 amb lletra Arial 11 i espai
interlineat simple. La part de la proposta que excedeixi I'esmentat limit, sense comptar I'index, no es
tindra en compte.

Es donaran fins a 10 punts si la proposta presenta una descripcié completa, detallada, ajustada i coherent
a l'objecte del contracte, de totes les fases de treball i tasques a realitzar, incloent el desglossament
d’hores de dedicacid per a cadascuna de les fases, ponderant el grau de detall i la planificacid.

Justificacié del criteris: una proposta que descrigui de forma detallada i coherent totes les fases de treball
augmenta la qualitat de la prestacid ja que una bona planificacié afavoreix el dinamisme, I'operativitat i
I'eficiencia del servei.

Insuficient Suficient Bé Excel-lent

Descripcidé de tasques i fases de treball amb 0 2,5 5 10
el desglossament de les hores de dedicacid
per a cadascuna de les fases del projecte

Es puntuara com a Excel-lent:
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-Aquella descripcid coherent amb I'objecte del contracte i que incloent tots els elements demanats, sigui
d’alta qualitat perqué fa una descripcié de forma clara, complerta, detallada, ordenada de les tasques, de
les fases de treball, amb el desglossament de les hores de dedicacié per a cadascuna de les fases del
projecte.

Es puntuara com a bé:

-Aquella descripcio adient i coherent amb I'objecte del contracte que continguin tots els elements
demanats, amb una descripcié forga complerta de les tasques, de les fases, de la planificacié i amb el
desglossament de les hores, perd on hi manqui concrecié o claredat en I'explicacié.

Es puntuara com a suficient:

-Aquella descripcié en la qual manqui algun element dels demanats, o bé incloent-los tots, contingui una
descripcié molt basica, on només s’enumerin les fases sense entrar en detall del que s’enumera, o bé es
tracti d’'una memoria parcialment adient i coherent a I'objecte del contracte.

Es puntuara com a insuficient:
-Aquella descripcid que no contingui la majoria o cap dels elements indicats, o que es considerin
totalment inadequats a les caracteristiques del contracte.

1.2.- Descripcio de la metodologia de treball, fins a 15 punts

Descripcié de la coordinacié interna i externa (entre I'adjudicataria i I’Ajuntament, i els proveidors) i
resolucié de possibles incidéncies. S’annexara un document amb una extensid maxima de 5 pagines Din
A4 amb lletra Arial 11 i espai interlineat simple. La part de la proposta que excedeixi I'esmentat limit,
sense comptar 'index, no es tindra en compte.

Justificacié del criteri: Aquest criteri implica que I'organitzacié de I'empresa adjudicataria demostri com
gestionara l'execucié del contracte, com es coordinara el servei de secretaria técnica amb els
responsables de I'Ajuntament i I'empresa adjudicataria del lot 2, i com gestionara qualsevol imprevist o
incidéncia durant el periode d’execucié del contracte. En conseqiiéncia, aquest criteri augmenta la
qualitat de la prestacio, I'operativitat i I’eficiencia del servei.

Insuficient Suficient Bé Excel-lent

Proposta de metodologia i coordinacié amb | O 5 10 15
altres actors implicats, aixi com la resolucio
d’incidéncies.

Es valorara com a excel-lent:
Aquelles propostes que siguin totalment coherents a |‘objecte del contracte, que inclogui una
metodologia detallada, que expliquin de forma clara, ordenada i completa els mecanismes de resolucio
d’incidéncies, aixi com una bona coordinacid i planificacié, entre I'adjudicataria i els departaments de
I’Ajuntament i amb tercers.

Es valorara com a bé:

Aquelles propostes coherents a I'objecte del contracte, que incloguin una descripcid forca complerta de la
metodologia i dels mecanismes de resolucié d’incidencies perd on manqui certa concrecié o claredat en
I'explicacié o bé que no inclogui el relat de mecanismes de coordinacié amb els departaments de
I’Ajuntament o bé amb tercers.

Es valorara com a suficient:

Aquelles propostes coherents a I'objecte del contracte, que inclogui una descripcié basica de la
metodologia i aportin mecanismes de resolucio, pero explicats de forma poc clara i sense entrar en detall,
o bé que aquests mecanismes no siguin totalment adients.
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Es valorara insuficient:
No contingui la majoria o cap dels elements indicats o que es considerin totalment inadequats a I'objecte
del contracte, o bé no s’aporten mecanismes de resolucio.

S'estableixen al LOT 1 els criteris automatics que es detallen a continuacio:

2.- Criteris automatics, fins a 75 punts

2.1.- Oferta econdmica: fins a 35 punts

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié i a la resta
d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacio es fara aplicant la seglient formula establerta per
Instruccio de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en
la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

( Pressupost net licitacié — oferta

s , — )xPunts max = Puntuaci6 resultant
Pressupost net licitacio — oferta més economica

2.2.- Experiéncia addicional a I’exigida com a solvéencia de la persona que realitzara la funcié de
coordinacié dels serveis de la Secretaria Técnica de I'acte, fins a 30 punts.

Justificacié: I'experiéncia prévia del coordinador/a responsable d’executar el contracte (regidor o
apuntador) en coordinacié d’esdeveniments, jornades, actes culturals o espectacles permet identificar
dificultats potencials que poden apareéixer durant I'execucidé del servei, aportant solucions o alternatives
viables provades amb anterioritat en experiéncies precedents. L’'experiencia prévia permet assegurar la
professionalitat del personal.

Es proposa adjudicar el maxim de puntuacié (30 punts) a la licitadora que aporti major experiéncia
addicional als 5 esdeveniments demanats a la solvéncia técnica “en el perfil de coordinador/a de
secretaria técnica”, en esdeveniments de caracteristiques similars (actes d’entrega de premis, actes
culturals, espectacles, organitzacié de jornades) amb un aforament minim de 350 espectadors.

Cada esdeveniment addicional es multiplicara per 3. Amb un limit maxim de 10 esdeveniments
addicionals.

L'experiéncia addicional del perfil coordinador/a de la secretaria técnica en la coordinacio
d’esdeveniments de caracteristiques similars a I'objecte del contracte (actes d’entrega de premis, actes
culturals, espectacles, organitzacié de jornades), amb un aforament minim de 350 espectadors, es
ponderara de la seglient manera:

- S'acrediten 5 esdeveniments (requisits de solvencia): 0 punts
- S"acrediten 6 esdeveniments: 3 punts

- S'acrediten 7 esdeveniments: 6 punts

- S'acrediten 8 esdeveniments: 9 punts

- S'acrediten 9 esdeveniments: 12 punts

- S"acrediten 10 esdeveniments: 15 punts

- S"acrediten 11 esdeveniments: 18 punts

- S'acrediten 12 esdeveniments: 21 punts

- S'acrediten 13 esdeveniments: 24 punts

10


https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf

a Ajuntament Geréncia de Promocié Economica
@ de Barcelona Direcci6 de Serveis de Comerg, Restauracié i Consum
Ronda Sant Pau, 43-45

08015 Barcelona

- S'acrediten 14 esdeveniments: 27 punts
- S'acrediten 15 esdeveniments: 30 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiencia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del treballador, nom de 'esdeveniment, premi o acte, i descripcio dels serveis prestats i aforament. Cal
aportar tant les certificacions que acreditin I'experieéncia exigida com a solvéencia com les certificacions
corresponents a I'experiéncia addicional, ja que I'experiéncia que es valora és I'addicional a I'exigida com
a solvéncia.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacié acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a |I'hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del treballador, (2)
nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcid dels serveis prestats, i (4) aforament. Si algun dels 4
punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.

En el suposit que a la proposta presentada hi hagi més d’un coordinador només es valorara I'experiéncia
d’un d’ells, aquell que tingui una experiéncia major.

2.3.- Per I'increment de plats del mend amb diversos plats freds i calents, fins a 10 punts:

Justificacié: Una major varietat de plats al menu aporta un increment de les possibilitat i millora la
quantitat i qualitat del que s’oferira.

D’acord amb la clausula 4.1 del PPT, el contractista haura de presentar un menud amb un minim de 8 plats
diferents freds i calents. Es valorara el compromis d’incrementar els plats freds i calents del menu
proposat amb la seglient puntuacio:

o 9plats, 2,5 punts

o 10 plats, 5 punts

o 12 plats, 10 punts

LOT 2
S'estableixen al LOT 2 els criteris que es detallen a continuacid:

1.- Criteris avaluables en base a judici de valor, fins a 25 punts

1.1.- Proposta d’escenografia, material grafic i audiovisual: fins a 15 punts

El servei objecte del contracte ha d’incloure el disseny i produccié de I'escenografia, material grafic i
audiovisual amb el qual es decorara i desenvolupara I'acte.

Les licitadores hauran de presentar una proposta en queé es descrigui de forma detallada I'escenografia, el
material grafic i audiovisual que s’utilitzara durant la celebracié de I'acte, relacioni i descrigui la mida,
caracteristiques, material i lloc on aquest es col-locara.

La proposta presentada per les licitadores ha de ser realitzada amb una extensié maxima de 12 pagines

mida Din-A4, en lletra Arial mida 11 espai interlineat simple. La part de la proposta que excedeixi
I’esmentat limit, index exclos, no es tindra en compte.
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Es valorara el grau de descripcid de la proposta, la seva originalitat i creativitat, la seva relacié i vinculacio
amb el comerg.

Justificacié: Una proposta descriptiva de I'escenografia, material grafic i audiovisual, innovadora, detallada
i vinculada al comerg és un criteri que millora la qualitat de la prestacié del contracte en valorar de forma
positiva aquelles propostes descriptives, originals, adequades als objectius de la Direccié de Serveis de
Comerg, Restauracié i Consum de I’Ajuntament de Barcelona i en bona coordinacié per garantir una bona
execucio.

Les ofertes hauran de contemplar els aspectes indicats.

Concepte Insuficient | Suficient Bé Excel-lent
Grau de descripcié de les 0 1,25 25 5
propostes

Originalitat i creativitat de

la proposta.esceno‘gr-aﬂca{ 0 1,25 25 g
del material grafic i

audiovisual

Vinculacié amb el comerg 0 1,25 2,5 5
de proximitat

Es considerara com a INSUFICIENT una proposta que:

-No presenti cap documentacié, o que la documentacid presentada no aporti cap dels elements que s’han
de valorar, o bé la proposta no s’entengui o manquin explicacions fonamentals per a la seva comprensio i
posterior execucio.

-En relacio a I'originalitat i creativitat: Si la proposta presentada és igual o essencialment igual a propostes
de material grafic o audiovisual executades en edicions anteriors.

-No tingui cap mena de relacid o vinculacié amb el comerg.

Es considerara com a SUFICIENT una proposta que:

-Aporti la documentacid6 minima o aporti una descripci6 molt generica dels elements grafics o
audiovisuals, sense aprofundir en la seva descripcid.

-En relacié a l'originalitat i creativitat: Si la proposta presenta una minima diferenciacid respecte a
propostes executades en edicions anteriors, aportant pocs elements diferenciadors o innovadors.

-Tingui algun tipus de relacié o vinculacié amb el comerg, pero que aquesta vinculacid sigui remota o de
referencia.

Es considerara com a BE una proposta que:

-Aporti tota la documentacio excepte algun detall no essencial i les explicacions siguin completes encara
que els hi manquin algun detall minim.

-En relacié a l'originalitat i creativitat: Si la proposta presentada conté certs elements de diferenciacio
respecte a propostes executades en edicions anteriors, aportant elements forca diferenciadors o
innovadors.

-Presenti relacié o vinculacié amb el comerg, perd que aquesta vinculacio sigui accessoria.

Es considerara com a EXCEL-LENT una proposta que:

-Aporti una descripcio detallada, ordenada i perfectament explicada.

-En relacié a l'originalitat i creativitat: Si la proposta presentada és absolutament nova respecte de
gualsevol altre de les realitzades en edicions anteriors, aportant elements totalment diferenciadors o
innovadors.

-Es tracti d’una proposta totalment relacionada o vinculada amb el comerg, sent-ne I'element principal.

1.2.- Descripcio de la metodologia de treball, fins a 10 punts
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Descripcié de la coordinacid interna i externa, (entre I'adjudicataria i I’Ajuntament, i els proveidors) i
resolucié de possibles incidéncies. S’annexara un document amb una extensié maxima de 8 pagines Din
A4 amb lletra Arial 11 i espai interlineat simple. La part de la proposta que excedeixi I'esmentat limit,
index exclos, no es tindra en compte.

Justificacié del criteri: Aquest criteri implica que I'organitzacié de 'empresa adjudicataria demostri com
gestionara I'execucié del contracte, com es coordinara el servei de conceptualitzacio, direccid, disseny,
organitzacié, execucid, muntatge i desmuntatge de l'acte de lliurament amb els responsables de
I’Ajuntament i 'empresa adjudicataria del lot 1. | descrivint com pot gestionar qualsevol imprevist o
incidencia durant el periode d’execucioé del contracte

Insuficient Suficient B Excel-lent

ul | D

Proposta de metodologia i coordinacié amb 0 2,5 10
altres actors implicats, aixi com la resolucio

d’incidencies.

Es valorara com a excel-lent:
Aquelles propostes que siguin totalment coherents a |‘objecte del contracte, que inclogui una
metodologia detallada, que expliquin de forma clara, ordenada i completa els mecanismes de resolucié
d’incidéncies, aixi com una bona coordinacid i planificacié, entre I'adjudicataria i els departaments de
I’Ajuntament i amb tercers.

Es valorara com a bé:

Aquelles propostes coherents a I'objecte del contracte, que incloguin la descripcié forca complerta de la
metodologia i dels mecanismes de resolucié d’incidéncies perd on manqui certa concrecid o claredat en
I'explicacié o bé que no inclogui el relat de mecanismes de coordinacié amb els departaments de
I’Ajuntament o bé amb tercers.

Es valorara com a suficient:

Aquelles propostes coherents a I'objecte del contracte, que inclogui una descripcié basica de la
metodologia i aportin mecanismes de resolucio, pero explicats de forma poc clara i sense entrar en detall,
o bé que aquests mecanismes no siguin totalment adients.

Es valorara insuficient:
No contingui la majoria o cap dels elements indicats o que es considerin totalment inadequats a I'objecte

del contracte, o bé no s’aporten mecanismes de resolucié.

La seleccio de la millor oferta es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu als efectes
d’obtenir ofertes de gran qualitat.

S'estableixen al LOT 2 els criteris automatics que es detallen a continuacio:

2.- Criteris automatics, fins a 75 punts

2.1.- Oferta econdmica: fins a 35 punts

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta
d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula establerta per
Instruccio de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en
la Gaseta Municipal del dia 5 de marg
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Pressupost net licitacié —oferta . ..
— . — x Punts max = Puntuaci6 resultant
Pressupost net licitacio — oferta més economica

2.2.- Experiéncia addicional a I'exigida com a solvencia de la persona coordinadora del projecte en
esdeveniments de caracteristiques similars al de I'objecte del contracte, fins a 20 punts

Es proposa adjudicar el maxim de puntuacié (20 punts) a la licitadora que aporti major experiencia
addicional als 5 esdeveniments demanats a la solvéncia técnica “en el perfil de coordinador/a”, en
coordinacid d’esdeveniments, actes i/o espectacles amb un aforament minim de 350 espectadors.

Justificacié: I'experiéncia addicional a la demanada a la solvéncia técnica del coordinador/a responsable
d’executar el contracte (regidor o apuntador) en coordinacid i/o organitzacié d’aquest tipus
d’esdeveniments permet identificar dificultats potencials que poden apareixer durant I'execucié del
servei, aportant solucions o alternatives viables provades amb anterioritat en experiéncies precedents.
L’experiéncia prévia permet assegurar la professionalitat del personal.

Cada esdeveniment addicional obtindra dos punts. Amb un limit maxim de 10 esdeveniments addicionals.

L'experiéncia addicional del perfil coordinador/a responsable d’executar el contracte (regidor o
apuntador) en la coordinacié d’esdeveniments de caracteristiques similars al de I'objecte del contracte
(actes d’entrega de premis, actes culturals, espectacles) i amb un aforament minim de 350 espectadors,
es ponderara de la seglient manera:

-S’acrediten 5 esdeveniments (requisits de solvéncia): 0 punts
- S'acrediten 6 esdeveniments: 2 punts

- S'acrediten 7 esdeveniments: 4 punts

- S'acrediten 8 esdeveniments: 6 punts

- S'acrediten 9 esdeveniments: 8 punts

- S'acrediten 10 esdeveniments: 10 punts
- S'acrediten 11 esdeveniments: 12 punts
- S'acrediten 12 esdeveniments: 14 punts
- S'acrediten 13 esdeveniments: 16 punts
- S'acrediten 14 esdeveniments: 18 punts
- S'acrediten 15 esdeveniments: 20 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiéncia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del treballador, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcid dels serveis prestats i I'aforament. Cal
aportar tant les certificacions que acreditin I'experiéncia exigida com a solvéncia com les certificacions
corresponents a |'experiencia addicional, ja que |'experiéncia que es valora és I'addicional a I'exigida com
a solvencia.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a I’hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del treballador, (2)
nom de 'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcié dels serveis prestats i (4) aforament. Si algun dels 4
punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.

En el suposit que a la proposta presentada hi hagi més d’'un coordinador només es valorara I'experiéncia
d’un d’ells, aquell que tingui una experiéncia major.
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2.3.- Xifra de grans esdeveniments o lliurament de premis presentats per la persona conductora de I'acte,
fins a 15 punts. Aquest perfil esta previst al PPT al punt 6 de 'apartat 4.2

Justificacié: El nombre (o xifra) d'intervencions de la persona o persones conductores de l'acte en la
presentacio d'esdeveniments de gran format o actes de lliurament de premis, és un factor que millora

I’experiéncia en la conduccié d'aquest tipus d'actes regits per un protocol molt definit.

Per a comptabilitzar aquest criteri, en el suposit que la licitadora presenti més d’un/a presentador/a,
només es tindra en compte el/la presentador/a amb un nimero de presentacions més gran.

Cap experiéncia en presentar esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un aforament

minim de 350 assistents: 0 punts
Acredita experiéncia en la presentacié d’1 o 2 esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb
un aforament minim de 350 assistents: 5 punts
Acredita experiéncia en la presentacio de 3 o 4 esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb
un aforament minim de 350 assistents: 10 punts
Acredita experiéncia en la presentacié de 5 o més esdeveniments de gran format i/o lliurament premis
amb un aforament minim de 350 assistents: 15 punts

S’entén per esdeveniment de gran format aquell I'aforament del qual ha de ser com a minim 350
espectadors. Només es valorara I'experiéncia en la conduccié o presentacié d’esdeveniments i/o
lliurament de premis amb un aforament minim de 350 espectadors.

Per poder valorar aquest criteri d’experiéncia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per 'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom

del presentador/a, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcio dels serveis prestats i aforament.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a I'hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiencia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del presentador/a,
(2) nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcidé dels serveis prestats o perfil i (4) aforament. Si
algun dels 4 punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.

2.4.- Aportacié de més d’una proposta de persona conductora de I'acte que n’hagi presentat 5 o més
esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un aforament minim de 350 assistents, fins a 5
punts, amb el perfil indicat al PPT al punt 6 de I'apartat 4.2.

Justificacié: ha de rebre major puntuacio aquella empresa que sigui capag d’aportar més d’un perfil que
en I'anterior criteri hagués obtingut la maxima nota, atés que dota a la contractacié d’una gran flexibilitat
alhora de poder plantejar 2 persones amb experiéncia i capacitat suficient per a la conduccié de I'acte.

Presentacié d’una sola persona conductora de I'acte que acredita experiéncia en la presentacidé de 5 o
més esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un aforament minim de 350 assistents : 0
punts

Presentacido de dues propostes de persones conductores de l'acte que acrediten cadascuna d’elles
experiéncia en la presentacié de 5 o més esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un
aforament minim de 350 assistents: 5 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiencia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les

Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del presentador/a, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcio dels serveis prestats i aforament.
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Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a I’"hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del presentador/a,
(2) nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcid dels serveis prestats o perfil i (4) aforament. Si
algun dels 4 punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.

Per als dos lots

Es defineixen els seglients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats:

El limit per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors anormals o desproporcionats s’estableix en
un 10% respecte la mitjana aritmetica de les ofertes presentades a la licitacid.

En cas de presentacié d’un Unic licitador, seran considerades oferta anormalment baixa les que suposin un
diferencial inferior al 15 % respecte del pressupost net.

MESURA SOCIAL.-

L'oferta sera exclosa si en el tramit d’audiencia de I'empresa licitadora que ha presentat una oferta
qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones que
executaran el contracte considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial.

Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores es podra aplicar el
seglient criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacié d'ofertes:

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes,
tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi
la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposicio
més avantatjosa acrediten tenir relacid laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge
superior al que els imposi la normativa, tindra preferéencia en I'adjudicacié del contracte I'empresa

licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

En cas que l'aplicacié d'aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant sorteig.

8.- MESA DE CONTRACTACIO
1. La mesa de contractacié estara constituida per:

President/a: L’Alcaldessa o persona en qui delegui, d’acord amb I'art.13 de la Carta Municipal de
Barcelona i la delegacid de 15 de juny de 2019

Vocals:

Titulars Substituts

1. El Director de la Direccié de Serveis de | Tecnica de Serveis de Comerg, Restauracid i
Comerg, Restauracié i Consum, Sr, Manel | Consum, Sra. Flora Torrents

Vazquez Asencio
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2. Tecnica responsable de Serveis de Comerg, | Técnica de Serveis de Comerg, Restauracid i
Restauracid i Consum, Sra. Encarna Palma | Consum, Sra. Marleny Colmenares Gonzdlez
Buzdn
3. Tecnic Superior en Dret, Sr. Narcis Serra | Tecnica Superior en Dret, Sra. Olga Fernandez-
Cayuela Velilla Jiménez*

*Funcionari/es interins/es, atés que la Direccié de Comerg no disposa de prou funcionari/es de
carrera per assistir a les meses de contractacio.

2. Actuara com a secretari/aria de la Mesa un/a funcionari/aria de la Corporacid.

9.- EXECUCIO DEL CONTRACTE

L'inici de I'execucié del contracte sera a partir del 9 de setembre, sempre i quan el contracte s’hagi
formalitzat. En el cas que no s’hagi formalitzat abans d’aquesta data, I'inici sera a partir del dia segiient a
la seva formalitzacio o bé en la data que s’hi indiqui en la mateixa, i finalitzara el 31 de desembre de 2024.
Els treballs previs i I'acte s’hauran de celebrar I'any 2024. L’horari d’inici de I'acte sera a les 20:30 hores.

11.- GARANTIA PROVISIONAL I/0 DEFINITIVA
L’adjudicatari del contracte esta obligat a constituir una garantia definitiva del 5% de lI'import de
I’adjudicacié IVA exclos.

En el present contracte no s’exigeix garantia complementaria ni provisional.

12.- ABONAMENTS AL CONTRACTISTA
A la finalitzacié del contracte.

13.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE
Manel Vazquez Asencio, Director de comerg, Restauracié i Consum

14.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO | OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

No hi ha contacte amb menors.

Nivell basic de seguretat de LOPD que cal aplicar a I'adjudicatari. Fitxer de Promocié econdmica
1. Condicions especials d’execucid

D’acord amb I’'article 202 de LCSP, la condicié especial d’execucid relativa a I'ocupacié aplicable al
contracte és:

1.1 El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista en el pagament del preu
que li correspongui per la prestacio realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a
la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix
com a obligacié contractual entre les parts, que I'organ de contractacié pagui directament a 'empresa
subcontractista.
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Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, '0rgan de contractacidé donara audiéncia a
I'empresa contractista perquée en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui convenient. Si no
justifica I'impagament del preu, I'0rgan de contractacié fara el pagament directament a I'empresa
subcontractista amb detraccid del preu al contractista principal i amb efectes deslliuradors.

1.2 'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

L’empresa contractista ha de presentar la documentacid que justifiqui el compliment efectiu dels terminis
d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i, en tot
cas, una vegada finalitzada la prestacid.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament establert
per I'ajuntament per al contractista.

Aquesta condicidé es considerara essencial i el seu incompliment comportara la imposicié d'una penalitat
de com a maxim el 10% de I'import d’adjudicacid.

1.3 Comunicacio inclusiva
L'empresa contractista ha de garantir:

® Que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no sutilitzen llenguatge o imatges
sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol
tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la
sostenibilitat i els drets dels animals.

® |'Us d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacio per raé d’orientacio i/o
identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o socials.

® [En les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar I'exaltacio de la violéncia i
fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

En cas que es produeixi una circumstancia que recomani la revisio tant del llenguatge oral com de
materials de comunicacid implicats en I'execucié del contracte, i es determini que s’ha incomplert algun
dels principis citats anteriorment, la contractista haura de dur-ne a terme la corresponent correccid
seguint les recomanacions per part de la unitat promotora, havent de presentar els materials corregits o
el compromis de retirada, aixi com un informe de les mesures dutes a terme.

2. Condicions d’execucio generals

L’empresa contractista quedara vinculada per I'oferta que hagi presentat.

3. Obligacions de I'empresa contractista:

A més de les obligacions establertes en LCSP, I'empresa contractista esta obligada a:
e Contractar una polissa d'asseguranca de responsabilitat civil per un import minim de 100.000 euros
per cobrir les responsabilitats que puguin derivar-se de |'execucié. Aquesta contractacio ha de ser

anterior o simultania amb la formalitzacio del contracte.

No hi ha contacte amb menors.
Nivell basic de seguretat de LOPD que cal aplicar a I’adjudicatari. Fitxer de Promocié economica

Obligacio del contractista de cessio dels drets d’autor:
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o El contractista (Autor) cedeix a I’Ajuntament de Barcelona, durant el temps de durada maxima
que la legislacioé reguladora de la propietat intel-lectual prevegi: els drets d’explotacié de les Obres, de
forma no exclusiva, amb caracter gratuit i per a 'ambit territorial mundial, els drets d’explotacié que
es derivin de I'autoria de I'objecte d’aquest contracte (proposta artistica gala). En particular, I’Autor
cedeix els drets de reproduccio, distribucid i comunicacié publica de la proposta artistica de la gala, en
qualsevol mitja o suport, inclosa la publicacié en el repositori institucional de I’Ajuntament de
Barcelona (BCNROC).

o La cessié dels drets de reproduccio de I'Obra (la proposta artistica) comprén la reproduccid, total
o parcial, en un suport digital per a la seva incorporacié en una base de dades electronica, incloent el
dret a emmagatzemar-la en centres servidors, aixi com el dret a realitzar qualsevol altra reproduccio
temporal necessaria per a permetre els usuaris la visualitzacié, reproduccio o gravacio en un disc dur,
sense perjudici d’allo establert en I'apartat 4.2 de la present clausula.

La cessio dels drets de comunicacid publica de la creacid artistica inclou la posada a disposicid, total o
parcial, de la proposta artistica en format digital, aixi com la difusié a través de qualsevol canal de
comunicacioé analogic o digital.

La cessidé dels drets de transformacid inclou la transformacid o adaptacid de I'Obra, ja sigui
directament o través de tercers, quan es consideri necessari per tal d’adequar-la al format, imatge o
aparenga d’internet o qualsevol altra tecnologia susceptible d’adscripcié a internet, aixi com a
incorporar qualsevol altre sistema de seguretat en el format electronic de I'Obra.

La cessio de drets d’explotaciéd objecte del present acord comprén, aixi mateix, la facultat de
I’Ajuntament de Barcelona per enviar metadades de la proposta artistica als cercadors, xarxes
d’investigacio o repositoris que I’Ajuntament de Barcelona tingui per convenient.

o L'Autor autoritza expressament a qué la publicacié de I'Obra en el repositori institucional de
I’Ajuntament de Barcelona ho sera sota la llicencia d’ds en la modalitat de “Reconeixement - No
Comercial - Sense obra derivada” (CC-BY-NC-ND), de manera que I'Obra pugui ésser distribuida,
copiada i exhibida sempre que es citi la seva autoria, no se n’obtingui benefici comercial i no es
realitzin obres derivades.

o L'Autor declara que és el titular dels drets de propietat intel-lectual en relaciéd amb I'Obra objecte
del present contracte, que I'Obra és original i que, en el cas d’haver cedit previament els drets sobre
I’Obra a tercers, ostenta I'oportuna reserva als efectes de la cessid objecte del present contracte. En
aquest sentit, I’Autor respon davant I’Ajuntament de |'autoria i originalitat de I'Obra i de |'exercici
pacific dels drets d’explotacié cedits en virtut d’aquest contracte, garantint que sobre els mateixos no
existeixen compromisos o gravamens de cap tipus que puguin atemptar contra els drets que es
cedeixen a I"’Ajuntament de Barcelona en virtut d’aquest acord. L’Ajuntament podra repetir contra
I’Autor qualsevol responsabilitat que li pugui ésser exigida en virtut d’accions, reclamacions, multes o
conflictes instats per tercers en relacié amb els drets d’explotacid objecte del present contracte.

o L’Autor és I'tinic responsable de I'obtencié dels drets relatius a les imatges i il-lustracions que
puguin apareixer en I'Obra, aixi com, si s’escau, de les autoritzacions corresponents per a la divulgacié
d’imatges personals en fotografies i videos. En tot cas, s’estableix la total indemnitat de I’Ajuntament
de Barcelona respecte de les eventuals reclamacions formulades de tercers en relacié als referits drets

D’acord amb la previsié de I'article 130.6 LCSP, I'empresa contractista, quan sigui d’aplicacié la subrogacié
del personal que executa el contracte, sera responsable de respondre dels salaris impagats i de les
cotitzacions a la Seguretat Social.
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15.- MODIFICACIO DEL CONTRACTE
En aquest contracte no es preveuen modificacions

Es pot modificar el contracte per les causes establertes en I'article 205.2 i 206 LCSP en les condicions i
requisits establerts legalment.

El procediment per aquesta modificacid requerira I'audiéncia al contractista i, si escau, del redactor del
projecte o de les especificacions tecniques, i la seva formalitzacié en document administratiu.

16.- RECEPCIO | TERMINI DE GARANTIA

La constatacié de la correcta execucid de les prestacions i la seva posterior recepcié s'efectuara
mitjancant acta de conformitat, que s'estendra dins el termini d'un mes segiient al seu lliurament o
realitzacid, si es troben en estat de ser rebudes i a satisfaccié de I'Ajuntament, tot d'acord amb les
previsions de I'article 210 LCSP.

S’acordara la liquidacio del contracte dins del termini de trenta dies a comptar des de la data de I'acta de
recepcio tot d’acord amb les previsions de I'article 210.4 LCSP.

A partir de la data de recepcié del contracte comencara a computar el termini de garantia, que sera d’un
mes, tot d'acord amb la regulacié de I'article 210.3 LCSP.

17.- SUBCONTRACTACIO

En relacio al lot 2, en cap cas podra subcontractar-se la conceptualitzacid, disseny de la proposta artistica i

de I'acte, per ser parts del contracte d’especial rellevancia i singularitat.

18.- CESSIO

Els drets i obligacions de I'empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un tercer
sempre que les qualitats tecniques o personals del cedent no hagin estat raé determinant de |'adjudicacio
del contracte i que la cessid no comporti una restriccié de la competéncia en el mercat i es compleixin els
requisits establerts a I'apartat 2 de I’article 214 LCSP.

19.- DEMORA EN LA PRESTACIONS
Proporcio diaria de 0,60 euros per cada 1.000 del preu del contracte.

20.- RESPONSABILITAT EN L’EXECUCIO DEL CONTRACTE
Les previstes legalment.

21.- RESOLUCIO DEL CONTRACTE
Les previstes legalment.

Barcelona,

Manel Vazquez Asencio
Director de Comerg, Restauracié i Consum
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ANNEX Il: OFERTA CRITERIS AUTOMATICS

LOT 1
ElSr./La Sra. ovveeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeen, domiciliat/ada a .............. Carrer .veevennn. num. ..., amb DNI/NIF ndm.
............................. , major d'edat, en nom propi, o en representacio de I'empresa ............... amb domicili a
. Carrer ... ndm. ..., amb l'adreca de correu electronic seglient (@) .......cccccevverreereenne.

assabentat/ada de les condicions exigides per optar a I'adjudicacié del contracte, que té per objecte el
servei de l'organitzacié de l'acte de lliurament dels Premis Comer¢ de Barcelona, es compromet a
realitzar-lo amb subjeccid al plec de clausules administratives particulars i al de prescripcions técniques,
1.1.- Pel preu ofert:

Preusense IVA: ...

Tipus IVA: e %

Import IVA: L

Preu total del contracte: ...

1.2.- Experiéncia addicional a I'exigida com a solvéncia de la persona que realitzara la funcié del/la

coordinador/a en els serveis de la Secretaria Técnica.

Cada esdeveniment addicional es multiplicara per 3. Amb un limit maxim de 10 esdeveniments
addicionals.

Indicar el niUmero d’esdeveniments duts a terme:

Experiencia del perfil coordinador/a de la secretaria técnica en la Marqueu una Unica opcid
coordinacié d’esdeveniments de caracteristiques similars a I'objecte
del contracte (actes d’entrega de premis, actes culturals, espectacles,
organitzacié de jornades), amb un aforament minim de 350
espectadors

S’acrediten 5 esdeveniments (requisits de solvéncia): 0 punts

S’acrediten 6 esdeveniments: 3 punts

S’acrediten 7 esdeveniments: 6 punts

S’acrediten 8 esdeveniments: 9 punts

S’acrediten 9 esdeveniments: 12 punts

S’acrediten 10 esdeveniments: 15 punts

S’acrediten 11 esdeveniments: 18 punts

S’acrediten 12 esdeveniments: 21 punts

S’acrediten 13 esdeveniments: 24 punts

S’acrediten 14 esdeveniments: 27 punts

S’acrediten 15 esdeveniments: 30 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiéncia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del treballador, nom de I’esdeveniment, premi o acte, descripcio dels serveis prestats i aforament.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.
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No es tindran en compte a I'hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del treballador, (2)
nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcio dels serveis prestats i (4) aforament. Si alguna dels 4
punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.
En el suposit que a la proposta presentada hi hagi més d’un coordinador només es valorara I'experiencia
d’un d’ells, aquell que tingui una experiencia major.
1.3.- Per I'increment de plats del ment amb diversos plats freds i calents segons s’especifica en el plec
técnic.
Indicar I'increment:

o 9plats, 2,5 punts

o 10 plats, 5 punts

o 12 plats, 10 punts
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ANNEX Il: OFERTA ECONOMICA

LOT 2
ElSr./La Sra. ovveeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeen, domiciliat/ada a .............. Carrer .ouenee... ndm. ..., amb DNI/NIF ndm.
............................. , major d'edat, en nom propi, o en representacid de I'empresa ............... amb domicili a
Carrer ...occevenns ndm. ..., amb l'adreca de correu electronic segient (@) ...cccceccereereenuennne.

assabentat/ada de les condicions exigides per optar a I'adjudicacié del contracte, que té per objecte el
servei de l'organitzacid de l'acte de lliurament dels Premis Comerg de Barcelona, es compromet a
realitzar-lo amb subjeccid al plec de clausules administratives particulars i al de prescripcions tecniques,
1.1.- Pel preu ofert:

Preusense IVA: L.

Tipus IVA: e %

ImportIVA: L

Preu total del contracte: ~ ...........

1.2.- Experiéncia addicional a I'exigida com a solvencia de la persona coordinadora del projecte en
organitzacié d’esdeveniments de gran format o Illiurament de premis.

Per cada esdeveniment addicional es multiplicara per 2. Amb un limit maxim de 10 esdeveniments
addicionals

Indicar el nimero d’esdeveniments duts a terme:

Experiéncia del perfil coordinador/a responsable d’executar el Marqueu una Unica opcid
contracte (regidor o apuntador) en la coordinacié d’esdeveniments
de caracteristiques similars al de l'objecte del contracte (actes
d’entrega de premis, actes culturals, espectacles) i amb un aforament
minim de 350 espectadors

S’acrediten 5 esdeveniments (requisits de solvéncia): 0 punts

S’acrediten 6 esdeveniments: 2 punts

S’acrediten 7 esdeveniments: 4 punts

S’acrediten 8 esdeveniments:6 punts

S’acrediten 9 esdeveniments: 8 punts

S’acrediten 10 esdeveniments: 10 punts

S’acrediten 11 esdeveniments: 12 punts

S’acrediten 12 esdeveniments: 14 punts

S’acrediten 13 esdeveniments: 16 punts

S’acrediten 14 esdeveniments: 18 punts

S’acrediten 15 esdeveniments: 20 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiéncia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del treballador, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcio dels serveis prestats i aforament.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.
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No es tindran en compte a I’"hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del treballador, (2)
nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcio dels serveis prestats i (4) aforament. Si alguna dels 4
punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiencia.

En el suposit que a la proposta presentada hi hagi més d’un coordinador només es valorara I'experiencia
d’un d’ells, aquell que tingui una experiéncia major.

1.3.- Xifra d'esdeveniments o lliurament de premis presentats per la persona conductora de l'acte.

Experiéncia de la persona conductora de l'acte en la presentacié ifo conduccié | Marqueu
d’esdeveniments de gran format i/o lliurament de premis amb un aforament minim de 350 | una Unica
espectadors opcié

Cap experiéncia en presentar esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un
aforament minim de 350 assistents: O punts

Acredita experiéncia en la presentacié d’1 o 2 esdeveniments de gran format i/o lliurament
premis amb un aforament minim de 350 assistents: 5 punts

Acredita experiéncia en la presentacid de 3 o 4 esdeveniments de gran format i/o lliurament
premis amb un aforament minim de 350 assistents: 10 punts

Acredita experiéncia en la presentacié de 5 o més esdeveniments de gran format i/o
lliurament premis amb un aforament minim de 350 assistents: 15 punts

S’entén per esdeveniment de gran format aquell I'aforament del qual ha der ser com a minim 350
espectadors. Només es valorara I'experiéncia en la conduccié o presentacié d’esdeveniments i/o
lliurament de premis amb un aforament minim de 350 espectadors.

Per a comptabilitzar aquest criteri, en el suposit que la licitadora presenti més d’un/a presentador/a,
només es tindra en compte el/la presentador/a amb un ndmero de presentacions més gran.

Per poder valorar aquest criteri d’experiencia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom

del presentador/a, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcio dels serveis prestats i aforament.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacid acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a |I'hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) el nom del
presentador/a, (2) nom de I'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcié dels serveis prestats o perfil i (4)
aforament. Si alguna dels 4 punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.

1.4.- Aportacié de més d’una proposta de persona conductora de I'acte que n’hagi presentat 5 o més
esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un aforament minim de 350 assistents:

Propostes de persones conductes de I'acte Marqueu
una Unica
opcié

Presentacid d’una sola persona conductora de l'acte que acredita experiéncia en la
presentaciéo de 5 o més esdeveniments de gran format i/o lliurament premis amb un
aforament minim de 350 assistents : 0 punts
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Presentacié de dues propostes de persones conductores de I'acte que acrediten cadascuna
d’elles experiéncia en la presentacio de 5 o més esdeveniments de gran format i/o
lliurament premis amb un aforament minim de 350 assistents: 5 punts

Per poder valorar aquest criteri d’experiencia addicional caldra adjuntar els certificats expedits per les
Administracions o per I'empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant el nom
del treballador, nom de I'esdeveniment, premi o acte, descripcioé dels serveis prestats i aforament.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacié acreditativa esmentada en el sobre C.

No es tindran en compte a I'hora de puntuar les certificacions que no acreditin I'experiéncia addicional
que es valora com a criteri, en aquests sentit els certificats hauran d’incloure (1) nom del treballador, (2)
nom de l'esdeveniment, premi o acte, (3) descripcié dels serveis prestats o perfil i (4) aforament. Si
alguna dels 4 punts anteriors no s’inclou no es valorara aquella experiéncia.
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El document original ha estat signat electronicament per:
Manuel Vazquez Asencio el dia 30/05/2024 a les 17:10, que déna conformitat..



