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INFORME JUSTIFICATIU SOBRE LA INSUFICIÈNCIA DE MITJANS PER AL SERVEI DE 
TRANSPORT DEL PERSONAL DE LA RESIDÈNCIA DE GENT GRAN DE REUS, A LA 
RESIDÈNCIA DE GENT GRAN DE LA MERCÈ (CARRER CAMÍ DE LA CUIXA, NÚM. 1B, 
DE TARRAGONA), PROPIETAT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA (EXP. BE-2024-
2863) 

El Departament de Drets Socials ha de fer les gestions oportunes per facilitar un mitjà de 
transport al personal, de la Residència de Gent Gran de Reus a la Residència de Gent Gran 
de La Mercè, a Tarragona, en compliment dels acords assolits en la mesa de negociació del 
personal laboral pel trasllat temporal de la Residència de Gent Gran de Reus. 
 
La prestació del servei de transport d’aquest personal suposa proporcionar un mitjà de 
transport, entre la localitat d’origen del trajecte, Reus, i la localitat de destí, Tarragona (i a la 
inversa), i ha d’abastar les franges horàries d’entrada i de sortida d’aquestes persones 
treballadores. 
 
El Departament de Drets Socials manca de mitjans propis destinats a cobrir les necessitats 
de trasllat entre ambdós centres, per tant, no disposa de recursos a l’hora de prestar el 
servei de transport del personal esmentat anteriorment. Concretament, manca de: 
 

- Mitjans materials: no disposa de vehicles per traslladar les persones usuàries. 
- Mitjans humans: no disposa de personal conductor propi per cobrir el servei. 

 
La inversió necessària i el cost econòmic que representaria prestar aquest servei amb 
mitjans propis (adquisició i manteniment de vehicles amb capacitat suficient, així com el 
dimensionament de conductors) resultarien excessius i molt superiors a l’alternativa de dur a 
terme la contractació d’aquest servei mitjançant empreses externes. 
 
S’ha contemplat una alternativa a la licitació del servei mitjançant empreses externes, amb 
l’abonament dels títols de transport públic al personal fins a les estacions de tren i/o autobús 
més properes als centres. El resultat de l’anàlisi ha estat que l’opció d’abonar els títols de 
transport i dimensionar el servei fent que concorregués amb els horaris dels diferents torns 
del personal (matí, tarda i nit), de dilluns a diumenge, laborables i festius; impediria que el 
personal pogués complir amb garanties amb els seus respectius compromisos laborals a la 
Residència de Gent Gran de La Mercè. D’afegitó, després d’haver analitzat escrupolosament 
el recorregut dels diferents mitjans de transport, s’ha observat que la durada del trajecte 
implicaria que les persones usuàries haurien d’invertir un temps addicionalment excessiu a 
l’hora d’anar a treballar a la nova ubicació. 
 
Per tot el que s’ha exposat anteriorment, i atès que, d’una banda, el Departament de Drets 
Socials no disposa de suficients mitjans per assumir directament l’objecte d’aquest servei, i, 
d’altra banda, que ha de vetllar per una gestió eficient dels seus recursos, es fa necessària 
la contractació d’aquest servei de transport mitjançant empreses externes. 
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