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Les diverses crisis de salut pública produïdes els darrers anys en l’àmbit internacional i les expectatives
creixents de la població en matèria de salut pública, unides a les profundes transformacions socials de-
rivades de l’evolució social, de les transformacions tecnològiques, de la creixent mobilitat de persones,
béns i mercaderies, dels moviments migratoris i la multiculturalitat associada, fan que sigui necessari re-
visar l’adequació dels serveis de salut pública als reptes de la globalització dels riscos per a la salut i a la
necessitat de donar respostes de prevenció i control que siguin efectives, homogènies, ètiques i trans-
parents, i que contribueixin a generar confiança i seguretat en la ciutadania.

Per això, es considera fonamental integrar el conjunt dels serveis de salut pública, afegint als de protec-
ció de la salut i als de la seguretat alimentària els relatius a la vigilància de la salut pública, a la prevenció
de la malaltia i a la promoció de la salut, per a donar respostes adequades a les necessitats de la nova
societat i estar atents a les situacions de més desigualtats. 

L’article 52 f) de la Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut pública, estableix com a servei mínim dels ens
locals la gestió del risc per a la salut derivat dels productes alimentaris en les activitats del comerç mino-
rista, del servei i la venda directa d'aliments preparats als consumidors, com a activitat principal o com-
plementària d'un establiment, amb repartiment a domicili o sense, de la producció d’àmbit local i del
transport urbà. Se n'exclou l'activitat de subministrament d'aliments preparats per a col·lectivitats, per a
altres establiments o per a punts de venda.  Aquesta competència ve descrita i detallada en en el RD
1012/2022 de 13 de desembre, pel qual es regulen determinats requisits en matèria d’higiene de la pro-
ducció i comercialització dels productes alimentaris en establiments de comerç al detall

La Regidoria de la Salut Pública i Ciutadania de l’Ajuntament de Reus, per tal d’avançar en el compliment
de  les  citades  competències  municipals  en  protecció  de  la  Salut  i  davant  del  constant  moviment
d’obertures i baixes que s’estan donant en aquest sector, té dificultats per poder arribar als indicadors
marcats com a desitjables dins el marc de la gestió del risc en l’àmbit de la Seguretat Alimentaria. Per
aquesta raó es necessita suport tècnic exterior, ja que amb els actuals recursos humans de la Regidoria
no es pot assolir aquesta feina.

A tal efecte, ja es va fer una licitació (veure expedient SALP 3/2022) que es va iniciar el mes d’octubre de
2022 i que s’extingeix el proper mes d’octubre de 2024.

La present licitació es troba inclosa dins del Pla de Contractació de l’Ajuntament per a l’exercici 2024. 

LCSP INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (SERVEIS)
63.3 a) 
116.4f)

Per a planificar i executar els controls oficials de forma efectiva, és necessari disposar dels recursos
suficients,  tant humans com materials, i  conèixer amb quins recursos es compta per a establir una
priorització dels mateixos que sigui realista i que es basi en el risc.

D’acord amb l’article 5.4 del Reglament (UE) 2017/625 del Parlament Europeu i del Consell, de 15 de
març de 2017,  el  personal  que dugui  a terme els controls oficials i  altres activitats oficials rebrà la
formació  adequada  per  al  seu  àmbit  de  competència  que  li  permeti  ser  competent  en  el
desenvolupament de les seves tasques i dur a terme els controls oficials i altres activitats de forma
coherent. En el mateix sentit s’estableix a l’article 28 de la Llei  17/2011, de 5 de juliol,  de seguretat
alimentaria i nutrició.    

La llei de Salut Pública recull al seu article 6 les prestacions per a preservar, protegir i promoure la salut
de les persones en l’àmbit individual  i  col·lectiu,  i  descriu entre d’altres,  la protecció de la salut i  la
seguretat alimentàries i la prevenció dels factors de risc en aquest àmbit, especialment la gestió del risc



per a la salut derivat dels productes alimentaris, incloent-hi les accions de vigilància i control sanitari
pertinents. 

Així mateix a l’article 52, estableix els serveis mínims que competent als ens locals en matèria de salut
pública, on s’anomena entre d’altres, la gestió del risc per a la salut derivat dels productes alimentaris en
les activitats del comerç minorista, del servei i la venda directa d'aliments preparats als consumidors,
com a activitat principal o complementària d'un establiment, amb repartiment a domicili o sense, de la
producció  d'àmbit  local  i  del  transport  urbà.  Se  n'exclou  l'activitat  de  subministrament  d'aliments
preparats per a col·lectivitats, per a altres establiments o per a punts de venda. 

A  l’hora  de  planificar  els  controls  s’ha  tingut  en  compte  quins  son  els  objectius  estratègics  de
l’Ajuntament de Reus, i en funció d’aquests, s’estableixen uns programes i procediments i freqüències
de control amb l’objectiu de complir amb aquestes fites. En concret, el Pla de Salut de Reus 2018-2022
on, a l’apartat “Programa de Seguretat Alimentària” estableix que La gestió del risc per a la salut dels
productes alimentaris oferts pels establiments minoristes de la ciutat de Reus es planteja a través del
Pla de Seguretat Alimentària Municipal (PSAM) que degut a la irrupció de la COVID-19 es va decidir
prorrogar 2 anys (2017-2024) que defineix el conjunt d'accions d’avaluació, gestió i comunicació del risc. 

Dins dels objectius del PSAM trobem els següents:

• Prestar els serveis que són competència dels ajuntaments en matèria de la gestió del risc per a la salut
dels productes alimentaris en les activitats de competència municipal,  segons l’article 52.f  de la Llei
18/2009, de salut pública. 

• Definir  les  accions  de  prevenció,  de  control  i  de  reducció  dels  perills  derivats  dels  productes
alimentaris a nivells acceptables. 
• Millorar la vigilància dels productes i dels establiments alimentaris d’àmbit local amb la finalitat de
garantir que els aliments disponibles per a la ciutadania siguin aptes per al consum i amb garanties per
a la salut de les persones consumidores, en la mesura del possible i dins el marc de les competències
municipals. 
• Promoure, proveir i revisar un conjunt de serveis encaminats a gestionar el risc derivat dels productes
alimentaris  integrant  tots  els  departaments  i/o  serveis  de  l'Ajuntament  i  la  resta  d'organismes
competents en la matèria.

El còmput estimat de visites a establiments minoristes alimentaris censats i en actiu al municipi de Reus
i  segons les dades del  2021 és  de 250.  Tanmateix  aquestes dades  estan subestimades i  de fet  no
disposem d’un cens real automatitzat a temps real (amb altes i baixes). El que sabem és que en l’exercici
de l’any 2023, únicament el nombre de visites realitzades per l’empresa licitada (veure exp SALP 3/2022)
fins a data 21/12/2023 ha ascendit fins a 292. 

Queden excloses  d’aquest  contracte  les  actuacions que comportin  exercici  de l’autoritat,  que seran
realitzades en tot moment per les persones tècniques funcionàries de la secció de salut pública de
l’Ajuntament.  Als efectes previstos a l’article 308.2 de la LCSP, s’informa que la possible licitació del
contracte no encobreix una relació funcionarial o laboral. Així, les visites que ha de realitzar l’empresa
són visites «de cribatge del risc per la salut» consistents en primers visites d’obertures de locals, o bé
inspeccions programades en el Pla inspector.

L’Ajuntament de Reus compta amb un Departament de Salut Pública. Aquest no disposa del personal
tècnic i administratiu suficient per a desenvolupar les tasques objecte d’aquest contracte. 

Aquest  servei  de  col·laboració  i  assistència  en  la  vigilància  i  control  dels  establiments  alimentaris
minoristes del municipi es considera tècnicament un bon instrument que permet desenvolupar una
activitat  inspectora  de forma més  eficient  i  eficaç  i  que  a  més  és  una  pràctica  utilitzada en altres
consistoris de Catalunya. 

LCSP CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT



115 No s’han dut a terme per aquest contracte.

LCSP RESPONSABLE DEL CONTRACTE
62 Es  designa  una  persona  responsable  d’aquest  contracte,  que  li  correspondrà  supervisar  la  seva

execució, adoptar les decisions i dictar les ordres i instruccions necessàries a fi d’assegurar-ne la seva
correcta  execució.  També actuarà  com  a  persona  de  contacte  per  a  qualsevol  dubte  o  aclariment
relacionat amb l’objecte del contracte i amb les  condicions tècniques que regeixen la present licitació.

Persona responsable del contracte: 
Pau Gallés Clarà
pgalles@reus.cat
977/010040 ext. 2084

LCSP OBJECTE
99 L’objecte del contracte és el servei per a la vigilància i control dels establiments minoristes alimentaris

del municipi de Reus, del servei i la venda directa d'aliments preparats als consumidors (com a activitat
principal  o complementària d'un establiment,  amb repartiment a domicili  o sense),  de la producció
d'àmbit local i del transport urbà. 

Se  n'exclou  l'activitat  de  subministrament  d'aliments  preparats  per  a  col·lectivitats,  per  a  altres
establiments o per a punts de venda. 

LCSP LOTS
99
116.4g)

La Llei  9/2017 estableix  al  seu article 99.3 que “Sempre que la naturalesa o l’objecte  del  contracte ho
permetin,  s’ha de preveure la realització independent de cadascuna de les seves parts mitjançant la seva
divisió en lots, i es poden reservar lots de conformitat amb el que disposa la disposició addicional quarta.”

No obstant això, l’òrgan de contractació pot no dividir en lots l’objecte del contracte quan hi hagi motius
vàlids,  que  s’han  de  justificar  degudament  en  l’expedient,  excepte  en  els  casos  de  contractes  de
concessió d’obres.

En tot  cas,  es  consideren motius  vàlids,  a  l’efecte  de justificar  la  no-divisió  en lots  de l’objecte  del
contracte, els següents: 

a) El fet que la divisió en lots de l’objecte del contracte comporti el risc de restringir injustificadament la
competència. A l’efecte d’aplicar aquest criteri, l’òrgan de contractació ha de sol·licitar un informe previ a
l’autoritat  de defensa  de la  competència  corresponent  perquè es  pronunciï  sobre l’apreciació de la
circumstància esmentada. 
b) El fet que la realització independent de les diverses prestacions compreses en l’objecte del contracte
en dificulti l’execució correcta des del punt de vista tècnic; o bé que el risc per a l’execució correcta del
contracte procedeixi de la naturalesa del seu objecte, en implicar la necessitat de coordinar l’execució
de les diferents prestacions, qüestió que es podria veure impossibilitada per la seva divisió en lots i
l’execució per una pluralitat de contractistes diferents. Tots dos aspectes, si s’escau, s’han de justificar
degudament en l’expedient.”

El Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública, estableix al
seu article 5 que la justificació de la no divisió en lots de l’objecte del contracte s’ha de fer constar al plec
de clàusules administratives particulars. 

Així la decisió de dividir en lots l’objecte d’un contracte amb caràcter general correspon a l’òrgan de
contractació.



L’inicial reconeixement de la discrecionalitat de l’òrgan de contractació per a configurar els lots ha de ser
matisat al senyalar que un principi rector bàsic de la contractació pública és la eficient utilització dels
fons  públics  que  exigeix  que  l’òrgan  de  contractació  a  l’hora  d’  integrar  la  prestació  objecte  d’un
contracte en un únic lot hagi  de ponderar la major eficiència en la execució de les prestacions i  la
llibertat d’accés a les licitacions, no discriminació i salvaguarda de la competència. La motivació de lo
discrecional és l’element que ho diferencia de lo arbitrari.

Tal  com s’indica en la  Nota Informativa 2/2014,  de 9  de maig,  de  la  Secretaria  Técnica de la  Junta
Consultiva de Contractació Administrativa de Catalunya, “en el disseny dels lots es pot tenir en compte la
viabilitat  tècnica  de la  execució  del  contracte,  en  aquells  casos  que,  per  motius  d’incompatibilitats  o  de
dificultades  tècniques  d’us  o  de  manteniment,  es  consideri  més  convenient  que  siguin  executades  per  la
mateixa empresa contractista.” 

D’acord amb la Nota Informativa citada i, tenint en compte que la realització independent de la presta -
ció principal compresa en l’objecte del contracte en dificultaria l’execució correcta des del punt de vista
tècnic, no es considera eficient la divisió de l’objecte en lots. En concret, es considera imprescindible dis-
posar d’una única empresa als efectes d’agilitzar, centralitzar i fer més eficient les prestacions objecte
d’aquest contracte (les visites d'avaluació de control). Per aquest motiu, s’entén que la divisió del con-
tracte en lots i l’existència de diversos contractistes suposaria una dificultat logística i de coordinació
afegida per al personal municipal, que podria perjudicar la correcta execució del contracte. 

LCSP CODI CPV (Vocabulari comú de contractes públics)
2.4 85140000 Serveis diversos de salut (Annex IV, serveis especials).

LCSP PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS
124,125
126,127

S’adjunta com a annex el Plec de prescripcions tècniques particulars (PPT).
  
El PPT està redactat d’acord amb els articles 124 a 130 de la LCSP i d’acord amb l’article 126.3 de la LCSP,
en la seva redacció s’ha tingut en compte els criteris d’accessibilitat universal i de disseny universal o
disseny per a totes les persones, tal com defineix aquests termes el text refós de la Llei general de drets
de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat mitjançant el Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre.

LCSP FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL
116.1 Atès  que per  a  la  prestació  del  servei  és  necessari  el  tractament  de dades  personals  per  part  del

contractista, és condició especial d’execució d’aquest contracte el compliment per part del contractista
de les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en matèria de protecció de dades de caràcter
personal i, en especial del Reglament (UE) núm. 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril  de  2016,  relatiu  a  la  protecció  de  les  persones  físiques  pel  que  fa  al  tractament  de  dades
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. 

El/la contractista s’obliga a implementar les mesures tècniques i organitzatives necessàries per garantir
la seguretat de les dades d’acord amb la legislació vigent, a informar de la ubicació dels servidors on
constin aquestes dades o de comunicar la intenció de subcontractar aquest servei; a no conservar, un
cop extingit el  contracte, cap còpia de la informació confidencial; a no cedir a terceres persones les
dades de caràcter personal, ni tan sols a efectes de la seva conservació; a respectar la confidencialitat de
la informació d'aquesta mena a què tingui accés amb ocasió de l'execució del contracte per una durada
indefinida, per la qual cosa es mantindran en vigor amb posterioritat a la finalització del contracte.

Les  obligacions  en  matèria  de  protecció  de  dades  personals  tenen  caràcter  essencial,  i  el  seu
incompliment podrà comportar la resolució del mateix, d’acord amb el que estableix l’article 202.1 de la
LCSP i l’article 211 1. f) del mateix cos normatiu. 



LCSP DURADA
29 La  durada  del  contracte  es  fixa  per  un  període  inicial  d’un  any,  a  comptar  des  de  la  data  de

formalització del contracte.
Aquest contracte es podrà prorrogar una anualitat més. La durada total del contracte, incloses les 
pròrrogues, no podrà excedir els dos anys.

LCSP SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL
130 No es preveu per aquest contracte. 

LCSP FINANÇAMENT
116.3
117
DA3ª

Partida pressupostaria: 220240000971 

Tramitació anticipada de l’expedient: NO
Anualitats d’afectació pressupostària:1+1
Expedient d’abast plurianual: D’acord amb els termes previstos als articles 117.2 de la LCSP i 174.1 del 
Reial Decret Legislatiu 5/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals, 
l’autorització o realització de les despeses de caràcter plurianual es subordinarà al crèdit que per a cada 
exercici autoritzin els respectius pressupostos.
Fonts de finançament: Recursos propis de l’Ajuntament. 

LCSP PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
100 El pressupost base de licitació (despesa màxima anual estimada) ascendeix a la quantitat de trenta sis

mil tres-cents euros (36.300,00€), IVA inclòs. 
En total es preveuen unes  300  visites d’avaluació anuals que tindran un cost màxim de  30.000€  (IVA
exclòs)
D'acord amb l'article 102 de la LCSP, el preu es determina mitjançant preus unitaris i aquests atenen al
preu general de mercat (preus de referència vigents). El preu unitari màxim per visita d’avaluació és de
100,00 euros (IVA exclòs).
L'Ajuntament no s'obliga a esgotar el pressupost sinó que la despesa efectuada dependrà del nombre
de serveis que es facin en funció de les necessitats de l'Ajuntament.
El pressupost base de licitació és adequat als preus del mercat. A aquest efecte, el pressupost base de
licitació es desglossa per indicar en el plec de clàusules administratives particulars els costos directes i
indirectes i altres despeses eventuals calculades per a la seva determinació. 
D’acord  amb  la  previsió  de  l’article  100  LCSP  el  pressupost  base  de  licitació  anual  del  contracte,
expressat en termes de despesa màxima anual estimada, és el següent:

Tipus de cost % Total import 
(IVA exclòs)

Costos directes (costos salarials, 
Seguretat Social, formació, prevenció 
de riscos, etc)

77,00% 23.100,00 €

Costos indirectes (administració, 
organització, etc)

17,00% 5.100,00 €

Benefici Industrial 6,00% 1.800,00 €
Base imposable 30.000,00 €
IVA (21%) 21,00% 6.300,00 €



TOTAL 36.300,00 €

En aquest contracte el cost dels salaris de les persones ocupades per a la seva execució forma part del
preu total del contracte. 

El Conveni de referència és el XVIII Convenio colectivo estatal de empresas de consultoría, tecnologías de la
información y estudios de mercado y de la opinión pública. (BOE-A-2023-17238)

L’article 100.2 de la LCSP determina que “en els  contractes en què el  cost  dels  salaris  de les  persones
ocupades per a la seva execució formin part del preu total del contracte, el pressupost base de licitació ha
d’indicar de manera desglossada i amb desagregació de gènere i categoria professional els costos salarials
estimats a partir del conveni laboral de referència”.

La desagregació de gènere i categoria professional no es desglossa, d’acord amb la Resolució 354/2019
del Tribunal Català de Contractes del Sector Públic de 20 de novembre de 2019, per manca de distinció
de les condicions econòmiques per raó de gènere en el Conveni de referència. En concret, l’article 11 del
citat  Conveni  estableix  que  els  ascensos  i  promocions  seran  comuns  per  a  totes  les  persones,
independentment  del  seu  gènere  i  l’article  40  que  les  empreses  realitzaran  esforços  tendents  a
aconseguir la igualtat de gènere. 

En relació al detall de costos directes i indirectes :
El desglossament dels costos directes és el següent:
1. Es preveuen fins a un màxim de (300) visites d'avaluació anuals. Amb una freqüència estimada d’un
màxim de trenta (30) visites d'avaluació mensuals i deu (10) mesos.
Caldrà realitzar al menys tres (3) visites a diferents hores per poder comprovar que l’establiment es 
troba tancat definitivament.
Tenint en compte que es requereix una mitjana de 1h 30 minuts, aquesta vindrà determinada pel 
tipus d’activitat que du a terme l’establiment així com per les característiques peculiars de cada un d’ells 
i les instruccions que determini la persona responsable del contracte.
Si cada visita d’avaluació requereix una mitjana de 1h 30 per 300 visites d'avaluació = 450 hores més 
un còmput de 75 hores per imprevistos o visites d'avaluació que s’han hagut de comprovar en 3 visites 
a diferents hores més 30 minuts de desplaçament per cada visita suma  675 hores de treball de 
visites
Així mateix, es preveu un treball de supervisió del 15% de les hores de treball de visites (11,25 hores) 
que suposen un total de 776,25 hores treball global del servei. 

2.  Les  persones  responsables  de  fer  les  visites  d’avaluació,  han  de  tenir  almenys  una  titulació  de
Química i Salut Ambiental i/o Processos i Qualitat en la Indústria Alimentària. Titulacions que pertanyen
al Cicle de Formació de Grau Superior i que estan relacionades amb el món de la Seguretat Alimentària i
dels autocontrols d’higiene. Aquests professionals hauran de disposar de vehicle per traslladar-se si
s’escau als establiments.

El  treball  de  supervisió  haurà  d’anar  a  càrrec  d’un  tècnic  superior  amb  formació  universitària
relacionada amb l’àmbit de la seguretat alimentària (veure punt Solvència tècnica o professional)

S’agafa com a referència el XVIII Convenio colectivo estatal de empresas de consultoría, tecnologías de
la información y estudios de mercado y de la opinión pública  (BOE-A-2023-17238).  Així, l’Àrea 4 que
engloba els  professionals  de les  Consultories  assimila  els  professionals  encarregats  de realitzar  les
visites higienicosanitàries dins de la categoria C1 i els responsables del treball de supervisió dins de la
categoria A. Aquests professionals tenen un sou total (inclòs el Plus de Conveni) de 27.045,35 € anuals i
28.959,34 respectivament.

L’article 20 del Conveni estableix una jornada laboral anual de  1.800 hores.  Així, el preu hora  pels
treballadors de la categoria C1 és de 15,025 €/h i els de la categoria A de 16,088 €/h. Per tant, el cost
dels treballador de la categoria C1 seria de 15,025 €/h x 675 h =  10.141,875 €. I pels de la categoria A
seria de 16,088€/h x 11,25 h = 180,99 €. Això suposa un total de 10.322,87 € de cost brut del servei

D’altra banda, els costos de la Seguretat Social  oscil·len entre el 30 i el 35% del salari brut. Si agafem



com a referència el 33% per ambdós professionals obtenim que cal afegir un cost de 3.346,82 € pels
treballadors de la categoria C1 i 59,73 € pels treballadors de las categoria A que suposen un cost total
de 3.406,55 € relatiu a la seguretat social.

3.  L’article  30  del  Conveni  preveu  una  dieta  de  desplaçament  de  55€/dia  per  a  tècnic  avaluadors.
Aplicant l’increment abans citat ens dona una dieta de 55€/dia. Si cada dia es duen a terme dos visites
d'avaluació pel mati i dos per la tarda (en horari comercial), les visites d'avaluació mensuals es durien a
terme en 6 dies i un mati. Si es té en compte que no tots els establiments romandran oberts o que
s’haurà de repetir visites o poden haver-hi demores es calcula una dieta diària per a 10 dies. 10 dies per
55€/dia per 10 mesos = 5.500€.

4. La suma de 10.322,865+3.406,55+5.500= 19.229,42

5. Es preveu un romanent de 1.077,06 € per a formació en la matèria o en prevenció de riscos laborals 
genèrics.

6. El total dels costos directes desglossats és de 19.229,42 +  3.870,58= 23.100,00. Aquests costos estan
previstos per un determinat cost d’hores per a esser realitzats per a una persona.

7.  Es  preveu  un  17%  de  costos  indirectes  enlloc  del  13%  genèric  per  a  l’obligatorietat  d’adscriure
material  concret  a  l’execució  del  contracte  com  és:  una  Nevera  portàtil  de  fred  si  s’escau  en
circumstàncies particulars, Guants, peücs i mascaretes d’un sol ús, Mitjans informàtics per gestionar els
“checklist”  i  la  introducció  a  la  base  de  dades,  Material  (telèfon  mòbil,  Disposar  de  termòmetres
homologats duals (punxó i infraroig).

LCSP VALOR ESTIMAT 
101
116.4d)

D’acord al disposat a l’article 101 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic
(LCSP), el valor estimat del contracte ascendeix  a  60.000,00 euros,  sense IVA, i es detalla per tota la
possible durada del contracte, inclosa la possible prorroga, en el quadre següent: 

Pressupost base

(IVA exclòs)

Possible pròrroga

(IVA exclòs)

VEC

(IVA exclòs)

30.000,00€ 30.000,00€ 60.000,00€

PRESSUPOST PER AL CONEIXEMENT DE L’ADMINISTRACIÓ (OBRES)
127
RD 
1098/2
001

No procedeix, al ser un contracte de serveis.

LCSP REVISIÓ DEL PREUS
103 No procedeix per aquest contracte.

LCSP PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ
116.4a)
131

S’ha triat el procediment obert per ser el procediment més transparent i el que pot atraure una major
concurrència competitiva, procurant complir amb els principis enunciats a l’article 1.1 de la LCSP.  



Els avantatges d’aquest procediment són els següents: 

a) Alta competitivitat pel número il·limitat de persones licitadores. 
b) Tota la documentació de les persones licitadores es rep al mateix  temps per a la seva avaluació, pel
que s’estalvia temps.
c) Els criteris de selecció i adjudicació s’indiquen amb antelació a l’anunci de licitació. 

El procediment no es troba subjecte a regulació harmonitzada ja que, d’acord amb l’article 22,1 c) de la
LCSP, el VEC no és igual o superior a 750.000 euros. 

LCSP TRAMITACIÓ
116,117
119
120

Ordinària

LCSP CONTRACTE RESERVAT
DA.4ª L’objecte d’aquest contracte no es troba en la relació de serveis o subministraments, detallada a l’Annex

VI de la LCSP, als quals es refereix la disposició addicional 4a de la mateix Llei.

LCSP HABILITACIÓ PROFESSIONAL
65.2 No s’exigeix.

LCSP SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA
74
87
116.4c)

La solvència econòmica i financera de l‘empresari/a s’ha d’acreditar pel mitjà següent: 

-  Assegurança  d'indemnització  per  riscos  professionals  vigent  fins  a  la  finalització  del  termini  de
presentació d'ofertes, per import de cobertura no inferior al doble del valor estimat del contracte, així
com aportar el compromís vinculant de renovació o pròrroga que garanteixi el manteniment de la seva
cobertura durant tota l'execució del contracte. 

Aquest  requisit  s'entendrà  complert  pels  licitadors  que  incloguin  en  la  seva  oferta  un  compromís
vinculant de subscripció, en cas de resultar adjudicataris, de l'assegurança exigida. Aquest compromís
s'haurà de fer efectiu dins del termini dels deu dies hàbils al que es refereix l'article 150 de la LCSP
(requeriment previ a l'adjudicació). 

L'acreditació d'aquest requisit es farà mitjançant certificat emès per la companyia asseguradora, en el
qual constin els imports i  riscos assegurats, i  la data de venciment de l'assegurança, i  mitjançant el
document de compromís vinculant de subscripció, pròrroga o renovació de l'assegurança, en els casos
en que procedeixi. 

LCSP SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL
74
88,89,
90
116.4c)

La solvència tècnica de l’empresari/a s’ha d’acreditar pel mitjà següent: 

- Una relació dels principals serveis efectuats en els tres últims anys, de la mateixa o similar naturalesa
que  els  que  constitueixen  l’objecte  del  contracte,  l’import  anual  acumulat  dels  quals  l’any  de  més
execució sigui igual o superior al 50% per cent de l’anualitat mitjana del contracte. 

Els  serveis  s’han  d’acreditar  mitjançant  certificats  expedits  o  visats  per  l’òrgan  competent,  quan  el
destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un



certificat expedit per aquest o,  a falta d’aquest certificat,  mitjançant una declaració de l’empresari/a
acompanyat dels documents que tingui en poder seu que acreditin la realització de la prestació. 

Per  serveis  similars  a  l’objecte  del  contracte  també es  tindran en compte els  serveis  realitzats  per
empreses d’inspecció sanitària en el món alimentari “totes aquelles accions encaminades a comprovar,
investigar i controlar l’adequació dels establiments alimentaris, els seus productes i  processos relacionats,
amb la normativa sanitària vigent, amb l’objectiu de protegir la Salut Pública i garantir la posada al mercat
d’aliments segurs”.

Adscripció de mitjans personals

Les persones licitadores han d’adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals següents: 

Una persona encarregada de realitzar les visites higienicosanitàries  + Un supervisor/a amb titulació
universitària

La  persona  encarregada  de  realitzar  les  visites  higienicosanitàries  haurà d’acreditar  almenys  una
titulació de  Cicle de Formació de Grau Superior de les següents especialitats:

◦ Química i Salut Ambiental
◦ Processos i Qualitat en la Indústria Alimentària

La persona supervisora ha de tenir una titulació afina a la seguretat alimentària o la salut pública:
◦ Veterinària
◦ Farmàcia
◦ Medicina
◦ Biologia
◦ Ciència i tecnologia dels aliments
◦ Nutrició
◦ Ciències Ambientals
◦ Química
◦ Altres anàlogues

Ambdós  professionals  hauran  de  tenir  una  experiència  mínima  d’un  any  en  matèria  d'avaluació
higienicosanitària  en  el  sector  alimentari  en  els  4  anys  anteriors.  L’adjudicatària  ha  d’acreditar  a
l’Ajuntament aquest personal  qualificat amb experiència demostrada en tasques similars de control
sanitari en el sector alimentari. 

En  l’eventual  supòsit  de  necessitat  de  canvi  sobrevingut  dels  tècnics/ques  proposats/des  per
l’adjudicatari per a l'execució del contracte, per causa no imputable al mateix, es requerira la substitució
dels mateixos, al seu criteri, per uns altres/es tècnics/ques que reuneixi idèntiques característiques a
aquelles que s’haguessin valorat en l’oferta l’adjudicatari i en l'adscripció de mitjans.

En el cas que la persona encarregada de fer visites higienicosanitàries tingui una titulació universitària
superior equivalent a la del supervisor podrà efectuar també les tasques de supervisió ell mateix.

Adscripció de mitjans materials

El  personal  haurà d’estar  disponible per  l’Ajuntament  mitjançant  telèfon mòbil  i/o correu electrònic
durant els dies laborables.
Disposar de termòmetres homologats duals (punxó i infraroig) com a material de suport a les visites de
control. Mantenir-los calibrats i presentar els certificats de calibratge de forma anual a l’Ajuntament.
Vehicle per traslladar-se si s’escau als establiments.
Nevera portàtil de fred si s’escau en circumstàncies particulars.
Guants, peücs i mascaretes d’un sol ús.
Capacitat tècnica i anar proveïts per prendre mostres de superfícies. Aquestes mostres es prendran en
els  llocs  de tall  i/o  llescadores  dels  establiments  amb l’objectiu de determinar  la  higiene d’aquests
equips, en el cas que s’ofereixi com a millora.



Tablet amb capacitat per realitzar signatura biomètrica per gestionar els “checklist” des de l’aplicatiu
d’inspeccions del Departament de Salut Pública de l’Ajuntament de Reus i el software VIDsigner (el qual
n’estableix  les  especificitats  tècniques).  La  llicència  del  programa  VidSigner  recaurà  en  l’empresa
adjudicatària.

Aquestes adscripcions tenen el caràcter d’obligació contractual essencial, d’acord amb l’article 76.2 LCSP
i, per tant, el seu incompliment és una causa de resolució del contracte. 

Aquestes  adscripcions  seran  exigibles  només  a  l’adjudicatari/a.  L’adscripció,  respecta  el  principi  de
proporcionalitat i té una estricta vinculació amb l’objecte del contracte (Resolucions del TACRC 20/2018,
de  12  de  gener,  328/2018,  de  6  d’abril  i  406/2019  de  17  d’abril).  Aquesta  mesura  no  resulta
discriminatòria  i  està justificada per  l’especificitat  de la  matèria  i  la  necessitat  d’emprar  el  material
adequat per a una correcta execució del contracte d’acord a normativa.

Acreditacions de les certificacions de qualitat de l’empresa:

Acreditar que l’empresa disposa d’almenys una de les acreditacions següents:  
• Acreditació com entitat de visita d'avaluació - ENAC, AENOR (o certificat equivalent)
• Certificació sistema de gestió de Seguretat en la Informació – ISO 27001 (o certificat equivalent)
• Acreditació de política de qualitat – ISO 9001(o certificat equivalent) 

Es  reconeixeran  els  certificats  equivalents  expedits  per  organismes  establerts  en  qualsevol  estat
membre de la  Unió  Europea i  també s’acceptaran altres  proves  de  mesures  equivalents  de gestió
mediambiental  que  presenti  el  licitador,  i,  en  particular,  una  descripció  de  les  mesures  de  gestió
mediambiental executades, sempre que el licitador demostri que aquestes mesures són equivalents a
les exigides d’acord amb el sistema o la norma de gestió mediambiental aplicable.

Empresa de nova creació
Quan la persona contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal la que tingui una
antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvència tècnica es podrà acreditar mitjançant la justificació de
personal tècnic o unitats tècniques, integrades o no en l’empresa, participants en el contracte, d’acord
amb el que estableix l’article 90.4 de la LCSP. Els mitjans humans i materials mínims seran els descrits
com a adscripció de mitjans.

LCSP CLASSIFICACIÓ
74, 77
116.4b)

D’acord amb l’article 77.1 c) de la LCSP, no és exigible per als contractes de serveis.
Per aquest contracte no hi ha la possibilitat alternativa d’acreditar la solvència mitjançant la classificació
al  no  trobar-se  l’objecte  del  contracte  en l’àmbit  de classificació  d’algun  dels  grups  de classificació
vigents, atenent al seu CPV.

LCSP VARIANTS 
142 No s’admetran variants per aquest contracte. 

LCSP CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

116.4c)
145,146

Els criteris d’adjudicació es  troben directament  relacionats amb l’objecte dels  treballs  a contractar i
s’ajusten a les indicacions dels articles 145 i següents de la LCSP. 

D’acord  amb  el  que  estableix  l’article  131.2  de  la  LCSP,  l’adjudicació  s’ha  d’efectuar  ordinàriament
utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació basats en el principi de millor relació qualitat-preu.

D’acord amb el  que estableix l’article 145.4,  els contractes de serveis  de l’annex IV,  així  com en els
contractes que tinguin per objecte prestacions de caràcter intel·lectual, els criteris relacionats amb la



qualitat han de representar, almenys, el 51 per cent de la puntuació assignable en la valoració de les
ofertes, sense perjudici del que disposa l’apartat 2.a) de l’article 146. 

Els criteris d’adjudicació que regeixen en el PCAP: 

a) estan vinculats a l’objecte del contracte, 
b)  estan formulats  de  manera  objectiva,  amb ple  respecte  als  principis  d’igualtat,  no-discriminació,
transparència  i  proporcionalitat,  i  no  confereixen  a  l’òrgan  de  contractació  una  llibertat  de  decisió
il·limitada, 
c) garanteixen la possibilitat que les ofertes siguin avaluades en condicions de competència efectiva i
van  acompanyades  d’especificacions  que  permeten  comprovar  de  manera  efectiva  la  informació
facilitada pels licitadors amb la finalitat d’avaluar la mesura en què les ofertes compleixen els criteris
d’adjudicació. 
d) respecten el percentatge mínim del 51 per cent pel que fa als criteris relacionats amb la qualitat.

L’establiment dels criteris diferents a l’oferta econòmica responen a criteris tècnics que poden millorar
la qualitat del servei

Aquests criteris són els següents: 

CRITERI ECONÒMIC (fins a 49 punts)

Millora del preu màxim per visita d'avaluació:

El preu total, que no podrà excedir del preu base de licitació, IVA exclòs (30.000€). 

Es puntuarà en base al millor preu unitari que no superi l’import màxim de 100€/visita
d'avaluació, sense IVA d’acord amb la formula següent: 

 (preu unitari de  licitació –preu unitari que es valora)
----------------------------------------------------------------------------     * 49
 (Preu unitari de licitació – Preu unitari més baix)

Pel que fa a l’establiment de la fórmula per a calcular la millor oferta econòmica, aquesta
és senzilla i precisa, i assegura que l’oferta més econòmica sigui la que obtingui major
puntuació, aplicant criteris de proporcionalitat en funció de les baixes ofertes en relació al
tipus de licitació, de tal forma que una oferta que no comporti cap baixa respecte el tipus
de licitació no pot tenir puntuació per aquest criteri d’adjudicació.

El preu per establiment tancat o bé si  l’interessat ha canviat (una vegada s’hagi  fet  la
comprovació en tres visites diferents) serà del 35% del preu de visita d'avaluació. 

 49 punts

CRITERIS QUALITATIUS (fins a 51 punts)
Acreditació d’aplicació de criteris de reducció de temps de resposta (fins a 12 punts)

Capacitat  d’anar  a  una  visita  d’avaluació  en  24h  a  comptar  des  del  moment  que
l’Ajuntament li comunica.   

12 punts

Capacitat  d’anar  a  una  visita  d'avaluació  en  48h  a  comptar  des  del  moment  que
l’Ajuntament li comunica.  8 punts



Acreditació millores en la formació  dels treballadors  (17 punts)

Millora de la titulació del visitador higienicosanitari. Es puntuarà únicament si el visitador
disposa d’una titulació universitària de la branca de seguretat alimentària o salut pública
llistada a l’apartat d’adscripció del personal

5 punts

Tècnics o tècniques extres que realitzaran les visites higiènicosanitàries a més del que es
requereix com a adscripció de mitjans personals, que executaran al contracte i que han
treballat  almenys  1  any  durant  els  últims  quatre  anys  fent visites  d'avaluació a
establiments d’alimentació (es valora 1 punt per tècnic extra fins a un màxim de 4 punts)

4 punts

Es puntuarà per la satisfactòria obtenció i acreditació de màsters o postgraus relacionats
amb l’objecte del  contracte,  finalitzats  abans  del  termini  per  a  presentar  les  ofertes  i
realitzats per algun dels tècnics que s’adscriuen al contracte. S’atorgarà una puntuació de
1 punt per cada 30 crèdits (fins a 5 punts)

5 punts

Acreditar  que  algun  dels  tècnics  adscrits  al  contracte  parla  a  nivell  bàsic  de  xinès,
romanès o àrab com a llengua franca, s’avaluarà 1 punt per cada idioma i per a cada
tècnic (fins a 5 punts)

3 punts

Millores respecte a les inspeccions (22 punts)

Es valorarà l’increment d’inspeccions de forma gratuïta: 4 punts (fins a 3 inspeccions), 6
punts (fins a 6 inspeccions), 10 punts (fins a 10 inspeccions) 10 punts

Es valorarà la realització de mostres de superfícies tal i com consta al plec tècnic: 4 punts
(fins a 150 mostres), 6 punts (fins a 200 mostres), 10 punts (fins a 300  mostres, 1 per
inspecció)

10 punts

Es  valorarà  la  capacitat  de  disseny  i  execució  d’accions  formatives  sectorials  per  a
carnisseries, establiments de menjar preparat, peixateries, forns de pa i pastisseries, etc
com a mínim una sessió anual

2 punts

    PUNTUACIÓ  TOTAL 100 punts

LCSP CRITERIS PER A LA DETERMINACIÓ DE L’EXISTÈNCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT
ANORMALS

Es consideraran, en principi, com a anormals o desproporcionades aquelles ofertes econòmiques que es
trobin  en  algun  dels  següents  supòsits,  i  hagin  obtingut  més  de  35  punts  en  la  resta  de  criteris
d’adjudicació:

1.- Quan concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitació en més de 25 unitats
percentuals.



2.- Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l’altra oferta.

3.- Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la mitja
aritmètica de les ofertes presentades. No obstant, s’exclourà pel còmput de l’esmentada mitja l’oferta
de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats percentuals a l’esmentada mitja. 

4.- Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitja aritmètica de les ofertes  presentades.  No obstant,  si  entre elles  existeixen ofertes  que siguin
superiors a l’esmentada mitja en més de 10 unitats percentuals, es procedirà al càlcul d'una nova mitja
només amb les ofertes que no es trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el número de les restants
ofertes és inferior a tres, la nova mitja es calcularà sobre les tres ofertes de menor quantia.

 En aquest supòsit, si s'aprecia una baixa temerària s'aplicaria el tràmit  previst legalment.

LCSP COMITÈ D’EXPERTS-ORGANISME TÈCNIC ESPECIALITZAT
146.2b) No és d’aplicació per aquesta licitació. 

LCSP MODIFICACIONS DEL CONTRACTE
203
204

No es preveuen modificacions per aquest contracte. 

Tot i que no es considera modificació, d’acord amb l’article 309.1 de la LCSP i atès que la determinació
del  preu  es  realitza  mitjançant  unitats  d’execució,  no  tindran  la  consideració  de  modificacions,  la
variació  que  durant  l’execució  correcta  de  la  prestació  es  produeixi  exclusivament  en  el  nombre
d’unitats  realment  executades  sobre les  que preveu el  contracte,  les  quals  es  poden recollir  en  la
liquidació, sempre que no representin un increment de la despesa superior al deu (10) per cent del preu
del contracte.  

LCSP CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ
116.4c)
122.2
202
217.1

S’estableixen les següents condicions especials d’execució: 

Primera: Atès que per a la prestació del servei és necessari el tractament de dades personals per part
del  contractista,  és  condició  especial  d’execució  d’aquest  contracte  el  compliment  per  part  del
contractista de les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en matèria de protecció de dades
de caràcter  personal  i,  en especial  del  Reglament (UE)  núm. 2016/679 del  Parlament  Europeu i  del
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre,
de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. 

Segona.- L’empresa  contractista  ha  d’adequar  la  seva  activitat  als  principis  ètics  i  a  les  regles  de
conducta, així els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions següents: 

a)  Observar  els  principis,  les  normes  i  els  cànons  ètics  propis  de  les  activitats,  els  oficis  i/o  les
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 
b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractació pública
o durant l’execució dels contractes. 
d)  Abstenir-se  de  realitzar  conductes  que  tinguin  per  objecte  o  puguin  produir  l’efecte  d’impedir,
restringir o falsejar la competència com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència
fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). 
e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat. 
f)  Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi  per al seguiment i/o



l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació que li sigui sol·licitada
per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els contractes del sector públic imposen als
adjudicataris  en  relació  amb  l’Administració  o  administracions  de  referència,  sens  perjudici  del
compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. 
e) Complir les condicions salarials dels/de les treballadors/es de conformitat amb el conveni col·lectiu
sectorial  aplicable.  L’acreditació es durà a terme mitjançant  una relació nominal  del  treballador/a o
treballadors/res contractats, una còpia de l’alta a la Seguretat Social i del contracte de treball, i una còpia
dels models TC1 i TC2 abans de l’inici d’execució del contracte. 

Aquestes condicions tenen el caràcter d’obligació contractual essencial i, per tant, el seu incompliment
és causa de resolució del contracte. 

LCSP OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS
76.2 
202
211f)

S’atribueix la condició d’obligació essencial a: 

a) Les obligacions en matèria de protecció de dades personals.
b) Els principis ètics i a les regles de conducta establertes com a condició especial d’execució.
c) Adscripció dels mitjans personals requerits en els plecs que regeixen la licitació.    

D’acord  amb  l’article  202.3  de  la  LCSP,  les  obligacions  que  tenen  el  caràcter  d’essencials,  s’han
considerat per aquest contracte com a causa de resolució.

LCSP PENALITATS ESPECÍFIQUES
76.2
192.1
193.3
202.3

A) TIPIFICACIÓ D’INCOMPLIMENTS 
Els incompliments en què pot incórrer l'adjudicatari en la prestació dels treballs es qualificaran com a
lleus, greus i molt greus, segons la tipificació que es detalla en el quadre següent: 

1.- Incompliments lleus: 
a) L'omissió del deure de comunicar situacions contràries a la correcta prestació del treball contractat. 
b) La falta de respecte al públic, als inspectors dels serveis municipals o als agents de l'autoritat. 
c)  En general tota infracció no recollida en els apartats següents, sempre que el perjudici  ocasionat
pugui conceptuar-se com a lleu. 

2.- Incompliments greus: 
a)  La  manca  dels  elements  de  seguretat  necessaris  per  a  la  prestació  del  treball  encarregat,  o  la
utilització d’eines defectuoses que impedeixin una correcta prestació del treball 
b) L’incompliment dels terminis parcials, establerts per a la realització dels treballs. 
c) La modificació del servei, sense causa justificada i sense notificació prèvia. 
d) Incompliment dels acords o decisions de l'Ajuntament,  sobre variació de detall  que no impliquin
major despesa per a l'adjudicatari. 
e) La realització de tres incompliments lleus. 
f) La falsedat de la informació que faciliti a l’Ajuntament. 
g) La insuficiència de personal i/o qualificació professional inferior al ofert. 
h) La inexistència de mitjans tècnics especificats a l’oferta, o la manca d’operativitat d’aquests. 
i) incompliment de les condicions especials d’execució que no tinguin el caràcter d’essencials. 
j) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei.

3.- Incompliments molt greus: 
a) La desobediència reiterada a les ordres escrites de l'Ajuntament, relatives a la prestació del servei. Per
reiteració s'entendrà l'incompliment de tres o més ordres. 
b) L'incompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball del
personal adscrit al servei. 
c) Paralització o interrupcions no justificades en la prestació del servei. 
d) Frau en la forma de realitzar el servei. 
e) La realització de tres incompliments greus. 



f) La persistència en la manca de mitjans personals o materials necessaris per a la prestació del servei. 
g) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici molt greu al servei 

B) QUANTIFICACIÓ DE LES PENALITATS: 
Els  incompliments  es  penalitzaran,  excepte  per  aquelles  que  tenen  una  penalitat  específica,  de  la
manera següent: 

- Les lleus, amb import de 30,00 euros fins a 300,00 euros 
- Les greus, amb import de 300,01 euros. fins a 600,00 euros 
- Les molt greus, amb import de 600,01 euros. fins a 1.500,00 euros, sens perjudici d’acordar també la
resolució del contracte. 

Les quanties de cadascuna no seran superiors al 10 per cent del preu del contracte, IVA exclòs, ni el total
d’aquestes superarà el 50 per cent del preu del contracte, d’acord amb el que estableix l’article 192 de la
LCSP. 

L'Ajuntament  determinarà  la  penalitat  adequada  per  a  cada  tipus  d'infraccions,  que  es  graduaran
d'acord amb els següents criteris: 

a) Intencionalitat. 
b)  La  pertorbació  que  pugui  produir  en  el  normal  funcionament  de  l'Administració  i  en  general  a
l’interès públic.
c) La reincidència en la comissió d’incompliments. 
d) La negligència, o actitud culposa de l'adjudicatari. 

C) EXPEDIENT PREVI 
Les penalitats s’imposaran, prèvia la instrucció del corresponent expedient, amb audiència a l'interessat.

L'expedient, s'incoarà a proposta dels Serveis Municipals per pròpia iniciativa o per denúncies rebudes.
En  l'esmentat  expedient  es  donarà  audiència  a  l'adjudicatari/a,  es  practicarà  la  informació  i  prova
necessària per la justificació dels fets i s'observaran les garanties jurídiques administratives prescrites
per la normativa de Procediment Administratiu i la resta de disposicions aplicables. 

D) PENALITATS 
Totes les sancions es satisfaran deduint-les de les factures, o sobre la garantia definitiva, en el seu cas.

LCSP CAUSES DE RESOLUCIÓ
211.1f) Són causes de resolució del contracte les següents: 

a. La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o l’extinció de la personalitat jurídica
de  la  societat  contractista,  sense  perjudici  del  que  preveu  l’article  98  relatiu  a  la  successió  del
contractista. 

b. La declaració de concurs o la declaració d’insolvència en qualsevol altre procediment. 
c. El mutu acord entre l’Administració i el contractista. 
d. La demora en el compliment dels terminis per part del contractista. 
e. La demora en el pagament per part de l’Administració per un termini superior a sis mesos. 
f. L’incompliment  de  l’obligació  principal  del  contracte,  així  com  l’incompliment  de  les  obligacions

essencials qualificades com a tals en aquest plec. 
g. L’impossibilitat  d’executar  la  prestació  en els  termes  inicialment  pactats,  quan no sigui  possible

modificar  el  contracte  d’acord  amb  els  articles  204  i  205  de  la  LCSP;  o  quan,  donant-se  les
circumstàncies  establertes  en  l’article  205  de  la  LCSP,  les  modificacions  impliquin,  aïllada  o
conjuntament, alteracions del preu del mateix, en quantia superior, en més o menys, al 20% del preu
inicial del contracte, amb exclusió de l’IVA. 

h. L’impagament, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del contractista als treballadors
que estiguessin participant  en la  mateixa,  o l’incompliment  de les  condicions  establertes  en els
Convenis col·lectius en vigor per a aquests treballadors durant l’execució del contracte.



i. El desistiment abans d’iniciar la prestació del servei o la suspensió per causa imputable a l’òrgan de
contractació de la iniciació del contracte per un termini superior a quatre mesos a partir de la data
assenyalada en aquell perquè comenci. 

j. El desistiment una vegada iniciada la prestació del servei o la suspensió del contracte per un termini
superior a vuit mesos acordada per l’òrgan de contractació. 

k. Els  contractes  complementaris  quedaran  tots  resolts,  en  tot  cas,  quan  es  resolgui  el  contracte
principal.

L’aplicació i els efectes d’aquestes causes de resolució són les que s’estableixin en els articles 212, 213 i
313 de la LCSP. 

En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el procediment establert en l’article
212 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP.

LCSP CESSIÓ DEL CONTRACTE
214 Per les característiques del  servei,  els drets i  les obligacions que dimanen d’aquest contracte no es

podran cedir per l’empresa contractista a una tercera persona.

LCSP SUBCONTRACTACIÓ
215
DA 51

La  persona  contractista  podrà  concertar  amb  tercers  la  realització  parcial  de  la  prestació  objecte
d’aquest contracte d’acord amb els termes establerts a l’article 215 de la LCSP.

LCSP TERMINI DE GARANTIA
210.3
243.3 2 mesos computats des del dia següent a la recepció de la totalitat de la prestació.

LCSP REPERCUSSIONS ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE
DA 3.3 -Tipologia de la despesa:

Es tracta d’una despesa corrent i de funcionament dels serveis. 
Té caire recurrent i periòdica en el funcionament dels serveis. 
La despesa ha estat valorada tenint en compte els valors  dels preus unitaris presentats a les ofertes del
contracte menor de l’any 2021 i de la licitació de l’any 2022 (SALP 3/2022) i el volum de visites fetes en la
licitació (SALP 3/2022) durant l’any 2023 ha estat de gairebé 300 visites
Atès que son molts els establiments als quals s’aplica la normativa de seguretat alimentaria i que hi ha
també molt de moviment quan a noves obertures, tancaments i canvis de nom, la qual cosa amplifica la
gestió del risc, es preveu que amb aquesta segona licitació el servei quedi consolidat.

Pau Gallés Clarà Pere Líndez Borràs
Tècnica de Salut Pública Coordinador de Salut Pública 
Responsable del contracte



Anna Puigdomènech Romero       
Gerent d'àmbit de Serveis a la Persona    


