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1. ANTECEDENTS

L'article 156 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol d’educacid, determina que
I’Administracié educativa és I’Administracio de la Generalitat que actua mitjancant el
Departament d’Educacio, aixi com que els ens locals tenen la condicio
d’Administracio educativa en I'exercici de les competéncies propies, d’acord amb
'Estatut i exerceixen també les competéncies que els hi atribueix la propia Llei
d’educacio.

La Llei 12/2009, de 10 de juliol situa l'orientacid personal, social, academica i
professional al servei del propi projecte de vida tot 'alumnat. Oferir a tots els
estudiants i les seves families orientacié i acompanyament al llarg del procés de
construccié de la seva trajectoria personal esdevé un accié educativa determinant
per a les seves oportunitats d’exit educatiu al llarg de la vida. Cal destacar el pes
decisiu que aquest acompanyament suposa per a l'alumnat més vulnerable i les
seves families.

D’altra banda, I'Ajuntament d’Esplugues té la necessitat de potenciar i fer més
eficients els recursos educatius post obligatoris i de noves oportunitats educatives.
D’acord amb la Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d’ordenacio i integracio de la
Formacio Professional, s’han de fer politiques publigues de promocié del
desenvolupament economic i social i adequacio de les accions formatives a les
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necessitats i els projectes estrategics territorials. En aquest sentit, cal impulsar i
estructurar les practiques curriculars de l'alumnat (establint vincles entre ambit
educatiu i empresarial), crear programes de noves oportunitats per aquells joves
gue han abandonat els estudis prematurament.

L’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat no disposa de personal propi amb la
deguda qualificacié per prestar un servei municipal d’orientacié comunitaria ni de
noves oportunitats educatives, per la qual cosa resulta necessaria la contractacié de
la seva prestacio, en el termes contemplats en aquest plec de condicions.

2. OBJECTE

L'objecte del present contracte é€s la contractacié de professionals per prestar
serveis educatius municipals:

e LOT 1. Tecnic especialista en projectes educatius, en 'ambit NOE (noves
oportunitats educatives)
e LOT 2. Orientador/a en formacio i d’ambit comunitari.

Lloc de prestaci6: Esplugues de Llobregat
Adscripci6 organica i funcional: Servei d’Educacio de I'Ajuntament d’Esplugues.

Descripcié del servei: Aquest servei t¢é com a finalitat, per una banda,
desenvolupar projectes d’ambit educatiu i, per altra banda, orientar 'alumnat 0-20
anys i a les seves families en el procés daprenentatge, de forma distribuida i
coordinada entre tots els agents de la comunitat socioeducativa, pero amb una
atencidé especial a 'alumnat més vulnerable, on el risc d’'abandonament escolar i la
conseguent exclusié social és més elevat. Son dos perfils professionals
diferents, que treballaran sota la mateixa linia estrategica, al voltant de les
NOE (Noves Oportunitats Educatives).

Codi CPV: 85322000-2 - Programa d’accié municipal

3. CONDICIONS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE
Funcions i tasques a desenvolupar

LOT 1


http://www.cpv.enem.pl/es/85322000-2
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e Elaborar el pla de Noves Oportunitats Educatives d’Esplugues

e Elaborar i mantenir actualitzat un cataleg online de recursos educatius

e Dissenyar els tallers del programa de diversificacid curricular municipal i
fer-ne el seguiment.

e Fer propostes de seguiment del PFIPTT d’Esplugues

e Elaborar propostes de participacio municipal en Formacié Professional

e Col-laborar en l'organitzacio, implementacio i avaluacio d’accions d’ambit
educatiu

e Participar en el disseny i implementacié dels programes d’emprenedoria,
assistint a les formacions, visites a empreses, centres educatius, etc.

e Gestionar practigues academiques en dependéncies municipals (FP, PFI i
d’altres), en col-laboracié amb altres departaments

e Col-laborar en lorganitzaci6 d’esdeveniments de ciutat educadora, com
cicles de xerrades, jornades, fires, etc

e Participar en les comissions del Pla Educatiu d’Entorn

e Coordinar-se i col-laborar amb altres serveis que tinguin projectes o facin
actuacions relacionades amb I'ambit educatiu, com poden ser Serveis
Socials, Economia i Treball, Drets Civils i Ciutadania, etc.

e Les actuacions que es duguin a terme han de tenir en compte el treball en
xarxa i les relacions i projectes existents dels serveis publics i entitats de la
ciutat.

LOT 2

e Orientar i acompanyar l'alumnat i les seves families en el procés de
construccid de trajectories personals académiques (incloent aspectes
formals com la preinscripcio i matricula).

e Detectar les necessitats educatives de families en situacié de vulnerabilitat
social.

¢ Implementar el pla d’orientacié d’ambit comunitari (POAC) d’acord amb les
necessitats detectades.

e Dinamitzaci6 accions per promoure la parentalitat positiva.

e Col-laboracio en el disseny i organitzacio dels espais de families aixi com la
seva promocio.

e Col-laborar amb els centres en la creaci6 d’itineraris formatius personalitzats
(3- 16).

e Facilitar als centres un mapa de recursos relatius a oferta d’activitats no
formals.

e Orientar i acompanyar l'alumnat no graduat o en risc d’abandonament
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escolar (16- 20) i les seves families.

e Realitzacié d’'un seguiment continuat de I'alumnat de la post obligatoria pero
en alt risc d’abandonament.

e Disseny i col-laboraciéo en accions contra I'absentisme i I'abandonament
escolar prematur.

e Disseny d'accions i col-laboraci6 en projectes focalitzats en reduir la
segregacioé escolar i minimitzar els seus riscos.

e Participar enles comissions del Pla Educatiu d’Entorn.

e Coordinar-se i col-laborar amb altres serveis que tinguin projectes o
actuacions relacionades amb I'orientacié academica i el suport a families.

e Els projectes d’intervencidé han de tenir en compte el treball en xarxa i les
relacions i projectes existents dels serveis publics i entitats de la ciutat.

COORDINACIO DE LES TASQUES

Ambdues professionals estaran sota la direccid i supervisio del Servei d’Educacio
de 'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat.

PERFIL PROFESSIONAL | FORMACIO

LOT 1. TECNIC/A DE PROJECTES EDUCATIUS

Es requisit indispensable, objecte d’acreditacié per a concorrer a la licitacio,
estar en possessio d’algun dels titols académics seguents: grau o
llicenciatura en Educacio6 Social, Pedagogia, Ciéncies Politiques, Sociologia.

Les esmentades titulacions contemplen competéncies i continguts especifics de la
funci6 i1 perfil sol-licitada, i s6n formacions plantejades per desenvolupar
competencies transversals d’accid/intervencio educativa i treball comunitari i
disseny de projectes. Aguestes competencies es complementen amb les de
lideratge en xarxa, que demana ser capa¢ de construir consensos en la presa
decisions, ser proactiu en el desenvolupament estrategic, tenir iniciativa i
emprenedoria i competéncies per a la mediacio.

Sén requisits indispensables, objecte d’acreditacié per a concérrer a la
licitaci6 :

e Un minim de dos anys d’experiéencia laboral en I'ambit de I'educacio
secundaria postobligatoria (FP, PFI, escoles d’adults, centres de
formacid, escoles de noves oportunitats, etc), bé en I'ambit de la
gestio de projectes, o bé en atencido directa a I'alumnat. Aquesta
experiéncia s’acreditara mitjancant certificats de bona execucio6 de les
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empreses i/o institucions (tercers receptors) en les quals s’hagin
desenvolupat els esmentats projectes o tasques.

¢ Nivell C1 dellengua catalana.

e Nivell B2 d’angles.

e Formacié especifica en matéria de proteccié i tractament de dades
personals.

e Coneixements d’eines de visualitzacio de dades

LOT 2. ORIENTADOR/A FORMATIVA | D’AMBIT COMUNITARI

Formacio

Es requisit indispensable, objecte d’acreditacié per a concorrer a la licitacio,
estar en possessio d’algun dels titols académics seguents: grau o
llicenciatura en Educacio Social, Psicologia o Pedagogia.

Les esmentades titulacions contemplen competéncies i continguts especifics de la
funcié i perfil sollicitada, i s6n formacions plantejades per desenvolupar
competencies transversals d’accid/intervencié educativa i treball comunitari i
disseny de projectes. Aquestes competencies es complementen amb les de
lideratge en xarxa, que demana ser capa¢ de construir consensos en la presa
decisions, ser proactiu en el desenvolupament estrategic, tenir iniciativa i
emprenedoria i competéncies per a la mediacio.

Experiéncia minima

Son requisits indispensables, objecte d’acreditacio per a concorrer a la
licitacio :

e Un minim de dos anys d’experiencia laboral en projectes d’orientacio
educativa i/o comunitaria. Aquesta experiéncia s’acreditara mitjancant
certificats de bona execucié les empreses i/o institucions (tercers
receptors) en les quals s’hagin desenvolupat els esmentats projectes
o tasques.

¢ Nivell C1 dellengua catalana.

e Formacié especifica en matéria de proteccié i tractament de dades
personals.

e Coneixements d’eines de visualitzacio de dades
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PRESTACIO DEL SERVEI

Es comu per als dos lots:

Per a cadascun dels/les professionals, el nombre d’hores anual maxim previstes
per a la prestacio del servei és de 1724 hores a ra0 de 38,5 hores setmanals, de
dilluns a divendres. Aquest horari té la consideracio de jornada completa. L’horari
incloura servei de matins i dues tardes setmanals. La prestacio del servei es fara en
la franja horaria entre les 8:00h i les 18:00h. Els torns es definiran per I'Ajuntament
en funcio de les necessitats per a I'assoliment de I'objecte del contracte.

Aquestes hores inclouen el temps d’atencié als agents de la xarxa educativa del
municipi, aixi com les hores de treball intern i de gestio del servei.

4. DURADA | PRORROGUES

Es comu per als dos lots:

La durada prevista del contracte de setembre 2024 a agost 2025. Durant el mes
d’agost no hi ha servei. Esta prevista la possibilitat de prorroga de setembre 2025 a
agost 2026, sempre i quan hi hagi disponibilitat pressupostaria.

5. PRESSUPOST DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE.

LOT1

S’estima que per desenvolupar aguesta activitat es precisa la contractaciéo d'una
persona amb titulaci6 Educacié Social, Pedagogia, Ciéncies Politiques,
Sociologia. Atenent a les caracteristiques de les funcions a desenvolupar, el
Conveni d'aplicacié que s’ha pres com referéencia per a desenvolupar la prestacioé
és Conveni Col-lectiu d’Accio Social, Grup |: técnic superior graduat. En cap cas el
sou sera inferior al fixat pel citat conveni d’aplicacié. Qualsevol falta o irregularitat
gue pugui cometre el contractista en relaci6 amb les vigents Lleis laborals, seran
posades en coneixement de I'autoritat laboral. Si aix0 repercutis en la prestacio del
servei 'Ajuntament podra prendre les mesures convenients i procedir d’acord amb
les lleis vigents amb la finalitat de restablir la normalitat del servei.

Calcul del cost del servei

La determinacio del preu s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i
indirectes seguients:
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PRESSUPOST ANUAL

Retribucions 25.500,00 €
Seguretat Social 8.410,24 €
Substitucions 5% 1.695,50 €
Despesa general empresa 2% 712,11 €
Benefici industrial 6% 2.179,07 €
TOTAL PRESSUPOST (exempt d’IVA) 38.496,92 €

Pressupost base de licitacio

El pressupost de licitacié del servei és de 38.496,92 euros, exempt d’'IVA, amb un
total de 1.724 hores. El pressupost ha estat calculat en base a preus unitari per
hora, que inclou la prestaci6 i gestio del servei, amb la resta de conceptes inclosos.
Preu/hora: 22,33€.

TOTAL
N 0 PRESSUPOST DE
LOT 1: TECNIC/A PROJECTES IMPORT PRESSUPO‘S TLICITACIO IMPORT IVA* <
(IVA exclos) LICITACIO
TECNIC/A
ANY 2024 SETEMBRE - DESEMBRE hores 626 Exempt 13.978,58 €
cost 13.978,58 €
TECNIC/A
ANY 2025 periode GENER - AGOST
. . - hores 1098 Exempt 24.518,34 €
(servei efectiu gener-juliol)
cost 24.518,34 €
TOTAL 38.496,92 € Exempt 38.496,92 €

*Activitat professional exempta d'IVA (article 20.8 apartat h de la Llei 37/1992 del 28
de desembre).

LOT 2

S’estima que per desenvolupar aquesta activitat es precisa la contractacié d'una
persona amb titulacid6 d’Educacio Social, Psicologia o Pedagogia. Atenent a les
caracteristigues de les funcions a desenvolupar, el Conveni d’aplicaciéo que s’ha
pres com referéncia per a desenvolupar la prestaciéo €s Conveni Col-lectiu d’Accio
Social, categoria laboral Grup |: técnic superior graduat.
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En cap cas el sou sera inferior al fixat pel citat conveni d’aplicacié. Qualsevol falta o
irregularitat que pugui cometre el contractista en relacio amb les vigents Lleis
laborals, seran posades en coneixement de I'autoritat laboral. Si aix0 repercutis en
la prestacié del servei I'Ajuntament podra prendre les mesures convenients i
procedir d’acord amb les lleis vigents amb la finalitat de restablir la normalitat del
servei.

Calcul del cost del servei

La determinacio del preu s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i
indirectes seguents:

PRESSUPOST ANUAL

Retribucions 25.500,00 €
Seguretat Social 8.410,24 €
Substitucions 5% 1.695,50 €
Despesa general empresa 2% 712,11 €
Benefici industrial 6% 2.179,07 €
TOTAL PRESSUPOST (exempt d’IVA) 38.496,92 €

Pressupost base de licitacio:

El pressupost de licitacié del servei és de 38.496,92 euros, exempt d’'IVA, amb un
total de 1.724 hores. El pressupost ha estat calculat en base a preus unitari per
hora, que inclou la prestaci6 i gestio del servei, amb la resta de conceptes inclosos.
Preu/hora: 22,33€.

TOTAL
0 PRESSUPOST DE
LOT 2: ORIENTADOR/A IMPORT PRESSUPO‘S TLICITACIO IMPORT IVA* <
(IVA exclos) LICITACIO
ORIENTADOR/A
ANY 2024 SETEMBRE — DESEMBRE hores 626 Exempt 13.978,58 €
cost 13.978,58 €
ORIENTADOR/A
ANY 2025 periode GENER - AGOST
. . - hores 1098 Exempt 24.518,34 €
(servei efectiu gener-juliol)
cost 24.518,34 €
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| TOTAL 38.496,92 € Exempt 38.496,92 €

*Activitat professional exempta d'IVA (article 20.8 apartat h de la Llei 37/1992 del 28
de desembre).

Valor estimat del contracte:

VALOR ESTIMAT (LOT 1 + LOT 2) PRESSUPOST

2024 SETEMBRE - DESEMBRE 27.957,16 €
2025 GENER- AGOST 49.036,68 €
TOTAL CONTRACTE 76.993,84 €
prorroga 2025 SETEMBRE - DESEMBRE 29.355,02 €
PRORROGA 2026 GENER - AGOST 51.488,51 €
TOTAL PRORROGA 80.843,53 €
VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 157.837,37 €

El valor estimat del contracte és 157.837,37 €, exempt d’'IVA, corresponents a la
licitaci6 del periode setembre 2024 a agost 2025 (servei efectiu setembre
2024-juliol 2025), per valor de 76.993,84 € exempts d’'IVA, més un any de prorroga
pressupostat amb 80.843,53 € € euros exempts d’'IVA. La diferencia entre ambdos
periodes va donada per I'increment de les retribucions, segons conveni.

Per atendre la despesa d’aquest contracte hi ha credit suficient i adequat al
pressupost de la partida partida pressupostaria 20.32600.22699-'PLA EDUCATIU
DE L'ENTORN'. La despesa del LOT 2 es subvenciona parcialment amb fons
atorgats per la Generalitat de Catalunya. Aquests fons destinats a la contractacié de
personal técnic, d’acord amb el conveni de Pla Educatiu d’Entorn curs 2024-2027,
son fons propis de la Generalitat de Catalunya.

La despesa corresponent a I'exercici 2025 i 2026 resta condicionada a I'aprovacio
dels pressupostos corresponents.

Abonament del servei al contractista
El pagament es fara efectiu de forma mensual, prévia presentacio de les
corresponents factures.

6.- OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

L’adjudicatari haura de garantir que el o la professional que presti el servei reuneixi
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les condicions de qualificacid, formacio i experiéncia professional requerides en
aquest plec de condicions i, especialment, aquelles que s’integrin en l'oferta de
I'empresa licitadora i que hagin estat objecte de valoracié com a criteri de seleccid.

La persona adscrita només podra ser substituida per una altra professional amb el
perfil tecnic professional igual o superior al de la persona a substituir. La substitucio
de la persona professional assignada al servei haura de comunicada a la persona
responsable del contracte, aportant conjuntament la documentacié acreditativa de la
qualificacié, formacio i experiencia de la persona substituta. Efectuades les
comprovacions oportunes, en cas de detectar-ne lincompliment daquesta
obligacio, I'Ajuntament ordenara la substitucido de la persona que no reuneixi els
requisits de qualificacio, formacié i experiencia, per altra persona professional que
si els reuneixi.

L’adjudicatari es compromet a prestar el servei de manera permanent durant el
periode de contractacié, amb el nombre de professionals establerts i adaptant el
funcionament a les directrius que estableix FAjuntament. Les supléncies i
substitucions en cas de malaltia o abséncia, es proveiran en el termini maxim de
quinze dies, aniran a carrec de I'empresa adjudicataria i ho haura de comunicar
amb caracter previ a qui coordini el servei. L’adjudicataria informara de qualsevol
incidencia significativa relativa a la prestacié del servei. Les substitucions seran
realitzades en les mateixes condicions i continguts que la persona substituida.

L’adjudicatari facilitara qualsevol informacid necessaria sobre la prestacié del
servei, aixi com memoria d’avaluacio en finalitzar el periode de contractacio.

L’adjudicatari i el/la professional que presti el servei hauran de respectar les
prescripcions legislatives vigents de proteccio de dades de caracter personal.

Quan finalitzi el periode de contractacio, en cas que el nou contracte s'adjudiqui a un
adjudicatari diferent, caldra garantir el traspas de la informacié necessaria que es
realitzara amb anterioritat a I'inici del canvi de prestacio.

Quan el/la professional finalitzi el seu contracte o deixi de prestar el servei per
qualsevol motiu, retornara a I'Ajuntament I'equipament (informatic o d’altres tipus)
gue aquest hagi posat a la seva disposici6 per a la realitzacio de la seva feina.

Quan finalitzi el periode de contractacio, en cas que el nou contracte s'adjudiqui a un

adjudicatari diferent, el contracte laboral del/de la professional que hagi estat
prestant el servei esta subjecte a subrogacio, si aixi ho indica el conveni col-lectiu
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aplicat.

L’adjudicatari resta obligat a incorporar les modificacions i canvis de caracter
puntual que es derivin de les resolucions i instruccions dels organs competents de
I'’Ajuntament; aixi com en el tipus de documentacio a presentar o en els indicadors a
valorar.

Tot el personal té I'obligacido de presentar el certificat de delictes de naturalesa
sexual que permet acreditar la manca d’antecedents d’aquest tipus. (Llei 26/2015
de 28 de juliol).

7.- OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament d’Esplugues designara un/a professional referent del seguiment
periodic del servei i com a interlocutora amb I'empresa adjudicataria

L’Ajuntament facilitara els espais d’atencid accessibles i que garanteixin la
confidencialitat, aixi com [l'equipament informatic i material necessari per al
desenvolupament de les tasques. També facilitard la seva participacio a les
reunions de coordinacio i actuacions municipals directament relacionades amb el
desenvolupament dels objectius del present contracte.

El pagament es fara efectiu previa presentacio de la corresponent factura mensual
per part de I'adjudicataria per I'import corresponent.

8. CRITERIS D'ADJUDICACIO

S’atendra als seguents criteris per tal de valorar quina és la millor oferta presentada.

Criteris avaluables de forma objectiva

Puntuacio6
maxima: 45 punts
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1. Millor oferta econdmica (maxim 20 punts) De0az20
S’atorgara la maxima puntuacio a I'empresa licitadora que formuli el
percentatge de descompte més alt que no sigui anormalment baix. Per a
la ponderacio del criteri objectiu consistent en l'oferta economica,
s’aplicara la seguent férmula:
L’'oferta anira sobre els preus unitaris.
El sumatori de la multiplicacié pel nimero d’hores donara com a resultat
I'oferta global per cadascun dels lots
MaxP X N
MaxP: maxima puntuacio
B: oferta més baixa
N: oferta a valorar
Les ofertes que igualin el tipus de licitacié no tindran punts en aquest apartat.
2. Experiéncia professional de la persona que prestara el servei DeOas8
Es requisit indispensable 2 anys d’experiéncia.
A partir dels dos anys, es valorara I'experiéncia en tasques analogues &
les indicades als plecs (maxim 8 punts)
De 2 a 3 anys: 5 punts
De 3 a 4 anys: 6 punts
De 4 a 5 anys: 7 punts
Més de 5 anys: 8 punts
Haura de ser acreditada mitjancant els corresponents certificats d¢
prestacio satisfactoria d’ens publics o d’empreses privades on s’hag
realitzat la prestacio.
3 — Haver cursat formacio especifica (tallers, cursos, jornades, DeOas3

especialitzacio, etc) relacionats amb les tasques a desenvolupar (maxim 3
punts) ( criteri relatiu als prestataris del servei)

Els cursos de 9 hores o inferiors no atorguen puntuacio.

Els cursos de 10 a 24 hores, cada curs atorga 0,25 punts.
Els cursos de 25 a 39 hores, cada curs atorga 0,50 punts.
Els cursos de 40 a 54 hores, cada curs atorga 0,75 punts.
Els cursos superiors a 55 hores, cada curs atorga 1 punt.

Hi ha un topall de 3 punts en aquest apartat.
Caldra acreditaci6 amb les titulacions i certificats de tercers

12




AJUNTAMENT
D'ESPLUGUES

4- Titulacié universitaria

La titulacio ha d’estar vinculada a I'ambit de I'educacié, accié social,
psicologia o gestid publica. ( criteri relatiu als prestataris del servei)

TITOL DE POSTGRAU: 2 punts
TITOL DE MASTER: 3 PUNTS

GRAU UNIVERSITARI (no es valorara el titol de grau indispensable per
desenvolupar el servei que es considera solvéncia9: 7 punts

Hi ha un topall de 12 punts en aquest apartat.
Caldra acreditacié amb les titulacions i certificats de tercers

DeOal?

5 — Haver impartit formacio (tallers, cursos, jornades, etc) en temes
relacionats amb I'objecte de la licitacié (maxim 5 punts). ( criteri relatiu als
prestataris del servei)

Les acciones formatives inferiors a 2 hores no atorguen puntuacio.

Per accions formatives de 2 a 9 hores, cada accio atorga 0,10 punts.

Per accions formatives de 10 a 19 hores, cada acci6 atorga 0,20 punts.
Per accions formatives de 20 a 29 hores, cada acci6 atorga 0,30 punts.
Per accions formatives de 30 a 39 hores, cada acci6 atorga 0,40 punts.
Per accions formatives superiors a 40 hores, cada accio atorga 0,50 punts

Caldra que sigui acreditada mitjancant els corresponents certificats.
Hi ha un topall de 2 punts en aquest apartat.

Caldra acreditacio amb els certificats emesos per tercers

DeOa?
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