
SERVEI D'INFORMACIÓ, ORIENTACIÓ I ASSESSORAMENT JUVENIL I EL SERVEI  D'INTERVENCIÓ SOCIOEDUCATIVA I DINAMITZACIÓ COMUNITÀRIA DE SANT PERE DE REIBES

Conveni col.lectiu Acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc 08/02/2024

(codi de conveni núm. 79002575012007)

NOM CATEGORIA ANTIGUITAT CONTRACTE JORNADA  BRUT ANUAL
SEGURETAT 

SOCIAL 
COST TOTAL

CHGAJ TÈCNIC SUPERIOR GRADUAT GRUP II 19/09/2022 INDEFINIT 30 H/SET 20.241,24 € 6.477,20 € 26.718,44 €

LLCAM PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR GRUP III 21/04/2023 INDEFINIT 30 H/SET 17.391,12 € 5.565,16 € 22.956,28 €

VIRUM PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR GRUP III 13/09/2022 INDEFINIT 30 H/SET 17.391,12 € 5.565,16 € 22.956,28 €

TOESM PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR GRUP III 14/09/2023 INDEFINIT 30 H/SET 17.391,12 € 5.565,16 € 22.956,28 €

NOTA : La situació retributiva a data 08/02/2024 es la que apareix a la taula de subrogació signada per la empresa 

La resolució EMT/2054/2023 de 8 de juny , publicada en data 16.06.2023, estableix  acords salarials per els anys 2025 i 2026 

increments minims de la massa salarial mitjana del 5% del 2025 i un altre 5% per l'any 2026

 Els salaris actuals estan calculats en proporció al número d’hores del contracte i a la jornada setmanal de 38,5h/s segons el conveni col·lectiu (30h/s= 77,92% de jornada)

No obstant, l’any 2025 amb la implementació de la jornada setmanal de 37,5h/s els salaris s’incrementaran proporcionalment, ja que el percentatge de jornada será d’un 80%.


