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AJUNTAMENT DE VILADECANS @

Adela Artero Lozano, Directora del Servei Estrategia 2030, Innovacié i Xarxes institucionals,
de 'Ambit de la Presidéncia i Ciutat 2030, en relacié a la sollicitud realitzada per iniciar
procediment per a la prestacio de serveis de Secretaria Técnica del MIA, Comités de Direccio i
MIA Lab de I'Ajuntament de Viladecans, emet el seglient:

INFORME

Atesa la Instruccid per a la incorporacié de criteris socials en la contractacido publica de
I'Ajuntament de Viladecans, dins del marc de la millora de la contractaci6 publica responsable,
aprovada per acord de la Junta de Govern Local en sessi6 realitzada en data 27 de juny de
2016.

Atesa la pauta 202. de la Instruccio, que estableix que I'drgan de contractacié i els serveis
técnics responsables de I'execucié del contracte podran considerar que les caracteristiques del
contracte no resulten adequades per incorporar totes o algunes de les clausules sobre criteris
d’adjudicacié o condicions d’execucio, o que difereixin dels percentatges o ponderacions que
s’estableixen a la Instruccié per a la incorporacio de criteris socials en la contractacio publica de
I'Ajuntament de Viladecans.

Atés que la pauta 202. estableix també que en aquests casos I'dérgan de contractacié haura de
justifircar-ho degudament en I'expedient, expressant quines condicions o criteris no poden
aplicar-se al suposit concret i que l'informe técnic justificatiu haura de constar a I'expedient.

Atés que l'objecte del present contracte és el servei de secretaria técnica dels comités de
direcci6 de I'Ajuntament de Viladecans, pel qual s’exigeix un perfil professional d’alta
qualificacio, que se sol obtenir mitjangant estudis de llicenciatura o grau universitari i amb
experiéncia professional, un fet que dificulta la inclusié de persones amb dificultats particulars
d'insercio al mercat laboral en I'equip dedicat al projecte.

Atés que les empreses licitadores que poden concorrer en aquest procés poden ser pymes o
micropymes i que, per tant, poden tenir dificultats per subcontractar almenys un 5% del
pressupost d'adjudicacié amb Centres Especials de Treball i/o amb Empreses d'Insercio;

En base a tot I’anterior, INFORMO:

PRIMER.- Que en el contracte administratiu de prestacié de serveis de Secretaria Técnica del
MIA: Comités de Direccid i MIA Lab de I'Ajuntament de Viladecans de I'Ajuntament de
Viladecans es valorara la incorporacié de criteris socials en les ofertes presentades per
les empreses licitadores, perd no seran considerades com a obligacié segons la Instruccié
per a la incorporacié de criteris socials en la contractacid publica de I'Ajuntament de
Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable, aprovada per
acord de la Junta de Govern Local en sessio6 realitzada en data 27 de juny de 2016.

SEGON. - Que els criteri de tipus social proposat per a la valoracié de les ofertes és el
seglent:

2) Compromis de contractacié de persones amb dificultats particulars d’insercié al
mercat laboral destinades a I’execucié del contracte (Fins a 10 punts).

En aquest apartat es valorara el compromis per part dels licitadors de contractar persones amb
dificultats particulars d’insercié al mercat laboral que es destinaran a I'execucié d’aquest
contracte (personal de nova contractacid, no personal ja contractat per 'empresa encara que
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pertanyi a aquests col-lectius), que formin part d’alguns dels col-lectius seguents, de conformitat
amb la Instruccid per a la incorporacié de criteris socials en la contractacié publica de
I’Ajuntament de Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable,
aprovada per acord de la Junta de Govern Local en sessi6 realitzada en data 27 de juny de

2016:

Persones en situacio d'atur de llarga durada -més de 12 mesos-; persones més grans de
45 anys; persones en situacié d'atur que han exhaurit la prestacido o el subsidi per
desocupacio i no tenen dret a cap altra prestacio.

Persones perceptores de la renda garantida de ciutadania (RGC).

Persones joves menors de 30 anys.

Dones victimes de la violéncia de génere (fisica o psiquica) i persones victimes de
violéncia doméstica.

Persones que no puguin accedir a la renda garantida de ciutadania (RGC), perd que es
trobin, segons el parer dels serveis publics competents, en situacié o en risc d'exclusio
social. (Per exemple: mare o pare de familia monoparental amb recursos reduits;
persones de families desnonades i persones sense sostre; persones immigrants
extracomunitaries en situacié regular; persones en situacié d'atur amb tots els membres
de la unitat familiar en situacié de desocupacio; persones que hagin exercit la prostitucio;
persones transsexuals; i persones discriminades per raé de la seva orientacié sexual,
identitat de génere o expressid de génere; o altres col-lectius similars).

L'incompliment d’aquesta obligacié comportara la imposicié d’'una penalitat establerta al plec
administratiu.

El que s’informa als efectes oportuns

Viladecans, a data de la signatura electronica
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