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Procediment: ordinari i obert 

 
 

Expedient:   B3202024000053 

  

 

Document:  PIEC 

 
 
PROPOSTA D’INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ 

 

Àrea:  SERVEIS PERSONALS 

Unitat:  Acció Social i Ciutadania 

 
 
1. Denominació del contracte  

L’objecte de la contractació és la prestació del servei socioeducatiu d’atenció diürna per 
a infants i les seves famílies en situació de risc social del municipi. 
La contractació del servei es realitzarà mitjançant procediment ordinari i obert. 
 
2. Necessitats a satisfer i descripció de l’objecte del contracte 

L’any 2020 arrel de l’increment de casos de infància en risc al municipi, i davant la manca 
de recursos de intervenció per treballar de manera continuada amb aquestes famílies 
es va crear el Servei socioeducatiu d’atenció diürna al municipi.  

L’any 2022, als Serveis Socials vam registrar un total de 43 menors en situació d’alt risc, 
38 menors en situació de risc moderat i 51 joves en situació de risc moderat. Son 132 
infants i joves i les seves famílies que necessiten de intervenció especialitzada i 
continuada que permeti tractar les seves dificultats. A part de les famílies en situació de 
risc social alt, el servei d’atenció diürna possibilita treballar també des de la prevenció 
de manera incipient amb les famílies quan es detecten indicadors de mancances o 
dificultats en la criança, en les funcions parentals, en les dinàmiques de relació i vincle, 
en les capacitats, etc...per poder treballar a nivell preventiu i evitar un deteriorament de 
la situació detectada. 

La  Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials a l’article 17, que parla de les funcions 
dels serveis socials bàsics, en el punt h) estableix “Intervenir en els nuclis familiars o 
convivencials en situació de risc social, especialment s’hi ha menors.” En el punt j) que 
correspon als serveis socials bàsics “prestar serveis d’intervenció socioeducativa no 
residencial per a infants i adolescents”. 
 
La Llei 14/2010 dels drets i les oportunitats en la infància al  capítol II. en els principis 
rectors,  es destaquen els següents articles:  
Article 5.1, diu “L’interès superior de l’infant o l’adolescent ha d’ésser el principi 
inspirador i fomentador  de les actuacions públiques”.  
Article 12 punt 2, diu “ Els poders públics han de proporcionar la protecció i l’assistència 
necessàries a les famílies perquè puguin assumir plenament llurs responsabilitats. 
Article 13 punt 3, diu “ Els ens locals, amb el suport de la Generalitat, han de promoure 
l’establiment de recursos o serveis preventius per als infants i els adolescents, i 
especialment, de centres oberts. 
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Així mateix el títol III. article 74.1) “ Les administracions públiques han de desenvolupar 
les actuacions necessàries per a prevenir els infants i els adolescents de les situacions 
que són perjudicials per a llur desenvolupament integral o per a llur benestar, i 
especialment de les següents...” 
L’article 77 punt 2 diu “La identificació d’indicadors o factors de risc en un entorn 
territorial concret o amb relació a un conjunt concret d’infants o adolescents ha de 
generar plans d’intervenció social preventius i comunitaris. 
L’article 78 en el punt 1 diu: “ L’objecte de la prevenció de la desprotecció infantil són 
situacions en què concorren indicadors o factors de risc que fan palesa la probabilitat 
que l’infant o l’adolescent que s’hi trobi resulti en el futur desatès en les seves 
necessitats bàsiques”. 
 
El servei a contractar és un servei especialitzat  educatiu i social d’atenció diària a infants 
i les seves famílies. El servei es desenvoluparà de dilluns a divendres en horari de tarda 
de 16 a 20 h. d’octubre a juny de l’any següent seguint el calendari de cada curs escolar 
marcat pel Departament d’Ensenyament de la Generalitat. L’equip que prestarà el servei 
estarà format per 3 tècnics de l’àmbit social, dels quals 1 farà a més de l’atenció directa, 
les funcions de coordinació del servei. 
Excepcionalment, el primer any  està previst que s’iniciï el mes d’octubre de 2024 fins a 
juny de 2025, segons la data de signatura del contracte.  
 
3. Codi CPV i descripció 

85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats a nens i joves. 

 

4. Divisió lots 

Per tal que el servei es pugui oferir en les millors condicions possibles, el contracte ha 

de ser de gestió integral i ser considerat com un tot sense poder dividir-se en lots (art. 

99.3 de la LSCP) 

 
5. Només per a contractes de serveis: Justificació de que l’Ajuntament no disposa 

de mitjans propis per a satisfer l’objecte del contracte. 

El desenvolupament d’aquest servei requereix en el seu funcionament i execució d’uns 

recursos humans i tècnics específics dels quals no disposa l’Ajuntament. 

 

6. Durada del contracte 

6.1. El contracte comprèn com a màxim tres cursos escolars  2024-2025, 2025-2026 i 

2026-2027.  

La durada del curs escolar per aquest contracte es de 9 mesos i mig, repartits de la 

següent manera: 15 dies destinats a preparar  l’inici i finalització del curs,  i 9 mesos 

d’atenció directa als infants i joves. La durada total  de cada  curs es de  9,5 mesos, de 

setembre a juny. 

 

El SADI seguirà els calendaris escolars corresponents seguint les festivitats i els 

períodes de vacances lectives que es marquin des del Departament d’Ensenyament per 

a cada curs així com les festivitats locals. 

 

La durada del primer contracte del projecte Socioeducatiu  a formalitzar correspon al 

curs 2024-2025 i 2025-2026, que s’iniciarà el proper setembre de 2024 i finalitzarà el 

mes de  juny de 2026, que correspon a tres anualitats (2024, 2025 i juny de 2026).  
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El contracte, es podrà prorrogar per 1  curs escolar més, (de setembre 2026 a juny de 

2027), amb un preavís al contractista de tres  mesos abans de la finalització del termini 

inicial, i sense perjudici de la pròrroga extraordinària que estableix l’article 235 a) del 

Decret  179/1995 (ROAS), durant el temps necessari  per garantir la continuïtat del 

servei, és a dir, una vegada extingit el contracte per finalització del seu termini de durada 

el contractista haurà de prestar el servei fins que un altra es faci càrrec de la seva gestió 

i l’article 29.4 de la LCSP que esmenta que quan al venciment d’un contracte no s’hagi 

formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació que ha d’efectuar 

el contractista com a conseqüència d’incidències resultants d’esdeveniments 

imprevisibles per a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment d’adjudicació i 

hi hagi raons d’interès públic per no interrompre la prestació, es pot prorrogar el 

contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i en tot cas per un 

període màxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del contracte, 

sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació 

mínima de tres mesos respecte de la data de finalització del contracte originari. 

 

6.2 Nombre pròrrogues previst:  

Es preveu 1 pròrroga de prestació del servei corresponent al curs 2026-2027, que 

iniciarà de setembre de 2026  fins a juny de 2027.  

La durada inicial del contracte més la pròrroga, no superen les quatre anualitats. 

 
7. Pressupost base de licitació. 

7.1.- Import de la licitació. 

El pressupost base de licitació de la contractació es fixa en la quantitat de 119.013,76 € 
amb el 21% d’IVA inclòs. 
 

 
 

 
Aquest pressupost inclou, entre d’altres,  els costos salarials i d’empresa ( 15 dies 
mes setembre fins a final juny, seguint curs escolar), la substitució del personal  per 
malaltia, vacances, absentisme i altres casuístiques que es puguin donar; la selecció i 
formació de personal, la coordinació dels serveis, l’assegurança d’accidents i la pòlissa 
de responsabilitat civil, les despeses generals i el benefici industrial, els treballs auxiliars, 
les despeses derivades de l’aplicació de les disposicions legals sobre la seguretat i la 
higiene en el treball, els honoraris corresponents, les despeses corresponents al control 
de qualitat, les despeses de licitació,  la imposició fiscal derivada del contracte i de 
l’activitat del contractista en la seva execució, els impostos, taxes i despeses de 
qualsevol ordre corresponents a la sol·licitud i obtenció dels permisos, llicències 
necessaris per l’execució del contracte i el material didàctic i fungible requerit per la 
realització d’activitats. 
 
L’estimació de costos salarials s’ha calculat prenent com a referència la Resolució 
EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la que es disposa la inscripció i la publicació de l’acta 
de la Comissió paritària del Conveni col·lectiu de Catalunya d’acció social amb nens, 
joves, famílies i d’altres en situació de risc per als anys 2013-2018 que inclou les taules 
salarials pels anys 2023 i 2024 i acords per als anys 2025 i 2026.  
 

Concepte Import anual 

Preu base de Licitació Sense Prorrogues ni IVA 98.358,48 €

Iva 21% 20.655,28 €

Total 119.013,76 €
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Als efectes previstos a l’article 130 LCSP, es fa constar que FUNDACIÓ INFÀNCIA I 
FAMÍLIA va ser la darrera contractista del servei socioeducatiu d’atenció diürna per a 
infants i les seves famílies en situació de risc social del municipi i que les condicions 
dels contractes laborals dels treballadors afectats son els que es relacionen en l’annex 
2 d’aquest plec. 

D’acord amb la normativa de protecció de dades de caràcter personal aquesta 
informació és reservada i en resta prohibida la seva utilització o divulgació per a altres 
finalitats. 

L’obligació de subrogació s’inclou a l’article 27 del Conveni col·lectiu de Catalunya 
d’acció social amb nens, joves, famílies i d’altres en situació de risc per als anys 2013-
2018 (codi de conveni núm. 79002575012007) i en el cas d’aquesta contractació resta 
acotada a allò establert al document annex número 2 del PCA respecte a les persones 
amb les seves condicions i categories. Això no obstant, la obligació s’amplia en cas de 
que s’hagi contractat personal en substitució d’alguna de les persones que s’integren al 
document citat. 

El pressupost comprèn la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no 
admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos a 
l’art. 100 i concordants LCSP.  
 
Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de 
licitació, indicant l’IVA a aplicar mitjançant partida independent. 
 

Hores anuals servei 1.724

Hores/setmana 38,5

Mensual (14 pagues)
Mensual                   

(14 pagues )
Anual

Complement 

anual 

coordinació 

Salari mensual 

coordinador

Salari anual 

coordinador

Increment 

taules/IPC 

estimat Mensual (14 pagues) Mensual Anual

Increment 

previsió IPC

Salari brut 2023 1.617,16              22.640,24       1.300,88              1.710,08              23.941,12             Salari brut 2023 1.449,29              20.290,06         

Salari brut 2024 1.762,70              24.677,80       1.417,96              1.863,99              26.095,76             9,00% Salari brut 2024 1.594,22              22.319,08         

Salari brut 2025 1.806,77              25.294,75       1.453,41              1.910,59              26.748,15             2,50% Salari brut 2025 1.634,08              22.877,06         2,50%

Salari brut 2026 1.851,94              25.927,11       1.489,74              1.958,35              27.416,86             2,50% Salari brut 2026 1.674,93              23.448,98         2,50%

Salari brut 2027 1.898,24              26.575,29       1.526,99              2.007,31              28.102,28             2,50% Salari brut 2027 1.716,80              24.035,21         2,50%

RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la qual es 

disposa la inscripció i  la publicació de l’acta de la 

Comissió paritària del Conveni col·lectiu de Catalunya 

d’acció social amb infants, joves, famílies i  d’altres en 

situació de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni 

núm. (79002575012007)

Educador Social Tecnic superior Graduat Grup II Integrador Social Grup III

Curs 2024- 2025 Curs  2025 2026                                       Curs 2026 2027

Categoria Hores/setmana %jornada 09-2024 a 12-2024 01-2025 a 06-2025 09-2025 a12-202501-2026 a 06-2026 09 -2026 a12-2026 01-2027 a 06-2027

EducadorsSocials 20 52% 3.739,06 €           6.570,06 €                    3.832,54 €         6.734,32 €         3.928,35 €                      6.902,67 €             

Integrador social 20 52% 3.381,68 €           5.942,09 €                    3.466,22 €         6.090,65 €         3.552,88 €                      6.242,91 €             Educador Social 

coordinador 25 65% 4.942,38 €           8.684,47 €                    5.065,94 €         8.901,58 €         5.192,59 €                      9.124,12 €             

12.063,12 €         21.196,62 €                 12.364,70 €       21.726,54 €       12.673,81 €                    22.269,70 €          
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De conformitat amb l’article 101 de la LCSP, s’han tingut en compte els costos de 
personal que s’estimen necessaris per a la prestació de l’objecte del contracte, d’acord 
amb les retribucions que disposa la Resolució EMT/2054/2023, de 8 de juny.  
 
En aquest conveni  a més, fa referència a l’obligació de la subrogació del personal, 
específicament ; en el Capítol VI anomenat Subrogació, a l’Article 27 Dret de subrogació, 
literalment diu “El canvi de titularitat en el contracte de prestació de serveis subscrit entre 
les empreses afectades pel present Conveni i els seus clients comporta que la nova 
empresa adjudicatària del servei o continuadora de l'activitat, ja sigui pública o privada, 
se subrogui en els drets i obligacions que l'anterior tenia respecte als seus treballadors 
i socis cooperatius en el centre de treball que es vegi afectat”. 
 
8.- Expedient d’abast plurianual: SÍ 
Distribució de les anualitats:  
La despesa derivada d’aquesta contractació  es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 70.2313.22799 Serveis externs socioeducatius del pressupost 
d’enguany i següents sempre condicionat a l’aprovació definitiva del pressupost per 
cada anualitat. 
 
Exercici 2024             21.655,87€ IVA inclòs       
Exercici 2025              59.315,66 € IVA inclòs 
Exercici 2026             38.042,24 € IVA inclòs. 
 

En cas que s’arribi a signar la pròrroga per al curs 2026-2027, l’anualitat 2027, 
correspon un import de 39.247,00€ amb IVA inclòs. 
 
Totes les anualitats estaran condicionades a l’aprovació definitiva del Pressupost 
General de l’Ajuntament, per a cada exercici. 
 

9.- Modificacions del contracte: Descripció i import  

No hi ha modificacions del contracte. 

 
10.-Valor estimat del contracte (VEC) 

El valor estimat del contracte inclou l’import total amb que podria ser retribuïda l’empresa 

contractista, incloent les possibles pròrrogues, d’acord amb la previsió de l’article 101 

de la LCSP, es de 131.029,46 € 

 

PRESSUPOST MÀXIM LICITACIÓ SERVEI ATENCIÓ SOCIOEDUCATIU (SIS) Cursos Escolars 

2024-2025 2025-2026 2026-2027 TOTAL

1 Costos personal 44.900,65 € 46.023,16 € 47.173,74 € 138.097,56 €

1.1 Sous i salaris 33.259,74 € 34.091,23 € 34.943,51 € 102.294,49 €

1.2 Seguretat social 35% 11.640,91 € 11.931,93 € 12.230,23 € 35.803,07 €

2 Costos operatius 500,00 € 500,00 € 500,00 € 1.500,00 €

2.3 Material 500,00 € 500,00 € 500,00 € 1.500,00 €

3 Costos d'explotació 3.178,05 € 3.256,62 € 3.337,16 € 9.771,83 €

3.1 Despeses generals 0% 0,00 €

3.2 Benefici industrial 7% 3.178,05 € 3.256,62 € 3.337,16 € 9.771,83 €

4  Import licitació S/IVA 48.578,69 € 49.779,79 € 51.010,91 € 149.369,39 €

5 IVA 21% 10.201,53 € 10.453,76 € 10.712,29 € 31.367,57 €

TOTAL LICITACIÓ (iva Inclòs) 58.780,22 € 60.233,54 € 61.723,20 € 180.736,96 €
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11.- Aplicació pressupostària 

La despesa derivada d’aquesta contractació  es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària :  70231322799 Serveis Externs socioeducatius del pressupost 
d’enguany i següents sempre condicionat a l’aprovació definitiva del pressupost per 
cada anualitat. 
 
Exercici 2024             21.655,87€ IVA inclòs       
Exercici 2025            59.315,66 € IVA inclòs 
Exercici 2026          38.042,24 € IVA inclòs 
 
En cas que s’arribi a signar la pròrroga per al curs 2026-2027, l’anualitat 2027, 
correspon un import de 39.247,00€ amb IVA inclòs. 
 

12.-Subcontractació amb tercers de la realització parcial de la prestació. 

L’empresa contractista pot concertar amb altres empreses la realització parcial de la 

prestació objecte d’aquest contracte. Per tant és possible la subcontractació del 

contracte. 

Els licitadors hauran d’indicar en la seva oferta la part del contracte que tinguin previst 
subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o perfil empresarial en el ben entès 
que l’empresa subcontractada ha de disposar de la solvència professional o tècnica 
exigida en els plecs. 
 
13.-Solvència. 

13.1 Solvència econòmica financera que s’exigeix a l’empresa.  

Per a l’acreditació de la solvència econòmica i financera, els licitadors hauran de tenir 
una assegurança de responsabilitat civil amb un valor mínim de 181.000,00 €. 
 
13.2.- Solvència tècnica que s’exigeix a l’empresa. 

En base a l’article 90 de la LCSP, la solvència tècnica de l’empresari haurà de ser 
acreditada pels mitjans següents: 

a) Una relació dels principals serveis realitzats d’igual o similar naturalesa que els que 
constitueixen l’objecte del contracte en el curs de, com a màxim els 3 últims anys, 
en el que s’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic o privat. Els serveis  
efectuats s’acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, 
quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un 
subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquell certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari acompanyada dels documents que 
acreditin la realització de la prestació.  

b) Titulacions en l’àmbit social del personal contractat requerides en el plec de 
condicions tècniques. 

 
14.- Criteris d’adjudicació 

L’oferta més avantatjosa per a l’interès públic d’aquest contracte es determinarà sobre 

la base d’una pluralitat de criteris de valoració. D’una banda aquells que depenen d’un 

judici de valor (amb una puntuació de 44 punts). Per altra banda aquells avaluables de 

Valor Estimat del contracte Import 

Import Període inicial Contracte S/IVA 98.358,48 €

Import Prorroga S/IVA 32.670,98 €

Total 131.029,46 €
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forma automàtica (amb una puntuació màxima de 56 punts). El total de puntuació 

màxima obtinguda serà de 100 punts. 

 
14.1. Criteris d’adjudicació que depenen d’un judici de valor. Fins a 44 punts. 

Projecte tècnic: fins a 44 punts. 

Aquests criteris es definiran amb la presentació del projecte tècnic que concreti i 

desenvolupi la proposta de prestació del servei socioeducatiu d’atenció diürna objecte 

d’aquest contracte, tenint en compte la seva adaptació a la realitat del municipi de 

Malgrat de Mar i a la població diana del servei que es licita. 

L’extensió màxima del projecte serà de 10 fulls escrits a doble cara o sigui 20 pàgines. 

El projecte es redactarà en lletra Arial11, interlineat a 1,15, mínim i marges de full a 2,5. 

No es comptabilitza  la portada ni l’índex. No es valoraran les pàgines que superin 

l’extensió màxima demanada. 

 

Per a la valoració dels projectes presentats es tindran en compte els items de valoració 

següents: 

 
1.- Proposta d’organització, gestió de l’espai i dinàmica de  funcionament del 
servei.............................................................................................Fins a 9 punts. 

 
2.- Proposta de programació d’activitats pedagògiques, educatives, innovadores 
adaptades a cada grup d’edat que afavoreixin la participació, la motivació i l’òptim  
desenvolupament del infant...........................................................Fins a 8 punts. 

 
3.- Proposta d’organització de la coordinació interna del servei i externa del 
servei. ...........................................................................................Fins a 8 punts. 

 
4.- Metodologia de intervenció i proposta de treball individualitzat amb el menor, 
i la seva família. Desenvolupament del pla de intervenció (PEIF) i indicadors 
d’avaluació.....................................................................................Fins a 8 punts. 

 
5.- Metodologia de intervenció i proposta de treball del servei amb les famílies.  
.......................................................................................................Fins a 8 punts. 

 
6.- Plantilles de registre de informació. Documents de treball de seguiment i 
gestió del servei. Indicadors d’avaluació del desenvolupament del 
projecte..........................................................................................Fins a 3 punts. 

 
 
14.2. Criteris d’adjudicació avaluables mitjançant fórmules. Fins a 56 punts. 

 

1.- Preu ofert: fins a 6 punts. 

L’oferta econòmica es determina de la següent manera: a l’oferta més econòmica es 
donarà la puntuació màxima. La resta de les ofertes es puntuaran en relació proporcional 
al percentatge d’increment o desviació sobre la proposició més econòmica, d’acord amb 
la següent fórmula:  
 

PL - PO  
---------------------------------------- X 6 
PL – POE  

 
PL = Pressupost base de licitació  
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PO = Preu ofertat pel licitador  
POE = És el preu ofertat més baix  
 
2.- Altres  : fins a 50 punts. 

 

ALTRES CRITERIS CERTIFICATS 
 

PUNTS  

Pla de formació pel personal d’atenció 
directa. (Certificat acrediti data inici,  
planificació i finalització) 

20 punts. 

Berenar (ha de combinar entrepà variat, 
fruita i aigua) sense càrrec per 
l’Ajuntament, pels participants projecte 

20 punts 

Proposta d’Oferta d’activitats educatives: 
tallers, xerrades, adients al projecte, 
dutes per professionals especialitzats 
externs, a l’equip educatiu del servei. 

2 punts per cada activitat proposada. Fins 
a un màxim de 10 punts. Si es considera 
que l’activitat ofertada no és adient al 
servei no es valorarà. 
 

 
En tot cas, l’Ajuntament es reserva la facultat d’adjudicar el contracte a qui reuneixi, al 
seu entendre, les condicions més avantatjoses en relació qualitat-preu d’acord amb els 
criteris assenyalats o a declarar-lo desert en els termes d’allò que disposa l’article 150.3 
LCSP. 

En cas d’igualació de proposicions, els criteris per al desempat seran els establerts en 
l’article 147.2 de la LCSP. 

 
15.- Assegurances 

S’exigeix l’existència d’una pòlissa de responsabilitat civil, amb una cobertura mínima 
de 181.000 €. 
 
16.- Forma de pagament 

L’empresa adjudicatària presentarà factures mensualment 
 
L’import dels serveis prestats s’acreditarà de conformitat amb el plec de prescripcions 
tècniques, per mitjà de documents que acreditin la realització total o parcial, si s’escau, 
del contracte. 
 
El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida 
d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els terminis i les condicions 
establertes en l’article 198.4 de la LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la 
presentació dels documents de cotització del personal destinat a l'execució del 
contracte, als efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves 
obligacions amb la Seguretat Social. 
 
En totes les factures electròniques la identificació dels centres gestors destinataris es 
farà mitjançant els següents codis DIR3:  
 
 Oficina comptable: L01081108 
 Òrgan gestor: L01081108 
 Unitat tramitadora: L01081108 
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17.- Condicions especials d’execució del contracte de caràcter social, ètic, 

mediambiental o d’altres, d’acord amb l’art. 202 de la LCSP. 

L’empresa contractista està obligada en l'execució del contracte al compliment de les 
obligacions aplicables en matèria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret 
de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o les disposicions de dret 
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a l’Estat, i en particular les que 
estableix l’annex V de la LCSP. 
 
També està obligada a complir les disposicions vigents en matèria d’integració social de 
persones amb discapacitat. 
 
L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral 
esmentades i, en especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels 
salaris o l’aplicació de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis 
col·lectius que sigui greu i dolosa, donarà lloc a la imposició de penalitats. 
 
L’empresa licitadora haurà de disposar d’acreditar documentalment que els treballadors 
designats al projecte , disposen de coneixements relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que respecta al tractament de dades personals i la lliure circulació 
d’aquestes dades. 
 
L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions pròpies del servei 
les mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones. 
 

18.- Revisió de preus 

No es podrà revisar els preus del contracte. 
 
19.- Responsable municipal del contracte. 

Amb independència de la unitat encarregada del seguiment i l’execució ordinària del 

contracte, es designa a la Coordinadora de Serveis Socials, com a persona responsable 

del contracte (art.62 LCSP). 

 

20.- Procediment de licitació 

Forma de tramitació: Ordinària. 
 
Procediment d’adjudicació: Obert, segons l’article 156 i ss de la LCSP (Llei 9/2017, de 
8 de novembre). 
 
21.- Proposta de vocals tècnics de la Mesa de Contractació  

 
21.1. La Mesa de contractació estarà formada pels següents membres: 
 
President/a: El Sr. Agustín Marin, Regidor de Contractació de l’Ajuntament. 
Vocals: 

- Cap d’Àrea de Serveis a la Persona. 

- Secretari municipal. 

- Interventor. 

Actuarà de secretaria de Mesa la titular de Compres  de Serveis Generals. 
 
Silvia Comajuncosa Sambeat 
Coordinadora d’Acció social i ciutadania 


