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1. OBJECTE

El present plec té per objecte la contractacio del servei sanitari d'infermeria escolar
presencial en els centres d’educacié infantil primaria i secundaria publics de
Castellbisbal, per a donar assisténcia sanitaria als alumnes tant amb necessitats croniques
com puntuals, en col-laboracié amb altres organismes publics de Salut i Educacié que siguin
pertinents.

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinades en aquest plec,
als reglaments i instruccions que pugui dictar 'Ajuntament, si escau, i a la normativa que hi
sigui d’aplicacié.

No obstant la contractacio dels serveis, aquests mantindran en tot moment la qualificacié de

serveis publics de titularitat de I'Ajuntament de Castellbisbal, a qui correspondran les
potestats de direccid, inspeccid i control de la seva prestacio.

2. DURADA DEL CONTRACTE

La durada del contracte s’estableix en un curs escolar, s’iniciara el 1 de setembre de 2024, o
altrament el que es fixi en la formalitzacié del contracte i fins al 31 de juliol de 2025.

Una vegada finalitzat el termini d’aquest contracte, si es donés el cas, continuara en vigor
pel temps minim que resulti indispensable fins que I'Ajuntament resolgui la licitacié
convocada i adjudiqui el nou contracte: el contractista queda obligat a continuar garantint
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provisionalment la prestacié dels serveis durant aquest periode interi. Produida, si s’escau,
aquesta prorroga forgosa i durant el temps que es mantingui, el contractista no tindra dret a
rebre cap mena d’indemnitzacié de I'’Ajuntament, llevat el preu establert en el contracte.

3. CARACTERISTIQUES DEL SERVEI

Es vol reforgar el sistema educatiu public del municipi amb els serveis de cures primaries
d'infermeria escolar:

Donant cobertura assistencial a les emergencies i incidéncies en salut que es
donen dins I'horari escolar, durant les activitats que es realitzen dins el centre.
Determinant quan és necessari dur els estudiants a la sala d'urgéncies, a un
centre d'atencié meédica.

Controlant i seguint els alumnes afectats per malalties croniques i agudes,
mitjangant la creacio d'una xarxa d'accié en conjunt amb la familia, els professors
i altres professionals sanitaris implicats en la comunitat escolar.

Mantenint les farmacioles de les infermeries escolars en bon estat i actualitzades
(verificar dates de caducitat de medicaments, tenir materials necessaris per a
cures, ....)

Proporcionant medicaments i tractaments medics, acompanyats per I'ordre
medica i I'autoritzacié dels pares dels nens amb malalties croniques.

Gestionant l'aplicacié dels protocols de salut, adaptant-los a les necessitats de
cada escola; avaluar-los i millorar-los per donar continuitat a la seva aplicacié a
I'escola.

Assessorant les vetlladores sobre I'atencidé adequada cap als nens que cuiden.
Atenent trucades telefoniques de centres educatius diferents al que tingui
assignat aquell dia, per horari.

Estant en contacte amb I'equip de salut del centre de referéncia, per la qual cosa
es fara una presentacio formal i s’hi haura de coordinar.

Que en funcié de l'evolucié/avaluacioé del servei i de possibles necessitats que
puguin sorgir ara no detectades, podrem fer redistribucidé del servei complint en
tot moment el total d’hores contractades. Si fos necessaria la seva preséncia en
alguna reuni6 esporadica en horari de tarda, es podra requerir la seva preséncia i
compensar-ho després en el seu horari.

4. HORARI DEL SERVEI

L’horari del servei d’'infermeria escolar haura de ser :

De 9.00 h a 17.00 h (1 hora per dinar)

5. UBICACIO

El servei d’'infermera escolar es portara a terme als centres educatius seglients:
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Escola Arenys : ¢/ Paisos Catalans, 42.
Escola Benviure: ¢/ Sant Mateu, 20
Escola Montserrat: av. Pau Casals, 20
Institut Castellbisbal: ¢/ Lluis Companys, 7
Institut escola Les Vinyes: ¢/ Major, 109
EBM La Caseta: ¢/ Bellavista, 47-49

A tots ells menys a 'EBM La Caseta hi tindra un espai destinat al servei d’ infermeria i un
horari assignat en funci6 de les necessitats del curs escolar.
A TEBM La Caseta s’hi anira quan es requereixi.

6. FUNCIONAMENT DEL SERVEI.

L’Ajuntament es fara carrec :

De la neteja i desinfeccio dels espais que ocupi el servei d’infermeria escolar

De les despeses d’aigua, calefaccioé i llum que es generin

De la recollida de residus que no siguin propis del servei d’'infermeria escolar

Dels treballs d'adequacié dels espais, en cas que siguin necessaris

Accés a internet que s'habilitara i sera facilitat pel centre educatiu.

Del mobiliari basic de l'espai que es facilitara per al centre educatiu i comptara
almenys amb: una taula d'escriptori, una cadira de treball d’escriptori, una cadira de
visites, un armari amb pany, una paperera de pedal i un suro de paret o similar.

L’adjudicatari queda exclos de:

Dotar de medicacié que requereixi prescripcié medica per a la seva administracié i
que haura de ser aportada pels pares o tutors de I'alumne

L’adjudicatari es fara carrec :
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Del manteniment, substitucié i/o reposicidé si cal, de tot el material inventariable i
fungible ja existent als espais destinats a Infermeria dels centres educatius i el qual
es detalla en aquest plec. Aquests materials seran aportats per compte i a carrec del
contractista i ha de complir les normatives de seguretat i higiene sanitaries vigents.
De la dotacio de l'uniforme de la infermera escolar.

De la dotacié de la farmaciola amb medicacié d'emergencia que no requereixin
prescripci6 medica i altres elements diferents que consideren necessari per al
desenvolupament de cadascun dels serveis d'infermeria escolar en els centres
educatius publics detallats.

De facilitar a la infermera escolar de mitjans tecnics, dotacid, equipament correcte i
suficient i eines en xarxa que li permetin complir correctament amb les seves
funcions també gestores, en compliment de la normativa Comunitaria Europea i
Nacional en matéria de proteccié de dades personals.

De la recollida selectiva de les diverses fraccions de la brossa que generi i sempre
relacionada amb [l'activitat propia del servei d’infermeria escolar. El contractista
haura de complir el Reglament Municipal que regula la recollida de residus solids i
participar activament en la recollida selectiva de les diverses fraccions de la brossa
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que generi. En la seva activitat, haura de preveure mesures respectuoses amb el
medi ambient. Caldra que el contractista vetlli per garantir un sistema de recollida per
a aquells residus que generi, propis del servei d’infermeria i que aniran a carrec seu.

e De responsabilitzar-se del tracte correcte als usuaris per part del seu personal.

e De lliurar a l'Ajuntament el llibre-registre de reclamacions i denuncies que
obligatoriament ha de tenir, cada cop que se’n registri alguna.

e D’acreditar, abans de la signatura del contracte, que té subscrita una asseguranga de
responsabilitat civil que cobreixi, amb caracter suficient, el risc de responsabilitat civil
de les persones relacionades amb el servei. L'asseguranca de responsabilitat civil
haura de mantenir la seva vigencia durant I'execucié del contracte.

7. RECURSOS HUMANS

L'empresa adjudicataria haura de garantir, com a minim la presencia del personal necessari
contractat, i cobrir 'eventual baixa o falta d’assisténcia en un maxim de 24 h, per a dur a
terme les tasques d'assisténcia sociosanitaria amb les mateixes garanties de seguretat,
confidencialitat i seguiment que es demanen en aquest plec.

Aquest servei d'infermeria escolar es desenvolupara a través de I'atencié d’'una infermera
(titulat universitari en Infermeria), especialitzat/ada en Pediatria i que ha de tenir comprensio
de les dues llengles oficials a Catalunya. L’ infermera portara a terme funcions propies de la
seva especialitat, fonamentalment, de caracter assistencial i a cadascun dels centres
educatius publics assignats i d'acord amb el que s'estableix en el calendari escolar amb
presencia fisica permanent.

Tot el personal empleat per a la prestacid del servei motiu d’aquest contracte ha de
dependre laboralment del contractista, sense que entre aquell i 'Ajuntament hi hagi cap
vincle funcionarial, juridic, ni laboral, tant durant la vigéncia del contracte com a la seva fi.

El periode per gaudir vacances i festius del personal del servei d’infermeria, ha de coincidir
amb els periodes de vacances escolars i dies de lliure disposicié aprovats en el CEM
(Consell Escolar Municipal) o en els CE (Consells Escolars) dels mateixos centres educatius
i, en general, en els periodes en que no hi hagi servei contractat.

L’alumnat en practiques, si n’hi hagués, estara sota I'exclusiva responsabilitat del
contractista i sota la supervisio directa del seu personal: tanmateix n’haura d’haver informat
previament per escrit 'Ajuntament. En cap cas aquest alumnat substituira cap professional
del personal requerit en aquest plec.

El contractista és responsable davant de I'Ajuntament de les faltes comeses pels seus
empleats durant la prestacié del servei i esta obligat a reparar-les sens perjudici de les
sancions que corresponguin en cada cas concret.

El contractista ha de complir totes les disposicions vigents en matéria fiscal, administrativa i
laboral, de Seguretat Social, de prevencio de Riscos Laborals i de Seguretat i Salut Laboral,
aixi com la normativa interna del sector que reguli 'objecte del contracte. L’'incompliment
d’aquestes obligacions per part del contractista o la infraccié de les disposicions vigents
sobre seguretat per part del personal técnic designat per ell no implica cap responsabilitat
per a '’Ajuntament.
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La Llei organica 1/1996, de proteccio juridica del menor, modificada per la Llei 26/2015 i la
Llei 45/2015, de voluntariat, estableixen l'obligacié que s’aportin certificats negatius del
Registre Central de Delinqlients Sexuals per a tots els professionals i voluntaris que
treballen en contacte habitual amb menors. A tal efecte caldra que el contractista presenti a
I’Ajuntament una declaraci6 responsable abans de I'inici del servei.

8. CONTROL | SEGUIMENT DEL SERVEI

L’adjudicatari es compromet a informar I'Ajuntament sobre la prestacié del servei, atenent
satisfactoriament les demandes d’informacio que se li formulin.

L’adjudicatari designara un/a representant que sera la persona responsable de la
coordinacié i la supervisio general del servei, del seguiment del funcionament i de respondre
davant qualsevol incidencia en relacio amb el desenvolupament del contracte.

La persona que ocupi el carrec d’'infermeria escolar es reunira periddicament amb la tecnica
municipal de Sanitat i /o Educacié, per tal de revisar el funcionament ordinari del servei i el
nivell d’'incidéncies que s’hagin pogut donar.

Aixi mateix, sera responsabilitat de l'adjudicatari facilitar els mitjans técnics i plataforma
especifica de reporti continuitat, gestido segura, confidencial i correcta custddia d'historials
medics, d'intervencid, fitxes de salut, i altres documents en un suport que pugui ser consultat
i que permetin a requeriment dels departaments d’Educacié i Salut de I'Ajuntament de
Castellbisbal a través dels seus serveis tecnics, efectuar una avaluacié dels serveis prestats
per I'empresa, a fi de comprovar el nivell de qualitat i funcionament.

9. DIFUSIO DEL SERVEI, DOCUMENTACIO | DRETS D’IMATGE

La titularitat del servei d'infermeria escolar €s municipal. Per aquest motiu, 'empresa que el
gestioni resta obligada a acceptar que:

e La prestacio contractual del servei correspon a I’Ajuntament.

e Correspon també a I'Ajuntament la titularitat de qualsevol mena de documentacio
derivada de la gesti6 i prestacio del servei, que no sigui la referida a informes médics
individuals dels alumnes.

e El contractista no podra utilitzar el nom i la imatge interna i externa de les
instal-lacions amb motius publicitaris 0 qualsevol altre motiu d’interés exclusiu del
contractista, sense que ho autoritzi préviament i de forma expressa I'’Ajuntament.

e En qualsevol difusié escrita, verbal o visual d’'activitats, senyalitzaci6 i serveis , el
contractista ha de fer-hi constar els logotips i la imatge grafica de '’Ajuntament i s’ha
d’elaborar de conformitat amb els criteris i la normativa municipal.

e L’empresa no pot fer publicitat d’ella ni de cap empresa externa, sempre que no
estigui autoritzada per I'’Ajuntament.
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10. FINALITZACIO DEL CONTRACTE | TRASPAS

En el cas de finalitzacié d’aquest contracte per algun dels motius previstos a la normativa
sobre contractacio, per forca major sobrevinguda o imperatiu legal, i que la nova
adjudicacié del servei no es faci a la mateixa empresa que n’havia estat contractista, el
contractista que finalitzi el contracte i la nova empresa contractista realitzaran un traspas
d’'informacié sobre el funcionament i organitzacié del servei, en el termini dels vuit dies
previs a l'inici de la nova prestacio. L’Ajuntament supervisara i ordenara I'esmentat traspas
per tal de garantir que es faci adequadament.

11. PRESSUPOST

El cost de les despeses de personal, prové del Conveni col-lectiu dels establiments sanitaris
d’hospitalitzacio, assisténcia, consulta i laboratoris d’analisis cliniques (codi de conveni
nam. 79000815011994). Aquest va ser publicat en el DOG num. 8680 del 1.06.2022.
Posteriorment hi ha hagut Acords parcials publicats al DOG num. 8965 de 25.07.2023 i
Acords sobre matéries concretes publicats al DOG num.9141 de 12/04/2024.

SERVEIS D’INFERMERIA ESCOLAR Tgaags
DESPESES PERSONAL Salatbrut | Carmegues | Gost Anual
1 infermera 24.340,01€ 7.934,81€ 32.274,82¢€
MATERIAL Dotacio ja
existent
per possible
MATERIAL INVENTARIABLE reposicié material 1.000,00€
ja existent
Llitera 5
Vitrina 5
Portarotlles llitera 5
Termometre 5
Glucometre 5
Tensiometre 5
Aspirador secrecions 5
Pulsioximetre 5
Otoscopi 5
Fonendoscopi 5
Ambu + Gledel 5
Laringoscopi amb pales 5
Autoclau 1
Pinces disseccié amb dents 5
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Pinces disseccié sense dents
Pinces de Magil

Tisores rectes amb punta rodona
Tisores pico de pato

Pinces mosquit
Batea
Maleti d’'urgéncia

NDloajorjorjor|d|O

Inclos a
tractament de
residus

[6)]

Cubell residus punxants

Paperera de pedal
Nevera
Microones

Lampada de peu

Penjarobes de peu
Bascula amb tallimetre
Cadira de rodes
Ordinador portatil
Impressora

Teléfon mobil

DIl |O

MATERIAL FUNGIBLE, CURES | 7.500,00€
EPIS

TRACTAMENT RESIDUS MEDICS 5 700,00€
TOTAL COST CURS MATERIAL 9.200,00€
OI1A O O O
DIR A

Benefici industrial 7 % 44.378,06€

En el moment de la finalitzacié del contracte, tot aquest equipament revertira en
I’Ajuntament, menys el que correspongui a l'uniforme.

12. RETRIBUCIO DEL CONTRACTISTA

La retribucié del contractista es portara a terme mensualment mitjancant un preu fix
mensual, que sera el resultant de dividir el preu de I'adjudicacio pels mesos de durada del
contracte.
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Datat a Castellbisbal el dia de la signatura del document.

Document signat electronicament per:
Tecnica d'Educacié i Infancia Teresa Xambé Carreras
Tecnica de Sanitat Judit Jiménez Sanchez Arevalo
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