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ACTA DE VALORACIÓ DELS CRITERIS AUTOMÀTICS  

 
UNITAT FUNCIONAL : Contractació  

  
 

Procediment. 

Naturalesa jurídica: Contracte administratiu. 

Classe: Contracte de serveis  

Tramitació: Procediment obert simplificat 

Objecte del contracte: Dur a terme el projecte socioeducatiu de la Garriga 

Composició de la Mesa. 

Presidenta: Montserrat Llobet Llonch, Regidora de Contractació. 

Vocal:  Carles Casellas i Ayén, Secretari de la Corporació. 

Vocal:  Montserrat Miarons i Serra, Interventora de la Corporació. 

Vocal:  Verónica Granados Sánchez , Tècnica mitjana de Joventut 
 
Actua com a Secretària de la Mesa, la Sra. Carolina del Pilar Varas Urra, tècnica auxili 

d’administració electrònica. 

 

  

1. Constitució de la Mesa de contractació per la valoració dels criteris automàtics: 

Dia i hora de constitució: 11 de juny de 2024, a les 13: 50 h. 
Dia i hora d’aixecament: 11 de juny de 2024, a les 14:20 h. 
 
 
1.1. Antecedents 
 
A) En data 7 de maig de 2024, la Mesa de contractació va procedir a l’obertura del sobre A i va 
admetre les ofertes presentades per les empreses licitadores, Àtic Educació S.L, Recursos 
Educatius per a la Infància en Risc i Anncon Lleure i Oci S.L. 

 
B) En la mateixa sessió es demana informe a la tècnica mitjana de joventut sobre la valoració  

dels criteris subjectes a judici de valor recollits en el plec de clàusules administratives 

particulars. 

C) En data 16 de maig de 2024, la tècnica mitjana de joventut va emetre informe de valoració del 
criteris a judici de valor de les propostes presentades per les empreses licitadores, resultant 
segons el següent detall: 
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D) Un cop valorats els criteris subjectes a judici de valor es procedeix a l’obertura del sobre B, 
relatiu a l’oferta subjecte a criteris automàtics, a través de la plataforma de contractació de la 
Generalitat de Catalunya. 

 
E) La Mesa fa trasllat de les ofertes presentades per les empreses licitadores i  demana informe 

a la tècnica mitjana de joventut sobre la valoració  dels criteris automàtics recollits en el plec de 

clàusules administratives particulars. 

 

1.2. Actuacions: 

A) Es procedeix a la lectura del referit informe tècnic de valoració de les ofertes subjectes a 

criteris automàtics. 

B) La Mesa demana a  la tècnica mitjana de joventut que detalli de forma justificada la valoració 
dels punts 1,2,3 i 4 dels criteris automàtics. 

 

2. Constitució de la Mesa de contractació per la valoració dels criteris automàtics: 

Dia i hora de constitució: 12 de juny de 2024, a les 13: 50 h. 
Dia i hora d’aixecament: 12 de juny de 2024, a les 14:20 h. 
 

2.1. Actuacions: 

A) Es procedeix a la lectura del informe de valoració  del criteris automàtics de les propostes 
presentades per les empreses licitadores, en els següents termes: 

<< INFORME TÈCNIC 
 
 
Àrea funcional: Joventut i Infància 
 
 
Identificació 
 
 

VALORACIÓ PROGRAMA 

EMPRESA ATIC EMPRESA REIR EMPRESA ANNCON 

INTRODUCCIÓ 1 2,75 3,75 

METODOLOGIA 0 3 4,5 

AGENDA TRIMESTRAL  1 3,5 3,5 

PUBLICITAT 1 1 3 

AVALUACIÓ 1 2,5 3,5 

 

TOTAL CRITERIS JUDICI VALOR 4 12,75 18,25 
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ASSUMPTE: Informe tècnic de valoració dels criteris automàtics del contracte de serveis de 
dinamització de l’espai públic del Departament de Joventut de la Garriga.  
 
Una vegada analitzats els documents presentats al sobre B, així com el projectes presentats al 
sobre A del concurs per les empreses : ATIC EDUCACIÓ, REIR (Recursos Educatius per a la Infància 
en Risc) i ANNCON Lleure i Oci SL aquest és el resum de la proposta de puntuació pel que fa als 
criteris automàtics: 
 
Sobre l’apartat Definició i característiques del Servei (fins a 40 punts), el plec especificava que 
es puntuen els següents ítems:  
 
1.- Proposta de metodologies innovadores d’intervenció socioeducativa, dinàmiques amb 
grups de joves i / o adolescents.  
Un punt per cada proposta que compleixi amb els requisits de l’enunciat . 
 
En aquest apartat es posen en valor les metodologies concretes emprades al espai públic. La 
puntuació màxima en aquest apartat era de 10 punts. 
S’entén per metodologia innovadora com aquella acció o intervenció concreta que vehicula i 
permet desenvolupar la feina d’escolta activa, intervenció i dinamització juvenil al educador o 
educadora de medi obert. 
 
La proposta presentada per l’empresa ATIC EDUCACIÓ descriu de manera genèrica els possibles 
àmbits d’intervenció “salut”, “participació”,... però no desenvolupa cap metodologia concreta. 
Falta concreció en l’explicació dels diferents àmbits i no s’explica a través de quines o quina 
metodologia es desplegaran les accions que s’enumeren en cada àmbit. 
 
La proposta de l’empresa REIR Recursos (Educatius per a la Infància en Risc) descriu dues 
metodologies. 
 
La proposta presentada per ANNCON Lleure i Oci SL proposa cinc metodologies de les quals es 
considera que 3 compleixen els requisits: la 1, la 2 i la 5. Falta concreció a l’acció 3 i la 4: no 
s’explica en què consisteix o com es porta a terme.  
 
 
2.-Propostes d’accions de dinamització al medi obert amb joves 
Un punt per cada proposta que compleixi amb els requisits. 
 
En aquest apartat es puntuen les propostes d’accions concretes de dinamització al medi obert, 
al carrer. La puntuació màxima en aquest apartat era de 10 punts. 
 
Pel que fa a l’empresa ATIC EDUCACIO en la seva proposta falta concreció i s’expliquen diferents 
eines d’actuació tals com trobades, tallers, fòrums... però no es detallen les accions i/o activitats 
concretes. 
 
L’empresa REIR Recursos (Educatius per a la Infància en Risc) desenvolupa dues accions i 
compleixen els requisits. 
 
L’empresa ANNCON LLEURE I OCI enumera 5 propostes de les quals la primera es considera que 
compleix amb els requisits com a acció concreta de dinamització al medi obert. Les altres 4 
propostes o bé no són dinàmiques de carrer o bé falta concreció. 
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3.- Propostes d’eines d’acompanyament vivencial i escolta a les persones joves. 
Un punt per cada proposta que compleixi amb els requisits 
 
En aquest punt es demanaven eines i/o instruments concrets d’acompanyament emocional que 
pogués fer servir el o la professional posat a disposició amb les persones joves. Aquestes eines 
podien ser individuals o bé grupals. 

 
L’empresa ATIC EDUCACIÓ descriu 5 eines d’acompanyament de les quals 4 compleixen els 
requisits. La primera no compleix ja que fa referència a la subcontractació de serveis d’altres 
professionals i no a la tasca de la persona posada a disposició.  
 
L’Empresa REIR Recursos (Educatius per a la Infància en Risc) desenvolupa dues propostes i les 
dues compleixen els requisits. 
 
ANNCON LLEURE I OCI presenta 4 propostes d’eines i les 4 compleixen els requisits de l’enunciat. 
 
4.- Propostes i exemples a aplicar de treball en xarxa 
Un punt per cada proposta que compleixi amb els requisits. 
 
En aquest apartat es posa en valor exemples concrets de projectes i/ o accions de treball en 
xarxa. No es puntuen les declaracions d’intencions ni les “col·laboracions” que no siguin 
específiques o concretes. 
 
ATIC EDUCACIÓ proposa 5 exemples dels quals el primer: “Festa jove de dinamització en xarxa” 
compleix els requisits. Les altres propostes o bé falta concreció (no són exemples) o bé no és 
treball en xarxa. 
 
L’Empresa REIR (Educatius per a la Infància en Risc) desenvolupa 4 propostes d’aplicació del 
treball den xarxa de les quals:  “l’organització de dues reunions anuals de la Xarxa jove” es pot 
considerar una acció de treball en xarxa. Les altres propostes o bé no estan prou 
desenvolupades o bé no es tracta d’exemples de treball en xarxa. 
 
L’empresa ANNCON LLEURE I OCI proposa un “Espai interdepartamental que es trobi 
mensualment” i s’ha puntuat com una proposta.  
 
 
5.- Per l’oferiment d'una bossa d’ hores extres per cobrir activitats pròpies de dinamització 
juvenil en horari nocturn o festiu: 10 hores 5 punts, 20 hores 15 punts, 50 hores 35 punts. 
 
En el cas del punt 5 es valorava l’oferiment d’una borsa d’hores extres: 10 hores 5 punts, 20 hores 
15 punts, 50 hores 35 punts. 
 Totes tres empreses proposen 50 hores extres per tant es puntua amb 35 punts a les tres. 
 
 
Graella de puntuacions: 
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Conclusions:                                        
 
La puntuació final que proposo per a la valoració dels criteris automàtics del contracte de servei 
de dinamització a l’Espai Públic és la següent:  
 
Empresa ANNCON OCI I LLEURE: 44 punts 

Empresa REIR (Recursos Educatius per a la Infància en risc): 42 punts 
Empresa ATIC EDUCACIÓ: 40 punts >>  
 
B) La Mesa assumeix les valoracions efectuades per la tècnica mitjana de joventut sobre les 
ofertes subjectes a criteris automàtics i puntuacions contingudes en el referit informe tècnic. 
 
C) La mesa procedeix a la classificació de les ofertes, d’acord amb el següent resultat: 

Empresa licitadora 
Total punts criteris 

subjectes a judici de 
valor 

Total punts criteris 
automàtics 

Total 
puntuació 

Anncon Lleure i Oci S.L 18,25 44,00 62,25 

Recursos Educatius per 
a la Infància en Risc 

12,75 42,00 54,75 

Àtic Educació S.L 4,00 40,00 44,00 

 
 

Per l’exposat, la Mesa PROPOSA: 
 

Primer.- Declarar admeses les ofertes presentades per les empreses Àtic Educació S.L, Recursos 
Educatius per a la Infància en Risc i Anncon Lleure i Oci S.L. 
 
Segon.- Assignar les següents puntuacions a les empreses licitadores presentades: 
 

Empresa licitadora 
Total punts criteris 

subjectes a judici de 
valor 

Total punts criteris 
automàtics 

Total 
puntuació 

Anncon Lleure i Oci S.L 18,25 44,00 62,25 

Recursos Educatius per 
a la Infància en Risc 

12,75 42,00 54,75 

Àtic Educació S.L 4,00 40,00 44,00 

CRITERIS AUTOMÀTICS  ATIC EDUCACIÓ  REIR  ANNCON 
Metodologies innovadores  0  2  3 
Accions de dinamització al medi obert amb joves  0  2  1 
Eines d’acompanyament vivencial  4  2   4 
Exemples d’accions de treball en xarxa  1  1  1 
Proposta hores extres  35  35  35 
TOTAL  40  42  44 
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Tercer.- Classificar les ofertes presentades d’acord amb el següent detall: 

 

 Anncon Lleure i Oci S.L : 62,25 punts 

 Recursos Educatius per a la Infància en Risc: 54,75 punts 

 Àtic Educació S.L : 44,00 punts 
 

Quart.- Adjudicar el contracte de serveis de dinamització a l'espai públic de l’Ajuntament de la 
Garriga a l’empresa Anncon Lleure i Oci S.L amb CIF B17767583 , per haver presentat, en el seu 
conjunt, l’oferta més avantatjosa. 
 
 
 
I sense més assumptes per a tractar i per a que així consti, s’estén aquesta Acta de la Mesa de 
contractació, que certifico, i es sotmet a la signatura de la presidència i secretària de la Mesa. 
 
 

Presidenta de la Mesa Secretària de la Mesa 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
F_GRPFIRMA_ACTA MESA CONTRACTACIO PRES 
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