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AJUNTAMENT D'ESPONELLA

AJUNTAMENT D’ESPONELLA
@ CENTENYS - ESPONELLA - VILERT

Expedient num.: X2024000095
ACTA DE LA MESADE CONTRACTACIO

Reunits a la sala d’actes consistorial, el dia 15 de maig de 2024 a les 19:15h, es
constitueix la mesa de contractacidé per a l'adjudicacié del “contracte de serveis DE
MANTENIMENT | CONSERVACIO DELS NUCLIS, VEINATS | ENTORN DEL TERME
MUNICIPAL D’ESPONELLA” per procediment obert simplificat, tramitaci ordinaria,
unic criteri d’adjudicacio el preu i es procedeix a valorar la documentacio presentada
en termini per les dues empreses licitadores que va empatar en la presentacio de les
seves ofertes, concretament APLICACIONS | MANTENIMENTS DABAU, SL i
TRACTAMENTS | SERVEIS AMBIENTALS, SL de conformitat a alld establert a la

clausula tretzena del PCAP:

o Per part de TRACTAMENTS | SERVEIS AMBIENTALS, SL, s’aporta, el
13 de maig de 2024, (NRE: 619/24) un certificat emés per la propia

empresa on posa de manifest la col.laboracié de 'empresa amb altres

empreses d’insercié sociolaboral i entitats sense anim de lucre.

e Per part de APLICACIONS | MANTENIMENTS DABAU, SL ,s’aporta el
13 de maig de 2024, (NRE: 622/24) un document acreditatiu del

“Gabinete Haxelia Salud preventiva” que una treballadora de 'empresa

va asistir, el dia 20 de marg de 2024, a un curs de 4 hores sobre el Pla
d’igualtat, protocol d’assetjament sexual i laboral, les mesures sobre la

igualtat d’oportunitats entre homes i dones i el Registre retributiu.
Valorada la documentacio presentada es considera:

1.- Respecte de la documentacio aportada per TRACTAMENTS | SERVEIS
AMBIENTALS, SL que un certificat emés per la propia licitadora on on posa de

manifest la col.laboracié de 'empresa amb altres empreses d’insercio sociolaboral i
entitats sense anim de lucre no té encaix en cap dels criteris de desempat atés que els

requisits establerts a la clausula tretzena.B i C s’han de referir:
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e El primer a la propia empresa licitadora i no amb empreses que hi pugui
col.laborar.
e EI segon és aplicable en contractes relatius a prestacions socials o

assistencials que no és el cas.

2.- Respecte a la documentacié aportada per APLICACIONS | MANTENIMENTS
DABAU, SL, no es pot considerar que s’hagin adoptat a nivell dempresa mesures de

caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’'oportunitats entre homes i dones;
atés que es tracta d'un simple curs sense aprofitament d’'una persona treballadora de

'empresa i no una actuacio de caracter general com pot ser un pla d’igualtat.

Arribats a aquesta situacid es considera oportu acudir als criteris de desempat
establerts a I'art. 147 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, LCSP, concretament:

e Menor percentatge de contractes temporals en la plantilla.

e Major percentatge de dones emprades en la plantilla.

Atés lo anteriorment esmentat, s’acorda per la mesa de contractacié requerir a
ambdues empreses licitadores per tal que, el termini de 5 dies naturals, aportin els
documents acreditatius del compliment dels criteris de desempat que compleixin,
concretament informe LT.A. de la Seguretat Social on apareguin les dades de

temporalitat i de génere del personal.

El President dona per acabada la reuni6 a les 19:25h. | perqué quedi constancia del
tractat, jo la secretaria, redacto la present acta que es sotmet a la signatura de
President i Vocals.

President Vocals/secretaria

Jesus Marce Genis Marti Lluansi Sastre (Vocal)

Montse Castella Bosch (Vocal-Secretaria)
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