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Expedient: 2024/864

Procediment: Contractacions de serveis per procediment obert

Interessat:  

Representant:  

INFORME TÈCNIC RELATIU A LA NECESSITAT DE CONTRACTAR EL SERVEI DE 
COORDINACIÓ I DOCÈNCIA DEL PROGRAMA DE FORMACIÓ I INSERCIÓ EN LA 
MODALITAT DE PLA DE TRANSICIÓ AL TREBALL (PFI-PTT) PEL CURS 2024-25 

Als efectes de la seva incorporació com a documentació preparatòria del contracte, se 
sol·licita la contractació de la prestació del servei que seguidament es descriu, amb la 
justificació de la seva necessitat i la referència a diverses qüestions a regular en els plecs de 
condicions que regiran la licitació:

1. NECESSITAT I OBJECTE DEL CONTRACTE

Els Programes de formació i inserció - Pla de transició al treball, en endavant PFI-PTT són 
programes de qualificació professional inicial de la tipologia Pla de Transició al Treball que 
s’organitzen arreu de Catalunya per un acord de col·laboració entre el Departament 
d’Educació i les administracions locals. En concret, a Sant Adrià de Besòs, hi ha conveni 
vigent que regula aquesta relació. 

Donat l’elevat nombre de joves escolaritzats a Sant Adrià de Besòs que no assoleixen el 
graduat en ESO aquest programa ha de ser un element per facilitar la cohesió social al 
municipi, tot procurant que aquells joves que han estat expulsats del sistema sense 
l’acreditació bàsica puguin tenir altres oportunitats formatives i laborals que els permeti 
conviure amb igualtat de condicions que a la resta de veïns i veïnes de Sant Adrià.

Les famílies professionals de les quals s’ofereix formació són, per una banda, Auxiliar de 
reparació i manteniment de vehicles lleugers; i, per altra, Auxiliar d’imatge personal i 
estètica. 

Els objectius que es pretenen assolir amb aquesta formació són els següents

a) Proporcionar formació professional elemental, que faciliti la incorporació laboral en un 
sector professional.

b) Desenvolupar actituds i competències que contribueixin al creixement personal i facilitin 
una inserció social i laboral satisfactòria.

c) Ampliar competències bàsiques per afavorir la continuïtat educativa i la formació al llarg 
de la vida.
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Per tot això es creu necessària la contractació d’un servei de coordinació i docència per al 
desenvolupament d’aquest programa de continuïtat educativa i de transició al mercat  laboral

De conformitat amb el que disposa l'article 116 de la Llei de Contractes del Sector Públic 
(LCSP), s'informa que aquesta Administració no disposa dels suficients mitjans materials per 
cobrir les necessitats objecte de contractació, ni poden ser executades pel personal que 
presta serveis perquè no es disposa de personal tècnic especialitzat en aquest tipus de 
formació.

2. LOTS DEL CONTRACTE

En aquest contracte no és possible la divisió del seu objecte en lots perquè la realització 
independent de les diverses prestacions compreses en l’objecte del contracte dificultaria la 
correcta execució del mateix des del punt de vista tècnic.

Es tracta d’un servei únic fet pel qual no hi ha la possibilitat de dividir en blocs la intervenció.

3. SOLVÈNCIA TÈCNICA I CLASSIFICACIÓ D’EMPRESES

En base a l'article 159.6.b), s'eximeix als licitadors de l'acreditació de la solvència tècnica.

4. ASSEGURANÇA DE RESPONSABILITAT CIVIL

En base a l’article 197 LSCP l’execució del contracte es realitzarà a risc i ventura del 
contractista. En aquest sentit, és necessari que l’adjudicatari tingui una assegurança de 
responsabilitat civil per un import no inferior al preu d’adjudicació.

5. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE

S'estableix la possibilitat de modificar aquest contracte en el supòsits d’una possible 
modificació del conveni establert amb el Departament d’Educació  de la Generalitat o bé, 
una modificació de la legislació referent als cursos de PFI-PTT que es concretessin en una 
disminució o augment del nombre d’hores en la prestació del servei, però en cap cas 
superarà el percentatge màxim del 15% del preu inicial.

La modificació no pot suposar l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el 
contracte. 

6. SUBCONTRACTACIÓ  

Es permet la subcontractació en aquest contracte.
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7. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIÓ  

En base a l'article 202 LCSP, és obligatori l'establiment, com a mínim, d'una de les 
condicions especials d'execució de les enumerades en aquest article i per aquest motiu, 
s'estableix la  condició d’eliminar les desigualtats entre l'home i la dona en aquest mercat, 
afavorint l'aplicació de mesures que fomentin la igualtat entre dones i homes en el treball, 
afavorint la major participació de la dona en el mercat laboral i la conciliació del treball i la 
vida familiar. Aquesta finalitat es concretarà en què a l’empresa existeixi un pla d’igualtat de 
gènere o bé un pla contra l’assetjament laboral o similar (encara que no tinguin aquest nom 
l’objectiu sigui qualsevol d’aquests dos esmentats). 

8. CONTRACTE RESERVAT 

En base a la disposició addicional quarta de la LCSP, aquest contracte NO es reserva del 
dret a participar en el procediment d'adjudicació a Centres Especials d'Ocupació d'iniciativa 
social i a empreses d'inserció regulades.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ. Fins a 100 punts 

9.1 Condicions econòmiques

La valoració del preu es farà tenint en compte el desglossament de l'oferta en els diferents 
components del preu. Fins a 40 punts

Les ofertes es valoraran en funció de la fórmula següent:

 [(preu licitació – preu ofert) / (preu licitació - preu oferta més baixa)] x 40

9.2 Criteris qualitatius

Criteri 1. Per la presentació de programes de formació en orientació acadèmica per a la 
persona adscrita al servei. Fins a 30 punts

Es valorarà 1 punt per cada hora de formació  fins a un màxim de 30 punts
Aquesta informació caldrà aportar-la presentant una proposta de compromís explícit signada 
pel representant legal de l'organització 

Criteri 2. Per la presentació d'una millora en la qualitat del servei. Fins a 30 punts
Es valorarà 1 punt per cada hora de més que realitzi l'empresa sense cost per aquest 
Ajuntament per donar sortida a activitats que es realitzen de forma     extraordinària (sortides 
educatives fora entorn escolar, tutories fora horari habitual, participació en activitats 
comunitàries o bé atenció a la preinscripció)

https://seu.sant-adria.net/validacio
http://www.sant-adria.cat/


P
TS

_M
_0

00
7 Document signat electrònicament. Podeu consultar la seva autenticitat mitjançant el codi de 

verificació 15250327540416023213  a https://seu.sant-adria.net/validacio Pàg 4 / 6 

CIF P-0819300-E · Plaça de la Vila, 12 · 08930 Sant Adrià de Besòs · Tel. 93 381 20 04 · www.sant-adria.cat

Aquesta informació caldrà aportar-la presentant una proposta de compromís explícit signada 
pel representant legal de l'organització 

L'adjudicació de la licitació serà el resultat de la puntuació final de les ofertes en relació al 
conjunt dels criteris inclosos en els apartats anteriors.

10. CRITERIS DE DESEMPAT

S’aplicaran els criteris de desempat que determina l’art. 147.2 de la LCSP.

11. OFERTES ANORMALMENT BAIXES  

En base a l’article 149 LCSP, si una oferta compleix els següents paràmetres, es trobarà 
incursa en presumpció d’anormalitat:

a) L’oferta que sigui inferior al pressupost base de licitació en més del 25%, si només es 
presenta un licitador.

b) L’oferta que sigui inferior en més del 20% a l’altra oferta, si es presenten dos licitadors.

c) Les ofertes que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmètica de les ofertes 
presentades, si es presenten tres licitadors. Tot i així, s’exclourà per al còmput d’aquesta 
mitjana l’oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més del 10% d’aquesta 
mitjana. En qualsevol cas, es considerà desproporcionada la baixa superior al 25%.

d) Les ofertes que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmètica de les ofertes 
presentades, si es presenten quatre o més licitadors. Tot i així, si entre elles existeixen 
ofertes que siguin superior a aquesta mitjana en més del 10% es procedirà al càlcul d’una 
nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el 
nombre de les restants ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es calcularà sobre les 
ofertes de menor quantia.

12. TERMINI DE GARANTIA 

Vist que es tracta d’un contracte de tracte successiu i de resultat però que els seus efectes 
s’esgoten en el moment de finalitzar les prestacions que conformen el seu objecte, i que per 
tant aquest contracte no pot tenir cap efecte ni conseqüència a posteriori, no es preveu cap 
termini de garantia específica del contracte.
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13. NECESSITAT DE PRESTACIONS DE SERVEIS EN DEPENDÈNCIES MUNICIPALS  

Es justifica que la prestació d’aquest servei requerirà de la presència del personal de 
l’empresa adjudicatària en les dependències municipals situades a l’Edifici Besòs

Es justifica que la prestació d'aquest servei requerirà de la presència del personal de 
l’empresa adjudicatària en les dependències municipals situades a les dependències de 
l’Edifici Besòs perquè és necessari per el desenvolupament de les tasques atès que és 
en aquest edifici que es realitza el servei. Per tal d'identificar-los com a treballadors 
contractats per l'adjudicatari que presta els serveis a l'Ajuntament, els treballadors 
portaran una targeta identificativa amb el logo de l'empresa o bé s’establirà un petit rètol 
en el lloc de treball que identificarà el professor amb el nom de l’empresa adjudicatària.

La persona designada com a interlocutora amb el personal de l'empresa prestadora del 
servei serà tècnica redactora dels Plecs. 

14. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es designa com a responsable del contracte (art. 62.1 LCSP) la tècnica redactora del plec 
de condicions tècniques que regeix la licitació. 

15.CLÀUSULA SOCIAL D’OBLIGACIÓ DE CONTRACTAR PERSONES AMB 
DISCAPACITAT PER TAL D’EXECUTAR EL CONTRACTE

En atenció al que disposa l’art. 129.1 de la LCSP No s’estableix l’obligació de contractar a 
persones amb discapacitat per tal que participin en l’execució del contracte.

16. CERTIFICAT DE DELICTES SEXUALS

L’empresa ha d’acreditar que el personal que adscriuen a l’execució del contracte compleix 
el previst en l’article 57.1 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la 
infància i l'adolescència davant de la violència, mitjançant certificat negatiu del Registre 
Central de Delinqüents Sexuals de tot el personal adscrit al contracte.

17. TRACTAMENT DE DADES.

En aquesta licitació es tractaran dades personals i l'adjudicatari serà considerat encarregat 
del tractament, en els termes de l'article 4.8) i 28 del RGPD i haurà de complir amb les 
obligacions recollides en el PCAP o en el contracte d'encarregat de tractament
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La qual cosa s'informa als efectes oportuns.

Sant Adrià de Besòs, signat i datat digitalment.

Txell Paez
Tècnica d’educació 

Sant Adrià de Besòs, signat i datat digitalment.
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