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PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’'UN
CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE
DALT.
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Clausula 1. Context.

L’Ajuntament de Vilassar de Dalt és el propietari i gestor de 2 instal-lacions esportives:

1. Piscina Municipal de can Banus, amb els segiients espais:

a.
b.
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Vas de piscina de 25m. x 12,5m., amb coberta retractil.

Vas complementari de piscina rodona de 9m. de diametre i 0,50m. de
profunditat.

Sala esportiva amb equipament de 15m. x 5m.

Vestidors: 4 col-lectius, 1 individual. 184,00 m? de superficie total.
Magatzems: 1 magatzem esportiu. 27,00 m? de superficie total.
Sala de filtracio.

Equipament de climatitzaci6.

Magatzem de neteja.

Recepcib.

Despatx de direccio.

Sala d’espera.

Sala de maquines.

. Sala de calderes i filtracio.

Sala de farmaciola / llitera.

2. Pavell6 Municipal can Banus. Els espais que formen aquesta instal-lacié sén:

Pista triple poliesportiva. Recinte amb tancaments fixos de 47m. x 29m. 1.363
m? de superficie total.

o Paviment: fusta - rigid.

o Activitats: futbol sala, basquet i patinatge.
Sala esportiva 2. Recinte amb tancaments fixos de 17m. x 15,4m. 261,80 m?
de superficie total.

o Paviment: fusta - rigid.

o Activitats: tot tipus d’'activitats dirigides de sala (pilates, ioga, line

dance, stretching, cardio, tono,... i gimnastica artistica).

Vestidors: 6 col-lectius i 3 Individuals. 210,00 m? de superficie total.
Magatzems: 1 magatzem esportiu. 55,00 m? de de superficie total.
Graderies:1 graderies amb 282 seients.
Altres: 2 serveis publics
General: bar, control d'accés, oficines.
Salut: infermeria de 5,34m2.
Sala de calderes.
Despatxos: despatx cap d'unitat d’Esports d’11,15m2, despatx club esportiu 1
de 10,19m2, despatx club esportiu 2 de 6,53m2, despatx club esportiu 3 de
10,20m2.
Magatzem entre la sala esportiva 2 i pista.
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La Piscina Municipal de can Banus esta ubicada al carrer Marques de Barbara, 11, 08339
Vilassar de Dalt, Barcelona.

El Pavellé6 Municipal can Banus esta ubicat, al costat de la Piscina, al carrer Sants Martirs
num. 6, 08339 Vilassar de Dalt, Barcelona.

Aquestes dues instal-lacions es gestionen mitjangant els Serveis Esportius Municipals can
Banus (SEM can Banus) de I'’Ajuntament de Vilassar de Dalt.

Durant la temporada d’estiu, els mesos de juliol i agost la Piscina Municipal es converteix en
una piscina d’estiu i la seva activitat prioritaria canvia passant a ser el bany lliure recreatiu
I'activitat principal, perd mantenint 'aprenentatge de la natacié en un curset intensiu durant
el mes de juliol i I'oferta de bany lliure als casals i campus d’estiu també durant el mes de
juliol.

El present plec descriu els treballs a realitzar i defineix les condicions, directrius i criteris
técnics generals que han de servir de base per a la realitzacié del contracte de prestacié del
servei del personal del SEM can Banus (Piscina Municipal i classes dirigides i gimnastica
artistica del gimnas del Pavell6 Poliesportiu can Banus).

Aquestes determinacions, conjuntament amb les que estableix el plec de clausules
administratives particulars, concretaran la redacci6 i presentacié dels diferents documents a
presentar amb la proposta, per a qué els treballs, que hauran d’executar-se amb estricta
subjeccié a les instruccions d’ambdos plecs i els seus corresponents annexes, puguin ser
acceptats i rebuts per 'Ajuntament de Vilassar de Dalt, un cop quedi garantida i assegurada
la seva funcionalitat, qualitat, coheréncia i homogeneitat.

Clausula 2. Objecte del contracte.

Es objecte del present plec de condicions establir les bases técniques que serviran per a la
contractaci6 del servei del personal del SEM can Banus (Piscina Municipal i classes dirigides
i gimnastica artistica del gimnas del Pavell6 Municipal can Banus).

En base a l'article 99.3 i 116.4 de la LCSP, es justifica en aquest apartat la decisi6 tecnica de
la no divisié en lots de l'objecte del contracte de serveis del personal del SEM can Banus
de Vilassar de Dalt.

La divisid en lots de I'objecte del contracte dificultaria la correcta execucié del contracte des
del punt de vista técnic, donat que:

1- La prestacié del servei del personal del SEM can Banuls respon a una unica unitat de
gestid (SEM can Banus) i s’'ubica als equipaments esportius municipals Piscina Municipal
i Pavell6 can Banus, ubicats al mateix emplagament fisic, i que es gestionen de forma
conjunta a través de I'Area d’Esports de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt.



Ajuntament
Vilassar de Dalt

2- L’objecte del contracte del present Plec és tot el personal necessari per a garantir I'oferta
esportiva, i dels serveis de gestié associats, del SEM can Banus (recepcié, administracié
socorrisme, coordinacidé i monitoratge de totes les activitats) i aixd implica una
coordinacié permanent que seria inviable en una contractacié per lots amb diversos
contractistes.

Clausula 3: Valor estimat del contracte. El pressupost base de licitacio.

3.1. Valor estimat del contracte (VEC):

El valor estimat del contracte (VEC) inicial és de: 1.046.711,55 € (IVA exclos).
El detall dels calculs del VEC es troben a la clausula 7.2 del present plec.

3.2 Pressupost Base de Licitacié (PBL):

El pressupost base de licitacié (PBL) (termini 4 anys) és de: 1.266.520,98 € (IVA inclos
calculat al 21%).

Aquest és el limit maxim de despesa que, en virtut d’aquest contracte, pot comprometre
I'drgan de contractacio, i constitueix el preu maxim que poden oferir les empreses que es
presentin a la licitacié d’aquest contracte.

Cal esmentar que cada una de les anualitats que s’indiquen es comptara a partir de la data
de formalitzacié del contracte, és a dir, les anualitat indicades no coincidiran amb els anys
naturals.

El pressupost base de licitacid, s'adequa als preus del mercat sobre la base de les
consideracions que consten a I'expedient administratiu.

El detall de les hores i els imports anuals es troben a la clausula 7.1.

3.3 - Costos directes i indirectes. Despeses generals i benefici industrial:

L’article 100.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la
qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, estableix que el pressupost
base de licitaci6 s’ha de desglossar per indicar en el plec de clausules administratives
particulars o el document regulador de la licitacié els costos directes i indirectes i altres
despeses eventuals calculades per a la seva determinacio.

Els costos imputables directament (costos directes) sén els costos que es poden assignar
directament a un servei, tenen una relacié directa amb el mateix (per exemple: sous dels
treballadors que presten el servei, seguretat social, ...).

Els costos no imputables directament (costos indirectes) sén necessaris per al funcionament
de l'organitzacioé perd no es poden assignar de forma facil o univoca a un servei especific
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perqué son compartits amb altres activitats, projectes o departaments. Necessiten férmules
de repartiment per a ser assignats (per exemple: despeses estructurals).

A la clausula 7.3 hi ha el detall dels costos directes i indirectes del servei, desglossant també
les despeses generals i el benefici industrial.

Clausula 4. Prestacio del servei. Funcions tecniques a desenvolupar.

La prestacié d’aquest servei es fara sota la supervisié de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt,
concretament sota la direcci6 de I'Area d’Esports.

L’empresa adjudicataria es comprometra, en qualsevol cas, a aportar les solucions
necessaries per a la correcta execucié del contracte d’acord amb els requeriments que
s’assenyalen a continuacié:

4.1 Gestié i prestacid del servei del personal necessari pel funcionament de la Piscina
Municipal i el Pavellé Poliesportiu can Banus.

L'empresa prestadora de serveis haura de realitzar les funcions vinculades a la gesti6 de la
Piscina Municipal i el Pavell6 Poliesportiu durant tot I'any respectant els procediments i
processos acordats entre I'Ajuntament i 'empresa adjudicataria.

Aquesta haura de garantir que el personal subrogat i/o contractat compleixi amb les
seguents funcions:

Servei de socorrisme

Realitzaci6 de les tasques de socorrisme a la piscina, objecte del present contracte:

e Vetllar per a la seguretat i higiene dels banyistes de la piscina. Es prohibira
rotundament qualsevol activitat que transgredeixi les normes de seguretat i higiene
fixades en la normativa d’us de la instal-lacié.

e Realitzacié de les primeres cures i, en cas de que fos greu, avisar als serveis
d’emergéencia.

e Lliurar, controlar i recollir el material que és a disposicié del public de bany lliure, com
de cursets, com de qualsevol altre activitat o jornada. Tanmateix vetllar per a la seva
bona utilitzacié, aixi com vetllar que la sala del material estigui en perfectes
condicions d’ordre i utilitzacio.

e Repassar I'estat de I'espai i I'ordre del material a I'obrir i tancar la instal-lacié.

e Realitzar una vigilancia dinamica, movent-se pel voltant del vas de la piscina i evitant
adoptar una posicié i actitud estatica i procurant no donar mai I'esquena a la lamina
d’aigua.

e Acompanyar i donar suport i atencid especial a les persones amb discapacitats i
persones amb mobilitat reduida .

e Assegurar en tot moment la dotacié necessaria del material meédic de la farmaciola, el
seu estat i les reposicions i controlar I''s que se'n fa.
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e Col-laborar amb els plans d’emergéncia i evacuacié de la instal-lacié en cas de ser
necessari.

e Comprovar que tots els elements de seguretat estiguin en condicions de complir la
tasca assignada (salvavides, accés als vestidors, farmaciola, treure elements de
perill...).

e En cap cas abandonara el seu lloc de treball. En cas d'urgéncia cal avisar al
coordinador/a de la instal-lacio.

e A hora del tancament, avisar als usuaris perqué surtin de la piscina.

e Controlar I'ordre i I'aforament maxim establert per la normativa dins de la piscina.

e Assenyalar quins son els carrers de bany lliure i els de curset mitjangant els elements
existents (cons). Previament hauran de consultar a I'equip de monitors quins carrers
utilitzaran per a desenvolupar les seves sessions.

e Informar als usuaris de les normes d’'Us de la piscina, les activitats que es poden
desenvolupar, etc.

e Instal-laci, retirada i arranjament de les sureres de les piscines i les linies de
banderoles.

e Altres activitats que la direcci6 de les instal-lacions cregui convenients com a
necessitats puntuals.

e Atendre a les peticions dels usuaris i derivar-les, si escau, a qui correspongui.

e Al finalitzar I'horari laboral, traspassar la informacié necessaria al segient socorrista
per tal de que es faci un seguiment.

Servei de monitoratge de natacid per a les activitats aquatiques

Activitats aquatiques: natacié d’adults, natacié educativa per a nens i nenes, nadons, metro
natacié, aquagym, terapéutica i altres que puguin sorgir.

Pel desenvolupament de les activitats que han estat detallades els monitors/es
desenvolupen les tasques seguents:

e Es faran responsables del grup des que el recullen a la sortida dels vestidors, durant
I'activitat, i posteriorment al canvi dels vestidors, principalment en els infants més
petits.

e Distribuiran els cursetistes en grups segons edat i nivell.

e Desenvoluparan el programa/sessi6 amb una actitud proactiva i positiva, sempre
afavorint 'aprenentatge.

e S’encarregaran d’informar, sobretot als pares dels infants, del sistema de treball.

e Portaran el control de I'assisténcia diaria dels/les cursetistes, faran els informes de
pas de nivell i els lliuraran als interessats.

e Recolliran i tindran cura del material utilitzat.

e Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

e En cap cas abandonaran el seu lloc de treball. En cas d'urgencia cal avisar al
coordinador de I'equipament.
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Servei de monitoratge de reforc

Aquesta figura dona suport als monitors durant la realitzacié dels cursets de nataci6. Les
seves funcions son:

Donar suport als monitors/es en tot alldo necessari per a I'execucié de la sessi6 (portar
material esportiu que no s’hagi previst inicialment,...)

Assistir els nens i nenes que durant la sessié hagin d’anar al lavabo.

Assistir els nens i nenes que es puguin trobar indisposats durant la sessi6 en tot alld
gue sigui necessari.

Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

Servei de monitoratge d’iniciacio a la gimnastica artistica:

Pel desenvolupament de I'activitat de gimnastica artistica, els monitors/es desenvolupen les
tasques seguents:

Es faran responsables del grup des que el recullen a I'entrada del Pavelld, durant
I'activitat, i fins a I'entrega dels infants a les families.

Distribuiran els/les cursetistes en grups segons edat i nivell.

Desenvolupament del programa/sessié amb una actitud proactiva i positiva, sempre
afavorint 'aprenentatge.

S’encarregaran d’informar, sobretot als pares dels infants, del sistema de treball.
Portaran el control de 'assisténcia diaria dels infants.

Recolliran i tindran cura del material utilitzat.

Assistiran a les competicions comarcals que determini el Servei d’Esports.
Treballaran per a poder fer la classe oberta a les families de final de curs.

Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

En cap cas abandonaran el seu lloc de treball. En cas d’'urgencia cal avisar ala
coordinadora d’activitats dirigides o als auxiliars del Pavell6.

Servei de coordinacié de les activitats aquatiques

Aquesta figura coordina tot el que es deriva de la planificacié, execucié i supervisié de les
activitats aquatiques que es duen a terme a la piscina.
Les seves funcions son:

Distribuir els inscrits a les activitats aquatiques en els grups pertinents per edats i/o
nivells d’autonomia en el medi aquatic, aixi com I'assignacié dels monitors/es a cada
grup.

Presentar a la coordinacié de I'equipament 'organigrama de monitors/es aixi com
'assignaci6 de monitors als diferents grups d’activitats, i tenir-lo degudament
actualitzat. Caldra comunicar qualsevol modificacié.



Ajuntament
Vilassar de Dalt

e Informar, especialment als tutors/es dels infants, del sistema metodologic emprat.
Atendre les queixes i/o suggeriments en relacié a I'activitat aixi com fer-los arribar a
la direcci6 de la instal-lacié.

e Demanar als monitors els resultats per a preparar els informes de pas de nivell de les
activitats aquatiques educatives i utilitaries (natacié escolar, educativa i infantil), 4
cops a I'any: marg, juny, setembre i desembre.

e Preparar la programacié de temporada dels continguts a desenvolupar i dels
procediments. Aixi mateix ser coneixedor/a i informar als seus companys dels valors i
normes aprovades i les que es marquen des de la coordinacio de la instal-lacié.

e Vetllar pel compliment de les funcions atribuides a la resta de companys.

e Realitzar les substitucions pertinents quan manqui algun monitor/a.

e Control del material auxiliar docent per a fer les classes.

e Preveure la necessitat de material pedagogic i fer la proposta de compra a la
coordinacio de la instal-lacié.

e Realitzar consultes i assessorament vers la resta de companys.

e Coordinar i organitzar altres activitats complementaries en motiu del Nadal, carnaval,
final de curs, etc.

e Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

e El coordinador d’activitats de 'empresa adjudicataria, mantindra reunions periodiques
amb la coordinacié de I'equipament i aquest a la seva vegada amb la cap d’unitat de
I'Area d’Esports per a la valoracié del funcionament en general de la programacié i
per a establir les estratégies de la programacio esportiva.

e Realitzar reunions per a la direccié de I'equip de monitors/es per traslladar les
directrius i vetllar pel compliment de la metodologia.

Servei d’assessorament de sala de fitness de la Piscina

Aquesta figura gestiona el que es deriva de I'assessorament als usuaris de la sala de fitness
de la Piscina,
Les seves funcions son:

e Conéixer el funcionament de totes les maquines de la sala de fitness de la Piscina.

e Ajudar als usuaris de la sala a conéixer I's correcte de la maquinaria informant de
les normes d’Us i vetllant pel seu compliment.

e Vetllar pel correcte emmagatzematge del material de la sala i fer complir les normes
d’Us de la sala (temps d’'Us de maquines, ventilacié, tovallola entre maquina i cos,
calgat,...).

e Informar al coordinador técnic de I'equipament de possibles incidéncies o avaries que
pugui detectar durant la seva preséncia a la sala per a garantir un Us en les
condicions adequades de seguretat.

e Fer les rutines d’entrenament adequades a les caracteristiques dels usuaris que ho
requereixin.

e Assessorar als usuaris del que necessitin envers les seves sessions d’entrenament.

e Portar un registre dels usuaris de la sala de fitness.
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Servei de monitoratge de les activitats dirigides de sala

Activitats dirigides: ball en linia, ioga, dance tono, pilates, treball funcional, core stretching,
risoterapia, stretching, GAC i altres que puguin sorgir.

Pel

desenvolupament de les activitats que han estat detallades els monitors/es

desenvolupen les tasques seguents:

Seran els responsables dels usuaris/es en tot moment des de l'inici fins el final de
I'activitat.

Desenvolupament del programa/sessié amb una actitud proactiva i positiva, sempre
afavorint a 'aprenentatge. Executaran les sessions de treball, entrenament..., segons
la metodologia i model de sessié validat préviament per la coordinacié/direccio.
Programaran els objectius i continguts a treballar a les sessions a linici de cada
temporada esportiva.

S’encarregaran d’informar als usuaris del sistema de treball i la metodologia
emprada.

Portaran el control de I'assisténcia diaria i realitzaran informes sobre I'evolucié dels
usuaris/es si fos necessari.

S’encarregaran del muntatge i la recollida del material utilitzat.

Faran s del material i la instal-lacié respectant la normativa existent i afavorint la
vida util dels diferents elements.

Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

En cap cas abandonara el seu lloc de treball. En cas d’urgéncia cal avisar a la
direccio.

Servei de coordinacio de la instal-lacio Piscina

Les seves funcions soén:

Portar el control de tots els aspectes del personal del servei; control d’hores normals,
control d’hores extres, aplicacié del conveni, substitucions, vacances i permisos,
control d’horaris, ampliacions i variacions de contractes, noves contractacions, baixes
laborals, registre del personal amb els antecedents penals i sexuals,...

Participar en reunions amb el regidor/a d’Esports, la cap d’unitat del servei d’Esports,
el cap de Serveis Personals, la coordinadora d’activitats dirigides, I'equip de recepcio
i 'equip de monitors,.....

Relaci6 amb I'Ajuntament per fer el seguiment de I'execucié del contracte, que
gestionara tota la informacié del servei per a obtenir els indicadors de gestié requerits
per ’Ajuntament en els informes, comunicacions i la memoria anual de gestio.
Realitzar i entregar les memories sol-licitades per I’Ajuntament en format digital i en
format paper que es poden trobar a I'annex 1.

Coordinacié de totes les activitats i cursets; ratios, control d’assistencia, noves
propostes, jornades ludiques, trobades aquatiques juvenils entre municipis, cursets
intensius de juliol, casals d’estiu, inventari i compra de nou material esportiu,...
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Atencié a l'usuari pel que fa a queixes, reclamacions, suggeriments,...
Coordinacié de tots els aspectes de manteniment de I'equipament durant l'any i
I'aturada técnica; gespa, vas, edifici vestidors, sala técnica, legionel-la,.... amb els
mantenidors i amb la brigada municipal. Responsable de garantir el compliment dels
diferents plans d’autocontrol que sigui necessari a les instal-lacions.
Coordinacié i gestié integral de I'equipament;

o Processos de captacié i comunicacié del servei.
Processos d’execucio dels servei.
Procés de gestio de dades i avaluacié.
Processos de gestié de compres i gestié proveidors.
Procés de gestié del manteniment.

o Procés de gestio del control econdmic, control d’ingressos i despeses.
Maxim responsable en la prestacié del servei aixi com de la consecucié dels
objectius, les avaluacions del servei i les linies d’actuacié del projecte.
Responsable de donar resposta immediata a qualsevol eventualitat, emergéncia o
encarrec, que pugui atendre les urgéncies de manera immediata i ser resolutiu en les
incidéncies i imprevistos quan ho requereixi [I'Ajuntament i permanentment
localitzable mitjancant telefonia mobil.
Controlar l'actitud i el comportament de I'equip, aconseguint la seva implicacio i
afavorint un treball transversal.
Vetllar perque les possibles incidéncies en les instal-lacions no afectin el servei ni les
persones usuaries.
Gestionar una enquesta de satisfaccio de la piscina i el tractament dels resultats per
a la posterior elaboracié d’un informe segons les indicacions de la regidoria d’esports
i tal i com es descriu a I'annex 1 (gui6 per a realitzar el document de la memodria de
gestio del servei).
Altres que s’estimin convenients com a necessitats del servei.

O O O O

Servei de recepcid i administracio

Realitzaci6 de les tasques de recepcié i control d'accés com també les tasques
d’administracié que es derivin de la gestié del servei de la Piscina Municipal de Vilassar de
Dalt durant tot I'norari d’obertura de I'equipament.

El servei de recepcid i control d’accés, consisteix en:

Repassar l'estat de tot I'espai i I'ordre del material en el procés d‘obertura i
tancament de I'edifici.

Atendre les trucades telefoniques.

Recepcio i repartiment de correu.

Coordinar I'encesa i 'apagada de la il-luminacié de les diferents zones de I'edifici.
Control d’entrades i sortides de persones i mercaderies.
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e Recepcié de persones, informacié i orientacio: no podra deixar-se I'espai de recepcid
desatés durant I'horari d’oficina, excepte en casos d’emergéncia.

e Recollida i custodia, en els casos necessaris, de mercaderies.

e Custodiar les claus i lliurament a persones autoritzades.

e Formalitzacié de tot el procés de campanyes de promocions internes, inscripcions,
manteniment i baixa d’'usuaris/es.

e Observar que es respectin les normes d’Us i comportament a les instal-lacions:
prohibicié de fumar, conducta correcta dels usuaris, accessos en zones restringides,
etc. que no comporti la realitzacié d’accions coactives o de control d’identitat o
d’efectes personals de les persones que puguin tenir aquestes conductes.

e Controlar els documents comptables simples, a nivell basic.

e Oferir un tracte cordial i receptiu en I'atencidé a les persones quan manifesten una
queixa.

e Informar les persones usuaries del reglament d’ds de la instal-lacié i vetllar pel seu
compliment.

e Facilitar les enquestes de satisfaccié als usuaris.

e Altres que s’estimin convenients com a necessitats puntuals.

El servei d’'administracié consisteix, a banda les punts anteriors, en:

e Tramitar les quotes d’abonaments i cursets.

e Tramitar expedients i processos administratius seguint unes pautes de procediments
préviament establertes, tot fent servir els mitjans adients, incloent-hi els informatics.

e Revisar i proposar impresos i formularis de manera que aquests siguin eficagos per a
I'objectiu per al qual van ser ideats.

e Fer treballs mecanografics i de calcul, per qualsevol mitja.

e Participar i col-laborar en les tasques d’informatitzacié de la unitat.

e Informar als superiors competents sobre els continguts dels expedients, i també a
qualsevol persona o entitat legitimament interessada.

e Elaborar i enviar cartes i comunicacions. Utilitzacié del fax i correu electronic.
Recepcié i enviament del correu intern.

e Realitzar comandes del material necessari per a portar a terme les tasques
administratives.

e Introduir dades en aplicacions informatiques. Mantenir actualitzats els fitxers de la
seva competéncia.

e Realitzar les tasques d’enregistrament i consulta en el sistema informatic, aixi com
utilitzar el programari d’aplicacié corresponent. Fer copies de seguretat de la
informacio.

e Siescau, despatxar la correspondéncia amb els seus superiors i passar a la firma la
correspondencia i documentacié que es gestiona en el servei.

e Fotocopiar, organitzar, registrar i arxivar la documentacié generada i rebuda.
Realitzar tasques de consulta i recerca d’informacié.
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e Preparar propostes de resolucié dels assumptes competéncia de la seva unitat de
destinacio.

e Rebre trucades. Atendre i informar al public i usuaris sobre els temes competéncia
del SEM can Banus o sobre I'estat de tramitacié del procediment en el que siguin part
interessada.

e Participar i promoure les accions d’avaluacié del servei, prevenci6 de riscos laborals i
proteccié mediambiental.

e Controlar els documents comptables simples, a nivell basic.

e Oferir un tracte cordial i receptiu en I'atencidé a les persones quan manifesten una
queixa.

e Informar les persones usuaries del reglament d’ds de la instal-lacié i vetllar pel seu
compliment.

e En general, qualsevol altra tasca, afi a la categoria del lloc i semblants a les que
s’han descrit anteriorment, que li encomanen els seus superiors jerarquics.

4.2 Oferta d’activitats i cursets: programa d’esport minim.

L’empresa prestadora del servei ha de presentar un programa d’oferta esportiva que
compleixi amb el programa minim d’activitats esportives que defineix I'’Ajuntament; aquest
programa que haura de contenir els objectius que a l'efecte assenyali en cada cas
I'’Ajuntament, ajustats a les caracteristiques de les instal-lacions i en funcié de la demanda
social i esportiva, especialment pel que fa a la prestacié de programes esportius, ofertes
d’activitats orientades al lleure, manteniment fisic, la formaci6 esportiva, programes per a la
gent gran i per persones amb discapacitats funcionals.

En cap cas el programa presentat, per 'empresa prestadora del servei podra comportar
I'augment del pressupost del contracte indicat al plec administratiu.

El programa minim d’activitats s’adjunta a I'annex 5.
L’oferta d’aquests programes d’activitats també haura d’estar repartida en diverses franges
horaries, per poder satisfer les necessitats dels diversos col-lectius del municipi (infants,

joves, adults i gent gran).

Els adjudicataris hauran de fer propostes en aquest sentit tenint en compte I'equilibri
economic-financer i les diferents temporades d’estiu i hivern.

El programa d’activitats esportives a desenvolupar haura de contemplar les seglents linies
de treball:

Com a centre de serveis esportius tant per aigua, com per sala i espais outdoor, pels
ciutadans:

e  Oferir programes esportius i serveis complementaris per a abonats i cursetistes.
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e Oferta d’'activitats lliures i dirigides, orientades al lleure, al manteniment fisic i la
formacio esportiva.

e Programes desports per a tothom i col-lectius reduits com ara la gent gran,
embarassades i persones amb discapacitats.

Com a centre d’oferta esportiva per a les escoles i poblacié en edat escolar:
e Activitats aquatiques i esportives en general per aquest col-lectiu.

Altres serveis que es puguin oferir segons les caracteristiques de les instal-lacions.

L’Ajuntament podra orientar sobre el programa esportiu reflectit a la proposta de I'empresa
gestora acordant les rectificacions abans de formalitzar el contracte.

Es podra anul-lar qualsevol activitat total o parcial quan no reuneixi el nombre minim
d’inscrits, menys de 5 persones, sempre i quan I’Ajuntament hi estigui d’acord.

Clausula 5. Durada del contracte, calendari i planificacio de servei.
La durada del contracte és de 4 anys no prorrogables.

Calendari i planificacio del servei.

La Piscina Municipal funcionara de forma continuada durant tot I'any, tots els dies de la
setmana, pero romandra tancada els dies de festa oficial atenent el calendari anual aprovat
per 'Area d’Esports de I'Ajuntament.

El Pavellé Poliesportiu can Banus donara servei durant tot I'any excepte el mes d’agost en
que es tanca totalment I'equipament i els seus serveis esportius. També roman tancat els

dies de festa oficial atenent el calendari anual aprovat per I'Area d’Esports de I'Ajuntament.

Horari d’obertura de la Piscina Municipal

HIVERN —Del 12 de setembre de 2023 al 24 de juny de 2024 (pot variar la data cada curs):
De dilluns a dijous: de 7 a 22 h.
Divendres: de 7a 14 hide 16 a 22 h.
Dissabtes: de 9a 14 hide 16 a 20 h.
Diumenges: de 9 a 13 h.

ESTIU — Del 25 de juny al 31 juliol de 2024 (pot variar la data cada curs):
De dilluns a divendres: de 8 a 20 h.
Dissabte de 9 a 20 h.
Diumenges: de 9 a 15 h.
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— De I'1 d’'agost de 2024 a I'1 de setembre de 2024 (pot variar la data cada curs):
De dilluns a dissabte: de 9 a 20 h.
Diumenges: de 9 a 15 h.

La Piscina romandra tancada aproximadament 8 dies, en funcié del calendari i les tasques a
realitzar cada any, dins de la primera quinzena de setembre, per tal de realitzar les tasques
de manteniment anual. Durant aquests vuit dies també caldra la presencia del/la
recepcionista, el coordinador/a d’activitats i el coordinador/a tecnic/a de I'equipament.

Els calendaris d’obertura, d’activitats i de cursets de la Piscina Municipal adaptats a I'any
2024 es troben reflectits a 'annex nimero 3 d’aquest plec técnic. L'Ajuntament fixara, per a
cada any, el calendari d’'obertura adaptant-ho a les seves necessitats i informara a 'empresa
prestadora del servei.

Horari d’obertura del Pavelld (pel servei de classes dirigides i artistica)

— De dilluns a divendres: de 9a 13 hideles 15ales 21 h.
El pavell6 romandra tancat de I'1 al 31 d’agost.

Els calendaris d’obertura, d’activitats dirigides i gimnastica artistica del Pavell6 Poliesportiu
can Banus adaptats a I'any 2024 es troben reflectits a 'annex 4 d’aquest plec técnic.
L’Ajuntament fixara, per a cada any, el calendari d’obertura adaptant-ho a les seves
necessitats i informara a I'empresa prestadora del servei.

Si el calendari, o el nombre d’hores de prestacio de serveis presents en aquest plec es veu
modificat a I'alga, 'Ajuntament de Vilassar de Dalt assumiria el cost de I'ampliacié del servei
prévia valoracié amb I'empresa adjudicada.

A la finalitzacié del termini indicat, la propietat de totes les instal-lacions, obra decorativa,
mobiliari inventariat abans del contracte o inclos amb posterioritat, i resta d’elements afectats
al servei, restaran de propietat de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt, havent de trobar-se en
perfecte estat d’Us, a fi que el servei pugui ser adjudicat novament sense necessitat de cap
obra de manteniment o reparacio.

Clausula 6. Personal. Clausula de condicions especials.
6.1- Personal

El contractista aportara tots els recursos humans necessaris, seguint les indicacions de
I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, amb I'objectiu de garantir una Optima prestacié dels
serveis.

El personal que realitzi les tasques objecte d'aquest contracte estara sota la dependencia
laboral de I'empresa adjudicataria d'acord amb la llei de I'Exercici de les Professions de
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'Esport a Catalunya 3/2008 de 23 d’abril de 2008 i qualsevol altre legislacié laboral vigent.
No existira cap relacié contractual entre I'Ajuntament de Vilassar de Dalt i el personal de
I'adjudicatari, aixi tampoc cap obligacioé respecte el mateix.

L’empresa adjudicataria te I'obligacié de subrogar el personal que esta contractat actualment
garantint als treballadors/es subrogats, com a minim, les mateixes condicions contractuals i
salarials descrites en I'annex 2 d’aquest plec anomenat relacié de personal.

L'adjudicatari haura de presentar als Serveis Esportius Municipals can Banus la proposta
d'incorporacié de qualsevol nou treballador/a (independentment que ja treballi a altres
instal-lacions gestionades per 'empresa prestataria) per tal que aquest pugui donar la seva
conformitat, si s'escau, en relacié al perfil professional que es presenti i les tasques i/o
funcions que el treballador hagi de desenvolupar.

L'empresa adjudicataria sera responsable de que el personal disposi de la formacio,
experiencia i titulaci6 adequada per desenvolupar amb excel-léncia les tasques requerides
en aquest contracte. Els monitors aquatics hauran de complir el requisit de ser monitors
aquatics amb titulacio. Els socorristes hauran d’estar titulats amb el carnet de Socorrista
aquatic actualitzat i estar inscrits al ROPEC i amb els reciclatges i les llicéncies anuals al
corrent expedit prioritariament per la Federacié Catalana de Salvament i Socorrisme. A més,
hauran de disposar del curs de DEA actualitzat en tot moment, durant tot el periode de
prestacio del servei i durant tot I'horari d’obertura de la instal-lacié.

Els altres treballadors hauran de tenir la titulacié adient per a desenvolupar les tasques que
el seu lloc de treball requereixi segons la normativa vigent.

L’empresa adjudicataria realitzara un pla de formaci6 dels seus treballadors on es tingui en
compte un reciclatge constant per a poder incorporar noves técniques i nous programes en
benefici dels usuaris i usuaries de la instal-lacié. La planificacio i execucié d'aquest pla anira
a carrec de 'empresa adjudicataria, amb I'aprovacié i supervisié de I'Area d’Esports.

L'adjudicatari avaluara peridodicament 'acompliment de les funcions de tots els treballadors i,
en cas d'un optim rendiment, mantindra al llarg del curs I'assignacié d'aquest personal. El
personal tindra dret a baixes justificades i, en cas d'incapacitats temporals, I'empresa
garantira el traspas de la informacié al treballador suplent (presentacié dels companys,
benvinguda i formacio inicial, periode de prova, etc.). A tal efecte, en iniciar el curs i/0 en
qualsevol incorporacié de nou personal, faran arribar a I'Area d’Esports una relacié del
personal adscrit amb els seus horaris de treball i un fitxa técnica amb les seves dades,
fotografia i "curriculum vitae" personal.

La prestacié del servei no ha de tenir variacions durant absentismes laborals temporals,

malalties, vacances i d’altres incidéncies. L’adjudicatari haura de cobrir amb diligencia el
servei previst en la planificaci6 per poder-lo garantir. En cas de situacié de vaga,
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I'adjudicatari haura d’acordar amb la Corporacidé local els serveis minims, que hauran
d’abastar almenys els serveis de recepci6 i socorrisme. Durant aquest periode, la retribucié
de la prestacio sera directament proporcional a les hores treballades realment en relacié a
les hores de servei programades. Aquesta Corporacid es reserva el dret a controlar
I'assisténcia i permanéncia del personal de 'empresa contractada en el seu lloc de treball.

En el cas que alguna de les persones destinades no mantingui el nivell minim de rendiment i
comportament que la Corporacié consideri necessaris, s’'informara per escrit a 'empresa per
a que adopti les mesures adequades, inclosa la substitucid si s'escau. En cap cas
I’Ajuntament requerira I'acomiadament, nomeés sol-licitara un canvi en la persona o persones
gue desenvolupin les tasques professionals de les quals I'Ajuntament no esta conforme.

L'adjudicatari equipara a tot el personal adscrit al contracte perqué vagi degudament
uniformat atenent als estandards fixats entre I'adjudicatari i 'Area d’Esports.

L'adjudicatari presentara a I'Area d’Esports la proposta de vacances de tot el personal
adscrit al contracte per a la seva validacié i conformitat, garantint a I'’Ajuntament de Vilassar
de Dalt 'adequada prestaci6 del servei public.

L'empresa adjudicataria haura de complir el previst a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, inclosos el lliurament dels Equips de Proteccié Individual
(EPI) a les unitats de servei, com dicta el RD 171/2004, que desenvolupa la clausula 24 de
I'anterior llei, aixi com tota la normativa d'obligat compliment en I'ambit de la legislaci
laboral.

L'empresa adjudicataria hauria de facilitar periddicament al representant designat per
I'Ajuntament de Vilassar de Dalt la informaci6 laboral, tributaria, de seguretat i salut en el
treball o de Seguretat Social, relatives a I'empresa adjudicataria i al personal adscrit a la
prestacio del servei.

L’adjudicatari aportara una declaracié responsable que manifesti que disposa de les
certificacions legalment establertes per acreditar que les persones adscrites a I'execucio del
contracte, no han estat condemnades per senténcia ferma per algun dels delictes establerts
a la normativa, d’acord el disposat a la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificaci6 del
sistema de proteccié a la infancia i 'adolescencia, pel que fa a professions, oficis i activitats
que impliquin un tracte amb menors.

Dins I'ambit del contracte, 'empresa prestadora del servei haura de complir amb les
prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en matéria de transparencia i facilitar a
I’Ajuntament la informacié que pugui requerir per fer efectiu el dret dels ciutadans a I'accés a
la informacié publica, previstos a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern.

S’ha d’incloure el compliment del RD Leg. 1/2013, text refos de la Llei General de drets de
les persones amb discapacitat i la seva inclusié social i de la LO 3/2007, per la igualtat
efectiva de dones i homes, en els suposits que per a persones en plantilla els hi sigui
exigible, i acreditar-ho a requeriment de I’Ajuntament.
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L’adjudicatari ha d'efectuar el pagament puntual del salari corresponent als seus
treballadors. El periode de temps a qué es refereix I'abonament de les retribucions
periodiques i regulars no pot excedir d'un mes, d’acord amb alld establert en I'article 29.1 del
Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors.

6.2- Clausula de condicions especials.

Durant tot el periode d’execucié del contracte, I'entitat contractista esta obligada a no
minorar unilateralment les condicions de treball que, en matéria de jornada i salari, aixi com
qualsevol millora sobre la legislacio laboral basica aplicable, correspongui en cada moment
al personal treballador adscrit al contracte -en funcié del conveni col-lectiu que sigui
aplicable en presentar I'oferta- llevat d’acord explicit entre 'empresa i la representacié del
col-lectiu de treballadores i treballadors.

Clausula 7. Detall de previsié d’hores anuals i imports.

L’Ajuntament de Vilassar de Dalt exposa als quadres adjunts les hores i els imports anuals
amb el detall de cada servei: coordinacié técnica de la Piscina, coordinacioé de les activitats
aquatiques, socorrisme, recepcio, administracid, monitoratge aquatic, d’activitats dirigides de
sala, de reforg, d’artistica i assessorament de sala de fitness.

7.1- Detall d’hores i preus anuals

LLOC DE TREBALL GRUP |HORES ANUALS REFFI;ERUEI?IEIA TOTAL ANUAL
Recepcio 4 2.339 16,13 € 37.731,36 €
Administracio 4 1.804 16,13 € 29.101,05 €
Socorrisme 3 4.110 16,39 € 67.351,34 €
Coordinacié tecnica equip. Piscina 1 1.816 20,99 € 38.120,18 €
Coordinacio6 d'activitats aquatiques 2 404 19,01 € 7.681,35 €
Monitoratge cursets de natacié infantil 3 1.900 16,39 € 31.135,66 €
Monitoratge cursets de natacié nadons 2 150 19,01 € 2.851,98 €
Monitoratge cursets natacié adults 3 160 16,39 € 2.621,95 €
Monitoratge refor¢ cursets de natacié 3 80 16,39 € 1.310,98 €
Monitoratge dirigida matronatacio 2 43 19,01 € 817,57 €
Monitoratge dirigida terapia aquatica 2 87 19,01 € 1.654,15 €
Monitoratge dirigida aquagym 2 232 19,01 € 4.411,07 €
Monitoratge asses. sala de fitness 3 312 16,39 € 5.112,80 €
Bossa d'hores monitoratge aquatiques 3 100 16,39 € 1.638,72 €
Bossa d'hores monitoratge dirigides sala 2 240 28,99 € 6.957,31 €
Monitoratge gimnastica artistica 2 300 33,59 € 10.077,87 €
Total hores a contractar 14.077 248.575,34 €
IVA 21% 52.200,82 €
TOTAL| 300.776,16 €
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Per a determinar el detall d’hores anuals de cada lloc de treball s’ha partit de les hores del
contracte anterior i s’ha adaptat a les necessitats del moment actual.

Per a determinar el detall del preu de referéncia maxim a pagar al licitador per a cada hora
de servei, s’ha partit de les taules salarials per a I'any 2024 que preveu la RESOLUCIO
EMT/2462/2023, de 28 de juny sobre I'acord parcial de la Comissié negociadora del Conveni
col-lectiu de treball de les empreses privades que gestionen equipaments i serveis publics
afectes a I'activitat esportiva i de lleure (codi de conveni num. 79001905012002).

Nomeés en el cas de les hores de monitoratge de gimnastica artistica s’ha partit d’un preu
superior al marcat pel conveni ja que aquesta activitat esportiva és absolutament minoritaria
i el preu establert al conveni del sector no garanteix la cobertura del servei.

El mateix passa amb les hores de la bossa de monitoratge d’activitats dirigides de sala, que
en tractar-se d’hores especialitzades i puntuals per a substitucions, el preu establert al
conveni del sector no garanteix la cobertura del servei.

El grup professional per a cada lloc de treball també és el que es reflecteix al conveni del
sector que es detalla en aquest mateix punt.

Aixi doncs, a partir del preu brut hora per a cada grup professional (que estableix el conveni
del sector) s’ha aplicat un 8,33% de cost en concepte de vacances i un 35% de cost en
concepte de seguretat social per tal d’arribar a determinar els costos laborals, sobre els
quals s’ha aplicat un nou increment del 7% en despeses generals imputables directament,
obtenint aixi el total del cost directe del servei.

Sobre els costos laborals del servei s’ha aplicat un 3% de despeses generals no imputables
directament al servei, obtenint aixi el total del cost indirecte del servei.

Finalment s’ha aplicat un 6% de benefici industrial sobre la suma dels costos laborals més
les despeses generals imputables directament, més les despeses generals no imputables

directament.

El preu final de referéncia és el resultant dels calculs exposats i reflectits al quadre segtient:
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0, 0,
0 0S D DIR
2024 8,33% 35% 7% 3% 6%
PREU Despeses Despeses - Pralllde
LLOCDETREBALL | U | ANUALS | soqons | V2% | “Shil” | LABORALS | impuils | mpuiobes | ndustial | ™" | ANUAL
Conveni directament | directament
Recepcio 4 2339 | 946¢€ 1025€ | 1383€| 3235965€| 2.26518¢€ 970,79€ | 213574€| 16,13€ 37.731,36 €
Administracio 4 1.804 | 9/46€ 1025€ | 1383€| 24.958,02€ 1.747,06 € 748,74 € 164723€| 1613€| 29.101,05€
Socorrisme 3 4110 | 961€ 1041€| 1405€| 57.762,73€| 4.04339€ 1732,88€| 381234€| 1639€| 67.351,34€
Coord. técnica Piscina 1 1816 | 12,31€ 13,34€ | 1800€| 32693,12€| 2.28852¢€ 980,79€ | 2.157,75€ | 20,99€ 38.120,18 €
Coord. activitats aquatiques 2 404 | 11,15€ 12,08€ | 16,31€ 6.587,77 € 461,14 € 197,63 € 43479€| 19,01€ 7.681,35€
Monit. cursets natacio inf. 3 1900 | 961€ 1041€| 1405€| 26.702,97 € 1.869,21 € 801,09 € 1.762,40€ | 16,39€ 31.135,66 €
Monit. cursets natacio nad. 2 150 | 11,15€ 12,08€| 16,31€ 2.445,96 € 171,22 € 73,38 € 161,43€| 19,01€ 2.851,98 €
Monit. cursets nataci6 ad. 3 160 | 9,61€ 1041€| 1405€ 2.248,67 € 157,41 € 67,46 € 148,41€| 16,39€ 2.621,95€
Monit. reforg cursets nat. 3 80| 961¢€ 1041€| 1405€ 112434 € 78,70 € 33,73€ 7421€| 1639€ 1.310,98 €
Monit. dirigida matronat. 2 43| 11,15€ 12,08€| 16,31€ 701,17 € 49,08 € 21,04 € 46,28€| 19,01€ 817,57 €
Monit. dirigida terapia aq. 2 87| 1115¢€ 12,08€| 16,31€ 1.418,65€ 99,31€ 42,56 € 9363€| 19,01€ 1.654,15€
Monit. dirigida aquagym 2 232 | 11,15€ 12,08€| 16,31€ 3.783,08 € 264,82 € 113,49 € 24968€ | 19,01€ 441107 €
Monit. as. sala fitness 3 312| 961€ 1041€| 1405€ 4.384,91€ 306,94 € 131,55 € 28940€ | 16,39€ 5.112,80€
Bossa hores aquatiques 3 100 | 9,61€ 1041€| 1405€ 140542 € 98,38 € 42,16 € 92,76 €| 16,39€ 1.638,72 €
Bossa hores dirig. sala 2 240| 17,00€ 1842€ | 2486€ 5.966,82 € 417,68 € 179,00 € 393,81€ | 2899€ 6.957,31€
Monit. gimnast. artistica 2 300| 19,70€ 21,34€| 2881¢€ 8.643,11€ 605,02 € 259,29 € 57045€ | 3359€ 10.077,87 €
Total hores a contractar 14.077 213.186,39€ | 14.923,05€ 6.395,59€ | 14.070,30 € 248.575,34 €
IVA

21% 52.200,82 €
TOTAL | 300.776,16 €

7.2- Calculs pels 4 anys de contracte (sense IVA):

Per tal d’efectuar els calculs per als 4 anys de contracte i donar resposta a I'increment del
cost de la vida, s’ha aplicat un 3% per a I'any 2025 en referéncia al preus de I'any 2024, tal
com preveu el conveni vigent de referéncia del sector.

Per als anys 2026, 2027 i 2028, s’ha aplicat I'estimacié realitzada pel Banc d’Espanya en el
document “Proyecciones Macroecondmicas de Esparna 2023-2026", més un 0,5% fixat pel
conveni col-lectiu vigent de referéncia del sector. Aixo es concreta en un 2,3% per a I'any
2026, i un 2,2% per als anys 2027 i 2028.

La prestacié de serveis del personal esportiu i de gestié del SEM can Banus, variara en
funcié de I'any. El quadre seglient desglossa el detall dels quatre anys del contracte tenint
en compte que la primera i la darrera anualitat corresponen a sis mesos de servei:
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Tng'?:siosz;“ AN.[J?L\.[Azlﬁzs AN.[J?L\.[Azlﬁze AN-[J%.[I-\ZIEJZ T%Tglésﬁgfe UOULL 2 e
18.865,68 €| 38.863,30 €| 30.757,15€| 40.631,81€| 20.762,86 € 158.880,79 €
14.550,53 €| 20.97400€| 30.66349€| 31.33809€| 16.01376€ 122.539,95 €
33.675,67€| 69.371,80€| 70.96744€| 7252872€| 37.062,18 € 283.605,90 €
19.060,09 €| 39.263,79€| 40.166,85€| 41.05052€| 20.97682€ 160.518,07 €
3.840,67€| 7911,79€|  8.09376€| 8271,82€|  4.226,90 € 32.344,93 €
15.567,83 €| 32.069,73€| 32.807,33€| 33.52009€| 17.13337€ 131.107,35 €
142500€| 293754€| 3.00511€| 3.071,22€|  1.569,39 € 12.009,26 €
131098€| 270061€| 276272€| 282350€|  1.44281¢€ 11.040,62 €
65549€|  1.35030€|  1.381,36€|  1.411,75€ 721,40 € 5.520,31 €
408,78 € 842,10 € 861,46 € 880,42 € 449,89 € 3.442,65 €
g827,08€| 1.70378€| 1.742,96€| 1.78131€ 910,25 € 6.965,37 €
220553€|  454340€|  464790€|  4750,15€|  2.427.33€ 18.574,32 €
255640€|  5.26619€| 538731 €| 550583€|  2.81348€ 21.520.21 €
819,36€|  1.687,88€| 1.72670€|  1.764,69€ 901,76 € 6.900,39 €
347865€|  7.16603€|  7.33085€| 7.49212€|  3.82848€ 20.296,13 €
5.03893€| 10.38020€| 10.61895€| 10.85256€|  5.545,66 € 42.436,30 €
124.287,67 €| 256.032,60 €| 261.921,35€| 267.683,62€| 136.786,33€|  1.046.711,55 €

7.3 Despeses generals i benefici industrial.

Tal i com s’ha explicat a la clausula 7.1, a partir del preu brut hora per a cada grup
professional, que estableix el conveni del sector, s’ha incrementat un 8,33% de cost en
concepte de vacances i un 35% de cost en concepte de seguretat social per tal d’arribar a
determinar els costos laborals, sobre els quals s’ha aplicat un nou increment del 7% en
concepte de despeses generals imputables directament obtenint aixi el total del cost directe
del servei.

Sobre els costos laborals del servei s’ha aplicat un 3% de despeses generals no imputables
directament al servei obtenint aixi el total del cost indirecte del servei.

Finalment s’ha aplicat un 6% de benefici industrial sobre la suma dels costos laborals més
les despeses generals imputables directament, més les despeses generals no imputables
directament.

El quadre seguent reflecteix el resum del preu de contracte dels 4 anys amb el detall dels

costos directes (costos laborals i despeses generals imputables directament), els costos
indirectes (despeses generals no imputables directament) i el benefici industrial.
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COSTOS
COSTOS DIRECTES INDIRECTES
Costos laborals Despeses Despeses
. (sous + seguretat generals generals no Benefici
Sl social a carrec de imputables imputables Industrial UaiEllEEnes ML)
la empresa) directament directament
2024 106.593,20 € 7.461,52 € 3.197,80 € 7.035,15 € 124.287,67 €
2025 219.581,99 € 15.370,74 € 6.587,46 € 14.492,41 € 256.032,60 €
2026 224.632,37 € 15.724,27 € 6.738,97 € 14.825,74 € 261.921,35 €
2027 229.574,28 € 16.070,20 € 6.887,23 € 15.151,90 € 267.683,62 €
2028 117.312,46 € 8.211,87 € 3.519,37 € 7.742,62 € 136.786,33 €
Totals 897.694,30 € 62.838,60 € 26.930,83 € 59.247,82 € 1.046.711,55 €

7.4 Existéncia de credit.

Atés que el present contracte comporta una despesa de tramitacid pluriennal, la seva
autoritzacié queda subordinada al crédit que per a cada exercici disposin els respectius
Pressupostos Municipals, restant 'adjudicacioé sotmesa a la condicié suspensiva d’existéncia
de credit adequat i suficient per a finangar les obligacions derivades del contracte en cada
un dels exercicis corresponents.

L’alcaldessa assumeix formalment el compromis i I'obligaci6 de consignar en els
pressupostos dels successius exercicis, i fins a la conclusié del contracte, credits en
quanties suficients per a fer front a les obligacions que es generin en I'execucié del contracte
que en resulti de la present licitacio.

En consequéncia, la despesa derivada d’aquesta contractacié sera de 1.266.520,98 € (IVA
inclos calculat al 21%), pel termini de 4 anys, i es fara efectiva amb carrec a les aplicacions
pressupostaries que es detallen tot seguit:

ANY APLICACIO PRESSUPOSTARIA | IMPORT BASE IVA 21% IMPORT TOTAL
2024 24-06-34201-2279918 124.287,67 € 26.100,41 € 150.388,08 €
2025 25-06-34201-2279918 256.032,60 € 53.766,85 € 309.799,44 €
2026 26-06-34201-2279918 261.921,35 € 55.003,48 € 316.924,83 €
2027 27-06-34201-2279918 267.683,62 € 56.213,56 € 323.897,17 €
2028 28-06-34201-2279918 136.786,33 € 28.725,13 € 165.511,46 €
TOTAL 1.046.711,55 € | 219.809,43 € 1.266.520,98 €

Pel primer any 2024, es preveu una contractacié de 6 mensualitats (de I'1 de juliol al 31 de
desembre), i per a 'any 2028 igualment es preveu una contractacié de 6 mensualitats (de I'1
de gener al 30 de juny).

Clausula 8. Material esportiu
L’empresa adjudicataria podra reposar, com a millora en la licitacio, el material esportiu o
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pedagogic necessari per a dur a terme, amb la millor qualitat possible, els programes
esportius que es detallen en aquest Plec (cursets i activitats).

Aquesta previsié Unicament sera d’aplicacioé en el cas que 'empresa adjudicataria hagi ofert
en la seva proposicié material d’aquesta naturalesa.

LLISTA DE MATERIAL ESPORTIU PROPOSAT
Material Nombre| IR 5| TOTAL
Manyoples 3 3,74 € 11,22 €
Pull-boys 3 3,62 € 10,86 €
Taules de nedar petites 3 3,01 € 9,03 €
Matalas rectangular 4 193,59 € 774,36 €
Matalas multifuncié 1 235,94 € 235,94 €
Prestatgeria per a aletes 1 471,89 € 471,89 €
Matalas pont 1 120,99 € 120,99 €
Emmagatzematge pels xurros 1 362,99 € 362,99 €
Xurros de colors 1 2,72 € 2,72 €
TOTAL 2.000,00 €

Clausula 9. Ampliacions, reduccions i modificacio del servei.

El nimero d'hores de servei especificats son de caracter orientatiu. A tal efecte, I'Ajuntament
de Vilassar de Dalt podra fer les variacions (mateix nombre d’hores perd de distribucié
diferent) i/o0 reduccions que cregui necessaries per adequar i/o oferir el servei. En cap cas
les variacions podran comportar 'augment del pressupost del contracte indicat al plec
administratiu. L'empresa adjudicataria esta obligada a acceptar totes aquestes possibles
modificacions. El volum d'hores no sera inferior al 75% de la prestacié especifica.

L’estimacidé del nombre d’hores anuals per a la realitzacié del servei és de 13.737, sense
tenir en compte la bossa d’hores de monitoratge d’aquatiques i dirigides de sala, que podra
variar la facturacié del servei en funcié del volum d’hores prestat.

El 75% minim es refereix al nombre d’hores que no incorpora la bossa d’hores, en total
10.302,75 hores (13.737 x 75%).

Clausula 10. Documentacio basica a presentar durant la prestacio del servei

En el moment de la signatura del contracte, caldra aportar una copia compulsada del
contingut de la polissa d'assegurances contractada per a cobrir la responsabilitat civil de
'empresa i el seu personal i on estigui recollida la prestacié del servei objecte del contracte,
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aixi com els danys a tercers. Aixi mateix, qualsevol modificacidé posterior sera comunicada
previament a la seva realitzacié. També es presentara, per cada periode, el rebut conforme
s’esta al dia del pagament d'aquesta asseguranca.

A liniciar cada temporada, es presentara la relacié de tot el personal adscrit per part de
I'empresa adjudicataria als serveis objecte d'aquest contracte.

Cal tenir en compte que s’ha de subrogar al personal contractat actualment que duu a terme
les tasques de coordinacié técnica de la Piscina, monitoratge aquatic, coordinacié de les
activitats aquatiques, socorrisme, recepcid, administracié, monitoratge d’activitats dirigides
de sala, monitoratge de reforg, monitoratge d’artistica i assessorament de sala de fitness.

La relacié s’acompanyara de les funcions, el seu horari, copia del seu contracte i copia de la
qualificacié i experiencia professional.

Tanmateix, qualsevol substitucié serd comunicada amb antelacié a I'Area d’Esports d’aquest
Ajuntament.

Cada mes es presentara una copia adjunta a la factura els documents TC1 i TC2 i els
resguards de pagament que acreditin les seves obligacions amb la Seguretat Social on
constin les persones adscrites al servei i contracte.

L'adjudicatari facultara a I’Ajuntament de Vilassar de Dalt per a consultar directament I'estat
amb la Seguretat Social i la Hisenda publica.

L’empresa adjudicataria haura de presentar anualment la documentacié descrita a I'annex
1,que conté el gui6 de la memoria a entregar.

L'Ajuntament de Vilassar de Dalt, esta facultat per a sol-licitar a 'empresa adjudicataria, en
qualsevol moment, tota la documentacié que consideri necessaria per a poder comprovar la
plena legalitat de 'empresa en mateéria fiscal, laboral, mercantil, administrativa, juridica, etc.,
requeriment que s'haura d'atendre en el termini que en cada moment s'assenyali per part de
I'’Ajuntament de Vilassar de Dalt.

Clausula 11. Serveis complementaris

Els licitadors en llurs ofertes podran proposar, en el marc del projecte de gestid, i en el
context de la millora de funcionament de les instal-lacions esportives, la prestacié d’altres
serveis complementaris dels exigits en aquest plec i de conformitat amb les prescripcions
tecniques. Aquests serveis hauran d'estar autoritzats per I’Ajuntament mitjangant decret
d’alcaldia o de la regidoria delegada.

Es valorara de forma positiva, la incorporacié per part de 'empresa prestadora de serveis, la

dotacidé de material esportiu 0 maquinaria esportiva aixi com eines i recursos per a realitzar
les inscripcions dels serveis i productes esportius online.
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Clausula 12. Altres consideracions

Si haguessin obres de remodelacié als equipaments de la Piscina Municipal o al Pavell6
Poliesportiu, o bé d’altres motius de forca major que impedeixin realitzar activitat fisica a les
instal-lacions esmentades, I'Ajuntament de Vilassar de Dalt podra procedir a la suspensio
del servei objecte del contracte. L’Ajuntament notificara a I'adjudicatari la part afectada dels
equipaments, aixi com la previsié de tancament d’aquests.

Clausula 13. Control, seguiment i inspeccio de la prestacio del servei

El control, seguiment i inspeccié de la prestacié del servei sera realitzat per '’Ajuntament de
Vilassar de Dalt, mitjangant el Servei d’Esports.

Igualment, I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, quan ho consideri oportu, podra incorporar un
seguiment a la gesti6 ordinaria per al desenvolupament del control i seguiment especifics de
la gesti6 del servei.

El control, seguiment i inspeccié constara dels seglients punts:

13.1 Sistemes d’informaci6 i control horari (presencial) dels treballadors accessible online i
sempre actualitzat (control de la puntualitat, baixes, assisténcia, nombre d’hores
facturades....). L'empresa adjudicataria ha de garantir el control horari dels seus treballadors
i l'accés a aquestes dades a I'Ajuntament.

13.2 Visites técniques continuades a les instal-lacions i avaluacions de la satisfacci6 com
poden ser estrategies de “mistery shopping”, enquestes i focus grup.

13.3 Reunions de control i seguiment.

La retribucié d’aquest contracte és fixa i esta subjecta al grau de compliment de les hores o
recursos estipulats als plecs técnics.

La facturacié del preu mensual del contracte es calcula en funcié del % d’hores mensuals
prestades envers les contractades.

Clausula 14. Proteccié de dades de caracter personal

Sense perjudici del previst en el present document, el contractista s'obliga a respectar el que
disposa la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccid de les dades de caracter
personal, en tot alld que I'afecta per raé del seu accés a les dades caracter personal de
I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, i al Reial decret 1720/2017, de 21 de desembre, pel qual
s'aprova el reglament de desenvolupament de la Llei Organica 15/1999, de 13 desembre, de
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proteccié de dades de caracter personal. S'estableixen, sense perjudici de les obligacions
qgue especificament es determinin en el contracte derivat d’aquest plec de condicions:

= Mantenir la confidencialitat de les dades de caracter personal a que tingui accés o
hagi elaborat per ra6 de I'execuci6 de la gestid, i a tal efecte adoptar les mesures de
tipus técnic i organitzatiu necessaries per tal de garantir la seguretat i evitar
I'alteracié, pérdua, tractament o accés no autoritzat, en atencié6 a l'estat de la
tecnologia, la naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscos a que estiguin
exposades.

= Tractar les dades de caracter personal unicament conforme a les instruccions que a
'efecte li trameti 'Ajuntament o els organs competents municipals i de forma
confidencial i reservada. | no poden ser objecte de cessid, difusid, publicacié o
utilitzacié fora dels suposits autoritzats a la Llei. Aquesta obligacié seguira vigent un
cop el contracte s'hagi extingit, per finalitzacié del seu termini o objecte, per resolucié
0 qualsevol altra causa legalment admesa o establerta en aquest plec.

= Guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la informacié obtinguda i
documentaci6 elaborada per raé de I'execucié del contracte. Aquesta documentacié
no podra ser reproduida, cedida, difosa, publicada o utilitizada per a finalitats
diferents de les establertes en aquest plec, fins i tot un cop extingit el contracte.

= El contractista s'obliga a trametre a I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, un cop finalitzat
I'encarrec, i en un termini no superior a vuit dies, un document de reconeixement
explicit de I'eliminacié de les dades cedides en qualsevol format i suport.

Clausula 15. Confidencialitat

Tota la informacié de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, a la qual el contractista tingui accés
amb motiu de les tasques encomanades, s'ha de considerar com a confidencial i
I'adjudicatari no en pot fer Us fora del marc de la relacié contractual. El contractista no podra
fer cap comunicaci6 a tercers relativa al contracte (incloses dades relatives a indicadors de
gesti6 o economics per a un analisi comparatiu amb altres centres), excepte que tingui
l'autoritzacié6 expressa i per escrit de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt. L'incompliment
d'aquests punts comportara sancions contemplades a I'apartat corresponent i a la normativa
vigent.

Vilassar de Dalt, a la data de la signatura electronica.

La cap d’Unitat d’Esports,
Aurea Loire i Fernandez

Document signat electronicament
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PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’UN
CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE
DALT.

ANNEX 1: Gui6 de la Memoria anual de gestio del Servei.

La memoria anual de gestié ha d’incloure, com a minim, la segilent informacio, dades i
indicadors amb la comparativa per anys, durant tota la durada del contracte, amb suport
grafic i un index amb la corresponent numeracié de pagines.

La memoria s’ha dividir en els seglients apartats:
1. Dades basiques:

e Plantilla de RRHH actualitzada del personal adscrit amb el detall del carrec, la
titulacio i I'horari, i la descripci6 de tasques.

e Comprovants i justificants de tenir al corrent les polisses d’assegurances.

e Altres documents relacionats amb I'explotacio i el compliment del contracte.

2. Control del compliment de les obligacions contractuals: documentacié a
presentar mensualment davant la unitat administrativa que ha tramitat el contracte.

e Els documents justificatius dels pagaments salarials i a la Seguretat Social. Informe
especificatiu de les actuacions que realitza pel compliment de les seves obligacions en
matéria de seguretat i salut laboral, indicant les incidéncies que s'hagin produit sobre
aquest tema en cada trimestre.

e Declaraci6 responsable que es compleixen les condicions especials que estableix la
clausula 28a en relaci6é a noves contractacions efectuades en el periode, la prevencié de
riscos laborals i en matéria d’igualtat i de génere.

3. Respecte el servei:

e Resum anual de les activitats, cursets i elements a destacar.

Relacié del personal adscrit amb el detall del carrec, la titulacié i I'horari i la
descripci6 de tasques.

Protocol d’obertura i tancament.

Protocol de salvament i socorrisme aquatic: horaris, formacié, funcions i tasques.
Protocol del personal d’atenci6 i informacio.

Relaci6 de les incidéncies del servei dividit en:

Objectes perduts.

Actes vandalics.

Incidéncies d’abonaments, entrades i activitats dirigides.

Relacio de les incidéncies i de les intervencions fetes pel servei de salvament
i socorrisme.

Incidencies amb el manteniment de l'aigua i la neteja de la instal-lacié.

o També cal adjuntar els models de full d’incidencies i part d’accidents.

O 0 O o

o
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o Incidéncies amb el programa informatic de gesti6 de d’abonaments
i entrades.

Pla d’Us de les instal-lacions.

Relacié de les queixes i suggeriments rebuts i respostes.

Avaluacié del servei i propostes de millora.

Elaboracié d’'un informe d’analisis del servei que s’ha dividir en els seglents
apartats:

o Dades generals del servei de gestié de la piscina

. Nombre total d'abonaments venuts segmentat per tipologia
d’abonament, desglossament mensual i anual.

Accessos mensuals a la piscina.

Nombre de persones que hi ha a la piscina per hora.

Nombre d’accessos dia.

Nombre total d’entrades venudes segmentat per tipologies.

Nombre d’entrades venudes mensualment.

Nombre d’'usuaris inscrits a les activitats, segmentat per tipologia
d’activitat.

o Resum economic

Ingressos per abonaments (segons tarifa) i tiquets venuts.

Ingressos per activitats, jornades i altres activitats.

Entrades venudes; desglossades per mesos i per modalitat de quota.
Abonaments venuts; desglossat per mesos i per modalitat de quota.
Inscripcions d’activitats venudes: desglossat per mesos.

o Analisi del grau de satisfaccio del client:

a. Enquesta de satisfaccié online.

. Caracteristiques:

Tamany mostral.

Técnica de recollida de dades.

Procediment del mostreig.

Error mostral.

Data realitzacié enquestes.

Explotacié Resultats.

Técnica d’analisi.

Perfil de les persones que responen I'enquesta (municipi de residéncia,
sexe, edat...)

. Analisi de les variables quantitatives

. Obtencié d’informacid.

. Atenci6 del personal.

. Gestid de I'espera.

. Preu de I'abonament, de I'entrada i de les activitats ofertades.
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Horari de la Piscina i calendari d’obertura.
Quantitat de gent a la piscina. Aforament.
Satisfaccié amb les activitats que s’oferten.
Satisfaccié general.
Altes aspectes:

o Estat dels vestidors.
Estat de la instal-lacié.
Vas de la piscina.
Servei de maquines de vendig
Nivell de netedat de I'aigua.
Nivell de neteja dels vestidors.
Nivell de neteja de la instal-lacié.
Soroll ambiental.
Comportament de la resta d’usuaris/es.

O O 0O O O O O O

. Comparativa d’enquesta amb altres anys.

. Analisi de les variables qualitatives.
o Propostes de millora.

b. Conclusions de dades.
C. Relacié de les queixes i suggeriments rebuts i respostes. Classificacio de les
queixes per tipologia i /o0 conceptes

L’empresa podra aportar altres indicadors i/o dades que es consideri adient afegir.

La memoria es presentara en format electronic i que permeti 'obtencié de les seves dades

per a incorporar-les a altres documents quan es consideri necessari per la Regidoria
d’Esports.

29



s

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’UN

’

CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE

DALT

00,10+ PHEVLL
90E0P0Z S (AN
. _______*
" Zwa oo ) ZIW8 ¥VDSO

omeeuens SuSSSSSSI 1S SNOILNTOS JAILYIHO 3SILHOdS ‘esaxdw3
uswienbip opeuuty JOpeJSIUIWPY :08LBD
(esaidwap ||o6as | einjeUbIS) ONYVZId ZIyg JeosQ jueubis |op swoubo) | woN

(2002105064006 :1UBAUCS 199 “WinN)
190,p | BARLIOASS JEANE,| © 9390je ‘s31jand S|oA9s | Sjuswedinbo usuopseB snb sepeAud sesaidwe So] op [[EGex 9P NI9II0D [UBALOD (QIDVIIAY. NR29LIOD INFANOD

v20Z/1L0/E0 Bllv L'00E'€ 9'L %80'61 002 3) ) .mM_
vZ0Z/L0/s ey ) Gp'ZEY 0'L %052 00€ 3] ‘S'S'W!
02/6012 ejy PP'E6L” 'L 60’ 00€ 3) 4°1°d|
0ZIOL /! ey v po8” zL %S L' 002 %9 EDISIED
02/60// ey 59'98¢" L1 oLS' 00€ €9 i e,
02/S0/! Ejly > L8°9Y9 71 SEVE %L8" 002 (5 RER]
02/60/ elly ) L6'81L 28°L1 %SS by 002 €9 ‘W8’
02/%0; ey ) 25'9Z¢” [ee’Z %2E" 002 €9 AN
02/60// ejly ) 0E°001" 1L Zy' 682 €9 NS |
0zZ1Z) Ejly ) 65'€L8'Y 2L 6L 682 2 'd0°0
002/601! ejly > ¥8'126'8 00° 0S'L 002 3 ERAN
00Z/L 112 ejly > 6E°098°€ 05" %ST 18 00} ) ]
v10Z/E0/L0 el 3 6'SHE'8 00°0% %00'001 001 €9 DOW
910Z/LLILZ el 3 08'291'22 00'0 %00'00} 001 19 A°AT)
viO ava V oqay V V OIRYY V/ V V VAVYNAO () oLV 0 VIO ) V/H0QYIrvavy
/ ¥20Z OZHVIN
17va 30 ¥VSSYIA

NOIDVOO0NENS 30 0av.LsI1

\

1- EMPRESA SPORTISE CREATIVE SOLUTIONS, S.L.

ANNEX 2: Relaci6 de personal adscrit actualment al servei.

Ajuntament
Vilassar de Dalt
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Ajuntament
Vilassar de Dalt

2- EMPRESA MASTERESPORTS EXTRAESCOLARS 1974, S.L.

NOM |CATEGORIA| GRUP | CODI CONTRACTE HORES SET| SOU BRUT ANUAL
BIL | MONITOR 3 300 |FIXE DISCONTINU TP 2,5 1.871,50 €
KIP | MONITOR 3 300 |FIXE DISCONTINU TP 5 3.743,00 €
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Ajuntament
Vilassar de Dalt

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’UN
CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE

DALT

ANNEX 3: Calendaris PISCINA 2024.

3.1. CALENDARI OBERTURA GENERAL PISCINA 2024

[ xx] obert de 7.00 a 22.00
[xx] obert de 7.00 2 14.00 i de 16.00 a 22.00

[xx] Obert de9.00a 14.00 i de 16.00 a 20.00

[Doc] obert de 9.00 2 13.00

m Tancat

B obert de 8.00 a 20.00

[xx] obert de 9.00 a 20.00

[ obert de 9.00 a 15.00

@Ta ncat per mantenimen

| GENER | [ FEBRER | | MARC |
DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG
1 EIEN s - BB 1[27s]4 125
8 [ 9 |10[11]12] 1322 5 67|89 10]12 4s|e6|7]|8]9 10
15| 16|17 18] 19] 20| 22 12[13[14]15[16] 17 ] 18 111213 14| 15[ 16|27
222324 25[26] 2728 19|20 21]22[23] 2425 18] 19|20 21 [22] 23] 22
29(30]31 2627 28] 29 2526|2728 30[ 31
u Obertde 7a 14h |

( ABRIL | | MAIG | | JUNY |
DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG
B :[3]s[s5]6]7 Bl (345 1]2
8 [ 9 |10][11]12]13] 12 67|89 ]10]11]12 3[a]s[e]7|8]9
15] 16| 17 18| 19] 20| 21 1314|1516 27] 18] 19 1011]12] 13|14 15] 16
22| 23] 24]25[26] 27 28 20| 21]22] 23] 24] 25| 26 1718|1920 [ 21 22] 23
29 30 27| 28] 293031 B2 25| 26| 27] 28] 29| 30|
129 | FestaMajor | [ 20 [2aPasqual [ ] overtde s.00na20.00n |

( JuLIoL | [ AGOST | | SETEMBRE |
DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG DL DM DX DI DV DS DG
1[2]3[a[s5]s 123 N
8 [ 9 [10]11]12]13 s5]6[7]8]9 10 2[3]a[s][e]7]s
15 1617 [ 18] 19] 20 12[13] 14 [35] 16| 17 9 [10 12[13[ 1415
22| 23] 24]25[ 26] 27 19]20[21]22]23] 24 1617|1819 [20] 21|22
293031 26| 27] 28 3031 23| 24| 25] 26| 27] 28] 29

[ | overtdes.oonazo0.00n |

29
- Festa Major

| Piscina descoberta del 25 de juny a 'l de setembre

30

Tancat per manteniment del
2 al 8de setembre

Horari d'atencié de 8.00h a

14 00h

| OCTUBRE | | NOVEMBRE | l DESEMBRE |
DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG

1[2]3]a]s]s 1 EE [1]
789 10[12 13 als|e|7|8]9]a10 2|(3|a|s|e]|7]s
14|15|16[ 17| 18] 19] 20 11|12]13|14|15] 16|17 9 [10[11]12]13[14] 15
21| 22]23] 24 25] 26 | 27 18|19 20| 21| 22| 23] 24 16 17| 18| 19| 20] 21] 22
28| 29]30]31 25| 26| 27]28]29] 30

23 [ 24 27 | 28] 29
30 31

Horaris susceptibles de canvi en funcié de les necessitats del servei i previ avis als usuaris
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Ajuntament

Vilassar de Dalt

3.2. CALENDARI ACTIVITATS DIRIGIDES PISCINA 2024

GENER

DL DM

DX DJ DV DS DG

N 2

3|4

7]

101112

13

14

15| 16

17118 19

20

21

22| 23

24| 25] 26

27

28

29130

31

ABRIL

DL DM

DX DJ DV

Ds

DG

101112

13

14

17118 19

20

21

241251 26

27

28

JULIOL

DX DJ DV

DS

DG

314]5

6

10|11 12

13

14

17 ] 18] 19

20

21

241251 26

27

28

31

OCTUBRE

DX DJ DV DS DG

2 13]4

6

9 1011

0

13

16|17 18

19

20

21| 22

23[24] 25

26

27

28 ] 29

30| 31

EZ3 No hi ha dirigides

FEBRER

DL DM

DX DJ DV DS

DG

1(12]|3

5|6

718]9]10

11

12|13

14|15) 16| 17

18

191 20

2122|2324

25

26 | 27

28] 29

MAIG

DL DM

DX DJ DV DS

DG

7

BN ]34
8

9 (10] 11

12

13| 14

15|16 17| 18

19

2223|2425

26

21
27 | 28

29130 31

AGOST

DL DM

DX DJ DV DS

DG

1]12(3

7]18]9]|10

11

12 ] 13

14]115] 16| 17

18

19| 20

21|22 (23|24

25

26 | 27

2829|130 31

No hi ha activitats dirigides.
Els abonats d'activitats dirigides
poden accedir a la piscina

NOVEMBRE

DL DM

DX DJ DV DS

DG

L
8

6 |7 9

10

1112

13]114] 15| 16

17

18| 19

2021 22§ 23

24

251 26

271282930

MARC |

DL DM

DX

DJ DV DS DG
11213

718]9]10

11} 12

13

14(15] 16 17

18] 19

20

2122 23]| 24

25| 26

27

JUNY |

DL DM

DX

DJ DV

3|4

5

6|7 ]8|9

10| 11

12

13(14]15( 16

17 ] 18

19

2021|2223

20 [

26

27|28 29| 30

SETEMBRE |

DL DM

DX

DJ DV DS

2 |3

5|16|7]|8

9 |10

o

12113]| 14| 15

16 | 17

18

19120 21| 22

23124

25

26| 27| 28] 29

30

Tancat per mantenimentdel 2 al 8

No hiha Aquagym ni
Matronatacié ni TA
Els abonats de piscina poden accedir
a les activitats dirigides del pavell6.

DESEMBRE |

DL DM

DX

DJ DV

213

Ll 6 7 8

9 |10

11

12(13]14( 15

16| 17
23
30

18

19(20] 21| 22
27| 28| 29

Horaris susceptibles de canvi en funcio de les necessitats del servei i previ avis als usuaris
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Ajuntament

Vilassar de Dalt

3.3. CALENDARI DE CURSETS PISCINA 2024

XX

Inici / Fi de curset

m No hi ha curset .

No hi ha cursets de nei
Entrada gratuita per als

cursetistes en el seu horari de
curset acompanyats d'un

| FEBRER | | MARC |
DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG
1]2 ]| 3 B 1] 2
5167 ] 8] 9|10 kS 4 |5|6|7)|8]|9
121314 15]| 16| 17 k] 11121314 |15]| 16
19|20 21| 22| 23 | 24 w4 18]|19)] 20| 21| 22
26| 27| 28| 29 251 26| 27 | 28 L]
| 18al 23 | Avaluacions |
| ABRIL | | MAIG | | JUNY |
DL DM DX DJ DV DS DG DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG
i 2 | 3| 4|56 B 1
8|9 (10]11]12] 13 ¥ 3|4|5|]6]|7]|8
15|16 (17| 18| 19| 20 [} (iCamiinmiay 13 | 14 | 15 [FL
221 23|24 | 25| 26| 27 jwi] 1718|1920 21| 22
m 2425|2627 28
| 22 de juny - Final curset 2023-24 |
27/05 al 09/06 |[Reserva de placa 20§
IEET sol-licitud IntensiuJuliol ] 3al8 Avaluacions
|.27/05 al 9/06 |Reserva de placa | ﬁminfir::;::ig:z:?:tensi
| JULIOL | | AGOST | ] SETEMBRE |
DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG
1 2 3 4 5 1 2 3 4
89 (|10]11]12 516|7]18)]9(10]11 21| 3
151617 [ 18] 19 12 [13 [ 2o P8R 16 17] 18 9 |10
221 23| 24| 25| 26 19120 21])22)23] 24|25 16| 17
29130 31 2627128 29|30| 31 23| 24
30
Curset Intensiu Juliol §a:g ﬁ?;.ilri(;::i:):iznr‘:(i)us curse|
MBOI Mes Sencer | 9;;13 Proves nivell nous
[1al15 | PrimeraQuinzena | IETEEIN inscripcid nous
| 16 al 30 | Segona Quinzena | 16 de setembre - Inici curset 24-25
| Cursetistes amb reserva de placa |
—Horarratencio delZal6de |
setembre
DIlla Dv:8:00 a 14.00
| OCTUBRE | | NOVEMBRE | ] DESEMBRE |
DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG DL DM DX DJ DV DS DG
1 213|415 4 | 5|6
7 8[9]10]11 1112 13
1415|1617 18] 19 18|19 20
21)122)123]|24]|25]| 26 251 26| 27
28| 293031 Tooaria aluacion

1d'octubre - Inici curset 2024-25
Cursetistes sense reserva de

Horaris susceptibles de canvi en funcié de les necessitats del servei i previ avis als usuaris



Ajuntament
Vilassar de Dalt

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’UN
CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE

DALT
ANNEX 4: Calendaris PAVELLO 2024

4.1. CALENDARI OBERTURA GENERAL PAVELLO 2024

GENER FEBRER
DL DT DC DJ DV DS DG DL DT DC DJ DV
— T2
8 9 10 11 12 5 6 7 8 9
15 16 17 18 19 12 13 14 15 16
22 23 24 25 26 19 20 21 22 23
29 30 31 26 27 28 29
MARC ABRIL
DL DT DC DC DJ DV
3 4 5
4 5 6 10 11 12
11 12 13 17 18 19
18 19 20 24 25 26
MAIG JUNY
DT DC DJ DV
4 5 6 7
11 12 13 14
18 19 20 21
JULIOL AGOST
DL DT DC DJ DV DS DG DL DT DC DJ DV DS DG

SETEMBRE

DL DT DC DJ DV DL DT
1

2 3 2 5 6 7 3
9 10 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 2
23 24 25 26 27 28 29
30

NOVEMBRE DESEMBRE /GENER 2025
DL DT DC DJ DL DT DC DJ DV | DS DG
2 5 6 7 2 3
11 12 13 14 9 10
18 19 20 21 16 17
25 26 27 28

[ ] VACANCES ESCOLARS/ ACTIVITATS A CONCRETAR I 7~ vELLO TANCAT

I ocs FesTius

-LES CLASSES | ELS ENTRENAMENTS FINALITZARAN A LA 1 DEL MIGDIA
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A LES PERSONES

Ajuntament

Vilassar de Dalt

4.2. CALENDARI ACTIVITATS DIRIGIDES PAVELLO 2024

GENER FEBRER
DJ DL DT DC DJ DV
1 2
5 6 7 8 9
12 13 14 15 16
19 20 21 2 23
26 27 28 29
MARG ABRIL
DL DT DC DC DJ DV
3 4 5
4 5 6 10 T 12
1 12 13 17 18 19
18 19 20 24 25 26
25 26 27
JUNY
DL DT DC DC DJ DV DS DG
6 7 8 5 6 7
13 14 15 12 13 14
21 2 19 20 21
27 28 29 26 27 28
JULIOL AGOST
DL DT DC DJ DV DS DG
1 2 3 4 5
8 9 10 1 12
15 16 17 18 19
22 23 24 25 26
29 30 31
SETEMBRE OCTUBRE
DL DT DC DJ DL DT DC DJ DV
1 2 3 4
2 3 4 5 7 8 9 10 1
9 10 12 14 15 16 17 18
16 17 18 19 21 22 23 24 25
23 24 25 26 28 29 30
30
NOVEMBRE ESEMBRE /GENER 2025
DL DT DC DJ DL DT DC DJ DV | DS DG
4 5 6 7
11 12 13 14
18 19 20 21
25 26 27 28

- DIES FESTIUS

-LES CLASSES FINALITZARAN A LA 1 DEL MIGDIA

-NO HI HA ACTIVITATS DIRIGIDES (els abonats d'activitats dirigides poden accedir a la piscina )




A LES PERSONES

Ajuntament

Vilassar de Dalt

EXHIBICIO GIMNASTICA ARTISTICA FINAL DE CURS 23-24

4.3. CALENDARI GIMNASTICA ARTISTICA PAVELLO 2024
GENER FEBRER
DL DT DC DJ DL DT DC DJ DV
d 2 3 4 1 2
8 9 10 11 5 6 7 8 9
15 16 17 18 12 13 14 15 16
22 23 24 25 19 20 21 22 23
29 30 31 26 27 28 29
MARC ABRIL
DL DT DC DJ DT DC DJ DV
2 3 4 5
4 5 6 7 9 10 11 12
1 12 13 14 16 17 18 19
18 19 20 21 23 24 25 26
25 26 27 28 30
MAIG JUNY
DL
6
13
20
JULIOL AGOST
DL DT DC DJ DV DS DG DL DT DC
1 2 3 4 5
8 9 10 11 12 5 6 7
15 16 17 18 19 12 13 14
22 23 24 25 26 19 20 21
29 30 31 26 27 28
SETEMBRE OCTUBRE
DL DT DC DL DT DC DJ DV DS DG
1 2 3 4
7 8 9 10 11
9 10 14 15 16 17 18
16 18 21 22 23 24 25
23 24 25 28 29 30 31
30
NOVEMBRE DESEMBRE /GENER 2025
DL DT DC DJ DL DT DC DJ DV DS DG
4 5 6 7 2 3
11 12 13 14 9 10
18 19 20 21 16 17
25 26 27 28 23 24
30 31

INICI DACTIVITAT curs 24-25 (curs. amb reserva de placa) -DIES FESTIUS
:IRESERVA PLACA curs 24-25 (secretaria de la Piscina)

01/10/24 |INICI D'ACTIVITAT curs 24-25 (nous cursetistes)

I:lHI HA CLASSE DE GIMNASTICA ARTISTICA

I:lINSCRIPCI() NOUS CURSETISTES (secret. de Piscina)

HORARI SECRETARIA PISCINA: de 8 a 14 h.
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Ajuntament
Vilassar de Dalt

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA PRESTACIO D’UN
CONTRACTE DE SERVEIS DEL PERSONAL DEL SEM CAN BANUS DE VILASSAR DE
DALT

ANNEX 5: Informacié dels serveis i activitats del SEM can Banus 2024.

5.1. DIPTIC INFORMATIU DELS SERVEIS DEL SEM CAN BANUS

ABONAMENT INTEGRA

JUVENIL {14-25 ANYS) A€
ADULT (4 PARTIR DE 26 ANYS) 48,B5E
REDUIT (JUBILATS, DISCAPACITATS, ATURATS IO = 60 ANYS) 18126
FAMILIAR (A PARTIR DE 2 USUARIS EMPADRONATS AL MATEIX DOMICILY A0,99€

ABOMAMENT PISCINA (inclou bany lliure e fitness)

INFANTIL (4-13 ANYS) NOMES BANY LUIURE 16.40€
JUVENIL {14-15 ANYS) 1E91E
ADULT (& PARTIR DE 26 ANYS) 29,20€
REDUIT (JUBILATS, DISCAPACITATS, ATURATS 110 > 60 ANYS) L€
FAMILIAR (4 PARTIR DE 2 USUARIS EMPADRONATS AL MATEDRC DOMICILY 19,08

ABONAMENT ACTIVITATS BIRIGIDES (inclou

JUVENIL {14-15 ANYS) 19,28€
ADULT (A PARTIR DE 26 ANYS) 37,48€
REDUIT (JUBILATS, DISCAPACITATS, ATURATS 1/D > 60 ANYS) 19,336
FAMILIAR (8 PARTIR DE 2 USUARIS EMPADROMATS AL MATED DOMICILY) FERTTS

RBONAMENT 1ACTIVITAT DIRIGIDA (1 activitat dirigida a setmana)

niIc 21.09€

MATACID ABONAT NDABONAT

NADONS 1 DIASETMANA (4 MESOS-1 ANYS) - 35,14€
NATACIO 1 DIASETMANA 11,156 35 14€
NATACIC) T DIESSETMANA 3T ABE 49,196
NATACI TARIFA REDUIDA 1 DIASETMANA 19.91€ 29.28€
NATACIO TARIFA REOUIDA 2 DIESSETMANA 31,62¢ 40.55¢
HATACIO GRUPS O CENTRES ESCOLARS 1 DIASETMANA I046€
NATACIC GRUPS © CENTRES ESCOLARS 1 MESSETMANA $6.05¢
INTENSIL MES DE JULIOL 138,85€
INTENSIU MES DE JULIOL (NOMES 12 6 1a QUINZENA) 73,228
GIMNASTICA RRTISTICA
1 DIASETHANA 1.15€
1 DIESISETMANA 17.48€
e ®
Ajntament (7 VilssardeDat Can Ban(s A

bt SOl O el HORARI CURSETS DE NATACIO | GIMNASTICA ARTISTICA

e
SALA PAVELLO DCILLUNS D#MARTS  DIMECRES DHOUS DAVENDRES. | CHSSABTE

FunciowaL [T DANCE 2 _ o
&= B == ) ey

] i 10.80-11.95h 1330111580 103011150

PILATES ATRETEING.

10.30-11 48h » 10.00-10.280

wy‘% 18.30-18.15R  1830-19.15h 1830180150 18.30-1918h 130180150 110011450

A7.30-18.150  17.20-10.950 173018150 1701815 173018150 10.00-10.45h

BI0-10.000

10.00-10.30h
40:30-11,000

BILLUNE DSARTS  DIMECRES oyous. DWVENDRES  DISSABTE

17:30-18.45h 17.30-18.450
18 4520 000 184520 000
HORAR! DIRIGIDES GIMNAS

Lis achivilsts &5 dusn & leme des de 1 dé selsmbre al 31 de juiel £ mas @ egost els shonals a scthitals
dirsgides poden Becadi 8 18 pisenn

HIVERM (12 de satembre - 24 de jurry]  ESTIU (25 de juny -1 de setembre)
Da o a o de 73 22N, Dol a ds: de & 200

Dv:da 7 a 14h | de 160 22h 0g; da 90 15h

D% g 8 14k dn 16 8 200,
D do®a idh

£ INFORMACIO

Recepcks da la Piscina Municipal - 93 750 62 §7 %00 320 910
C/Marqués de Barberd, 11+ semcanbanus@iviassardedall cat

TERAPIA

IMENTACIO A APCRTAR

ACTIVITATS DIRIGIDES SALR PAVELLO I PISCIN :

‘DNI de Tusuan o del paraimarsitutor | cel pagadora.
‘Mimers de compte bancar,

olant de convivincla (par o abonamant fem k). A
-Abonals amb guota reduida: fatoobpia def document acraditatiu de la di
de la situacd Catur (nencvabie mensualment o de fa silumcsd fe vidnarats

AT AMENT D5 VIAZIAN DF DALT £ RESEAVAEL DRET D MODFICAR ACTHITATL | HORALS FREV AV ALS ABORATE DEL SERVE
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Ajuntament
Vilassar de Dalt

5.2. ACTIVITATS DIRIGIDES | CURSETS DEL SEM CAN BANUS

HORARI ACTIVITATS DIRIGIDES PAVELLO I PISCINA SEM CAN BANUS 2024
SALA PAVELLO

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DlJOUS DIVENDRES DISSABTE
BALLEN LiNIA 1 TREBALL FUNCIONAL CORE-STRETCHING DANCE TONO
9.30-10.45h 9.15-10.25h 9.00-10.30h 9.15-10.25h

BALLEN LINIA SENIOR PILATES COUNTRY SENIOR BALLEN LINIA 1 STRETCHING

11.00-12.00h-< SERRURIRERED 10.40-11.55h ke gELUELEE L) 10.00-10.25h
EULEN RISOTERAPIA PILATES

12.00-13.00h' k¢  11.30-12.30h 10.30-11.30h

I0GA SENIOR
11.50-13.10h

CREIXEMENT PERSONAL
15.00-16.10h

10GA 10GA PILATES SENIOR *
16.20-17.15h 16.20-17.15h 16.10-17.20h

I0GA SENIOR
15.00-16.10h *

BALL EN LINIA INICIACIO RelVAINASIIOAVARIESII[®  TREBALL FUNCIONAL  [EllVINASII@AVA IS II@N  BALLEN LINIAINIC.1
17.25-18.20h 17.30-18.45h 17.25-18.20h 17.30-18.45h 17.30-18.50h

GIMNASTICA ARTISTICA STEP TONO GIMNASTICA ARTISTICA  TALLER BALL EN LINIA
18.45-20.00h 18.25-19.30h 18.45-20.00h 19.00-20.00h

PILATES
19.25-20.25h

BALL EN LINIA 2 PILATES- STRETCHING
20.05-21.00h 20.05-21.30h

PISCINA PISCINA PISCINA PISCINA PISCINA PISCINA-DISSABTE

AQUAGYM AQUAGYM AQUAGYM AQUAGYM ; ; MATRONATACIO
9.30-10.15h 9.30-10.15h 9.30-10.15h 9.30-10.15h d 9.05-9.50h

\ TERAPIA AQUATICA
7.00h
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES DISSABTE
NATACIO ADULTS NATACIO ADULTS NATACIO ADULTS
10.30-11.15h 10.30-11.15h 10.30-11.15h
NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL  NATACIO INFANTIL
17.30-18.15h 17.30-18.15h 17.30-18.15h 17.30-18.15h 17.30-18.15h 10.00-10.45h
NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL NATACIO INFANTIL  NATACIO INFANTIL
18.30-19.15h 18.30-19.15h 18.30-19.15h 18.30-19.15h 18.30-19.15h 11.00-11.45h
[ napoNs
09.30-10.00
10.00-10.30
10.30-11.00
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A LES PERSONES
Ajuntament
Vilassar de Dalt

5.3. DESCRIPCIO DE LES ACTIVITATS DEL SEM CAN BANUS

CURSETS DEL SEM CAN BANUS

NATACIO DE NADONS

Curs per a nadons d'entre 4 i 24 mesos amb 'acompanyament dels pares. Amb sessions de

30" de durada es pretén que el nadd es familiaritzi i es senti segur en el medi aquatic a
través d’activitats ludiques i amb I'acompanyament del monitor/a i els seus pares.

NATACIO INFANTIL

Curs de natacié per a nens/es de 2 a 16 anys. En funci6 del nivell i de I'edat dels infants es
duu a terme un aprenentatge dels principis basics de la natacio, una iniciacié en els estils
més elementals, la técnica d'estils i el perfeccionament. També es treballa la introduccié al
salvament aquatic, al waterpolo i a la natacié sincronitzada.

Els grups d’aprenentatge de la natacié, en funcié dels objectius i de I'autonomia de l'infant,
son: Estrelles de mar, Cavallets de mar, Sardines, Taurons, Dofins, Sirenes i Tritons.
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Ajuntament
Vilassar de Dalt
NATACIO D’ADULTS

Curs de natacié per a joves i adults a partir dels 17 anys . S’organitzen els cursos per
nivells, des de la iniciaci6 fins al desenvolupament d'habilitats i també la técnica d'estils.

GIMNASTICA ARTISTICA

Iniciaci6é a les técniques basiques dels diferents aparells de la gimnastica artistica (terra,
barra d’equilibri, poltre i minitramp). Hi ha dos nivells en funcidé de I'edat: un per a nens i
nenes d’entre 4 i 9 anys i un altre d’'entre 10 i 16 anys.
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TREBALL CARDIOVASCULAR
AQUAGYM

Activitat dirigida dins del medi aquatic molt beneficiosa per a les articulacions i ossos que
millora i manté la condici6 fisica general a través de I'exercici aerobic.

DANCE TONO6

Classe que combina el treball cardiovascular amb la tonificaci6 mitjancant passos
coreografiats.

STEPS TONO

Combinacié de passos coreografiats utilitzant una plataforma de baixa algada amb I'objectiu
de realitzar un treball cardiovascular.
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DANCE LATINO

Barreja de ritmes com la salsa, merengue, flamenc, cimbia, batxata, regueto,...
Exercicis d’aerobic i de tonificacié que aporten un ampli ventall de beneficis per a la salut.

BALL EN LiNIA

Activitat per a aprendre tots els ritmes de ball sense parella i amb les coreografies
internacionals més actuals. Aquest exercici millora I'agilitat, la flexibilitat i la postura corporal
d’'una manera elegant , facil i divertida, alhora que la memoria.

TONO LINEDANCE

Activitat on s’aprenen passos de ball per a diferents estils musicals i es creen coreografies
en linia, aplicant I'aerdbic i la tonificacié amb I'objectiu de posar en forma el cos i la ment.
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TREBALL MUSCULAR, FORCA | RESISTENCIA
GAC

Activitat de tonificaci6 muscular on es treballen, de forma especifica, els grups musculars
dels glutis, les abdominals i les cames.

FULL BODY

Activitat que enforteix, tonifica i defineix la musculatura de tot el cos a través de la
combinacié de diferents técniques de musculacié i entrenament funcional que produeixen
una millora de la postura corporal.

TREBALL CARDIOVASCULAR | MUSCULAR, FORCA | RESISTENCIA
TREBALL FUNCIONAL

Sessio unica d’entrenament on s’integra I'exercici aerobic per a mantenir el cos en forma, el
treball de forga-resisténcia muscular, els estiraments, la mobilitat articular i I'equilibri, a
través de moviments molt simples.
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SALUT, TREBALL POSTURAL, MENT | COS
MATRONATACIO

Curs setmanal de matronatacié per a dones embarassades. Aquesta activitat ajuda a
millorar el problema de la retenci6 de liquids, prepara la musculatura per al part i
alleugereix la sobrecarrega fisica que suposa el pes de 'embaras per a la dona.

TERAPIA AQUATICA

La terapia aquatica és una activitat que contribueix al benestar integral de les persones que
tenen problemes de salut i de mobilitat que els impedeixen participar en una activitat
ordinaria amb un major impacte per a la seva musculatura i articulacions. Es duen a terme
exercicis molt suaus de mobilitat basica, desplacaments i estiraments, per a contribuir a
millorar de forma integral la salut fisica que afavoreix també una millor salut emocional.

I0GA

Essencialment aquesta activitat afavoreix la salut, equilibra la ment i proporciona pau amb
un mateix ajudant a comprendre la nostra ment i augmentant el coneixement del nostre cos.
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PILATES

Metode d'entrenament que desenvolupa el cos-ment de manera equilibrada, corregeix les
males postures i restitueix la vitalitat. Treballa la musculatura profunda allargant els
musculs, definint-los i refor¢ant-los.

CORE-STRETCHING

Conjunt d'exercicis i moviments per a millorar I'habilitat que les persones tenim per a
realitzar les activitats diaries i esportives amb major eficacia i eficiéncia.

CREIXEMENT PERSONAL

Classes per a enfortir I'autoestima, donar més sentit a la nostra vida i motivar-nos per a
sentir 'alegria del dia a dia, trobar eines per a superar les males temporades, ...
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RISOTERAPIA
La risoterapia €s una técnica psicoterapeutica que utilitza el riure com a vehicle per a

aconseguir beneficis emocionals, corporals i mentals, i com a méetode preventiu de salut.
Ens fa més receptius i positius i ajuda a reduir els sistemes de depressio.
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