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INFORME DE VALORACIÓ D’OFERTES, PEL QUE FA ALS CRITERIS 
AUTOMÀTICS RELATIUS AL CONTRACTE DE SERVEIS D’EXCAVACIÓ 
ARQUEOLÒGICA DE L’ÀMBIT 15a DEL SECTOR 3, DINS DEL CONJUNT 
ARQUEOLÒGIC D’EL BORN CENTRE DE CULTURA I MEMÒRIA (ICUB), 
AMB MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE 
 
Núm. contracte: 23002746  
Núm. expedient: C230003398 
 

Segons es desprèn de l’acte d’obertura d’ofertes celebrat el dimecres 15 de 
maig de 2024 relatiu al procediment obert simplificat de referència, l’empresa 
que s’ha presentat a la licitació, havent lliurat la documentació acreditativa del 

compliment dels requisits previs, és la següent: 

 

ASSOCIACIÓ DE TÈCNICS D’INVESTIGACIONS CULTURALS I SOCIALS, 
SL (ATICS, SL) 

NIF B-

60261971 

 

Seguidament, procedim a efectuar la valoració dels criteris d’adjudicació 
objectius. 

 

CRITERIS OBJECTIUS/AUTOMÀTICS: PUNTUACIÓ TOTAL 75 PUNTS  
 
CRITERI 1. La ponderació màxima del criteri d’adjudicació del preu 
ofertat, és de 35 punts.  
S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més 
baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no 

superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses licitadores la 
distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per 

Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de 
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per 

Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del 

dia 5 de març:  

 

( 
Pressupost net licitació  oferta ) 

x Punts màxim = Puntuació 
resultant 

Pressupost net licitació oferta 
més econòmica 
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Sr/Sra JOAN ROCA ALBERT, Cap de Departament, el dia 18/05/2024 a les 18:38, que informa.
El document original ha estat signat electrònicament per:
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CRITERI 2. Experiència professional del/la director/a de la intervenció 
arqueològica. Ponderació: fins a 14 punts.  

 Per cada BCIN excavat, en qualitat de director/-a de la intervenció 

arqueològica, en els darrers 5 anys: 0,25 punts fins a 5.  

 Per cada direcció d’una intervenció arqueològica amb restes d’època 
medieval i moderna fora del terme municipal de Barcelona en els darrers 

5 anys: 0,2 punts fins a 4.  

 Per cada direcció d’una intervenció arqueològica amb restes d’època 
medieval i moderna a la ciutat de Barcelona en els darrers 5 anys: 0,25 

punts fins a 5.  

 

Justificació: Amb aquest criteri es valora que la direcció de la intervenció 

ofereixi una millor execució del contracte, així com “les garanties 
científiques i tècniques adequades” que la Llei 9/1993, de 30 de setembre, 
del patrimoni cultural català, capítol IV, article 50, requereix en última 

instància les administracions locals en virtut del poder d’execució que els 

atorga la Llei. 

 
CRITERI 3. Formació del/la director/a de la intervenció arqueològica i/o 
del/de la tècnic/a d’arqueologia en tècniques de documentació avançades 
aplicades a l’arqueologia (tals com LiDAR aeri, Escàner Làser Terrestre, 

Fotogrametria digital, entre d’altres). Els certificats inclouran necessàriament la 
data i el destinatari, i seran expedits i signats per l’organisme educatiu. 
Altrament no es consideraran vàlids. Puntuació: fins a 6 punts.  
 

Si cap dels dos, director i tècnic, disposa dels títols de màster i/p postgrau en 

tècniques de documentació avançades aplicables a l’arqueologia o similar, 
rebrà 0 punts. La puntuació es distribuirà segons els següents criteris: 

 

Títol de Màster en tècniques de 

documentació avançades aplicables 

de l’arqueologia  

2 punts/ títol de màster, fins a un 

màxim de 4 punts.  

Títol de Postgrau en tècniques de 

documentació avançades aplicables 

de l’arqueologia  

1 punt/ títol de postgrau, fins a un 

màxim de 2 punts.  

 

Justificació: Amb aquest criteri es valora que la direcció de la intervenció 

ofereixi una millor execució del contracte, així com “les garanties científiques i 
tècniques adequades” que la Llei 9/1993, de 30 de setembre, del patrimoni 
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cultural català, capítol IV, article 50, requereix en última instància les 

administracions locals en virtut del poder d’execució que els atorga la Llei. 
 

CRITERI 4. Experiència del/la director/a de l'excavació i del/la tècnic 
d'arqueologia en tasques específiques de recollida de mostres bio-
arqueològiques que puguin acreditar. Ponderació: fins a 10 punts.  
 

Per cada un (director/a o tècnic/a) que acrediti aquesta experiència: 5 punts 

 

Es presentaran els corresponents certificats dels encàrrecs específics rebuts i 

desenvolupats. Si cap dels dos, director i tècnic, en té experiència en tasques 

específiques de recollida de mostres bio-arqueològiques, rebrà 0 punts. Per 

cada un (director/a o tècnic/a) que acrediti aquesta experiència: 5 punts  
 
Justificació: Amb aquest criteri es valora l’experiència del/la director/a de 
l'excavació i del/la tècnic d'arqueologia en la recollida i el processament de 

mostres per a estudis botànics i faunístics, per tal de garantir que el procés 

d’extracció de terres i cribratge es dugui a terme amb la màxima cura i amb 
l’atenció necessària a la naturalesa de les mostres biòtiques per al seu 
posterior estudi amb els equips universitaris que treballen amb l’equip de 
recerca de El Born CCM.  

 

CRITERI 5. Foment de la contractació femenina. Ponderació: fins a 5 
punts. Per tal de fomentar la contractació femenina es valorarà amb 5 punts 

com a màxim a les entitats licitadores que es comprometi a incorporar per a 

l’execució de l’objecte del contracte un nombre més gran de dones, aplicant 
l’escalar següent:  
 

 Pel compromís d’incorporació d’una dona, a jornada complerta, dins de 

l’equip de treball mínim de tres persones, s’atorgarà 1 punt.  
 Pel compromís d’incorporació de dues dones, a jornada complerta, dins 

de l’equip de treball mínim de tres persones, s’atorgaran 3 punts.  
 Pel compromís d’incorporació de tres dones, a jornada complerta, dins 

de l’equip de treball mínim de tres persones, s’atorgaran 5 punts.  
 

Justificació: Amb aquest criteri es fomenta la presència de dones en el 

mercat laboral de manera general, i en especial en el sector professional de 

la arqueologia on, per qüestions relacionades amb el treball físic, la 

presencia de dones continua sent inferior a la dels homes. A més, la 
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incorporació de dones a la plantilla comportarà la incorporació de la 

perspectiva de gènere en la interpretació de les dades obtingudes. 

 

CRITERI 6. Per la presentació del Pla de conciliació del temps laboral, 
familiar i personal aprovat per l’òrgan de decisió de l’entitat, negociat amb 
la representació dels treballadors i aprovat amb una antiguitat superior 
als 12 mesos a comptar des del termini de presentació de les ofertes.  
 
S’acreditarà aportant una còpia del document. Si no compleix amb l’antiguitat 
rebrà una puntuació de 0. Ponderació: 5 punts.  

 
Justificació: Amb aquest criteri es valora especialment la importància que 

dóna l’empresa al compliment de la legislació laboral en la gestió del temps 
i la conciliació de la vida personal, familiar i laboral per aconseguir un 

equilibri entre les necessitats de l’empresa i les dels treballadors i de les 
treballadores i possibilitant una política de contractació més igualitària en 

un sector en el que la contractació de dones continua sent minoritària quant 

a l'accés a l'ocupació, classificació professional, qualitat i estabilitat laboral, 

durada i ordenació de la jornada laboral. 

 

 

INFORME DE VALORACIÓ DE LA PROPOSTA 
 

Havent obert l’oferta de criteris avaluables automàticament corresponent al contracte 

23002746 presentada per l’empresa ASSOCIACIÓ DE TÈCNICS D’INVESTIGACIONS 
CULTURALS I SOCIALS, SL (ATICS, SL), amb NIF B-60261971, s’observa que 
malgrat haver aportat la documentació, l’oferta l’ha presentada no havent marcat  tots 

els annexos de la mateixa. Tret d’això, en aquells en els que no ha utilitzat els annexos 

sí ha presentat la documentació acreditativa del criteri objectiu corresponent.  

 
CRITERIS OBJECTIUS/AUTOMÀTICS: PUNTUACIÓ TOTAL 75 PUNTS  
 
Criteri 1. La ponderació màxima del criteri d’adjudicació del preu ofertat, 
és de 35 punts. L’empresa presenta un preu net de licitació de 41.560,75 
euros. En aplicació de la fórmula, la puntuació resultant, atès ser l’única 
empresa presentada, és de 35 punts.  
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Criteri 2. Experiència professional del/la director/a de la intervenció 
arqueològica. Ponderació: fins a 14 punts.  
BCIN excavat en qualitat 

de director/a (0,25 fins 5) 

Acredita 5 BCIN’s excavats i 
dirigits 

1,25 punts 

Direcció intervenció 

medieval/moderna fora 

BCN (0,2 fins 4) 

Acredita 0 intervencions 

medieval/modernes dirigides fora 

de Barcelona 

0 punts 

Direcció intervenció 

medieval/moderna a BCN 

(0,25 fins 5) 

Acredita 13 intervencions 

medieval/modernes dirigides a 

Barcelona 

3,25 punts 

Total puntuació 4,5 punts 
 
Criteri 3. Formació del/la director/a de la intervenció arqueològica i/o 
del/de la tècnic/a d’arqueologia en tècniques de documentació avançades 
aplicades a l’arqueologia. Puntuació: fins a 6 punts. 

Màster 

Director/a 

(2 punts) 

Màster 

Tècnic/a arq. 

(2 punts) 

Postgrau 

Director/a 

(1 punt) 

Postgrau 

Tècnic/a arq. 

(1 punt) 

Total 
puntuació 

  1 punt  1 punt 

 

Criteri 4. Experiència del/la director/a de l'excavació i del/la tècnic 
d'arqueologia en tasques específiques de recollida de mostres bio-
arqueològiques que puguin acreditar. Ponderació: fins a 10 punts.  

Experiència director/a 
(5 punts) 

Experiència Tècnic arq. 
(5 punts) 

Total 
puntuació 

5 punts 5 punts 10 punts 

 
Criteri 5. Foment de la contractació femenina. Ponderació: fins a 5 punts. 

Incorporació 1 
dona (1 punt) 

Incorporació 2 
dones (3 punts) 

Incorporació 3 
dones (5 punts) 

Total 
puntuació 

  5 punts 5 punts 

 
Criteri 6. Per la presentació del Pla de conciliació del temps laboral, 
familiar i personal aprovat per l’òrgan de decisió de l’entitat, negociat amb 
la representació dels treballadors i aprovat amb una antiguitat superior 
als 12 mesos a comptar des del termini de presentació de les ofertes. 
S’acreditarà aportant una còpia del document. Si no compleix amb l’antiguitat 
rebrà una puntuació de 0. Ponderació: 5 punts. 
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Pla conciliació temps 
laboral, familiar i 

personal 
Any Total puntuació 

Sí 2019 5 punts 

 

 
RESUM DE LA PUNTUACIÓ DE CRITERIS AUTOMÀTICS  
 

Criteri 1 35 punts 

Criteri 2 4,5 punts 

Criteri 3 1 punt 

Criteri 4 10 punts 

Criteri 5 5 punts 

Criteri 6 5 punts 

Puntuació total 60,5 punts 
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INFORME D’ADJUDICACIÓ DE SERVEIS D’EXCAVACIÓ ARQUEOLÒGICA 
DE L’ÀMBIT 15a DEL SECTOR 3, DINS DEL CONJUNT ARQUEOLÒGIC 
D’EL BORN CENTRE DE CULTURA I MEMÒRIA (ICUB), AMB MESURES 
DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE 
 
Núm. contracte: 23002746  
Núm. expedient: C230003398 
 
Havent obert l’oferta de l’empresa ASSOCIACIÓ DE TÈCNICS 
D’INVESTIGACIONS CULTURALS I SOCIALS, SL (ATICS, SL), amb             
NIF B-60261971, única empresa que s’ha presentat a la present licitació, 
havent lliurat la documentació acreditativa del compliment dels requisits previs, 
i fetes les valoracions dels criteris subjectius i els avaluables automàticament, 
segons el que s'especifica a la clàusula 10 del plec de clàusules administratives 
particulars, el resum de la puntuació obtinguda per l’empresa és el següent: 
 

A. RESUM PUNTUACIÓ CRITERIS SUBJECTIUS, fins a 25 punts.  
 

Criteri 1 9 punts 

Criteri 2 2,5 punts 

Criteri 3 2,5 punts 

Puntuació total 14 punts 
 

B. RESUM PUNTUACIÓ CRITERIS AUTOMÀTICS, fins a 75 punts. 
 

Criteri 1 35 punts 

Criteri 2 4,5 punts 

Criteri 3 1 punt 

Criteri 4 10 punts 

Criteri 5 5 punts 

Criteri 6 5 punts 

Puntuació total 60,5 punts 
 
 
VALORACIÓ TOTAL: CRITERIS OBJECTIUS I AUTOMÀTICS 
 

Criteris subjectius Criteris automàtics Puntuació total 
14 punts 60,5 punts 74,5 punts 

 
Per tant, es proposa que el contracte de serveis d’excavació arqueològica de l’àmbit 
15a del sector 3, dins del conjunt arqueològic d’El Born Centre de Cultura i Memòria 
(ICUB), amb mesures de contractació pública sostenible, sigui adjudicat a l'empresa 
ASSOCIACIÓ DE TÈCNICS D’INVESTIGACIONS CULTURALS I SOCIALS, SL 
(ATICS, SL), amb NIF B-60261971, per un import total del contracte de 50.288,51 €, 
dels quals 41.560,75 € són pressupost net i 8.727,76 € són en concepte d’IVA al 21%. 
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La distribució pressupostària de l'import d'adjudicació serà tota a càrrec del 
pressupost de l’ICUB de l’any 2024. 
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