
AJUNTAMENT D’ESPARREGUERA

Serveis per al desenvolupament d’activitats esportives

Informe de necessitats 

Expedient núm. 3106-7687/2023
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1. Antecedents.

El dia 22 de novembre de 2024 conclou el contracte anterior per atendre a la mateixa necessitat.

Aquest contracte es troba inclòs en el Pla de Contractació.

No es reben subvencions a fi i efecte de sufragar els imports del contracte.

Aquest contracte no afecta al programari municipal.

2. Objecte del contracte.

Aquest contracte té per  objecte la contractació dels  serveis  per al  desenvolupament d’activitats
esportives de conformitat amb allò establert al Plec de Prescripcions Tècniques. 

Per tant, es tracta d’un contracte de serveis.

No s’admeten variants en les ofertes respecte a l’objecte del contracte.

Malgrat  les  previsions  contingudes  en  l'article  99.3  de  la Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de

Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives

del  Parlament  Europeu i  del  Consell  2014/23/UE i  2014/24/UE,  de  26 de febrer  de 2014 (d'ara

endavant, LCSP), aquest Servei considera motius vàlids als efectes de justificar la no divisió en lots

de l'objecte del contracte, els següents:

1. Dificultat de la correcta execució del contracte des del punt de vista tècnic, justificada que:

 Les prestacions compreses en l'objecte del contracte són inseparables o imprescindibles
de manera conjunta.

2. Risc per a la correcta execució del contracte procedent de la naturalesa de l'objecte d'aquest,
en implicar la necessitat de coordinar l'execució de les diferents prestacions, justificada que:

 Amb la divisió en lots de l'objecte del contracte es perd la coordinació de l'execució de les
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prestacions.

L’objecte d’aquest contracte es correspon amb els següents codis CPV: 

92000000-1 Serveis d'esplai, culturals i esportius

92600000-7 Serveis esportius

92620000-3 Serveis relacionats amb els esports

L’Ajuntament no disposa de mitjans personals ni materials per dur a terme aquest servei d'acord

amb l'informe d'insuficiència de mitjans inclòs dins l'expedient.

Aquest contracte està sotmès a les normes de dret administratiu.

3. Justificació de la necessitat.

La naturalesa i extensió de les necessitats que es pretenen cobrir mitjançant el contracte projectat

així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es concreten en la contractació dels

serveis  per  al  desenvolupament  d’activitats  esportives  a  les  diferents  instal·lacions  esportives

municipals.

Amb aquest servei es donarà compliment a la competència municipal descrita en el paràgraf “L” de

l’article 25.2 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases del règim local (LRBRL), que fa referència a

la Promoció de l’esport i instal·lacions esportives i a la ocupació del temps lliure.

La referida competència té caràcter obligatori,  d’acord amb allò que disposa l’article 26.1 c) del

mateix text normatiu, apartat que fa referència a les instal·lacions esportives d’ús públic.

4. Pressupost base de licitació 

La despesa i el preu del servei que per aquest Ajuntament representa la contractació de referència,

amb  càrrec  a  l’aplicació  pressupostària  230-3421-22799  (Contracte  monitoratge  i  socorrisme

Piscina Can Pasqual) i 230-3422-22799 (Contracte serveis per al funcionament Piscina d'Estiu), és

de 1.429.014,30 €,  (un milió quatre-cents vint-i-nou-mil catorze euros amb trenta cèntims), d’acord

amb el següent desglossament:
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Exercici

Aplicació

pressupostària Període B Imposable IVA 21% TOTAL

2024

230-3421-22799 1,3  mesos  (des

del  23  de

novembre  fins  el

31  de  desembre

del 2024)

             41.055,65 € 
           8.621,6

9 € 
             49.677,34 € 

2025

230-3421-22799

230-3422-22799 12 mesos           393.667,85 € 
         82.670,2

5 € 
          476.338,10 € 

2026

230-3421-22799

230-3422-22799 12 mesos           393.667,85 € 
         82.670,2

5 € 
          476.338,10 € 

2027

230-3421-22799

230-3422-22799

10,7  mesos  (des

de  l’1  de  gener

fins  el  22  de

novembre  del

2027

          352.612,20 € 
         74.048,5

6 € 
          426.660,76 € 

Total sense pròrrogues  1.181.003,55 € 
 248.010,75

€ 
 1.429.014,30 € 

2027

230-3421-22799

230-3422-22799

1,3  mesos  (des

del  23  de

novembre  fins  el

31  de  desembre

del 2027)

             41.055,65 € 
           8.621,6

9 € 
             49.677,34 € 

2028

230-3421-22799

230-3422-22799

10,7  mesos  (des

de  l’1  de  gener

fins  el  22  de

novembre  del

2028)

          352.612,20 € 
         74.048,5

6 € 
          426.660,76 € 

Total amb pròrrogues  1.574.671,40 € 
 330.681,00

€ 
 1.905.352,40 € 

El preu base de licitació és adequat als preus generals de mercat (d’acord amb l’article 100 i 102

LCSP).
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El preu del contracte s’ha determinat, d’acord amb la justificació que consta en l’expedient, en base

a: 

Preus referits a components de la prestació, sent les unitats que es necessiten determinades, de

conformitat amb la següent ponderació:

BLOC CONCEPTE

PREU 
UNITARI 
MÀXIM

HORES 
PREVISTE
S PER 
ANY

% 
PONDERACIÓ 
OFERTA 
ECONÒMICA

BLOC 1
Cursets de natació a la Piscina 
Coberta de Can Pasqual.          17,38 € 3197,65 16,30%

BLOC 2

Monitoratge de les activitats 
generalistes aquàtiques i 
terrestres a la Piscina Coberta
de Can Pasqual.          21,41 € 1494,73 7,62%

BLOC 3

Monitoratge de les activitats 
especialistes aquàtiques i 
terrestres a la Piscina Coberta 
de Can Pasqual.          29,03 € 2064,77 10,52%

BLOC 4

Monitoratge de la sala de fitnes 
de la Piscina Coberta de Can 
Pasqual.          17,55 € 3923,75 20,00%

BLOC 5
Socorrisme a la Piscina 
Coberta de Can Pasqual 1          23,63 € 1773,75 9,04%

BLOC 5
Socorrisme a la Piscina 
Coberta de Can Pasqual 2          16,42 € 2362,85 12,04%

BLOC 6
Monitoratge d’activitats 
esportives varies.          17,38 € 1088,55 5,55%
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BLOC 7 Activitats complementàries no 
periòdiques.

         17,38 € 95,73 0,49%

BLOC 8 Monitoratge de Ioga.          30,18 € 293,43 1,50%

BLOC 9 Coordinació d’activitats          22,67 € 1892 9,64%

BLOC 10
Socorrisme a la Piscina 
Municipal d’Estiu.          16,92 € 1433 7,30%

TOTAL 19620,21 100,00%

L’Ajuntament d’Esparreguera no està obligat a esgotar la totalitat del pressupost màxim, quedant la

despesa real limitada a allò que resulti dels preus oferts per l’adjudicatari i dels serveis efectivament

requerits  i  realitzats.  Malgrat  això,  el  pressupost  base de licitació  indicat  en aquest  Informe de

Necessitats i PPT i en el PCAP constitueix el límit màxim de despesa prevista. 

Les unitats indicades en el PPT són unitats estimades, essent possible incrementar-les si el preu

unitari ofert per l'adjudicatari permet fer-ho sense superar l'import del pressupost base de licitació.

No s’admet la revisió de preus durant la vigència del contracte.

5. Durada del contracte.

El contracte tindrà una durada màxima de 3 (tres) anys. Es preveu la possibilitat de prorrogar el

contracte per un període de 1 any. Aquesta durada es concreta tenint en compte la naturalesa de les

prestacions, les característiques del seu finançament i la necessitats de sotmetre’n la realització

periòdicament a concurrència (art. 29 LCSP).

6. Justificació del procediment d’adjudicació

El contracte es tramitarà mitjançant Procediment obert, subjecte a regulació harmonitzada, donat

que considerant les característiques del contracte s’estima convenient que pugui participar en la

seva licitació el major número possible de candidats.
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7. Requisits del contractista.

D’acord amb la previsió de l’article  87.1.a)  LCSP,  la  solvència econòmica i  financera s’acreditarà

mitjançant el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data de

presentació  de les proposicions o en funció  de les dates  de constitució o  d’inici  d’activitats  de

l’empresa, que ha de tenir un valor igual o superior a 476.338,10 €.

El mitjà d’acreditació del mínim assenyalat serà una declaració sobre el volum global de negocis i, si

escau, sobre el volum de negocis en l’àmbit d’activitats corresponent a l’objecte del contracte, referit

com a màxim als tres últims exercicis disponibles en funció de la data de creació o d’inici de les

activitats de l’empresari, en la mesura en que es disposi de les referencies de dit volum de negocis.

Quan, per raons justificades, el contractista no pogués facilitar les referències sol·licitades, podrà

acreditar  la  seva  solvència  mitjançant  qualsevol  altra  documentació  presentada  que  sigui

considerada com a suficient per l’òrgan de contractació, com la prevista a l’article 87.3.b) LCSP.

En quant a la  solvència tècnica professional, els licitadors hauran d’acreditar com a mínim haver

realitzat durant  els últims tres (3) anys un servei de característiques anàlogues i d’import igual o

superior al que és objecte de contracte, mitjançant una relació dels principals serveis en l’àmbit de

l’objecte del contracte o en àmbits connexes, amb indicació del seu objecte, de l’import total, la data

i l’entitat contractant, pública o privada.

D’acord amb la previsió de l’article 77.1.b) de la LCSP, en cas que l’objecte del contracte estigui inclòs

en l’àmbit de classificació d’algun dels grups o subgrups de classificació vigents, atenent per això al

codi CPV del contracte, l’empresari podrà acreditar la seva solvència ja sigui amb la classificació en

el  grup  o  subgrup  de  classificació  i  categoria  de  classificació  corresponent  al  contracte  o  bé

acreditant el compliment dels requisits de solvència anteriorment especificats. 

8. Criteris de valoració

Puntuació màxima total: 100 punts.

CRITERIS  D’ADJUDICACIÓ  LA  VALORACIÓ  DELS  QUALS  ES  PRODUEIX  DE  FORMA

AUTOMÀTICA
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Puntuació  Total  .........................................................................................................  màxim  55

punts

PROPOSICIÓ ECONÒMICA

Puntuació  Total  ............................................................................................................  màxim  5

punts

Oferta Econòmica

La puntuació màxima serà per l’oferta més baixa i només per aquesta. Per a

la resta d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent:

Puntuació total = (MO/OL) * X * %

X= Puntuació Màxima
MO= Millor Oferta (la de menor preu obté automàticament la màxima puntuació)
OL= Oferta objecte de valoració (mitjana de la suma dels preus unitaris sense IVA)
% = Percentatge de ponderació tenint en compte els preus unitaris i les hores previstes del servei. 

La puntuació total de l’oferta econòmica s’obtindrà del sumatori dels punts
obtinguts en cada un dels conceptes que es recullen en la licitació. 

S’escull aquest criteri de valoració per tal de fomentar la competitivitat de les
ofertes en relació al preu.

Màxim 5
punts

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin els preus unitaris màxims i les empreses

que  no presentin una oferta econòmica quedaran excloses de la licitació.

ALTRES CRITERIS AUTOMÀTICS

Puntuació  Total  ............................................................................................................  màxim  50

punts

PRESTACIÓ DE SERVEIS COMPLEMENTARIS D’ASSEGURANÇA I TRANSPORT

Puntuació Total ............................................................................................ màxim 25 punts

Prestació dels serveis de transport i  assegurances de responsabilitat 25 punts
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civil i accidents de les activitats

S’atorgarà un màxim de 25 punts a les empreses que prestin els serveis de

transport  i  la  contractació  de  l’assegurança  de  responsabilitat  civil  i

accidents de les següents activitats, per cadascun dels anys de vigència del

contracte:

“Bloc 6 – Jocs Esportius Escolars i  Casals Esportius d’Estiu” (setembre a

juliol, per un màxim de 100 persones.

- Assegurança de responsabilitat civil i accidents.

“Bloc 7 -  Activitats complementàries no periòdiques”, en el període escolar

(setembre  a  juny),  en  sortides  en  el  terme  de  la  província  de  Barcelona,

concretament:

- Assegurança de responsabilitat civil i accidents per a un màxim de 55
persones per sortida

- Servei de transport en bus: 5 sortides per a un màxim de 55 persones
per sortida.

MILLORA FREQÜÈNCIA DE PRESTACIÓ DE SERVEIS

Augment de la freqüència horària en la prestació del servei

S’atorgarà  un màxim de 15 punts  per  les  millores  en la  freqüència  de  la

prestació del servei  del “Bloc 4 -  Monitoratge d’assessorament tècnic a la

sala de fitnes de la piscina coberta de Can Pasqual”, a càrrec del licitador, i

seguint aquest barem, per cadascun dels anys de vigència del contracte:

Augment  de  la  freqüència  en  1,25  hores  setmanals  (15  minuts  més  per

jornada)............................................................................................................7,5 punts

Augment  de  la  freqüència  en  2,5  hores  setmanals  (30  minuts  més  per

jornada)............................................................................................................ 15 punts

S’estableix aquest criteri per tal de produir millores en la prestació del servei i

Màxim 15
punts
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amb l’objectiu d’incrementar la competitivitat de les ofertes dels licitadors.

SEGUIMENT I PRESENTACIÓ D’INFORMES DE SEGUIMENT DELS SERVEIS

Puntuació total................................................................................................màxim 5 punts

Informe del Servei . Periodicitat en la presentació dels informes:

S’atorgarà  un màxim de 5 punts a les empreses que realitzin  un informe

periòdic  on  reculli  dades  en  relació  als  serveis  i  les  instal·lacions

(assistències, estadístiques, incidències, necessitats, canvis, ...)

Trimestral.........................................................................................................2,5 punts

Mensual.............................................................................................................. 5 punts

Màxim 5
punts

MEMORIA ANUAL DEL SERVEI 

Puntuació Total ............................................................................................ màxim 5 punts

Memòria anual del Servei. 

S’atorgarà un màxim de 5 punts a les empreses que presentin una memòria

anual  del  servei  on reculli  un resum de dades en relació als  serveis  i  les

instal·lacions  (dades,  estadístiques,  memòries,  recull  d’imatges,...)  i

propostes de millora cara al curs següent.

5 punts

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ LA VALORACIÓ ELS QUALS DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

Puntuació Total ......................................................................................... màxim 45 punts 

L’empresa  licitadora  haurà  d’aportar  a  la  concurrència  d’ofertes  un  projecte  amb  una  extensió

màxima de 30 pàgines, on, entre altres, defineixi com a mínim els següents aspectes:

METODOLOGIA O PLA DE TREBALL
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Puntuació total ........................................................................................ màxim 35 punts

Es  valorarà  la  relació  i  descripció  dels  serveis  objectes  del  contracte,  en  funció  de  les

especificacions fetes en PPT que regeixen aquest contracte.

No serà objecte de valoració la mera descripció dels requisits d’execució del servei ja detallats en el

PPT.

Per valorar la metodologia de treball es tindran en compte els criteris següents:

Projecte inicial de funcionament i estructuració del Servei:

S’atorgarà un màxim de 25 punts a les empreses que realitzin un projecte

inicial de cada un dels serveis següents:

- Serveis Piscina Coberta Can Pasqual
- Jocs esportius escolars
- Casals esportius d’Estiu
- Cursets de Natació d’estiu
- Activitats complementàries

De cadascun d’ells s’haurà d’incloure aspectes concrets com:

- Oferta d’activitats
- Calendari
- Metodologia utilitzada
- Programacions de les diferents tipus de sessions
- Models de sessions
- Models de informes de nivell
- Gestió d’incidències i queixes del servei
- Altres

Es valorarà la qualitat del projecte relacionat amb aspectes com:

- Relació amb el Pla Director d’Esports 2022-2032.
- Relació  amb  el  Mapa  d’Instal·lacions  i  Equipaments  Esportius  del

municipi d’Esparreguera.
- Viabilitat d’implementació a Esparreguera.
- Coherència amb la oferta esportiva actual.
- Concreció de la descripció dels serveis ofertats.
- Estructuració per blocs de cada servei. 

Màxim 25

punts
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Molt satisfactori .............................................................................................25 punts

Notablement satisfactori...........................................................................17,5 punts

Suficientment satisfactori ........................................................................12,5 punts

Poc Satisfactori ............................................................................................... 0 punts

Pla de formació del personal

Per  l’establiment  d’un  pla  de  formació  i  actualització  professional  dels

treballadors adherits al contracte, que tingui en compte les necessitats del

servei i les activitats que es duguin o puguin dur-se a terme. Es valorarà la

inclusió d’un pla formació que inclogui les actualitzacions normatives i les

noves tendències en l’àmbit de les activitats esportives.

Es valorarà el Pla de formació relacionat amb aspectes com:

- Viabilitat d’implementació a Esparreguera.
- Coherència amb la oferta esportiva actual.
- Calendari de formacions proposades.
- Tipologia de les diferents formacions.

Molt satisfactori ................................................................................................5 punts

Notablement satisfactori..............................................................................3,5 punts

Suficientment satisfactori ...........................................................................2,5 punts

Poc Satisfactori ............................................................................................... 0 punts

Màxim 5

punts

Gestió del personal i protocol de substitucions

Acreditació d’una capacitat de reacció davant emergències i de situacions

imprevistes en un termini no superior a 2 hores. Aquestes emergències han

d’incloure aquells aspectes tant referits a la prevenció de riscos (protocols,

mecanismes d’actuació, etc.) com de personal (cobertures de baixa de en

menys de dues hores)

S’estableix  aquest  criteri  per  tal  de  que  el  servei  no  quedi  descobert  de

personal i per establir un sistema àgil de substitucions per tal de garantir la

Màxim 5

punts
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major qualitat del servei davant contingències.

Es valorarà la Gestió del personal i  el  protocol  de substitucions relacionat

amb aspectes com:

- Viabilitat d’implementació a Esparreguera.
- Protocol de substitucions en cas de baixa.
- Cobertura d’emergència i situacions imprevistes.

Molt satisfactori ................................................................................................5 punts

Notablement satisfactori..............................................................................3,5 punts

Suficientment satisfactori ...........................................................................2,5 punts

Poc Satisfactori ............................................................................................... 0 punts

MILLORES

Puntuació total .......................................................................................... màxim 10 punts

Únicament es valoraran les millores proposades per les empreses licitadores que siguin addicionals

a  les  recollides  en  el  PPT.  Es  valorarà  positivament  que  aquestes  mesures  estiguin  ben

desenvolupades  i  incloguin  el  seu  impacte  (econòmic,  social,  qualitatiu,  innovador,  etc.)  en  el

desenvolupament del contracte.

En concret, es podran incloure a l’oferta: 

Incorporació  de  solucions  innovadores  en  la  planificació  operativa,

organitzativa i tècnica del servei.

Es  podran proposar  cinc  millores  com a màxim,  cadascuna de les  quals

tindrà una puntuació màxima de 2 punts, en funció del nivell d’aportació a

l’organització i execució tècnica de la prestació del servei.

Cada millora es valorarà de la següent manera:

Màxim 10

punts
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Millora molt satisfactòria ............................................................................... 2 punts

Millora notablement satisfactòria ............................................................. 1,5 punts

Millora suficientment satisfactòria ................................................................ 1 punt

Millora poc satisfactòria ................................................................................ 0 punts

Aquests criteris d’adjudicació s’apliquen als efectes de donar compliment al principi d’eficiència de

l’administració així com la possibilitat d’incorporar mesures de millores que disposen les empreses

del sector en l’execució de les prestacions contractuals.

9. Penalitats

L’art.  193  de  la  LCSP  estableix  que,  en  cas  de  demora  en  el  compliment  dels  contractes,

l’Administració contractant podrà imposar al  contractista unes penalitats diàries proporcionals a

l’import del contracte de 0,60 € per cada 1.000,00 € del preu del contracte.

D’altra banda, l’  apartat 4 de l’  art. 193 de la LCSP disposa que cada vegada que l’import de les

penalitats per demora assoleixi un múltiple del 5 % del preu del contracte, l’òrgan de contractació

podrà  acordar  la  resolució  del  contracte  o  acordar-ne  la  continuació  amb  imposició  de  noves

penalitats.

El paràgraf 2n. de l’art. 193.3 de la LCSP disposa que l’òrgan de contractació podrà incloure en el

plec de clàusules administratives particulars unes penalitats diferents de les indicades al paràgraf

anterior del precepte si, considerant les característiques del contracte, es considera necessari per la

seva correcta execució i es justifiqui a l’expedient, pel que a continuació es proposen les següents:

Penalitats per demores en el compliment dels serveis:

Vist que aquest termini d’aplicar la penalitat de 0,60€ per cada 1.000€ no resulta assumible

tenint en compte els serveis de desenvolupament d’activitats esportives no pot demorar la

seva prestació en 83 dies a l’hora de garantir que les instal·lacions donin el nivell de servei per al que

van ser projectades, es proposa la inclusió al plec de clàusules administratives

particulars (PCAP) que ha de regir el contracte d’unes penalitats més elevades que les que
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preveu el paràgraf 2n de l’art. 193.3 de la LCSP i, concretament, de 15 € per cada 1.000,00 €

del  preu  del  contracte,  que  determina  que  la  possibilitat  per  l’Ajuntament  de  declarar  resolt  el

contracte en cas de demora del contractista en l’inici de la seva execució naixeria una vegada

transcorreguts 3 dies.

10. Condicions especials d’execució

Les condicions especials d’execució del contracte seran les que tot seguit s’indiquen:

Tenir incorporat un protocol de prevenció de l’assetjament sexual i de l’assetjament per raó de sexe

en l’entorn laboral així com en la relació amb usuaris.

11. Modificació del contracte

Es preveu la modificació del contracte, tot justificant-ho en l’expedient, d’acord amb el següent:

a) Les condicions perquè es pugui produir la modificació del contracte són, tot justificant-ho en

l’expedient,  per possibles canvis en la cobertura dels serveis prestats (horaris o personal

destinat). Les condicions, abast i límits de la modificació són les següents:

 Els decrements que es puguin produir podran ser compensats per altres instal·lacions

esportives amb funcions anàlogues, prèvia autorització del responsable del contracte.

 Només es produiran noves incorporacions en el supòsit previst al PPT. S’aplicaran els

preus/hora que figurin a l’oferta formulada pels contractistes.

b) Els límits de la modificació s’estableixen en el 20% del preu inicial: La modificació no pot

suposar l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte.

c) La  naturalesa  de  la  modificació  és  augmentar  les  hores  de  prestació  de  servei  en  les
activitats que es determinin.
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12. Subrogació 

Als efectes previstos a l’article 130 LCSP, es fa constar que les empreses a continuació relacionades

són actuals contractistes dels serveis indicats, i  que les condicions dels contractes laborals dels

treballadors afectats són les que consten en els documents annexos núm. 4 del PPT.

13. Subcontractació

El  contractista  podrà  concertar  amb  tercers  la  realització  parcial  de  la  prestació  objecte  del

contracte, mitjançant la comunicació prèvia i per escrit a l’ajuntament i de conformitat amb el que

disposa el  Plec de Clàusules Administratives Particular  i  els  requisits assenyalats a l’article 215

LCSP.

14. Lloc de prestació

Les instal·lacions esportives municipals on es presten els serveis objecte d’aquesta contractació

funcionen  de  forma continuada  durant  tot  el  període  de  prestació  del  servei,  incloent  caps  de

setmana.

Les instal·lacions esportives objecte d’aquesta contractació son les relacionades a continuació: 

Nom       Adreça

 Piscina Can Pasqual ........................................Plaça del Centre, núm. 1
 Pavelló poliesportiu “El Castell”.......................Passeig dels Jocs Olímpics s/n
 Piscina Municipal d’Estiu .................................Carrer Llobregat, núm. 22
 Zona Esportiva Municipal ................................ Carrer Llobregat, núm. 1

Escoles municipals

Nom       Adreça

 Escola Pau Vila...................................................... Carrer del Ripollès, 13
 Escola Roques Blaves........................................... Carrer Paraires, 18
 Escola Taquígraf Garriga...................................... Carrer de les Hortes, 43
 Escola El Puig........................................................ Carrer de Baix, 20-22
 Escola Estel........................................................... Carrer dels Arbres, 17
 Escola Mare de Déu de la Muntanya.................. Plaça de Santa Anna, s/n
 Escola Montserrat................................................  Passatge de Jordi Rius i Bou, 1
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Les instal·lacions esportives únicament tancaran els dies que consten en el calendari festiu anual

que es detalla en l’annex 5; les activitats destinades a infants seguiran el calendari escolar local.

Malgrat això, el servei d’esports pot establir períodes de tancament de les instal·lacions per motius

de treballs de manteniment o d’altres raons que ho justifiquin.

15. Assegurances.

El contractista  s’obliga a disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat  civil  amb límit

mínim d'explotació de 600.000 € i un sublímit per víctima de la Responsabilitat Civil  Patronal de

450.000 €.

16. Responsable del contracte

La persona responsable del contracte és la Sra. Silvia Sentanera Díez, la Cap de Secció d’Esports.

Aquest  servei  haurà  de  constar  com a destinatari  de  les  factures  que expedeixi  el  contractista

durant l’execució del contracte. 

17. Termini de recepció del contracte 

 El termini de recepció del contracte serà d’un (1) mes.

18. Termini de garantia del contracte 

S’estableix un període de garantia de tres (3) mesos, a comptar des de la finalització íntegra de les

prestacions del contracte. 

Esparreguera, a la data de signatura electrònica.
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