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ACTA DE VALIDACIÓ DE L’ACLARIMENT PRESENTAT PER UN LICITADOR 

DEL LOT 2, DE PRESENTACIÓ DE L’INFORME TÈCNIC DE LA VALORACIÓ DE 

LES PROPOSTES DELS SOBRES B DELS LOTS 1 I 2 (DOCUMENTACIÓ 

CORRESPONENT A CRITERIS D’ADJUDICACIÓ NO QUANTIFICABLES 

AUTOMÀTICAMENT),  I DE CÀLCUL DE LA PUNTUACIÓ D’ACORD AMB LA 

FÓRMULA DEL PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES 

Contractació:  Prevenció riscos laborals i prestació de primers auxilis 

Núm. d'expedient: PARLC-2024-26 (GEEC) 615-00026/13 (SIAP) 

Tipus de contracte: Serveis 

Procediment: Obert Harmonitzat 

Al Palau del Parlament, el dia 18 de d’abril de 2024, a les 12 hores i 20 minuts, a la Sala 4, 

es reuneix la mesa de contractació de l’expedient indicat en l’encapçalament, formada pels 

membres següents: 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

Primer. L’objecte d’aquesta sessió és la validació de la documentació aportada per un 

licitador del lot 2 en resposta al requeriment acordat per la mesa de contractació en la sessió 

del 12 d’abril de 2024, de presentació de la valoració feta pel Departament de Recursos 

Humans de la documentació relativa als criteris d’adjudicació no quantificables 

automàticament continguts en els sobres B dels lots 1 i 2 i del càlcul de puntuacions una 

vegada aplicada la fórmula de ponderació establerta en el plec de clàusules administratives. 

Segon. El coordinador de l’Oficina de Contractació informa que, en data del 16 d’abril de 

2024, es va requerir, mitjançant notificació pel sistema e-NOTUM, a l’empresa “Consorci 

Transport Sanitari Regió Girona S.A” licitadora del lot 2 perquè presentés l’annex 7 signat 

pels interessats de cadascun dels currículums presentats en la seva oferta del sobre B, en 

els termes acordats per la mesa de contractació en la seva sessió del 12 d’abril. 

L’empresa licitadora ha presentat la documentació en temps i forma mitjançant l’eina “Sobre 

Digital” d’e-LICITA i que la secretària detalla a continuació: 

President: Albert Capelleras i González, secretari general del Parlament. 

Vocals: 

Blanca de Gispert i Díez, oïdora de comptes del Parlament. 

Tristan Llusà i Meléndez, coordinador de l’Oficina de Contractació. 

Anna Torné i Ubeda, cap del Departament de Recursos Humans  
(assistència a distància per videoconferència). 

Secretària: 
Yasmina Garcia i Durà, tècnica de contractació  (assistència a distància 
per videoconferència). 

Altres assistents: 
Israel Fuentes i Benet, tècnic de prevenció de riscos laborals 

María del Carmen Ruiz i Osuna, tècnica de contractació. 
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Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis. Documentació administrativa 

(sobre A) 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A 

-  Declaracions responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives, 

degudament signades, per a cadascun dels currículums presentats. 

Tercer. A continuació, els membres de la mesa de contractació verifiquen la documentació 

aportada per l’empresa licitadora i conclouen que la documentació és vàlida i dóna 

compliment al requeriment d’acord amb el plec de clàusules administratives i s’incorpora a 

l’expedient com a documentació presentada relativa als criteris d’adjudicació no 

quantificables automàticament. 

Quart. Tot seguit, el president dona la paraula al tècnic de prevenció de riscos laborals que 

presenta als membres de la mesa de contractació l’informe tècnic de valoració dels sobres 

B, de data d’avui, que conté la valoració i la proposta de puntuació de totes les ofertes 

relatives a la documentació corresponent a criteris d’adjudicació no quantificables 

automàticament presentada per les empreses que van ésser admeses a la licitació. El dit 

tècnic fa una extensa explicació detallada de les propostes rebudes seguint l’ordre alfabètic 

de les empreses presentades als dos lots i en descriu la valoració d’una manera clara i concisa 

per a cadascun dels apartats en relació amb la puntuació definida a l’annex 3 del plec de 

clàusules administratives. Els assistents que ho consideren oportú formulen preguntes i 

demanen aclariments en relació a alguns dels aspectes assenyalats en l’informe de valoració 

de les propostes d’ambdós lots.  

Cinquè. Durant l’exposició, la mesa de contractació detecta que en l’informe hi ha 

puntuacions proposades per sobre de la forquilla que els correspondria de conformitat amb 

el plec de clàusules administratives. D’aquestes puntuacions n’hi ha algunes que corresponen 

a ofertes inadequades respecte als terminis requerits en el plec de prescripcions tècniques i, 

en aquest sentit, la mesa esmenta l’obligatorietat de complir els requisits dels plecs per part 

de les empreses que esdevinguin adjudicatàries de cada un dels lots. A continuació, el tècnic 

de prevenció de riscos laborals explica els motius de la puntuació atorgada i decideix ajustar-

la a la forquilla que li correspondria d’acord amb el plec de clàusules administratives. La 

mesa de contractació en pren nota. La mesa rep els oportuns aclariments del tècnic en 

prevenció en relació a l’expressió clients representatius que ha servit, en algunes de les 

propostes, per modular la puntuació de l’experiència dels membres dels equips de treball. 

Sisè. Durant la presentació de l’informe la mesa de contractació també fa notar que s’han 

observat algunes errades de transcripció en les puntuacions parcials que no afecten a les 

totals i algun comentari de treball que s’hauria de desenvolupar.  

En aquest sentit, la mesa de contractació proposa acceptar les puntuacions atorgades en 

l’informe tècnic amb els ajustaments derivats d’aquesta reunió i sol·licitar al tècnic de 

prevenció de riscos laborals que els reculli en un nou informe de valoració incorporant 

ambdues versions de l’informe a l’expedient de contractació. 

Setè. La mesa de contractació, seguint les puntuacions proposades en l’informe tècnic de 

valoració i desenvolupades al llarg de la sessió, procedeix a avaluar i puntuar les ofertes 

presentades per les empreses licitadores en els sobres B de cada lot i, de conformitat amb 

l’apartat 2.5 dels Annexos 3.1 i 3.2 del plec de clàusules administratives, es procedeix a 
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ordenar les propostes del lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè i del lot 2: Serveis 

mèdics de prestació de primers auxilis, valorades per ordre decreixent i a aplicar la fórmula 

corresponent.  

ACORDS 

Primer. Donar la conformitat i aprovar les puntuacions proposades a l’informe tècnic amb les 

deliberacions que han tingut lloc durant la sessió de la mesa de valoració dels sobres B del 

Lot 1, que són les següents: 

Lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè 

 

Empresa licitadora 

III. Proposta per a dur a 
terme la prevenció tècnica 

IV. Proposta per a dur a 

terme la vigilància de la 

salut V. Proposta 

per a fer les 

campanyes 

de promoció 

de la salut 

(de 0 a 5 

punts) 

VI. Pla de 

transició i 

millores del 

servei de 

prevenció 

tècnica (de 0 

a 3 punts) 

TOTAL  

(de 0 a 45 

punts) 

III.1. 

Proposta 

per a dur a 

terme la 

prevenció 

tècnica (de 

0 a 8 

punts) 

III.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

prevenció 

tècnica (de 0 a 

7 punts) 

IV.1. 

Proposta 

per a dur a 

terme la 

vigilància 

de la salut 

(de 0 a 15 

punts). 

IV.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

la vigilància de 

la salut (de 0 a 

7 punts). 

EMPATIF HEALTH 

AND SAFETY, S.L. 
4,10 punts 5,50 punts *7,50 punts 4,50 punts 3,50 punts 1,50 punts 26,60 punts 

VITALY HEALTH 

SERVICES S.L. 
5,00 punts 7,00 punts 11,00 punts 7,00 punts 3,50 punts 2,50 punts 36,00 punts 

QUIRON 

PREVENCION, 

S.L.U. 

7,00 punts 5,00 punts 12,50 punts 6,00 punts 2,50 punts 2,00 punts 35,00 punts 

ERGASIA 

SEGURETAT, S.L. 
5,50 punts 6,00 punts 12,50 punts 6,00 punts 2,00 punts 2,00 punts 34,00 punts 

Sepra SCC 3,50 punts 4,00 punts 8,00 punts 3,00 punts 2,50 punts 1,00 punts 22,00 punts 

BUREAU VERITAS 

INSPECCIÓN Y 

TESTING, S.L. 

UNIPERSONAL, S.L 

5,00 punts 6,00 punts 5,00 punts 7,00 punts 3,50 punts 2,00 punts 28,50 punts 

IBERSYS 

SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U 

6,50 punts 4,50 punts 12,50 punts 3,50 punts 3,50 punts 2,50 punts 33,00 punts 

ASPY PREVENCION, 

S.L.U. 
7,50 punts 5,50 punts 13,00 punts 6,00 punts 3,00 punts 2,00 punts 37,00 punts 
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Segon. Proposar, en l’apartat «III.1. Proposta per a dur a terme la prevenció tècnica», en el 

qual es valora amb un màxim de 8 punts «la coherència de la proposta tècnica per a la 

realització del servei i que la solució proposada s’adeqüi als requisits del plec de prescripcions 

tècniques. Es valora la completesa en l’explicació i l’adequació de la metodologia del servei 

proposada, i també la idoneïtat de les eines de suport proposades per al desenvolupament 

del servei i la solució per a una bona relació amb el Parlament», la puntuació següent, una 

vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació 

de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de fórmules de 

valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de 

l’Annex 3.1 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

III.1. Proposta per a dur a terme la prevenció tècnica (de 0 a 8 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
4,10 punts 4,37 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 5,00 punts 5,33 punts 

QUIRON PREVENCION, S.L.U. 7,00 punts 7,47 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 5,50 punts 5,87 punts 

Sepra SCC 3,50 punts 3,73 punts 

BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

5,00 punts 5,33 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
6,50 punts 6,93 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 7,50 punts 8,00 punts 

 

Tercer. Proposar, en l’apartat « III.2. Recursos personals adscrits a l’execució de prevenció 

tècnica », en el qual es valora amb un màxim de 7 punts « els mèrits acreditats dels recursos 

personals adscrits a l’execució de prevenció tècnica», la puntuació següent una vegada 

aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació de la 

Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de fórmules de valoració 

i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de l’Annex 

3.1 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació : 

III.2. Recursos personals adscrits a l’execució de prevenció tècnica (de 0 a 7 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
5,50 punts 5,50 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 7,00 punts 7,00 punts 
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QUIRON PREVENCION, S.L.U. 5,00 punts 5,00 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 6,00 punts 6,00 punts 

Sepra SCC 4,00 punts 4,00 punts 

BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

6,00 punts 6,00 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
4,50 punts 4,50 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 5,50 punts 5,50 punts 

 

Quart. Proposar, en l’apartat « IV.1. Proposta per a dur a terme la vigilància de la salut», en 

el qual es valora amb un màxim de 15 punts « la idoneïtat i el dimensionament en el cas del 

servei no presencial », la puntuació següent, una vegada aplicada als valors numèrics 

establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció 

General de Contractació d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions 

econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de l’Annex 3.1 del plec de clàusules 

administratives particulars de la licitació: 

IV.1. Proposta per a dur a terme la vigilància de la salut (de 0 a 15 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
7,50 punts 8,65 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 11,00 punts 12,69 punts 

QUIRON PREVENCION, S.L.U. 12,50 punts 14,42 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 12,50 punts 14,42 punts 

Sepra SCC 8,00 punts 9,23 punts 

BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

5,00 punts 5,77 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
12,50 punts 14,42 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 13,00 punts 15,00 punts 

 

Cinquè. Proposar, en l’apartat « IV.2. Recursos personals adscrits a l’execució de la vigilància 

de la salut», en el qual es valora amb un màxim de 7 punts «els mèrits acreditats dels 

recursos personals adscrits a l’execució de la vigilància de la salut», la puntuació següent, 

una vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de 

ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de 
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fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb 

l’apartat segon de l’Annex 3.1 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

IV.2. Recursos personals adscrits a l’execució de la vigilància de la salut  

(de 0 a 7 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
4,50 punts 4,50 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 7,00 punts 7,00 punts 

QUIRON PREVENCION, S.L.U. 6,00 punts 6,00 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 6,00 punts 6,00 punts 

Sepra SCC 3,00 punts 3,00 punts 

BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

7,00 punts 7,00 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
3,50 punts 3,50 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 6,00 punts 6,00 punts 

 

Sisè. Proposar, en l’apartat « V. Proposta per a fer les campanyes de promoció de la salut», 

en el qual es valora amb un màxim de 5 punts «la idoneïtat, el dimensionament per a dur a 

terme el servei i també la qualificació del personal que hi destinarà », la puntuació següent, 

una vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de 

ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de 

fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb 

l’apartat segon de l’Annex 3.1 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

V. Proposta per a fer les campanyes de promoció de la salut  

(de 0 a 5 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
3,50 punts 5,00 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 3,50 punts 5,00 punts 

QUIRON PREVENCION, S.L.U. 2,50 punts 3,57 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 2,00 punts 2,86 punts 

Sepra SCC 2,50 punts 3,57 punts 
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BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

3,50 punts 5,00 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
3,50 punts 5,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 3,00 punts 4,29 punts 

 

Setè. Proposar, en l’apartat « VI. Pla de transició i millores del servei de prevenció tècnica», 

en el qual es valora amb un màxim de 3 punts «la idoneïtat, el dimensionament per a dur a 

terme el servei i també la qualificació del personal que hi destinarà », la puntuació següent, 

una vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de 

ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de 

fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb 

l’apartat segon de l’Annex 3.1 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

VI. Pla de transició i millores del servei de prevenció tècnica (de 0 a 3 punts) 

Empreses licitadores Puntuació valoració tècnica 
Puntuació valoració 

ponderada 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 

S.L. 
1,50 punts 1,80 punts 

VITALY HEALTH SERVICES S.L 2,50 punts 3,00 punts 

QUIRON PREVENCION, S.L.U. 2,00 punts 2,40 punts 

ERGASIA SEGURETAT, S.L. 2,00 punts 2,40 punts 

Sepra SCC 1,00 punts 1,20 punts 

BUREAU VERITAS INSPECCIÓN 

Y TESTING, S.L. UNIPERSONAL, 

S.L 

2,00 punts 2,40 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U 
2,50 punts 3,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 2,00 punts 2,40 punts 

 

Vuitè. Donar la conformitat i aprovar les puntuacions proposades a l’informe tècnic de 

valoració amb les deliberacions que han tingut lloc durant la sessió de la mesa dels sobres 

B del Lot 2, que són les següents: 
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Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis 

Empresa licitadora 

II. Proposta per a 
l’assistència mèdica de 
primers auxilis diària 

III. Proposta per a 
l’assistència mèdica de 

primers auxilis en dies de ple 

IV. Pla de 

transició 

(de 0 a 3 

punts) 

TOTAL  

(de 0 a 45 

punts) 

II.1. 

Proposta 

per a 

l’assistència 

mèdica de 

primers 

auxilis diària 

(de 0 a 17 

punts) 

II.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

l’assistència 

mèdica de 

primers auxilis 

diària (de 0 a 

10 punts) 

III.1. 

Proposta 

per a 

l’assistència 

mèdica de 

primers 

auxilis en 

dies de ple 

(de 0 a 9 

punts). 

III.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

l’assistència 

mèdica de 

primers auxilis 

en dies de ple 

(de 0 a 6 

punts). 

SOLUTIA GLOBAL 

HEALTH 

SOLUTIONS, SL. 

14,50 punts 5,00 punts 7,50 punts 3,00 punts 2,00 punts 32,00 punts 

IBERSYS 

SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U 

15,00 punts 5,00 punts 8,00 punts 5,00 punts 2,00 punts 35,00 punts 

Consorci Transport 

Sanitari Regió 

Girona S.A 

15,50 punts 8,00 punts 7,50 punts 5,00 punts 2,00 punts 38,00 punts 

ASPY PREVENCION, 

S.L.U. 
14,50 punts 8,00 punts 7,50 punts 5,00 punts 2,00 punts 37,00 punts 

Novè. Proposar, en l’apartat « II.1. Proposta per a l’assistència mèdica de primers auxilis 

diària », en el qual es valora amb un màxim de 17 punts « la idoneïtat, el dimensionament 

per a dur a terme el servei i les possibles substitucions del personal destinat, i també la 

qualificació del personal que hi destinarà», la puntuació següent, una vegada aplicada als 

valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació de la Directriu 1/2020 

de la Direcció General de Contractació d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les 

proposicions econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de l’Annex 3.2 del plec de 

clàusules administratives particulars de la licitació: 

II.1. Proposta per a l’assistència mèdica de primers auxilis diària (de 0 a 17 punts) 

Empreses licitadores 
Puntuació valoració 

tècnica 

Puntuació valoració 

ponderada 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 14,50 punts 15,90 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 15,00 punts 16,45 punts 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona 

S.A 
15,50 punts 17,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 14,50 punts 15,90 punts 
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Desè. Proposar, en l’apartat «II.2. Recursos personals adscrits a l’execució de l’assistència 

mèdica de primers auxilis diària», en el qual es valora amb un màxim de 10 punts «els mèrits 

i l’experiència acreditada del metge proposat», la puntuació següent, una vegada aplicada 

als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació de la Directriu 

1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de fórmules de valoració i 

puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de l’Annex 

3.2 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

II.2. Recursos personals adscrits a l’execució de l’assistència mèdica de primers 

auxilis diària (de 0 a 10 punts) 

Empreses licitadores 
Puntuació valoració 

tècnica 

Puntuació valoració 

ponderada 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 5,00 punts 6,25 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 5,00 punts 6,25 punts 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona 

S.A 
8,00 punts 10,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 8,00 punts 10,00 punts 

 

Onzè. Proposar, en l’apartat « III.1. Proposta per a l’assistència mèdica de primers auxilis 

en dies de ple», en el qual es valora amb un màxim de 9 punts «la idoneïtat, el 

dimensionament per a dur a terme el servei i les possibles substitucions del personal 

destinat, i també la qualificació del personal que hi destinarà», la puntuació següent, una 

vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de ponderació 

de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de fórmules de 

valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb l’apartat segon de 

l’Annex 3.2 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

III.1. Proposta per a l’assistència mèdica de primers auxilis en dies de ple  

(de 0 a 9 punts) 

Empreses licitadores 
Puntuació valoració 

tècnica 

Puntuació valoració 

ponderada 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 7,50 punts 8,44 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 8,00 punts 9,00 punts 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona 

S.A 
7,50 punts 8,44 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 7,50 punts 8,44 punts 
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Dotzè. Proposar, en l’apartat « III.2. Recursos personals adscrits a l’execució de l’assistència 

mèdica de primers auxilis en dies de ple », en el qual es valora amb un màxim de 6 punts « 

els mèrits i l’experiència acreditada del metge proposat desenvolupant tasques similars 

anteriorment, incloent la que s’acrediti en serveis d’urgències mèdiques», la puntuació 

següent, una vegada aplicada als valors numèrics establerts per a cada criteri, la fórmula de 

ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de Contractació d’aplicació de 

fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica d’acord amb 

l’apartat segon de l’Annex 3.2 del plec de clàusules administratives particulars de la licitació: 

III.2. Recursos personals adscrits a l’execució de l’assistència mèdica de primers 

auxilis en dies de ple (de 0 a 6 punts) 

Empreses licitadores 
Puntuació valoració 

tècnica 

Puntuació valoració 

ponderada 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 3,00 punts 3,60 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 5,00 punts 6,00 punts 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona 

S.A 
5,00 punts 6,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 5,00 punts 6,00 punts 

 

Tretzè. Proposar, en l’apartat « IV. Pla de transició », en el qual es valora amb un màxim de 

3 punts «el nivell de detall, la coherència i l’adequació de la proposta i la metodologia de 

treball per a l’execució del servei a l’objecte contractual, concretament la gestió de les dades 

mèdiques», la puntuació següent, una vegada aplicada als valors numèrics establerts per a 

cada criteri, la fórmula de ponderació de la Directriu 1/2020 de la Direcció General de 

Contractació d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica 

i tècnica d’acord amb l’apartat segon de l’Annex 3.2 del plec de clàusules administratives 

particulars de la licitació: 

IV. Pla de transició (de 0 a 3 punts) 

Empreses licitadores 
Puntuació valoració 

tècnica 

Puntuació valoració 

ponderada 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 2,00 punts 3,00 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 2,00 punts 3,00 punts 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona 

S.A 
2,00 punts 3,00 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 2,00 punts 3,00 punts 

 

Catorzè. Annexar el quadre de puntuacions de l’informe tècnic presentat que inclou les 

puntuacions ajustades durant aquesta reunió a aquesta acta  
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Quinzè. Encarregar al tècnic de prevenció de riscos laborals l’elaboració d’un nou informe 

que serà valorat i assumit, si s’escau, en la propera reunió de la mesa de contractació. 

Setzè. Proposar la següent puntuació global per a l’oferta tècnica presentada per les 

empreses licitadores d’ambdós lots: 

 

Lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè 

Empresa licitadora 

III.1. 

Proposta 

per a dur a 

terme la 

prevenció 

tècnica (de 

0 a 8 

punts) 

III.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

prevenció 

tècnica (de 0 a 

7 punts) 

IV.1. 

Proposta 

per a dur a 

terme la 

vigilància 

de la salut 

(de 0 a 15 

punts). 

IV.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

la vigilància de 

la salut (de 0 a 

7 punts). 

V. Proposta 

per a fer les 

campanyes 

de promoció 

de la salut 

(de 0 a 5 

punts) 

VI. Pla de 

transició i 

millores del 

servei de 

prevenció 

tècnica (de 0 

a 3 punts) 

TOTAL  

(de 0 a 45 

punts) 

EMPATIF HEALTH 

AND SAFETY, S.L. 
4,37 punts 5,50 punts 8,65 punts 4,50 punts 5,00 punts 1,80 punts 29,83 punts 

VITALY HEALTH 

SERVICES S.L. 
5,33* punts 7,00 punts 12,69 punts 7,00 punts 5,00 punts 3,00 punts 40,03 punts 

QUIRON 

PREVENCION, 

S.L.U. 

7,47 punts 5,00 punts 14,42 punts 6,00 punts 3,57 punts 2,40 punts 38,86 punts 

ERGASIA 

SEGURETAT, S.L. 
5,87 punts 6,00 punts 14,42 punts 6,00 punts 2,86 punts 2,40 punts 37,55 punts 

Sepra SCC 3,73 punts 4,00 punts 9,23 punts 3,00 punts 3,57 punts 1,20 punts 24,74 punts 

BUREAU VERITAS 

INSPECCIÓN Y 

TESTING, S.L. 

UNIPERSONAL, S.L 

5,33 punts 6,00 punts 5,77 punts 7,00 punts 5,00 punts 2,40 punts 31,50 punts 

IBERSYS 

SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U 

6,93 punts 4,50 punts 14,42 punts 3,50 punts 5,00 punts 3,00 punts 37,36 punts 

ASPY PREVENCION, 

S.L.U. 
8,00 punts 5,50 punts 15,00 punts 6,00 punts 4,29 punts 2,40* punts 41,19 punts 
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Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis 

Empresa licitadora 

II. Proposta per a 
l’assistència mèdica de 
primers auxilis diària 

III. Proposta per a 
l’assistència mèdica de 

primers auxilis en dies de ple 
  

II.1. 

Proposta 

per a 

l’assistència 

mèdica de 

primers 

auxilis diària 

(de 0 a 17 

punts) 

II.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

l’assistència 

mèdica de 

primers auxilis 

diària (de 0 a 

10 punts) 

III.1. 

Proposta 

per a 

l’assistència 

mèdica de 

primers 

auxilis en 

dies de ple 

(de 0 a 9 

punts). 

III.2. Recursos 

personals 

adscrits a 

l’execució de 

l’assistència 

mèdica de 

primers auxilis 

en dies de ple 

(de 0 a 6 

punts). 

IV. Pla de 

transició 

(de 0 a 3 

punts) 

TOTAL  

(de 0 a 45 punts) 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH 

SOLUTIONS, SL. 
15,90 punts 6,25 punts 8,44 punts 3,60 punts 3,00 punts 37,19 punts 

IBERSYS SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U 
16,45 punts 6,25 punts 9,00 punts 6,00 punts 3,00 punts 40,70 punts 

Consorci Transport 

Sanitari Regió Girona S.A 
17,00 punts 10,00 punts 8,44 punts 6,00 punts 3,00 punts 44,44 punts 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 15,90 punts 10,00 punts 8,44 punts 6,00 punts 3,00 punts 43,34 punts 

 

Dissetè. Fer públic el contingut d’aquesta acta inserint-la en el perfil del contractant en el 

moment de la publicació de l’adjudicació del contracte. 

Divuitè. Avançar quinze minuts la convocatòria de la propera reunió de la mesa de 

contractació prevista per al divendres 26 d’abril de 2024, a les 9.30 hores, per valorar 

l’informe tècnic esmenat i assumir-lo. 

Una vegada finit l'acte, el president de la mesa de contractació dona per acabada la reunió 

a les 14 hores i 40 minuts i signa aquesta acta juntament amb la secretària, que en dona fe. 
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Annex 1- Quadre de puntuacions- Lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè 
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Annex 2- Quadre de puntuacions- Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis 
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