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ACTA DE QUALIFICACIÓ DE LA DOCUMENTACIÓ REQUERIDA ALS 

LICITADORS, D’ADMISSIÓ D’UN LICITADOR EN EL PROCEDIMENT I 

D’OBERTURA DELS SOBRES B (DOCUMENTACIÓ CORRESPONENT A 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ NO QUANTIFICABLES AUTOMÀTICAMENT) DEL 

LOT 2: SERVEIS MÈDICS DE PRESTACIÓ DE PRIMERS AUXILIS 

Contractació:  Prevenció riscos laborals i prestació de primers auxilis 

Núm. d'expedient: PARLC-2024-26 (GEEC) 615-00026/13 (SIAP) 

Tipus de contracte: Serveis 

Procediment: Obert Harmonitzat 

Al Palau del Parlament, el dia 12 d’abril de 2024, a les 13 hores, a la Sala 2, es reuneix la 

mesa de contractació de l’expedient indicat en l’encapçalament, formada pels membres 

següents: 

President: Albert Capelleras i González, secretari general del Parlament 

Vocals: 

Blanca de Gispert i Díez, oïdora de comptes del Parlament 

Tristan Llusà i Meléndez, coordinador de l’Oficina de Contractació 

Anna Torné i Ubeda, cap del Departament de Recursos Humans 

Secretària: 
Montserrat Ordeig i Solé, gestora de contractació en substitució de 

Yasmina Garcia Durà, tècnica de contractació 

Altres assistents: Israel Fuentes i Benet, tècnic de prevenció de riscos laborals 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

Primer. L’objecte d'aquesta sessió és la qualificació de la documentació presentada pels 

licitadors d’ambdós lots en resposta al requeriment acordat per la mesa de contractació en 

la sessió del 3 d’abril de 2024 i l’obertura dels sobres relatius a la documentació corresponent 

a criteris d’adjudicació no quantificables automàticament (sobre B) del lot 2: Serveis mèdics 

de prestació de primers auxilis. 

Segon. El coordinador de l’Oficina de Contractació informa que, en data del 5 d’abril de 2024, 

es va requerir, mitjançant notificacions pel sistema e-NOTUM, a l’empresa “Consorci 

Transport Sanitari Regió Girona S.A” licitadora del lot 2 per a que acredités condicions 

d’aptitud i solvència i a les empreses “EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L.”, “QUIRON 

PREVENCION, S.L.U “ i “Sepra SCC” licitadores del lot 1 perquè presentessin aclariments a 

la documentació dels seus sobres B en els termes acords de la mesa de contractació en la 

seva sessió del 3 d’abril. 

Totes les empreses han presentat la documentació en temps i forma mitjançant l’eina “Sobre 

Digital” d’e-LICITA i que la secretària detalla a continuació: 
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Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis. Documentació administrativa 

(sobre A) 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A 

- Una declaració responsable, degudament signada, segons el model de l’annex 2.1.2 del plec 

de clàusules administratives amb les dades relatives a l’acreditació de la solvència econòmica i 

la tècnica o professional. 

- Còpia de l’escriptura de modificació de l’objecte social, amb número de protocol 1646, atorgada 

davant de notari el 21 de setembre de 2023 i inscrita en el Registre Mercantil de Girona l’11 

d’octubre de 2023.  

Lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè. Documentació relativa als criteris 

d’adjudicació no quantificables automàticament. 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 

- Declaracions responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives, 

degudament signades, per a cadascun dels currículums presentats. 

- Els currículums del personal adscrit previst per a l’execució del contracte. 

QUIRON PREVENCION, S.L.U 

- Declaracions responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives, 

degudament signades, per als currículums de dues de les persones de personal complementari 

presentades. 

- Els currículums de dues de les persones de personal complementari presentades. 

- Declaració responsable en la que l’empresa declara que una de les persones presentades en la 

proposta executiva es troba en una situació que la impossibilita signar la declaració responsable 

de l’annex 7, motiu pel qual se’n proposa una altre que sí l’ha signada. 

Sepra SCC 

- Una declaració responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives, 

degudament signat, per a cadascun dels currículums presentats i per l’apoderat de l’empresa 

licitadora. 

- Els currículums del personal adscrit previst per a l’execució del contracte. 

- Declaració responsable en la que l’empresa declara que, per a una millora de les condicions 

del projecte, s’incorpora una nova persona al personal adscrit a l’execució del contracte en 

substitució d’una altra que s’havia presentat prèviament en la proposta executiva. 

- Un document titulat proposta tècnica per a Servei de Prevenció i Salut. 

Tercer. A continuació, els membres de la mesa de contractació verifiquen la documentació 

aportada per les empreses licitadores d’ambdós lots.  

Lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A 

La documentació presentada és vàlida i queden acreditades la solvència tècnica o 

professional amb la presentació de l’annex 2.1.2 degudament emplenat, i l’aptitud de 
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l’empresa, atès que de la escriptura de modificació de l’objecte social, se’n desprèn que 

aquest té una relació directa amb l’objecte del contracte i que l’empresa pot ser admesa a 

la licitació. 

Lot 1: Servei de prevenció de riscos laborals aliè 

1. EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 

La documentació presentada és vàlida d’acord amb el plec de clàusules administratives i 

s’incorpora a l’expedient com a documentació presentada relativa als criteris d’adjudicació 

no quantificables automàticament per a que pugui ser valorada. 

2. QUIRON PREVENCION, S.L.U 

La documentació presentada és vàlida d’acord amb el plec de clàusules administratives i 

s’incorpora a l’expedient com a documentació presentada relativa als criteris d’adjudicació 

no quantificables automàticament per a que pugui ser valorada. Quant a la comunicació de 

la substitució d’un dels perfils inicialment proposats, aquest no es tindrà en compte atès que 

el tràmit d’esmena no permet als licitadors reformular les seves propostes ni fer-hi canvis o 

modificacions. 

3. Sepra SCC 

La documentació presentada és vàlida d’acord amb el plec de clàusules administratives i 

s’incorpora a l’expedient com a documentació presentada relativa als criteris d’adjudicació 

no quantificables automàticament per a que pugui ser valorada. En el mateix sentit exposat 

al cas anterior, no és tindrà en compte la substitució d’un dels perfils inicialment proposats 

atès que el tràmit d’esmena no permet als licitadors reformular les seves propostes i, per 

aquest motiu, tampoc es tindrà en compte el document titulat proposta tècnica per a Servei 

de Prevenció i Salut que no serà valorat. A més, atès que no s’ha aportat ni el currículum ni 

la declaració annex 7 de la persona que el licitador volia substituir, aquest perfil no es pot 

valorar. 

Quart. Tot seguit el coordinador de l’Oficina de Contractació informa els membres de la mesa 

de contractació que es van sol·licitar les paraules clau als licitadors per tal que els sobres B 

del lot 2 quedessin desxifrats i que tots els licitadors les han introduïdes per a poder obrir 

els sobres en aquest acte.  

Cinquè. El coordinador de l’Oficina de Contractació informa els membres de la mesa de 

contractació que la secretària introdueix les credencials necessàries perquè hi hagi el quòrum 

mínim de custodis i es puguin obrir els sobres B del lot 2: Serveis mèdics de prestació de 

primers auxilis.  

Sisè. El president de la mesa de contractació demana a la secretària que obri els sobres B, 

la qual dona compte del seu contingut, que es detalla a continuació: 

SOLUTIA GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL 

- Un document amb els apartats següents:  

- Recursos personales adscritos a la ejecución del Servicio – descripción y organización del 

Servicio  

- Propuesta para el desarrollo de las actividades de primeros auxilios  

- Plan de transición y arranque del Servicio 
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- Una declaració responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules 

administratives signat per cadascun dels currículums presentats. 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U 

- Una Proposta executiva indexada amb els apartats següents:  

1. Proposta per a dur a terme l’activitat d’assistència mèdica de primers auxilis  

2. Recursos personals adscrits a l’execució de les prestacions 

3. Pla de transició 

- Una declaració responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives 

signat per cadascun dels currículums presentats. 

Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A 

- Una Proposta executiva dividida en els tres documents següents  

1. Cursos personals adscrits a l’execució de les prestacions 

2. Pla de Transició i Devolució del Servei 

3. Proposta per a dur a terme l’activitat d’assistència mèdica de primers auxilis 

- Una declaració responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives 

per als dos perfils presentats com a personal adscrit a l’execució del contracte signada per 

l’apoderat de l’empresa. 

ASPY PREVENCION, S.L.U. 

- Una Proposta executiva indexada amb els apartats següents:  

1. Proposta per a dur a terme l’activitat d’assistència mèdica de primers auxilis  

2. Recursos personals adscrits a l’execució de les prestacions 

3. Pla de transició 

- Una declaració responsable segons el model de l’annex 7 del plec de clàusules administratives 

per als dos perfils presentats per cadascun dels currículums presentats. 

Setè. A la vista de l’examen de la documentació administrativa, la mesa de contractació 

constata que :l’empresa licitadora del lot 2 “Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A” 

ha presentat els models de l’annex 7 signats pel representant de l’empresa i no per les 

persones interessades.  

ACORDS 

Primer. Tenir com a presentada i admesa l’empresa “Consorci Transport Sanitari Regió 

Girona S.A”. com a licitadora del lot 2: Serveis mèdics de prestació de primers auxilis en el 

procediment de referència, atès que ha aportat tota la documentació requerida en el plec de 

clàusules administratives dins el termini establert i en la forma escaient. 

Segon. Incorporar com a documentació relativa als criteris d’adjudicació no quantificables 

automàticament de l’expedient del lot 1, la documentació presentada en temps i forma per 

les empreses EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L., QUIRON PREVENCION i S.L.U, i Sepra 

SCC, per a que pugui ser valorada a excepció dels nous perfils professionals respecte al 

personal destinat a l’execució del contracte i del document titulat proposta tècnica per a 
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Servei de Prevenció i Salut de l’empresa Sepra SCC a qui tampoc se li valorarà un perfil del 

qual no ha aportat la documentació requerida. 

Tercer. Delegar en el coordinador de l’Oficina de Contractació perquè requereixi a l’empresa 

“Consorci Transport Sanitari Regió Girona S.A”, licitadora del lot 2: Serveis mèdics de 

prestació de primers auxilis, a que presenti les declaracions responsables de l’annex 7 del 

plec de clàusules administratives, signades per les persones interessades  i atorgar-li un 

termini de tres dies naturals de conformitat amb l’article 81.2 del Real Decret 1098/2001 pel 

que s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions públiques 

(RGLCAP). 

Quart. Descarregar de l’eina Sobre Digital els documents continguts en el sobre B del lot 2: 

Serveis mèdics de prestació de primers auxilis per a ésser arxivats segons la normativa 

vigent. 

Cinquè. Lliurar la documentació dels sobres B del lot 2: Serveis mèdics de prestació de 

primers auxilis al Departament de Recursos Humans, encarregat d’elaborar-ne l’informe 

corresponent i fer una valoració de les propostes dels licitadors 

Sisè. Fer públic el contingut d'aquesta acta inserint-la en el perfil de contractant. 

Una vegada finit l'acte, el president de la mesa de contractació dona per acabada la reunió 

a les 14 hores i 00 minuts signa aquesta acta juntament amb la secretària, que en dona fe. 

 


