(I
N

PARLAMENT DE CATALUNYA

INFORME TECNIC SOBRE LA DOCUMENTACIO APORTADA PER LES
EMPRESES LICITADORES EN EL SOBRE B (DOCUMENTACIO
CORRESPONENT A CRITERIS D’AVALUACIO NO QUANTIFICABLES
AUTOMATICAMENT) I PROPOSTA DE VALORACIO DE CONFORMITAT AMB
ELS CRITERIS D'ADJUDICACIO DEFINITS EN L’ANNEX 3 DEL PLEC DE
CLAUSULES ADMINISTRATIVES

Tipus de contracte: Serveis

e Serveis de prevencié de riscos laborals i de prestacié de primers
Contractacio:

auxilis
Nam. d'expedient: PARLC-2024-26 (GEEC) 615-00026/13 (SIAP)
Procediment: Obert Harmonitzat
Lot 2: Serveis medics de prestacié de primers auxilis

Seguint les indicacions de la mesa de contractacié en la sessié tinguda el 3 d’abril de 2024,
a fi de complir la clausula 27.3 del plec de clausules administratives (PCA) que regeixen el
procediment licitatori per a la contractacidé, mitjancant procediment obert harmonitzat, de la
contractacio dels serveis de prevencié de riscos laborals i de prestacié de primers auxilis
(expedient nim. PARLC-2024-26 (GEEC)), i ateses les indicacions de la mesa de contractacid
de data 18 d’abril de 2024 amb relacié a errates detectades i propostes de millora amb
relacié a la justificacio d'algunes valoracions, el sotasignat emet aquest informe técnic sobre
la documentacié aportada per I'empresa licitadora en el sobre B, corresponent a criteris
d’adjudicacié no quantificables automaticament.

Amb aquest objectiu, de conformitat amb els criteris de valoracié que estableixen |'apartat
7 del quadre de caracteristiques i I'annex 3 del plec de clausules administratives (en
endavant PCA), es fa una analisi detallada de la documentacié aportada per les quatre
empreses licitadores que han presentat la documentacio dins el termini per a la presentacié
d’ofertes:

ASPY PREVENCION, S.L.U.

CONSORCI TRANSPORT SANITARI REGIO GIRONA, S.A.
IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U.

SOLUTIA, GLOBAL HEALTH SOLUTIONS,SL

VALORACIO DELS CRITERIS NO QUANTIFICABLES AUTOMATICAMENT

1. PROPOSTA EXECUTIVA

La puntuacid maxima de 45 punts corresponent a |'apartat de la proposta executiva es
distribuira de la manera seglient:
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2.1 Proposta per a dur a terme |'assistencia medica de primers auxilis diaria

La puntuaciéo maxima de 27 punts relativa la proposta per a dur a terme |'assisténcia medica
diaria de primers auxilis diaria es repartira segons els criteris seglients:

a) La proposta per a fer I’assisténcia meédica de primers auxilis diaria, es valoren de
0 a 17 punts la idoneitat, el dimensionament per a dur a terme el servei i les possibles
substitucions del personal destinat, i també la qualificacié del personal que hi destinara.
Es puntuen el nivell de detall, la coheréncia i I’'adequacié de la proposta per a I'atencié de la
preséncia diaria, i la metodologia de treball per a I’'execucié del servei a I'objecte contractual.

Els 17 punts s’han d’avaluar tenint en compte les forquilles segiients:

— De 14,1 a 17 punts: la descripcid dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix
tots els aspectes eficientment i permet d’assegurar d'una manera clara el compliment dels
requisits, aportant elements complementaris per I'adequacio del servei a I'entorn especific i
la qualificacio i experiéncia del personal que hi destinara. L’explicacié del sistema previst per
a les substitucions, en cas necessari, s‘ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als
requisits concrets del plec de prescripcions técniques i s‘ajusta al context del Parlament.

— De 9,1 a 14 punts: la descripcié dels continguts és, en general, completa i detallada.
Permet d’assegurar el compliment dels requisits d’'una manera eficient, pero és poc ajustada
al context del Parlament.

— De 4,1 a 9 punts: la descripcié dels continguts és genérica, la qual cosa no permet
d’assegurar el compliment dels requisits d’'una manera eficient i I’'ajustament al context del
Parlament.

— De 0,1 a 4 punts: la descripcié de la metodologia no cobreix tots els requeriments d’una
manera satisfactoria i té mancances de detall o adequacié als requisits especifics del
Parlament.

— 0 punts: el contingut de proposta per a fer I’assisténcia médica de primers auxilis en dies
de ple és inexistent o genéric, cosa que no permet de fer una valoracié objectiva del
seguiment del servei i la seva qualitat.

b) Pel que fa als recursos personals adscrits a I'execucio de I'assisténcia médica de primers
auxilis diaria, també es valorara fins a 10 punts |'experiéncia i la formacié acreditada del
metge proposat, que es distribuiran d’acord amb les forquilles segients:

a) Experiéncia (fins a 5 punts):

— 5 punts: per l’'experiéncia acreditada en tasques similars o en atencid d’urgéncies de més
de 10 anys.

— 4 punts: per l'experiéncia acreditada en tasques similars o en atencié d’urgéncies de 7
anys a 10 anys.

— 3 punts: per I'experiéncia acreditada en tasques similars o en atencio d’urgéncies de 5 a
7 anys.

— 2 punts: per l'experiencia acreditada en tasques similars, en atencié d’urgencies i en
serveis de medicina general de 2 a 5 anys.

— 1 punt: per I’'experiencia acreditada en tasques similars, en atencié d’urgencies i en serveis
de medicina general fins a 2 anys.

— 0 punts: no s’acredita experiéncia en tasques similars o en atencié d’urgéncies.

b) Formacio (fins a 5 punts):

— 3 a 5 punts: per formacié addicional acreditada de tipus practic o teoric i practic que es
considera que aporta valor afegit a la prestacié del servei.

— 1 a 2 punts: per formacio addicional acreditada de tipus teoric que es considera que aporta
valor afegit a la prestacio del servei.

— 0 punts: no s’acredita formacié addicional a la titulaciéo minima exigida.
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2.1.1 ASPY PREVENCION, S.L.U.

Amb relacid a la proposta per a dur a terme l'assisténcia médica de primers auxilis
diaria:

La descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’'una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per I'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacid i
experiéncia del personal que hi destinara. L'explicacié del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s'ajusta al context del Parlament. (14,1 a 17
punts)

La proposta inclou detalls de les substitucions en cas d’absencia amb personal de la delegacid
assignada o d’altres delegacions de Barcelona en cas necessari, campanyes de promocio de
la salut (sense informar si s’inclouen sense cost), i també informa amb relacié al tractament
de les dades derivades de les actuacions médiques, amb el compliment de la llei de proteccid
de dades.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
diaria_es proposen 14,5 punts.

Amb relacié als merits acreditats dels recursos personals adscrits a 'execucié de
I’assisténcia medica de primers auxilis diaria:

a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 5 punts

Experiéncia > 10 anys acredita clients representatius en SPA.
b) Formacié del metge proposat per |'assisténcia meédica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 3 punts

La formacié acreditada aporta valor afegit, hi ha cursos que pel temari proposat es
comprova que poden ser teorics i practics pero la proposta no concreta que la formacié
realitzada sigui tedrica i practica. S’informen dates i entitats formadores. No s‘aporta el
diploma, ni certificat

Total de mérits dels_recursos personals: 8,0 punts

Total per I’assisténcia meédica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
14,5 + 8,0= 22,5 punts
(maxim 27 punts)

2.1.2 CONSORCI TRANSPORT SANITARI REGIO GIRONA, S.A.

Amb relacié a la proposta per a dur a terme l'assisténcia médica de primers auxilis
diaria:

La descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per l'adequacidé del servei a I'entorn especific i la qualificacio i
experiéncia del personal que hi destinara. L'explicacid del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
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concrets del plec de prescripcions técniques i s'ajusta al context del Parlament. (14,1 a 17
punts)

La proposta informa de la sistematica de cobrir la preséncia fisica amb un sistema rotatiu de
presencia i substitucions amb altre personal de la mateixa base operativa o bé d’altres en
cas necessari.

Ofereix formacié de primers auxilis (sense cost) per a tot el personal del Parlament. La oferta
també proposa fer campanyes d’habits saludables i la metodologia per dur-les a terme
(sense informar si s’inclouen sense cost).

La proposta garanteix el compliment de la legislacié de proteccié de dades amb relacié a les
dades mediques.

La proposta informa que el sistema integrat és auditat anualment i disposa de certificacié de
qualitat, medi ambient i de transport sanitari.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
diaria_es proposen 15,5 punts.

Amb relacié als mérits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucié de
I'assisténcia médica de primers auxilis diaria:
a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 5 punts
Experiencia > 10 anys i acredita clients representatius.

La proposta informa que en cas de ser escollida com a adjudicataria, aportara els
certificats d’execucid, de serveis prestats o document equivalent.

b) Formacié del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 3 punts

La formacio acreditada aporta valor afegit, hi ha cursos que pel temari proposat es

comprova que poden ser teorics i practics, els cursos s’informen amb dates i entitats

formadores, pero la proposta no concreta que la formacié realitzada sigui teorica i

practica. No s‘aporta el diploma, ni certificat.

Total de merits dels_recursos personals: 8,0 punts

Total per I'assisténcia medica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
15,5 + 8,0= 23,5 punts (maxim 27 punts)

2.1.3 IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U.

La descripcioé dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per I'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacid i
experiencia del personal que hi destinara. L'explicacié del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s'ajusta al context del Parlament. (14,1 a 17
punts)

La proposta inclou detalls de les substitucions amb personal de reserva del qual aporta

curriculum o altre personal de la delegacié de Barcelona en cas necessari. Aporta campanyes
de promocié de la salut, tot i que no concreta si s’ofereixen sense cost addicional.
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Ofereix sense cost addicional servei d'ambulancia per a casos greus per als quals el trasllat
per altres mitjans suposi un risc vital per I'accidentat.

Complementariament, ofereix la possibilitat de contractar suport psicologic, en cas necessari
en diferents perfils professionals (psicolegs, metges, técnics de prevencid) per diferents
finalitats.

La proposta informa que el sistema esta certificat en qualitat, medi ambient, seguretat i salut
en el treball, la seguretat de la informacié.

La proposta amb relacio a les substitucions, assigna un metge i un altre de reserva dels quals
aporta curriculum, que han de ser gestionats pel coordinador del servei en cas de vacances
i de situacions imprevistes. Complementariament també informa estar en disposicié d’altre
personal en l'estructura per cobrir eventualitats.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
diaria_es proposen 15,0 punts.

Amb relacié als meérits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucié de
I'assisténcia médica de primers auxilis diaria:

a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 3 punts
Experiencia > 10 anys en tasques similars pero no acredita clients representatius.

b) Formacié del metge proposat per l'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 2 punts

La formaci¢ acreditada aporta valor afegit, és teorica i practica. S’aporta el titol de metge
pero no informa de l'especialitat de medicina general

Total de mérits dels_recursos personals: 5,0 punts

Total per I'assisténcia médica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
15,0 + 5,0= 20,0 punts (maxim 27 punts)

2.1.4 SOLUTIA, GLOBAL HEALTH SOLUTIONS,SL

La descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per l'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacio i
experiencia del personal que hi destinara. L'explicacid del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s‘ajusta al context del Parlament. (14,1 a 17
punts)

La proposta, amb relacié a les substitucions, assigna un metge per |'assisténcia médica diaria
i informa que assigna uns reserves per a la cobertura d’'imprevistos, inclou detalls de les
substitucions amb personal de reserva i ofereix altre personal de la delegacié de Barcelona
en cas necessari. Assigna un coordinador del servei per gestionar I'equip i per les relacions
amb el Parlament, que ha de fer servir catala en aquestes.

Informa que els metges disposaran de formacié de nivell basic en prevencié de riscos
laborals, complementades amb altres competencies, perd no s’informen al curriculum per a
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la seva valoracié (es comunica com a dada general perd no es donen dates ni entitats
formadores, ni tampoc si tots els professionals ja I’'han rebut).

Aporta campanyes de promocié de la salut, tot i que no concreta si s’ofereixen sense cost
addicional.

La proposta informa que les comunicacions del coordinador de serveis amb el Parlament es
faran en catala, no obstant aix0, la proposta es lliura en castella.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
diaria_es proposen 14,5 punts.

Amb relacié als merits acreditats dels recursos personals adscrits a 'execucié de
I'assisténcia médica de primers auxilis en dies de ple:

a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia medica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 5 punts

Experiéncia > 10 anys en tasques similars i acredita clients representatius.

b) Formacié del metge proposat per |'assisténcia medica de primers auxilis diaria (fins
a 5 punts). Es proposen 0 punts

No s’acredita formacié addicional.

Total de mérits dels_recursos personals: 5,0 punts

Total per I'assisténcia medica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
14,5 + 5,0= 19,5 punts (maxim 27 punts)

2.2 Proposta per a dur a terme |'assisténcia meédica de primers auxilis en dies de
ple

La puntuaciéo maxima de 15 punts relativa la proposta per a dur a terme |'assisténcia medica
de primers auxilis en dies de ple es repartira segons els criteris seglients:

2.2.1. Respecte a la proposta per a fer I’assisténcia medica de primers auxilis en dies
de ple, es valoraran de 0 a 9 punts |a idoneitat, el dimensionament per a dur a terme el
servei i les possibles substitucions del personal destinat, i també la qualificacié del personal
gue hi destinara.

En concret, es puntuaran el nivell de detall, la coheréncia i I’'adequacié de la proposta per a
I'atencié en dies de ple, i la metodologia de treball per a I'execucié del servei a I'objecte
contractual.

Els 9 punts s’han d‘avaluar tenint en compte les forquilles seglients:

— De 7,1 a 9 punts: la descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix
tots els aspectes eficientment i permet d’asseqgurar d’una manera clara el compliment dels
requisits, aportant elements complementaris per I'adequacio del servei a I’'entorn especific i
la qualificacid i experiéncia del personal que hi destinara. L’explicacié del sistema previst per
a les substitucions, en cas necessari, s‘ajusta a les necessitats. La proposta s‘adequa als
requisits concrets del plec de prescripcions técniques i s‘ajusta al context del Parlament.

— De 5,1 a 7 punts: la descripcid dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet
d’assegurar el compliment dels requisits d’una manera eficient, pero és poc ajustada al
context del Parlament.
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— De 2,1 a 5 punts: la descripcié dels continguts és geneérica, la qual cosa no permet
d‘assegurar el compliment dels requisits d’'una manera eficient i I’'ajustament al context del
Parlament.

— De 0,1 a 2 punts: la descripcié de la metodologia no cobreix tots els requisits d'una manera
satisfactoria i té mancances de detall o adequacio als requisits especifics del Parlament.

— 0 punts: el contingut de proposta per a fer I’assisténcia médica de primers auxilis en dies
de ple és inexistent o genéric, cosa que no permet de fer una valoracié objectiva del
seguiment del servei i la seva qualitat.

2.2.2. Pel que fa als recursos personals adscrits a I'execucid de I'assistéencia medica de
primers auxilis en dies de ple, també es valorara fins a 6 punts els mérits i I’'experiéncia
acreditada del metge proposat desenvolupant tasques similars anteriorment, incloent la
gue s’acrediti en serveis d’urgéencies médiques. Aquests punts es distribuiran d’acord amb
les forquilles seglients:

a) Experiéncia (fins a 3 punts):

— 3 punts: per l'experiéncia acreditada en tasques similars o en atencié d’urgéncies de més
de 5 anys.

— 2 punts: per l'experiéncia acreditada en tasques similars, en atencié d’urgéncies i en
serveis de medicina general de 2 a 5 anys.

— 1 punt: per I’'experiéncia acreditada en tasques similars, en atencié d’urgencies i en serveis
de medicina general fins a 2 anys.

— 0 punts: no s’acredita experiéncia en tasques similars o en atencid d’urgéncies.

b) Formacio (fins a 3 punts):

— 1,6 a 3 punts: per formacié addicional acreditada de tipus practic o teoric i practic que es
considera que aporta valor afegit a la prestacié del servei.

— 0,1 a 1,5 punts: per formacié addicional acreditada de tipus tedric que es considera que
aporta valor afegit a la prestacié del servei.

— 0 punts: no s’acredita formacié addicional a la titulacié minima exigida.

2.2.1 ASPY PREVENCION, S.L.U.

Amb relacié a la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
en dies de ple:

La descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per l'adequacidé del servei a I'entorn especific i la qualificacio i
experiéncia del personal que hi destinara. L’explicacié del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s’ajusta al context del Parlament.(7,1 a 9
punts)

La proposta inclou detalls de les substitucions amb personal de la delegacié assignada o
d’altres delegacions de Barcelona en cas necessari, del qual no s’aporta dades.

També informa amb relacié al tractament de les dades derivades de les actuacions mediques,
amb el compliment de la llei de proteccié de dades.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia meédica de primers auxilis
en dies de ple_es proposen 7,5 punts.

Amb relacié als merits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucié de
I’assistencia medica de primers auxilis diaria:
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a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 3 punts

Experiéncia > 5 anys acredita clients representatius.

b) Formacié del metge proposat per |'assisténcia medica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 2 punts

La formacié acreditada aporta valor afegit, hi ha cursos que pel temari proposat es
comprova que poden ser tedrics i practics pero la proposta no concreta que la formacié
realitzada sigui teorica i practica. No s’aporta el diploma, ni certificat

Total de meérits dels_recursos personals: 5,0 punts

Total per I'assisténcia medica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
7,5 + 5,0= 12,5 punts (maxim 15 punts)

2.2.2 CONSORCI TRANSPORT SANITARI REGIO GIRONA, S.A.

Amb relaci6 a la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
en dies de ple:

La descripcid dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per l'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacid i
experiéncia del personal que hi destinara. L'explicacié del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions tecniques i s’ajusta al context del Parlament. (7,1 a 9
punts)

La proposta garanteix el compliment de la legislacié de proteccié de dades amb relacio a les
dades médiques.

La proposta informa que el sistema integrat és auditat anualment i disposa de certificacio de
qualitat, medi ambient i de transport sanitari.

La proposta inclou substitucions amb altre personal, del qual no s‘aporta dades.

Amb relacid amb la proposta per a dur a terme I’assistéencia médica de primers auxilis
en dies de ple_es proposen 7,5 punts.

Amb relacié als merits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucié de
I’assisténcia medica de primers auxilis diaria:

a) Experiéncia del metge proposat per I'assisténcia medica de primers auxilis en dies de
ple (fins a 3 punts). Es proposen 3 punts

Experiencia > 5 anys i indica clients representatius.
La proposta informa que en cas de ser escollida com a adjudicataria, aportara els
certificats d’execucid, de serveis prestats o document equivalent.

b) Formacié del metge proposat per |'assisténcia medica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 2,0 punts
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La formacié acreditada aporta valor afegit, s‘informa amb dates i entitats formadores,
gue pot ser teorica i practica pero la proposta no concreta aquest aspecte. No s’aporta
titols i certificats.

Total de merits dels_recursos personals: 5,0 punts

Total per I’assisténcia médica de primers auxilis en dies de ple (proposta i recursos
personals): 7,5 + 5,0= 12,5 punts (maxim 15 punts)

2.2.3 IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U.

La descripcid dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’'una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per l'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacid i
experiéncia del personal que hi destinara. L’explicacié del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s'ajusta al context del Parlament. (7,1 a 9
punts)

La proposta amb relacid a les substitucions, assigna un metge i un altre de reserva dels quals
aporta curriculum, que han de ser gestionats pel coordinador del servei en cas de vacances
i de situacions imprevistes. Complementariament també informa estar en disposicié d'altre
personal en l'estructura per cobrir eventualitats.

Ofereix sense cost addicional servei d’'ambulancia per a casos greus per als quals el trasllat
per altres mitjans suposi un risc vital per I'accidentat.

La proposta informa que el sistema esta certificat en qualitat, medi ambient, seguretat i salut
en el treball, la seguretat de la informacié.

La proposta amb relaciod a les substitucions, assigna un metge i un altre de reserva dels quals
aporta curriculum, que han de ser gestionats pel coordinador del servei en cas de vacances
i de situacions imprevistes. Complementariament també informa estar en disposicié d’altre
personal en l'estructura per cobrir eventualitats.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
en dies de ple _es proposen 8,0 punts.

Amb relacié als merits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucio de
I'assistencia médica de primers auxilis diaria:

a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 3 punts

Experiencia > 5 anys en tasques similars i acredita clients representatius.

b) Formacidé del metge proposat per I'assisténcia medica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 2,0 punts

La formacid acreditada aporta valor afegit, que pot ser teorica i practica pero la proposta
no concreta aquest aspecte. S’informen dates i entitats formadores. No s‘aporta titols i
certificats.

Total de merits dels_recursos personals: 5,0 punts
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Total per I'assisténcia médica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
8,0 + 5,0= 13,0 punts (maxim 15 punts)

2.1.4 SOLUTIA, GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL

La descripcié dels continguts és completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes
eficientment i permet d’assegurar d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant
elements complementaris per I'adequacié del servei a I'entorn especific i la qualificacid i
experiéncia del personal que hi destinara. L'explicacid del sistema previst per a les
substitucions, en cas necessari, s'ajusta a les necessitats. La proposta s’adequa als requisits
concrets del plec de prescripcions técniques i s’ajusta al context del Parlament. (7,1 a 9
punts)

La proposta inclou detalls de les substitucions amb personal de reserva i ofereix altre
personal de la delegacié de Barcelona en cas necessari.

Informa que els metges disposaran de formacié de nivell basic en prevencié de riscos
laborals, complementades amb altres competéncies, pero no s'informen al curriculum per a
la seva valoracié (es comunica com a dada general perdo no es donen dates ni entitats
formadores, ni tampoc si tots els professionals ja I’han rebut).

La proposta informa que les comunicacions amb el Parlament es faran en catala, no obstant
aix0 la proposta es lliura en castella.

Amb relacié amb la proposta per a dur a terme I’assisténcia médica de primers auxilis
en dies de ple_es proposen 7,5 punts.

Amb relacié als meérits acreditats dels recursos personals adscrits a I'execucié de
I'assisténcia médica de primers auxilis en dies de ple:
a) Experiéncia del metge proposat per |'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 3 punts
Experiencia > 5 anys en tasques similars i acredita alguns clients representatius.
b) Formacié del metge proposat per l'assisténcia médica de primers auxilis diaria (fins
a 3 punts). Es proposen 0 punts
No s’acredita formacié addicional.

Total de merits dels_recursos personals: 3,0 punts

Total per I’assisténcia meédica de primers auxilis diaria (proposta i recursos personals):
7,5 + 3,0= 10,5 punts
(maxim 27 punts)
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2.3 Pla de transicid i de devolucio

La puntuacié maxima de 3 punts relativa pla de transicié i millores del servei de prevencio
técnica es repartira segons els criteris seglients:

La proposta de planificacio i descripcio del pla de transicioé i de devolucio, es valorara
de 0 a 3 punts.

En concret, de la planificacid i descripcié del pla de transicio i de devolucié es puntuaran el
nivell de detall, la coheréncia i I'adequacio de la proposta técnica i la metodologia de treball
per a l'execucié del servei a I'objecte contractual.

Les propostes avaluen tenint en compte les forquilles segiients:

— 2,1 a 3 punts: la proposta de planificacid i descripcié del pla de transicid i de devolucid és
completa, detallada i coherent, cobreix tots els aspectes eficientment i permet d’assegurar
d’una manera clara el compliment dels requisits, aportant elements complementaris per
I'adequacio del servei a I’entorn especific. S’adequa als requisits concrets del Parlament.

— 1,1 a 2 punts: la descripcié dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet
d’assegurar el compliment dels requisits eficientment, pero és poc ajustada al context del
Parlament.

— 0,1 a 1 punts: la descripcié dels continguts és genérica, la qual cosa no permet d’assegurar
el compliment dels requisits eficientment i I'ajustament al context del Parlament.

— 0 punts: la proposta és inexistent o genérica, cosa que no permet de fer una valoracio
objectiva del seguiment del servei i la seva qualitat.

2.3.1 ASPY PREVENCION, S.L.U.

Amb relacié a la proposta del pla de transicio i de devolucio:

La descripcio dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet d’assegurar el
compliment dels requisits eficientment, perd és poc ajustada al context del Parlament.(1,1
a 2 punts) Es proposen 2 punts

Pel pla de transicio, i de devolucio es proposen: 2,0 punts

2.3.2 CONSORCI TRANSPORT SANITARI REGIO GIRONA, S.A.

Amb relacié a la proposta del pla de transicié i de devolucio:

La descripcioé dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet d’assegurar el
compliment dels requisits eficientment, pero és poc ajustada al context del Parlament.(1,1
a 2 punts) Es proposen 2 punts

Pel pla de transicio, i de devolucio es proposen: 2,0 punts
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2.3.3 IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U.
Amb relacié a la proposta del pla de transicié i de devolucio:

La descripcié dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet d’assegurar el
compliment dels requisits eficientment, perd és poc ajustada al context del Parlament.(1,1
a 2 punts) Es proposen 2 punts

Pel pla de transicio, i de devolucié es proposen: 2,0 punts

2.1.4 SOLUTIA, GLOBAL HEALTH SOLUTIONS, SL

Amb relaci6 a la proposta del pla de transicio i de devolucioé:

La descripcié dels continguts és, en general, completa i detallada. Permet d’assegurar el
compliment dels requisits eficientment, perd és poc ajustada al context del Parlament.(1,1
a 2 punts) Es proposen 2 punts

Pel pla de transicio, i de devolucio es proposen: 2,0 punts

—CONCLUSIO

En valorar es quatre empreses licitadores del lot 2 “Serveis medics de prestacié de primers
auxilis”, totes han presentat unes ofertes detallades per tal de complir els requisits del plec
de prescripcions técniques, proposant reunions de seguiment, campanyes de promocié de la
salut i metges per cobrir eventualitats com vacances i possibles indisposicions.

Consorci del transport sanitari regié de Girona ha presentat entre les propostes de promocid
de la salut una millor proposta que complementada amb una millor acreditacid dels recursos
proposats per a dur a terme les activitats fan que obtingui una millor puntuacié. Cal destacar
en aquest punt que hi ha empreses que han comunicat dades que no s’han acreditat i que
per tant no s’han pogut valorar.

El pla de transicio i de devoluci6 es considera que presenta un nivell de detall similar per les
diferents propostes.

Per tant obté una millor puntuacié dels criteris no quantificables automaticament per aquest
lot 2 I'empresa Consorci del transport sanitari regié de Girona amb 38 punts dels 45 punts
possibles.

L'annex d’aquest informe mostra el resum de puntuacié abans d’aplicar la férmula que indica
I'apartat 2.4 de I'annex 3 del PCA.
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ANNEX: PUNTUACIO GLOBAL OBTINGUDA PER L'OFERTA TECNICA DE
L'EMPRESA LICITADORA
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CRITERIS D'AVALUACIO NO L 3 2 3 o 28
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Annex3 PCA 8¢ 8¢ o =]
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e 27 15
Puntuacio maxima (17410) (946) 3 45
22,5 12,5
2 | ASPY PREVENCION, S.L.U. (14,518,0) | (7.5+5,0)| 20 | 37.0
CONSORCI DEL TRANSPORT SANITARI 235 125
1 REGIO DE GIRONA ! ! 2,0 38,0
(15,5+8,0) | (7,5+5,0)
IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U. 20,0 13,0
3 (15,045,0) | (8,0+5,0)| 20 | 350
SOLUTIA, GLOBAL HEALTH SOLUTIONS 19,5 10,5
4 (14,545,0) | (7.5+3,0)| 20 32,0
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