
 

 

 

 

 

 

 

INFORME JUSTIFICATIU SOBRE EL PROCEDIMENT DE CONTRACTACIÓ DEL  
PROJECTE DE LA CORAL MUNICIPAL  
 

1. Antecedents 

De conformitat amb l’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic (en endavant LCSP) i atès que l’Ajuntament d’Alella no disposa dels 
mitjans personals ni materials necessaris per tal de portar a terme aquestes 
actuacions, es sol·licita que s’iniciï l’expedient per a la contractació del projecte de la 
Coral Municipal d’Alella, adreçat als infants i joves, a partir de 4 anys, que tenen 
interès en participar en un projecte de promoció musical en grup.  

2. Justificació  

Atès que l’Ajuntament no disposa de recursos materials ni humans especialitzats per 
oferir aquest servei, és necessari procedir a la seva externalització.  
 

 3. Objecte del contracte  

És la contractació del servei “Projecte de la Coral Municipal”. La Coral Municipal pretén 
proporcionar els coneixements necessaris i pràctics de la disciplina del cant coral, a 
través d’una metodologia participativa i vivencial. Entre altres objectius promou:  

 Ensenyar diferents tècniques musicals relacionades amb el cant coral: veu,  
oïda, sentit del ritme, capacitat d’escolta, respiració i relaxació, entre altres.  

 Reconèixer el propi cos i la veu com a instrument musical.  
 Potenciar la creativitat, la imaginació i la sensibilitat.  
 Experimentar el sentiment de grup, la cooperació i el treball en equip.  
 Afavorir l’enriquiment cultural i difondre altres cultures per mitjà de la música.  
 Reforçar els valors de la responsabilitat i del compromís.  
 Gaudir cantant en grup i acompanyats d’instruments  
 Participar en la vida musical del municipi potenciant una interrelació amb  

l’entorn realitzant activitats obertes, audicions, participacions en els projectes  
culturals i educatius, entre altres.  

 
La Coral Municipal d’Alella fomenta l’ensenyament del cant coral i s’organitza en tres 
grups d’edats, que poden variar en funció de les aptituds dels i les cantaires i el criteri 
de direcció. En termes generals s’organitza en 3 grups d’edats. 
 
Concretament l’oferta per al curs 2024/2025, s’ha previst: 

 Petits: infants de I4 a 1r, dimecres de 17 a 18h 
 Mitjans: infants de 2n a 5è primària, dimecres de 18 a 19.30h 
 Grans: infants a partir de 1r ESO, divendres de 17.30 a 19.30h. 

 



 

 

 

 

 

 

 

Les edats per als grups seran orientatives. I la proposta de dies i horari es pot veure 
afectada per l’organització interna de l’activitat i del propi equipament. 
 
El màxim d’alumat establert en els grups són inicialment, 18 en el grup de petits, 20 en 
el grup de mitjans, i 30 en el grup de grans. Aquesta limitació es pot veure afectada per 
necessitats del servei sempre amb el vistiplau previ de l’Ajuntament. 
 
L’Ajuntament suprimirà aquells cursos inicialment previstos en cas que la demanda 
sigui inferior a 10 alumnes amb la conseqüent minorització econòmica per part del 
licitador.  
 

4. Durada del contracte  

La durada del contracte serà d’un any, amb inici des del 16 de setembre de 2024.  
 
Es preveu dues pròrrogues anuals, d’un any cada una. 
 

5. Responsable de contracte  

La Tècnica d’Educació.  

6. Pressupost de la licitació  

El pressupost base de la licitació es fixa en la quantitat màxima per al curs 2024/2025 
de 28.003,50€ (vint-i-vuit mil tres euros amb cinquanta cèntims) més 5.880,74 € (cinc 
mil vuit-cents vuitanta euros amb setanta-quatre cèntims) en concepte del 21 % de 
l’IVA, d’acord amb els termes que consten en l’informe de necessitat de la 
contractació.  

  CORAL MUNICIPAL 2024/2025 

Direcció pedagògica i gestió 5.764, 50 € 

Docent grups coral 13.182,75 € 

Acompanyament musical 8.242,50 € 
Costos indirectes 813,75 € 

Total 28.003,50 € 

IVA 21% 5.880,74 € 
TOTAL 33.884,24 € 

 

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost de licitació.  
 



 

 

 

 

 

 

 

El pressupost comprèn la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no  
admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos 
a l’art. 100 i concordants de la LCSP.  
 
El càlcul del professorat s’ha calculat tenint en compte el conveni col·lectiu de 
referència és el Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de 
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni núm. 79002295012003.) 
 

Nom Hores lectives 
setmanals 

Hores no lectives 
setmanals 

Hores totals/setmanes 
lectives 

Preu/hora 

 Docent i direcció  4h i 30 minuts   8h preparació + 4h 
direcció pedagògica + 3h i 
30 minuts activitats 
complementàries  

 20  x 36 setmanes = 720 h  18.045€/720h  

 Pianista  4h i 30 minuts   3h i 30 preparació + 2h 
activitats complementàries  

 10 x 36 setmanes = 360 h 7.850€/360 h = 
21,60€ 

 

 
7. Procediment de la licitació  
 
La contractació, que es tramitarà de forma ordinària i no està subjecte a regulació 
harmonitzada, es durà a terme mitjançant procediment obert i adjudicació mitjançant 
l’aplicació de més d’un criteri de valoració.  
 
  
8.Termini presentació de proposicions:  
 
Es proposa un termini de 15 dies perquè els licitadors pugin preparar l’oferta des de la  
publicació de l’anunci de la licitació al perfil del contractant.  
 

 

 

 

9. CPV del contracte  

Atesa la naturalesa i objectes del contracte es considera idoni aplicar el CPV:  

92312000-1 Serveis artístics  

 



 

 

 

 

 

 

 

10. Criteris de solvència  

- Solvència econòmica i financera:  
 
El licitador haurà d’acreditar, documentalment: 
 
- D’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil per un import mínim de 300.000€ 
euros.  
 
  
- Solvència professional o tècnica:  
 
El licitador haurà d’acreditar-la, com a mínim, mitjançant:  
 
- Relació dels principals serveis realitzats relacionats amb l’objecte del contracte en els 
últims tres anys que inclogui import, dates i el destinatari, públic o privat. Com a mínim  
caldrà acreditar un servei de la mateixa naturalesa.  
 
Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran de forma que quedi constància de la seva 
veracitat, i a reserva que l’Ajuntament pugui sol·licitar-ne l’acreditació a través de 
certificats o altres documents expedits per l’òrgan públic corresponent o mitjançant   
declaració si es tracta de privats.  
  
- Recursos humans: Indicació del personal tècnic o de les unitats tècniques, integrades 
o no en l’empresa, dels quals es disposi per a l’execució del contracte, amb les 
titulacions acadèmiques i currículums professionals del  personal responsable de 
l’execució del contracte.  
 
Com a mínim s’exigirà:  

- 1 Títol de Grau Superior de Música  

 

 

 

11.Valor estimat  

El valor estimat del contracte, als efectes que disposa l’article 101 i concordants de la  
LCSP, és de 100.812,60 €, d’acord amb el desglossament que s’indica:  
 

Concepte Base imposable 



 

 

 

 

 

 

 

Pressupost sense IVA 28.003,50 € 

Eventuals prorrogues 56.007,00 € 

Modificacions 16.802,10 € 

TOTAL 100.812,60 € 

 
  
12. Divisió de lots  
 
Sobre la base del que es disposa en l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,  
de Contractes del Sector Públic, es considera convenient no dividir en lots l’objecte del  
contracte perquè s’entén que aquest fraccionament dificultaria la correcta execució del  
contracte des del punt de vista tècnic, justificada per què:  
 
- Les prestacions compreses en l’objecte del contracte no tenen substantivitat pròpia 
de manera que no és possible la seva execució/utilització/aprofitament de manera 
separada,  
- Les prestacions compreses en l’objecte del contracte no constitueixen una unitat 
funcional per si mateix,  
- Les prestacions compreses en l’objecte del contracte són inseparables o 
imprescindibles de manera conjunta,  
- Les prestacions són intrínsecament variables, entenent que el prestador concret dels  
serveis d’igual forma pot atendre activitats d’atenció individual, com col·lectives 
dirigides a l’alumnat.  
  
 
13. Subcontractació  
 
En aquesta contractació es permet la subcontractació parcial fins al límit del 60% del  
contracte, d’acord amb el previst a l’article 215 de la LCSP.  
  
 
14. Imputació pressupostària  
 
La despesa corresponent a l’adjudicació proposada s’ha d’imputar a la següent 
aplicació pressupostària 43 326 22706.  
 
 
15. Règim de pagament  
 
L’import del contracte s’abonarà fraccionadament en mensualitats lineals per mesos  
vençuts. Les factures s’hauran de presentar via telemàtica, a mes vençut, amb 
identificació de la referencia comptable que li correspongui, el concepte del projecte de  
Coral Municipal i el període facturat.  



 

 

 

 

 

 

 

 
L’import dels serveis executats s’acreditarà de conformitat amb el plec de 
prescripcions tècniques, per mitjà dels documents que acreditin la realització total o 
parcial, si s’escau del contracte segons la clàusula 6, i 12 del Plec Tècnic.  
  
16. Criteris d’adjudicació  
 
Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la proposició 
econòmicament més avantatjosa seran, de forma decreixent, els que tot seguit  
s'indiquen, d’acord amb la ponderació que es detalla per a cadascun:   
 
Sobre núm. 2. Criteris que depenen d’un judici de valor (fins a 40 punts)  
 

- Projecte tècnic del servei: fins a 40 punts 
o Estructura, contingut i claredat del projecte  fins a 5 punts 
o Proposta d’organització del servei   fins a 15 punts 
o Proposta d’atenció a alumnat i famílies  fins a 10 punts 
o Sistema de coordinació amb l’Ajuntament  fins a 10 punts 

 
L’extensió màxima haurà de ser de 20 pàgines (interlineat 1,5 línies i lletra Arial 12). El 
projecte descrit ha de ser en format electrònic i signat electrònicament. Si es considera 
d’interès aportar qualsevol  informació que superi aquesta extensió es podrà afegir 
com un annex a la proposta i tindrà només el caràcter d’aclariment.  
  
No continuarà el procés de valoració d’ofertes respecte d’aquelles que no superin els 
20 punts en els criteris avaluables que depenen d’un judici de valor als efectes del que 
s’estableix en l’article 146.3 de la LCSP.  
 
 
Sobre núm.3. Criteris avaluables de forma automàtica (fins a 60 punts)  
 
1) Proposta econòmica: fins a 60 punts  
 
Obtindrà el màxim de punts l'oferta més barata (Ob). Partint de les ofertes 
econòmiques realitzades, la puntuació de cada oferta es desprèn de la fórmula de 
multiplicar el resultat  del quocient entre l'oferta econòmica més baixa i l'oferta del 
licitador que es valora (Ol), pel nombre total de punts aplicables al criteri (Màxima 
puntuació). Això és: (Ob / Ol) x Max  
 
No es valoraran les ofertes que presentin una baixa superior al 10 % del pressupost de  
licitació.  
 
 



 

 

 

 

 

 

 

17. Compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera  
 
Es compleixen els principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera perquè 
la dotació pressupostària amb càrrec a la qual s’assumiran les obligacions derivades 
del contracte es ve assumint en el pressupost i el contracte no repercutirà 
negativament en l’endeutament o la morositat del consistori.  
 
  
Document signat electrònicament,  
  
 
La Tècnica d’Educació. 
 
 

 


