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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES DEL CONTRACTE DELS SERVEIS 
FORMATIUS A L’ESCOLA MUNICIPAL D’ADULTS DE PALAMÓS 

1. OBJECTE DEL CONTRACTE
Constitueix l’objecte del contracte la prestació dels serveis formatius a l’Escola Municipal 
d’Adults de Palamós. 

L’objecte del contracte no és susceptible de divisió en lots atès que aquest fet afectaria 
negativament la seva execució i en dificultaria la coordinació, fet pel qual es considera 
idoni que sigui una sola empresa la que porti a terme la gestió de programació d’aula de 
l’Escola Municipal d’Adults per tal de poder coordinar-se millor amb l’equip directiu de 
l’Escola.

2. QUALIFICACIÓ DEL CONTRACTE 
El contracte tindrà, en tot moment i a tots els efectes, la qualificació de contracte de 
serveis especials tal i com es defineix a l’article 17 i Annex IV de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de la Llei de contractes del sector públic per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP). 

La classificació segons el vocabulari comú de contractes públics, CPV és la següent: 
80400000-8 “Serveis d’ensenyament per a adults i altres serveis d’ ensenyament.”
 
3. DURADA DEL CONTRACTE
El contracte tindrà una durada de 2 anys a comptar des del dia 5 de setembre de 2024, si 
ha tingut lloc la formalització del contracte.

El contracte podrà ser objecte de dues pròrrogues successives d’un any de durada cada 
una d’elles. La pròrroga s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per a 
l’empresari, sempre que el seu preavís tingui lloc en un termini màxim de dos mesos 
d’antelació a la finalització del termini de durada de contracte o bé de la primera pròrroga. 

Quan al venciment del contracte no s’hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la 
continuïtat de les prestacions a realitzar pel contractista com a conseqüència d’incidències 
resultants d’esdeveniments imprevisibles per a l’òrgan de contractació produïdes en el 
procediment d’adjudicació i existeixin raons d’interès públic per no interrompre la prestació, 
es podrà prorrogar el contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i, en 
tot cas, per un període màxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del 
contracte, sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una 
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antelació mínima de tres mesos respecte a la data de finalització del contracte originari, 
d’acord amb allò que disposa l’article 29.4 LCSP. 

4. ÀMBIT FÍSIC DE LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS 
La prestació del servei es realitzarà en dependències municipals on estigui ubicada 
l’Escola. En l’ actualitat es troba a l’ Aula d’Aprenentatge, situada al carrer de la Riera, 31 
de Palamós.

Es podran fer algunes activitats extraescolars fora de la seu de l’Escola Municipal d’Adults 
a petició del professorat i prèvia autorització de la direcció de l’escola.

L’Ajuntament es farà càrrec de la neteja i manteniment de les instal·lacions utilitzades, així 
com dels consums i subministraments. 

5. DESCRIPCIÓ I PRESTACIONS DELS SERVEIS FORMATIUS A L’ESCOLA 
MUNICIPAL D’ADULTS

5.1.Descripció 

Escola Municipal d’ Adults ( EMAP)

5.2 Prestacions de l’EMAP 

L’empresa contractista haurà de gestionar i portar a terme la programació d’aula dels 
ensenyaments d’idiomes, COMPETIC, llengua catalana i  llengua castellana,  de les 
assignatures o matèries dels cursos de proves d’accés i de formació instrumental, tot 
seguint les indicacions del Projecte Curricular del Departament d’Educació de la 
Generalitat, el Projecte Educatiu de Centre i el Projecte Lingüístic del centre de l’EMAP.

En concret els ensenyaments seran:

MÒDUL 1. EDUCACIÓ PER ADQUIRIR COMPETÈNCIES TRANSPROFESSIONALS 
(IDIOMES I INFORMÀTICA)

A.- ENSENYAMENTS DE LLENGÜES ESTRANGERES

ANGLÈS
NIVELL CONTINGUT HORARI DURADA
Nivell 1 Classes d’anglès per a adults de nivell  

A1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores)

Nivell 2 Classes d’anglès per a adults de nivell  
A2.1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores)

Nivell 3 Classes d’anglès per a adults de nivell 5 hores/setmanals (4 h Del 15 de setembre a la 
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A2.2 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. (MECR)

lectives + 1 h no lectiva) segona setmana de juny (175 
hores) 

Nivell 4 Classes d’anglès per a adults de nivell 
B1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. ( MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores)

Nivell 5 Classes d’anglès per a adults de nivell 
B2 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. ( MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(175 hores)

Conversa Classes de conversa de nivell avançat 
en llengua anglesa

3 hores/setmanals
( 2 h lectiva + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny ( 
105 h)

FRANCÈS
NIVELL CONTINGUT HORARI DURADA
Nivell 1 Classes de francès per a adults de 

nivell  A1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores)

Nivell 2 Classes de francès per a adults de 
nivell  A2.1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores)

Nivell 3 Classes de francès per a adults de 
nivell  A2.2 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües. (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny (175 
hores) 

En finalitzar els nivells 1, 2 i 3 dels idiomes, s’expedeix una certificació oficial del 
Departament d’Educació de la Generalitat.  

B- ENSENYAMENTS DE COMPETIC (INFORMÀTICA*)

COMPETIC INICIAL
Els ensenyaments de COMPETIC INICIAL tenen com a objectiu facilitar l'adquisició de les 
competències mínimes i els conceptes bàsics en tecnologies de la informació i la 
comunicació per desenvolupar-se en la societat actual. S'adrecen a persones amb pocs 
coneixements de les tecnologies digitals. En aquest nivell es treballen tres de les sis 
competències del nivell bàsic de l'acreditació de competències en tecnologies de la 
informació i la comunicació (ACTIC), que són:

 Tecnologia digital, ús de l'ordinador i del sistema operatiu
 Tractament de la informació escrita
 Navegació i comunicació en el món digital

COMPETIC 1r NIVELL
Els ensenyaments de competència digital COMPETIC 1, s'adrecen a les persones que 
hagin cursat el nivell inicial o que tinguin i puguin acreditar uns coneixements elementals 
d'informàtica. Són ensenyaments consecutius i capaciten en les 3 competències del nivell 
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bàsic de l'acreditació de competències en tecnologies de la informació i la comunicació 
(ACTIC bàsic) no recollides a la formació COMPETIC inicial:

 Tractament de la informació numèrica
 Tractament de la informació gràfica, sonora i de la imatge en moviment
 Cultura, participació i civisme digital

NIVELL CONTINGUT HORARI DURADA
COMPETIC INICIAL Classes de COMPETIC 

INICIAL
3 hores lectives / 
setmanals

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(105 hores lectives)

COMPETIC PRIMER NIVELL CLASSES DE COMPETIC 
PRIMER NIVELL

3 hores lectives 
/setmanals 

Del 15 de setembre  a la 
segona setmana de juny 
(105 hores lectives)

La durada setmanal de cada curs serà de 3 hores lectives i 45 minuts no lectius, més 1 
hora i 30 minuts setmanals que es destinaran al manteniment dels aparells informàtics. 
Sumant un total de 9 hores setmanals.

El curs escolar comprendrà el període entre el 15 de setembre i la segona setmana de 
juny  sumant un total de 315 hores.

MODUL 2- EDUCACIÓ PER A LA COHESIÓ I LA PARTICIPACIÓ SOCIAL

A- CATALÀ

NIVELL CONTINGUT HORARI DURADA
Nivell 1 Classes de català  per a adults de 

nivell  A1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(175 hores)

B.- CASTELLÀ 

NIVELL CONTINGUT HORARI DURADA
Nivell 1 Classes de castellà  per a adults de 

nivell  A1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(175 hores)

Nivell 2 Classes de castellà  per a adults de 
nivell  A2 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(175 hores)

Nivell 3 Classes de castellà  per a adults de 
nivell  B1 Marc Europeu Comú de 
referència per a les llengües (MECR)

5 hores/setmanals (4 h 
lectives + 1 h no lectiva)

Del 15 de setembre a la 
segona setmana de juny 
(175 hores)
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C.- FORMACIÓ INSTRUMENTAL

 Formació Instrumental: aquests ensenyaments es regulen per l'Ordre 
EDU/217/2022, de 23 de setembre, per la qual s'estableix el currículum de la 
formació instrumental per a les persones adultes i per la Resolució 
EDU/3774/2022, de 28 de novembre, per la qual s'estableixen el procediment, els 
documents i els requisits formals del procés d'avaluació dels ensenyaments de la 
formació instrumental per a les persones adultes.

 La finalitat de la formació instrumental és proporcionar a les persones adultes els 
elements necessaris que els permetin l'adquisició progressiva de les competències 
clau, per afavorir el seu desenvolupament personal i acadèmic i la integració social 
i laboral.

CURS CONTINGUT HORARI DURADA
Formació 
Instrumental

Classes de Formació 
Instrumental

8 hores i 30 minuts  
setmanals/ 
(6 h lectives + 2.30 
h  no lectives)

Del 15 de setembre 
a la segona 
setmana de juny 
(297,5 hores )

MÒDUL 3: EDUCACIÓ GENERAL I ACCÉS AL SISTEMA EDUCATIU PER A ADULTS
(PREPARACIÓ PER A PROVES D’ACCÉS)

S’impartiran cursos que donaran accés als següents ensenyaments reglats:

 Curs de preparació a la prova d’ accés a grau mitjà/ curs de preparació per a l’ 
obtenció del Graduat d’Educació Secundària Obligatòria (GESO)

 Curs de preparació a la prova d’accés a grau superior

 Curs  de preparació per a la prova  d’accés a la universitat per a majors de 25 anys 
i per a majors de 45 anys  

Aquest mòdul contindrà tres tipologies de matèries: una de ciències i tecnologies; i dues 
de llengües, una de llengua catalana i una de llengua castellana.

A.- CLASSES DE CIÈNCIES/TECNOLOGIES

S’impartiran classes de tecnologia, educació visual i plàstica, naturals, física i química i 
matemàtiques segons el següent detall:

CURS CONTINGUT HORARI DURADA
Curs de preparació a la 
prova d’ accés a grau 
mitjà/ curs de preparació 

Classes de ciències
 ( educació visual i 
plàstica, tecnologia, física, 

*4 hores/setmanals 
(3 h lectives + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre al 31 
de maig (132 hores)
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per a l’ obtenció del 
Graduat d’ Educació 
Secundària Obligatòria 
(GESO)

química, naturals)

Curs de preparació a la 
prova d’ accés a grau 
superior

Classes de matemàtiques 5 hores/setmanals 
(4 h lectives + 1 h no 
lectiva)

Del 15 de setembre al 31 
de maig ( 165 hores)

*En cas necessari reconvertir les hores en tasques de suport a l’ escola.

B.- LLENGÜES: 

LLENGUA CASTELLANA

S’impartiran classes castellana segons el següent detall: 

CURS CONTINGUT HORARI DURADA
Curs de preparació a 
la prova d’ accés a 
grau mitjà/ curs de 
preparació per a l’ 
obtenció del Graduat 
d’ Educació 
Secundària 
Obligatòria (GESO)

Classes de llengua 
castellana

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius ) 

Del 15 de setembre al 31 
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)

Curs de preparació a 
la prova d’ accés a 
grau superior

Classes de llengua 
castellana

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius )

Del 15 de setembre al 31 
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)

Curs de prova d’ 
accés a la universitat 
per a majors de 25/45 
anys

Classes de, llengua 
castellana i 
comentari de text

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius )
2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius)

Del 15 de setembre al 31 
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)
Del 15 de setembre al 31 
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)

LLENGUA CATALANA

CURS CONTINGUT HORARI DURADA
Curs de preparació a la 
prova d’accés a grau 
mitjà/ curs de 

Classes de llengua 
catalana

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 

Del 15 de setembre al 31 de 
maig. ( 82 hores i 30 minuts) 
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preparació per a 
l’obtenció del Graduat 
d’ Educació Secundària 
Obligatòria (GESO)

minuts no lectius )

Curs de preparació a la 
prova d’ accés a grau 
superior

Classes de llengua 
catalana 

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius )

Del 15 de setembre al 31  
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)

Curs de prova d’ accés 
a la universitat per a 
majors de 25/45 anys

Classes de llengua 
catalana

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 
minuts no lectius )

Del 15 de setembre al 31 de 
maig. ( 82 hores i 30 minuts)

LLENGUA ANGLESA

CURS CONTINGUT HORARI DURADA
Curs de preparació a la 
prova d’ accés a grau 
mitjà/ curs de 
preparació per a l’ 
obtenció del Graduat 
d’ Educació Secundària 
Obligatòria (GESO)

Classes de llengua 
anglesa

2 hores i 30 
minuts/setmanals
( 2 h lectives + 30 minuts 
no lectius )

Del 15 de setembre al 31 
de maig. ( 82 hores i 30 
minuts)

En tots els mòduls descrits anteriorment, les tasques a realitzar a les hores no lectives: 

 Tutoria: tota activitat relacionada de l’acció tutorial amb els diversos grups: atenció a 
l’alumnat, entrevistes i reunions, documentació acadèmica, etc.. 

 Reunions de coordinació, d’avaluació, de professorat d’idiomes, etc.
 Elaborar proves de nivell, exàmens, elaborar i/o revisar les entrevistes inicials al nou 

alumnat, etc. 
 Corregir exàmens, redaccions, activitats, etc.
 Omplir tota la documentació dels seus cursos que demani el Departament d’Educació 

com ara l’Estadística i les Dades Anuals del centre, amb la supervisió de la direcció de 
l’ EMAP.

 Controlar les assistències de l’alumnat per obtenir el percentatge assistencial de cada 
alumne/a. 

 Altres tasques anàlogues derivades del lloc de treball/ de la funció docent. 

L’horari de prestació del servei seguirà els establerts en el calendari escolar, per tant, no hi 
haurà classe durant els períodes de Nadal, Setmana Santa, així com els dies de lliure 
disposició.
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6. PERSONAL ADSCRIT AL SERVEI
L’empresa contractista s’ha de subrogar el personal de l’empresa que presta el servei 
actualment. L’Annex I d’aquest plec conté la relació no nominativa del personal actualment 
adscrit al contracte objecte de subrogació, amb indicació de la seva categoria, tipus de 
contracte, jornada, data d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada 
treballador, així com els pactes en vigor aplicables als treballadors als que afecta la 
subrogació. 

El personal per a dur a terme les prestacions és el següent: 

 Un/a professor/a d’anglès (nivells 1 a 5) i conversa avançada amb una jornada de 
28 hores setmanals amb titulació de filologia anglesa, anglogermànica o equivalent, 
o bé, persona amb titulació universitària més el nivell C1 d’anglès o amb una 
titulació universitària d’enginyeria, arquitectura o qualsevol grau o carrera 
universitària de ciències i el nivell C2 d’anglès.

 Un/a professor/a de francès (nivells 1 a 3) amb una jornada de 15 hores setmanals 
amb titulació de de filologia francesa o equivalent o bé, amb titulació universitària 
més el nivell C1 de francès o amb titulació universitària d’enginyeria, arquitectura o 
qualsevol grau o carrera universitària de ciències i el nivell C2 de francès. 

 Un/a professor/a de castellà amb una jornada de 25 hores setmanals amb titulació 
de filologia hispànica, lingüística o equivalent. 

 Un/a professor/a de català amb una jornada de 21 hores setmanals amb titulació 
de filologia catalana, lingüística o equivalent. 

  Un/a professor/a de ciències/tecnologies amb una jornada de 9 hores setmanals 
amb la titulació d’enginyeria, de ciències o equivalent. 

 Un/ a mestre/a o un professor/a amb una jornada de 9 hores setmanals que tingui 
acreditat 

- el nivell ACTIC avançat, o
- el curs de COMPETIC 3

O bé que compleixi un dels requisits següents:

- Grau de mestre/a amb les mencions següents: tecnologies de la informació 
i la comunicació; tecnologia i comunicació; TIC a l'escola; tecnologies 
digitals per a l'aprenentatge; comunicació i expressió.

- Mestratge o postgrau relacionat amb l'aplicació de les tecnologies a l'aula.

- Alguna de les especialitats docents següents: Informàtica,  Sistemes i 
aplicacions informàtiques o Mitjans informàtics.
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 Un professor/ a amb una jornada de 2 h i 30 minuts setmana amb titulació 
universitària i amb el nivell C1 d’ anglès o amb una titulació universitària 
d’enginyeria, arquitectura o qualsevol grau o carrera universitària de ciències i el 
nivell C2 d’anglès.

7. OBLIGACIONS ESPECÍFIQUES DEL CONTRACTISTA 

 a) L’empresa contractista haurà de lliurar abans de l’inici del curs: 

o Programació dels ensenyaments de formació instrumental, d’idiomes (anglès, 
francès, castellà i català) amb una línia pedagògica coherent per a tots els 
ensenyaments,  i per nivells. 

o Programació per matèries dels cursos de preparació a les proves d’accés als 
CFGM/GESO, CFGS i accés a la universitat. 

o  Programació dels ensenyaments dels cursos de COMPETIC amb una línia 
pedagògica coherent per a tots els nivells.

o Programació del curs de Formació instrumental 

 b) Lliurar abans de l’1 de juliol, un cop finalitzat el curs:

o Memòria avaluadora del servei d’idiomes (anglès, francès, castellà i català). 

o Memòria de les matèries dels cursos de preparació a les proves d’accés als 
CFGM/GESO, CFGS, accés a la universitat. 

o Memòria dels cursos de COMPETIC. 

o Memòria del curs de Formació Instrumental

Les memòries han d’incloure els conceptes que  poden variar segons directrius del 
Departament i segons directrius de l’escola.

- Descripció dels cursos
- Nombre de persones inscrites
- Edat
- Nacionalitat
- Distribució per gèneres
- A qui va destinat
- Perfil dels destinataris 
- Motius de baixa (el Departament d’Educació passa una graella amb els 

possibles motius i s’ ha de marcar la graella corresponent). 
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- Nombre de certificacions si s’ escau
- Matrícula viva 
- Horaris i espais
- Mètode pedagògic
- Activitats fora de l’aula
- Orientació educativa a l’aula
- Reserves de plaça
- Incidències
- Estratègies digitals
- Compliments d’ODS ( Objectius de Desenvolupament Sostenible)

I altres conceptes que les autoritats educatives puguin demanar.         

c) Designar, abans de l’inici del curs, una persona que coordini els ensenyaments 
d’idiomes per tal d’informar al professorat d’idiomes de les novetats, avaluacions, 
certificacions. 

 d) Col·laborar en la identificació de les necessitats de formació i aportar suggeriments a la 
direcció de l’escola. 

f) En els cursos de formació instrumental,  d’ idiomes,  i de COMPETIC,  establir els criteris 
d’inscripció d’alumnes amb proves de col·locació per nivells, consensuades per l’equip 
directiu de l’EMAP. 
 
L’empresa contractista haurà de garantir que el personal docent adscrit a l’execució del 
contracte porti a terme les següents accions: 

 El personal docent adscrit a l’execució del contracte del mòdul 1 EDUCACIÓ PER 
ADQUIRIR COMPETÈNCIES TRANSPROFESSIONALS (Idiomes i informàtica) i 
del mòdul 2 EDUCACIÓ  PER A LA COHESIÓ I LA PARTICIPACIÓ SOCIAL  
(llengua catalana, llengua castellana i formació instrumental)  serà l’ encarregat de 
tramitar les inscripcions tardanes dels seus alumnes, és a dir, de les inscripcions 
que es facin fora del calendari d’inscripció. Aquestes inscripcions es faran segons 
proves de nivell. El personal tindrà accés al sistema informàtic d’inscripcions per a 
poder inscriure alumnes fora del termini de matriculació ordinari.

 Omplir tota la documentació que demani el Departament d’Educació segons les 
directrius de l’EMAP. 

  Col·laborar en el bon funcionament de l’escola i assistir als claustres de 
professors, reunions de coordinació de nivells, d’ avaluació etc.

 Avaluar i fer el seguiment tutorial i assistencial dels seus alumnes. 
 Avisar a l’alumnat de qualsevol canvi d’ horaris. 
 Realitzar informes i avaluacions i signatura de les actes d’avaluació. 
 Elaborar la memòria avaluadora de la seva matèria per nivells en finalitzar el curs. 

Participar en els seus grups de l’avaluació de l’escola. 
 Execució de la docència i seguiment dels alumnes dins dels horaris establerts. 
 Participar en els òrgans de coordinació de l’EMAP. 
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  Participar en les activitats i actuacions on es requereix la presència del professorat 
( acompanyament a proves, formacions, reunions, etc.) 

 Complir la llei de protecció de dades i imatges dels alumnes. 
 Elaboració dels testos de nivell. Es duran a terme el mes de maig i la primera 

setmana de juny i a partir del 15 de setembre.
 Proposar el disseny de l’entrevista inicial als nous alumnes de la seva especialitat, 

que serà supervisat per l’equip directiu de l’EMAP

8. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 
El pressupost base de licitació es fixa en la quantitat de 308.505,81 € IVA exempt. Aquest 
valor és el de dues anualitats de durada del contracte, exempt d’IVA, atès que a l'empara 
d’allò que disposa l'article 20.1.9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l' impost 
sobre el valor afegit, aquest contracte es troba exempt d’IVA.

La determinació de l'import anual, que consta a l'estudi de costos de l'Annex II d'aquest 
plec, s'ha efectuat a partir del personal necessari per tal de prestar el servei, el qual 
incorpora el personal a subrogar, tenint en compte per a tots ells, el que marca el conveni 
col·lectiu sectorial vigent, que és el XI Conveni col·lectiu d’àmbit autonòmic de 
l’ensenyament privat de Catalunya sostingut totalment o parcialment amb fons públics 
(codi de conveni 79000575011994), publicat al DOGC de 21 de març de 2019, i en concret 
la RESOLUCIÓ EMT/1620/2024, de 05 de maig, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació de l’acord de revisió salarial per a l’any 2023.

Proporcionalment a aquests conceptes, s’apliquen unes partides corresponents a 
despeses generals d’estructura així com un benefici industrial. 

9. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
 El valor estimat del contracte es determina pel valor estimat anual pels 4 anys de 
contracte (incloses les dues pròrrogues). Més el 20% de les modificacions previstes. 

Any VE 
pròrrogues

Modificacions Subtotal

1. 154.252,90 €
2. 154.252,90 €
3. 156.111,94 € 61.701,16 €
4. 156.111,94 €
TOTAL VEC 682.430,85 €

El valor estimat del contracte es fixa en la quantitat de 682.430,85 € IVA exclòs. 

10. ACREDITACIÓ DE LA SOLVÈNCIA TÈCNICA, ECONÒMICA I FINANCERA 
La solvència econòmica i financera i la solvència tècnica que s’haurà d’acreditar, tenint en 
compte l’objecte i l’import del contracte, són les següents: 
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 Solvència econòmica i financera: comptar amb un volum anual de negocis igual o 
superior a 231.379,36 referit a l’any de major volum de negoci dels tres últims anys 
conclosos. Aquest és el resultat de multiplicar el valor anual mitjà del contracte. 
(154.252,90 IVA exclòs) per una vegada i mitja (1,5), atès que la durada del 
contracte és superior a un any. 

 Solvència tècnica: experiència en prestacions del mateix tipus o naturalesa als de 
l’objecte del contracte en els darrers cinc anys, havent d’acreditar que l’import 
anual acumulat en l’any de major execució és igual o superior a l’import a 
107.977,03 € que correspon al 70% de l’anualitat mitja del contracte (154.252,90 € 
IVA exclòs). Als efectes de determinar les correspondències entre els contractes 
acreditat i els que constitueixen l’objecte del contracte s’admetran els que 
coincideixin els tres primers dígits dels respectius codis CPV (804). 

Quan l’empresa sigui de nova creació, entenent-se per tal aquella que tingui una antiguitat 
inferior a cinc anys, la seva solvència tècnica podrà ser acreditada, de manera alternativa, 
mitjançant l’aportació d’una relació dels títols acadèmics i professionals del personal 
directiu i de la persona responsable del contracte. 

11. CRITERIS PER A L’ADJUDICACIÓ 
Els criteris objectius, mitjançant l’aplicació de fórmules, que serviran de base per a 
l’adjudicació del contracte i per ordre decreixent d’ importància seran els següents: 

11.1 Criteri preu: fins a un màxim de 49 punts. S’ atribuiran mitjançant l’aplicació de 
fórmules de la forma següent: 

                                                      Bi x 49 punts
                                    Vi = ------------------------

                      Màx (Bs, Bmàx)

On 

Vi = puntuació atorgada a cada oferta
Bi = Import de la baixa a valorar
Bs = Baixa significativa. En aquest cas es considera el 5 %.
Bmax = Import de la major baixa 
Max (Bs, Bmax) = Representa el valor màxim d’entre els dos indicats

La puntuació obtinguda s’arrodonirà en tres decimals.

11.2 Criteris qualitatius: fins a un màxim de 51 punts. La puntuació s’atribuirà de la 
forma següent: 
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a) Compromís d’elaborar un pla de formació relacionat amb les matèries a 
impartir durant el primer trimestre de durada del contracte i implantar-lo en 
el termini de la durada inicial del contracte d’un any per a tot el personal 
adscrit a l’execució del mateix: fins a un màxim de 15 punts. S’atribuiran de 
la forma següent: 

 Pla de formació de 15 hores per persona: 5 punts. 

 Pla de formació de 20 hores per persona: 10 punts.

 Pla de formació de 30 hores per persona: 15 punts. 

b) Disposar de l’entorn d’aprenentatge de Google Classroom o Moodle que s’ 
ha d’ adscriure a l’execució del contracte: 20 punts

c)  Compromís de realitzar a final de curs una enquesta de qualitat de tots els 
cursos impartits: 9 punts

d) Disposar d’un pla de realització d’activitats fora de les aules en els cursos 
d’idiomes i formació instrumental: 5 punts. 

e) Disposar d’un telèfon mòbil amb dades que s’ha d’ adscriure  a l’execució 
del contracte i que sigui un mitjà de comunicació amb l’alumnat en cas 
d’absència o problemes amb el curs en cas de necessitat d’ urgència: 2 
punts

12. INCOMPLIMENTS, COMPLIMENTS DEFECTUOSOS I PENALITATS 
12.1 Els incompliments o compliments defectuosos de les prestacions tenen la 
consideració de molt greus, greus i lleus. 

12.2 Serà considerat incompliment o compliment defectuós molt greu: 

a) Demora en el començament de la prestació del servei, sempre que no existeixi una 
causa de força major. 
b) Les paralitzacions o interrupcions en la prestació del servei, en un període de temps 
superior a les 48 hores, sense causa justificada. 
c) La utilització de mitjans en mal estat de conservació amb repercussió greu pels usuaris. 
d) La desobediència reiterada a les ordres escrites de l’Ajuntament relatives a la prestació 
del servei.
 e) Rebre, tant l’empresa contractista com els treballadors de la mateixa, alguna 
remuneració per part de terceres persones per raó del servei.
 f) L’incompliment de les prescripcions sanitàries amb repercussió greu pels alumnes i/o 
treballadors. 
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g) L’incompliment de les obligacions en matèria de seguretat i salut amb repercussió greu 
pels alumnes i/o treballadors.
 h) L’incompliment de les obligacions laborals i de seguretat social amb repercussió greu 
pels treballadors. 
i) Reiteració en la realització de faltes greus, considerant tal, la comissió de dues faltes 
greus. 
j) El falsejament de les dades lliurades a l’Ajuntament. 

18.3 Serà considerat incompliment o compliment defectuós greu:

 a) El retard sistemàtic en la prestació del servei. 
 b) Les conseqüències negatives visuals o de percepció del servei que es puguin generar 
per la no comunicació o comunicació no ajustada a les condicions del present Plec. 
c) El tractament incorrecte als alumnes de les dependències objecte del servei. 
d) Les irregularitats inadmissibles en la prestació del servei. 
e) La reiteració en la realització de faltes lleus, considerant tal, la comissió de dues faltes 
lleus. 

18.4 Serà considerat incompliment o compliment defectuós lleu: totes les no previstes 
anteriorment, i que no compleixin d’alguna manera les condicions establertes en aquest 
contracte, i sempre que siguin en perjudici lleu del servei.

 18.5 Les penalitats que podrà imposar l’Ajuntament al contractista seran les següents: 
                
                Molt greu: 3.000 euros 
                Greu: 1.500 euros. 
                 Lleu: 600 euros. 
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ANNEX I             

QUADRE PERSONAL A SUBROGAR
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ANNEX II. ESTUDI DE COSTOS

Estudi de costos EMAP

C OS TOS  D IR E C TE S
VIGÈNCIA INICIAL (2 ANYS)
COSTOS SALARIALS I SS
XI Conveni col·lectiu autonòmic ensenyament privat a Catalunya sostingut totalment o parcialment amb fons públics 

PERSONAL
HORES 
SETMANALS

SALARI BRUT MENSUAL 
(30 HORES SETMANALS)

SALARI BRUT MENSUAL 
(JORNADA PARCIAL)

TRIENNI 
JORNADA 
COMPLETA

TRIENNI 
JORNADA 
PARCIAL

SALARI BRUT 
MENSUAL 
(JORNADA PARCIAL 
si s'escau)

SALARI ANUAL 
BRUT 14 PAGUES 
(jornada parcial)

SALARI PER 9/10 
MESOS SET-JUNY 
(JORNADA 
PARCIAL)

SEGURETAT 
SOCIAL 
EMPRESA (33%)

TOTAL COSTOS 
DIRECTES

EMPC Prof. Anglès 28,00                     2.283,88                               2.131,62                               46,77          130,96        2.262,58                       31.676,08              26.396,74              8.710,92               35.107,66                    
AM Prof. Francès 15,00                     2.283,88                               1.141,94                               46,77          46,77          1.188,71                       16.641,94              13.868,28              4.576,53               18.444,82                    
GMO Prof. Castellà 25,00                     2.283,88                               1.903,23                               46,77          116,93        2.020,16                       28.282,22              23.568,51              7.777,61               31.346,12                    
ART Prof. Ciències i tec 9,00                       2.283,88                               685,16                                  46,77          14,03          699,20                          9.788,73                7.341,55                2.422,71               9.764,26                       
PCR Prof. COMPETIC 9,00                       2.283,88                               685,16                                  46,77          14,03          699,20                          9.788,73                8.157,28                2.691,90               10.849,18                    

Prof. Català i formació instrumental21,00                     2.283,88                               1.598,72                               46,77          32,74          1.598,72                       22.382,02              18.651,69              6.155,06               24.806,74                    
prof. Anglès 2,50                       2.283,88                               190,32                                  46,77          190,32        190,32                          2.664,53                1.998,40                659,47                  2.657,87                       

TOTAL 132.976,64                  
COSTOS INDIRECTES (DG)
TOTAL APLIQUEM UN PERCENTATGE DEL 10 PER CENT SOBRE EL TOTAL DE COSTOS DIRECTES 13.297,66                    
BENEFICI INDUSTRIAL
TOTAL APLIQUEM UN PERCENTATGE DEL 6 PER CENT SOBRE EL TOTAL DE COSTOS DIRECTES 7.978,60                       
IVA 
TOTAL ANUAL (10 mesos servei) 154.252,90            
TOTAL PBL 308.505,81                

Estudi de costos EMAP

C OS TOS  D IR E C TE S
PRÒRROGUES
COSTOS SALARIALS I SS
XI Conveni col·lectiu autonòmic ensenyament privat a Catalunya sostingut totalment o parcialment amb fons públics 

PERSONAL
HORES 
SETMANALS

SALARI BRUT MENSUAL 
(30 HORES SETMANALS)

SALARI BRUT MENSUAL 
(JORNADA PARCIAL)

TRIENNI 
JORNADA 
COMPLETA

TRIENNI 
JORNADA 
PARCIAL

SALARI BRUT 
MENSUAL 
(JORNADA PARCIAL 
si s'escau)

SALARI ANUAL 
BRUT 14 PAGUES 
(jornada parcial)

SALARI PER 9/10 
MESOS SET-JUNY 
(JORNADA 
PARCIAL)

SEGURETAT 
SOCIAL 
EMPRESA 
(33%)

TOTAL COSTOS 
DIRECTES

EMPC Prof. Anglès 28,00                     2.283,88                               2.131,62                               46,77          174,61        2.306,23                       32.287,21              26.906,01              8.878,98            35.784,99                    
AM Prof. Francès 15,00                     2.283,88                               1.141,94                               46,77          70,16          1.212,10                       16.969,33              14.141,11              4.666,57            18.807,67                    
GMO Prof. Castellà 25,00                     2.283,88                               1.903,23                               46,77          116,93        2.020,16                       28.282,22              23.568,51              7.777,61            31.346,12                    
ART Prof. Ciències i tec 9,00                       2.283,88                               685,16                                  46,77          14,03          699,20                          9.788,73                7.341,55                2.422,71            9.764,26                       
PCR Prof. COMPETIC 9,00                       2.283,88                               685,16                                  46,77          14,03          699,20                          9.788,73                8.157,28                2.691,90            10.849,18                    

Prof. Català 21,00                     2.283,88                               1.598,72                               46,77          32,74          1.631,46                       22.840,37              19.033,64              6.281,10            25.314,74                    
prof. Anglès 2,50                       2.283,88                               190,32                                  46,77          3,90            194,22                          2.719,09                2.039,32                672,98                2.712,29                       

TOTAL 134.579,26                  
COSTOS INDIRECTES (DG)
TOTAL APLIQUEM UN PERCENTATGE DEL 10 PER CENT SOBRE EL TOTAL DE COSTOS DIRECTES 13.457,93                    
BENEFICI INDUSTRIAL
TOTAL APLIQUEM UN PERCENTATGE DEL 6 PER CENT SOBRE EL TOTAL DE COSTOS DIRECTES 8.074,76                       
IVA 
TOTAL ANUAL (10 mesos servei) 156.111,94            
TOTAL PBL 312.223,88                


