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PLEC DE PRESCRIPCIONS TEQNIQUES PARTICULARS DEL CONTRACTE DEL
SERVEI PREVENTIU D’AMBULANCIES

Clausula 1a. Objecte i necessitat atesa. L'objecte del present plec és definir les
caracteristiques técniques del servei preventiu d’'ambulancies, destinat a donar cobertura
d’assisténcia sanitaria preventiva en les possibles incidéncies que es poguessin produir en
el desenvolupament d’activitats culturals, festives, socials i esportives, promogudes pel
Patronat Municipal de Serveis d’Atencié a les Persones de Martorell, (en endavant el
Patronat) o en les quals hi presta la seva col-laboracid, les quals puguin generar riscos per a
la salut de les persones.

Codi del Vocabulari Comu dels Contractes Publics (CPV): 85110000-3 Serveis
hospitalaris i serveis connexos.

Clausula 2a. Responsables municipals del contracte:

- Regidoria d’adscripcié: Regidoria d'Ensenyament i Salut.
- Responsable municipal: Responsable d’area de planificacio i coordinacio del Patronat.

Clausula 3a. Contingut del servei. Les caracteristiques dels serveis d’assisténcia sanitaria
especificades en aquest plec s’han determinat atenent les necessitats concretes de cada
servei a cobrir, d’acord amb la previsio d’'activitats culturals, festives, socials i esportives,
promogudes pel Patronat o en les quals hi presta la seva col-laboracio.

La previsio anual orientativa de la programacio6 dels actes a cobrir en el present contracte,
és la seglent:

<
c.
3

Dept. |Descripcio de I'activitat

Festa major Concert 1
Festa Major Concert 2
Festa major Concert 3
Festa Major diversos

1 C [Cavalcada de Reis

2 C Els tres Tombs — Sant Antoni Abat

3 C |Ruade Carnaval

4 C [Festa de Carnaval

5 J |Rua de Carnaval infantil

6 C |Concert 1 Fira de primavera

7 C |Fira Gastrondmica-Llegenda i Concert Fira Prim.
8 C |Concert 2 Fira de primavera

9 C |Castellers, cercavila, correfoc Fira de primavera
10 C |Piro musical Fira de primavera

11 J |Fira Jove

12 J  [Fira Infant

13 C

14 C

15 C

16 C
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17 C |Festa Onze de Setembre

18 C |Festa Onze de Setembre — Enlairament senyera
19 C |Festa Roser — Cercavila i correfoc

20 C |Festa Roser Vimarti concert

21 C |Nadal — Festa Cap d’Any

22 C |Altres actes diversos

22 E |Marxa de Primavera

23 E |Nit de I'activitat fisica i de I'esport

24 E |Passejada de la gent gran

25 GG [Trobades gent gran primavera i tardor

E: Esports / J: Joventut / C: Cultura / GG: Gent Gran

Resum estimatiu de les caracteristiques dels serveis d’'ambulancies, nombre d’actuacions
previstes i preu unitari maxim de cada hora de servei:

Preu unitari maxim Previsiéo numero

hora (import IVA hores/ any
exempt)
Suport Vital Basic (SVB) 85 € 140 (C)+ 13 (E)+15(J) =168h
Suport Vital Intermedi (SVI) 110 € 20 (C)+ 20 (GG) = 40h

Import maxim segons serveis previstos: 18.680,00 euros/ any.

Les hores recollides en aquest plec es considera una previsié d’hores maxima, per tant, cas
que no s’arribi a aquest numero d’hores el contractista no tindra dret a percebre I'import total
de 18.680,00 euros/ any.

A la taula anterior s’han de tenir en compte les equivaléncies seguents:

- SVB: suport vital basic: estara prestat, com a minim, amb una ambulancia convencional i
dues persones técniques en transport sanitari o les que estableixi la normativa vigent en
cada moment.

- SVI: suport vital intermedi: estara prestat, com a minim, amb una UCI mobil i una persona
graduada en infermeria o les que estableixi la normativa vigent en cada moment.

Durant el desenvolupament de I'activitat el servei no podra quedar desatés en cap moment.

Els serveis sol-licitats, gairebé sempre, s’hauran de prestar en caps de setmana i dies festius
i en determinades activitats seran, també, nocturns. El preu ofert haura de tenir en compte
aquesta casuistica i no suposara cap increment del preu d’adjudicacié del contracte.

Totes les ambulancies hauran de reunir els requisits, caracteristiques técniques, equipament
sanitari i dotacio de personal minim establerts al RD 836/2012, de 25 de maig, pel que
s’estableixen les caracteristiques técniques, I'equipament sanitari i la dotacié del personal
dels vehicles de transport sanitari per carretera o la normativa vigent en cada moment.
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Les sol-licituds de cada servei les fara el departament responsable de I'activitat a 'empresa
adjudicataria, via correu electronic, amb una antelacié minima de 15 dies.

A les sollicituds s’haura d'indicar l'acte a cobrir, la data, I'horari, el tipus de servei
d’ambulancia, el nombre d’hores de servei, el lloc d’ubicacié de 'ambulancia, el recorregut
(si n’hi ha), el nom de la persona responsable de I'acte i el seu telefon de contacte.

Hi poden haver canvis en la normativa o inclus en la dinamica d’alguna activitat, algun servei
SVB podria canviar a SVI i al contrari, també poden haver canvis o suspensions per
inclemencies meteorologiques o per la mateixa organitzacio de 'activitat.

Clausula 4a. Durada del contracte.

La durada del contracte sera d'un (1) any, amb la possibilitat de prorrogar-ho per quatre
anys més, per periodes anuals, sense que la durada total del contracte, incloses les
prorrogues pugui excedir de 5 anys. La prorroga es pot acordar per I'organ de contractacio i
sera obligatoria per al contractista, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos
mesos d’antelacié a la finalitzacié del termini de duracié del contracte.

Clausula 5a. Obligacions del contractista.

a) Haura de presentar, en compliment de I'article 16 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre,
de Prevencié de Riscos Laborals, el Pla de Seguretat i Salut i un Pla organitzatiu i de
funcionament dels serveis i donar compliment a l'article 24 de la Llei i al Reial Decret
171/2004.

b) Vetllar pel bon ordre durant la prestacié del servei, amb potestat de dictar les oportunes
instruccions, sense perjudici de les potestats de policia que corresponen al Patronat.

¢) Informar al Patronat de qualsevol incidencia durant la prestacié del servei.

d) Indemnitzar els tercers pels danys i perjudicis que els pugui ocasionar el mal
funcionament del servei, llevat que el dany sigui imputable al Patronat. En aquest sentit,
el contractista haura de subscriure una polissa d’asseguranga de responsabilitat civil pels
danys a tercers i, en general, per a qualsevol dany que es pogués ocasionar durant la
realitzacié o prestacio del servei objecte del contracte.

e) Prestar, sense dret de pagament suplementari, els serveis que es considerin necessaris
per al correcte desenvolupament i compliment del contracte, com és l'assisténcia a
reunions de treball o informatives.

f) Vetllar perqué els/les professionals que presten el servei estiguin en disposicid de la
titulacio, formacié i de les condicions adients al servei que han de prestar.

g) Comunicar al Patronat qualsevol incidencia que pugui lesionar, perjudicar o fer minvar el
funcionament del servei o vulnerar la legislacio.

h) Mantenir vehicles, equips i material en perfecte estat higienicosanitari de manteniment i
neteja.

Clausula 6a. Personal d’interlocucio. El contractista designara per a I'execucié del present
contracte una persona que actuara com interlocutor directe amb el Patronat que resoldra les
gUestions relacionades que esdevinguin durant la prestacié del contracte. Sera l'interlocutor
habitual amb el Patronat, coneixera les obligacions del contracte i tindra capacitat de decisio
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suficient per exercir la seva representacié en aquest ambit. Comunicara, al responsable
municipal del contracte, un correu electronic i un telefon mobil de contacte.

Clausula 7a. Formacio del personal. La formacié prévia i durant I'execucié del contracte, si
per normativa fos necessaria, dels professionals que prestin el servei sera a carrec del
contractista.

El personal que el contractista destini a aquest contracte haura de tenir la titulacid, la
formacid i 'experiéncia exigida, que en tot cas haura de ser 'adequada a les tasques que
han de desenvolupar en I'execucié del contracte.

El contractista haura de complir amb alldo que estableix la Llei de Prevencié de Riscos
Laborals, en quant a la formacio dels treballadors i treballadores al seu carrec.

Clausula 8a. Personal. La prestacié daquest servei es fara sota la supervisié del
departament de planificacié i coordinacié i en concret, per la persona designada com a
responsable municipal del contracte. Per a la prestacié del servei I'empresa contractista,
s'haura de dotar dels recursos personals i materials que siguin necessaris per al
desenvolupament optim del servei.

L’execucid dels serveis no conferira al personal emprat la condicié de funcionari ni creara un
vincle laboral ni de cap altra classe amb el Patronat, dependent unicament del contractista,
el qual estara obligat al pagament de les retribucions i concessions dels drets que les lleis
estableixin.

Tots els treballadors adscrits a la prestacié del servei hauran d’anar correctament uniformats
i portar una identificacié personal.

El contractista es compromet a no fer Us de contractacions del personal mitjangant ETT's i a
informar del canvi sobre les condicions del personal al Patronat.

Es posa a disposicié del contractista la bossa de treball del Servei local d’ocupacié del
Departament de Promocié Economica.

Clausula 9a. Asseguranca i polissa de responsabilitat civil. El contractista haura de
disposar d'una polissa d’asseguranga de responsabilitat civil que cobreixi qualsevol
incidéncia durant la prestacio del servei. Capital minim de cada risc:

- Capital assegurat per sinistre: 600.000 €

- Capital assegurat per victima: 300.000 €.

Régim de penalitats

Clausula 10a. Disposicions generals. El regim de penalitats es regulara pel que disposen
les normes legals aplicables, i a més, seran especifiques d’aquesta contractacié les
infraccions i sancions que assenyala aquest plec.

Clausula 11a. Infraccions. Les infraccions en que pugui incérrer el contractista, en el
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compliment de I'objecte del contracte, es qualificaran de molt greus, greus i lleus.

Clausula 12a. Infraccions lleus. Es consideren infraccions lleus les que es relacionen a
continuacio:

a) La manca de puntualitat en la iniciacio del serveis respecte I'horari previst, i
'endarreriment en general en el compliment de les obligacions.

b) La desobediéncia a les ordres donades pels técnics o tecniques municipals o que
transcorrin més de 2 dies sense atendre-les.

¢) La manca de col-laboracié amb el responsable del contracte.

d) No avisar de la incorporacié de personal nou o en cas que es produeixin canvis.

e) Dificultar la inspecci6 als serveis técnics municipals sempre que la desobediéncia no sigui
sistematica.

f) Tots els actes o conductes del contractista o del seu personal que posin en perill 0
puguin perjudicar el bon estat del material afecte dels serveis.

g) No adaptar-se amb exactitud al planning corresponent, amb variacions injustificades
d’horari que sobrepassin una hora.

h) En general totes les infraccions que no puguin ser considerades greus o molt greus i que
suposin d’alguna manera un incompliment de les condicions establertes en el plec de
prescripcions tecniques sempre que suposin un perjudici lleu dels serveis.

i) Qualsevol altra infraccié que impliqui una negligéncia simple en la prestacié del servei.

Clausula 13a. Infraccions greus. Es consideren infraccions greus les que es
relacionen a continuacio:

a) No presentar al registre general del Patronat els RLC i RLT dels treballadors, quan li sigui
requerit.

b) Tots els actes de negligéncia en la prestacioé dels serveis que arribin a afectar la sanitat
local.

¢) La no disposicio de personal suplent per a un determinat servei.

d) La manca dels elements de seguretat necessaris per a la prestacié del treball encarregat.

e) La modificacié del servei, sense causa justificada i sense notificacio prévia.

f) Incompliment dels acords o decisions del Patronat, sobre variacié de detall que no
impliquin major despesa per al contractista.

g) La realitzacié de tres faltes lleus.

h) La falsedat de la informaci6 que faciliti al Patronat.

i) La insuficiencia de personal i/o qualificaci6é professional inferior a I'ofert.

j) La inexisténcia de mitjans técnics especificats a l'oferta, o la manca d’operativitat
d’aquests.

k) No comunicar immediatament als serveis técnics municipals les deficiéncies o
irregularitats en la prestacié del servei.

I) Desobediéncia a les indicacions municipals que tinguin reconeguda urgéncia o que
transcorrin més de 7 dies naturals sense atendre una ordre ordinaria.

m) La manca d’higiene i neteja dels vehicles i materials utilitzats.
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Clausula 14a. Infraccions molt greus. Es consideren infraccions molt greus les que es
relacionen a continuacio:

a) La passivitat, el deixament i la desidia en la realitzaci6 del servei.

b) La dotaci6 insuficient i no justificada dels equips de treball (tant personal com el material).

¢) La incorporacié al servei de personal sense cap coneixement de les seves obligacions ni
formacio preévia.

d) L'incompliment de la normativa de prevencié de riscos laborals, en casos qualificats de
molt greus per la seva normativa especifica, aixi com de la normativa del Pla de seguretat
i salut en les prestacions.

e) L'incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacio si s’escau.

f) El retard o 'impagament de, com a minim, dues mensualitats als treballadors a carrer de
empresa contractista, d’acord amb allo establert en larticle 29.1 del Reial Decret
Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
dels Treballadors.

g) La desobediéncia reiterada a les ordres escrites del Patronat, relatives a la prestacio del
servei. Per reiteracio s'entendra I'incompliment de tres o més ordres.

h) L'incompliment de qualsevol de les prestacions ambientals, sanitaries o d’higiene
contingudes en les disposicions de caracter general o que li hagin estat notificades per
escrit.

i) La manca dels elements de seguretat necessaris per a la prestacié del treball encarregat
quan hi hagi un risc potencial per a usuaris d’especial atencié (nens i gent gran).

j) Lincompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el
treball del personal adscrit al servei.

k) Paralitzacié o interrupcions no justificades en la prestacié del servei.

[) Frau en la forma de realitzar el servei.

m) La realitzacio de tres infraccions greus.

Clausula 15a. Penalitats.

Per a les infraccions qualificades de molt greus:

a) Si produeixen un dany avaluable economicament: multa pel valor del quadruple del servei
deixat de prestar o del dany produit.

b) Si no fossin avaluables econdmicament: multes de 6.010°01 a 30.050°00 euros, podent
donar lloc a la resolucié del contracte en els casos previstos per la legislacio aplicable.

Per la realitzacié de tres infraccions molt greus: rescissié del contracte, confiscacié de la
garantia i indemnitzacio per danys i perjudicis.

Per a les infraccions qualificades de greus:

a) Si_produeixen un dany avaluable econdmicament: multa pel valor del triple del servei
deixat de prestar o del dany produit.

b) Si no fossin avaluables econdomicament: multes de 3.005'01 a 6.010°00 euros.

Per a les infraccions qualificades de lleus:
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a) amb advertiment i amonestacié quan sigui la primera vegada, i
b) multes de 300 fins a 3.005 euros, les consecutives.

L’import de les penalitats imposades mai podra ser inferior al cost del servei deixat de
prestar o a la quantia del benefici il-licit estimat.

El Patronat, després de la tramitacié d’'un expedient amb audiencia del contractista, podra
actualitzar I'import en euros de les sancions previstes en el paragraf anterior, d’acord amb la
depreciacié de la moneda, la substitucié de la unitat monetaria o qualsevol altra causa
analoga.

Clausula 16a. Expedient previ. Les penalitats s'imposaran en virtut d'expedient instruit, que
incoara el president del Patronat o regidor/a en qui delegui, per iniciativa propia, a proposta
del técnic municipal responsable del servei o per denuncies rebudes dels ciutadans. En tot
cas, es donara audiencia al contractista per un termini de deu dies.

L'import de les penalitats economiques podra ser descomptat per part del Patronat, dels
pagaments que es realitzin a favor del contractista per I'execucié del servei o bé podra
carregar-se sobre la garantia definitiva; en aquest cas, el contractista, a requeriment del
Patronat i en el termini que aquest determini, reposara I'esmentat import fins a completar la
totalitat de la garantia.

Clausula 17a. Indemnitzacions. Amb independéncia de la sancié corresponent, I'empresa
contractista indemnitzara al Patronat per la manca total, deficient o incompleta prestacié del
servei per part d'aquella i sempre que els esmentats fets ocasionin un perjudici al Patronat al
suplir aquest el treball del contractista per mitjans propis o aliens.

Martorell, document signat electronicament al marge.

Coordinadora de Cultura
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