
INFORME SOBRE L’INICI DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE FORMACIÓ EN

IDIOMES I SERVEI DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA DE LES ACTIVITATS

FORMATIVES DE LA FUNDACIÓ INSTITUT DE RECERCA BIOMÈDICA DE

BARCELONA (IRB BARCELONA)

Expedient: OB-0424-81

De conformitat amb el previst als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de

8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, “LCSP”), el present

informe té per finalitat donar compliment a allò establert als esmentats articles i

s’emet, per tant, per tal de justificar els aspectes que s’estableixen a continuació en

relació amb el procediment de referència i d’iniciar la seva contractació:

I) Objecte del contracte: El present procediment té per finalitat la contractació dels

serveis de formació en idiomes pels treballadors i treballadores de l’IRB Barcelona i

la gestió administrativa de les activitats formatives amb Fundae.

II) Naturalesa i extensió de les necessitats a satisfer: Les necessitats a satisfer

mitjançant el present contracte consisteixen en que l’IRB necessita disposar de

personal qualificat per donar classes d’idiomes al personal de l’IRB per tal que es

pugui comptar amb un equip professional i competitiu i alhora garantir l’adaptació a

l’entorn i la sensació de pertinença de les persones nouvingudes.

III) Idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte: Mitjançant el present contracte

es satisfaran, de forma directa, clara i proporcional, les necessitats que

s’especifiquen en el punt primer i segon del present informe.

IV) Insuficiència de mitjans propis de l’entitat per a realitzar la prestació objecte

del contracte: L’IRB no disposa dels mitjans personals necessaris per fer front a la

contractació del serveis de personal qualificat per atendre les necessitats

d’impartició de cursos d’idiomes de l’IRB, motiu pel qual inicia la present

contractació.

V) Pressupost base de licitació: S’entén per pressupost base de licitació el límit

màxim de despesa que, en virtut del contracte pot comprometre l’òrgan de

contractació, inclòs l’Impost del Valor Afegit.

Atenent a que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat,

havent de tenir en consideració els costos directes i indirectes i altres eventuals

despeses calculats per a la seva determinació, es fixa el següent pressupost de

licitació total: 44.300,00€.-€ (més 9303-€.-€ en concepte d’IVA al tipus del 21% en cas

que no resultés exempt d’IVA els serveis de formació d’idiomes).

Import de licitació

(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Quota d’IVA Import de licitació

(IVA inclòs)
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44.300,00€ 21% 9303-€ 53.603,00.-€

Amb el següent desglossament per lots:

- LOT 1

Import de licitació

(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Quota d’IVA Import de licitació

(IVA inclòs)

19.050,00.- € 21% 4.000,50€
23.050,50€

- LOT 2

Import de licitació

(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Quota d’IVA Import de licitació (IVA

inclòs)

14.300 €
21%

3.003 € 17.303,00 €

- LOT 3

Import de licitació

(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Quota d’IVA Import de licitació (IVA

inclòs)

5.950 €
21%

1.249,50 € 7.199,50€

L’import del pressupost base de licitació dels lots 1, 2, i 3 és el resultat de

multiplicar la quantitat estimada de hores estimades, detallades al PPT, en cadascun

dels lots pel preu unitari màxim dels mateixos:
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PREUS UNITARIS LOT 1

PREU HORA FORMACIÓ

IDIOMES(€) NOMBRE HORES ESTIMADES



S'ha considerat un cost mitjà per hora de 11,18-€ associat a la categoria Professor/a

Titular, segons l'IX Conveni col·lectiu d'ensenyament i formació no reglada. (BOE

núm. 258, de 28 d'octubre de 2021);i d’acord amb la Resolución de 10 de octubre de

2023, de la Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica la revisión

salarial para el año 2023 del IX Convenio colectivo de enseñanza y formación no

reglada, incrementat amb el complement de dedicació de jornada laboral de menys

del 25%, i en un 32% de costos de Seguretat Social, la qual cosa suposa un cost

directe de 15,14 €/h. No es consideren diferències salarials per gènere.

El càlcul està elaborat de forma estimativa, d’acord amb les dades dels últims tres

anys d’hores de formació impartides. Així mateix, l’IRB BARCELONA no està obligat a

contractar un número d’hores o import determinat, sinó únicament els que

efectivament siguin necessaris, sense que per aquest motiu l’adjudicatari tingui dret

a percebre cap indemnització o compensació.

El pressupost del lot 4 a estat calculat a tant alçat d’acord amb l’import màxim

bonificat real anual per les accions formatives gestionades.

LOT 4

Import de licitació

(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Quota d’IVA Import de licitació (IVA

inclòs)

3

ANGLÈS

(LOT 1)

50€

381

PREUS UNITARIS LOT 2

PREU HORA FORMACIÓ

IDIOMES(€) NOMBRE HORES ESTIMADES

CASTELLÀ

(LOT 2)

50€

286

PREUS UNITARIS LOT 3

PREU HORA FORMACIÓ

IDIOMES(€) NOMBRE HORES ESTIMADES

CATALÀ

(LOT 3)

50€

119



5.000,00- € 21% 1.050,00-€
6.050,00€

El càlcul està elaborat de forma estimativa, d’acord amb l’estimació de l’IRB de

l’import de bonificació de crèdit assignat per el FUNDAE per les accions formatives

del 2024 de l’IRB BARCELONA. Així mateix, l’IRB BARCELONA no està obligat a

contractar un import determinat, sinó únicament els que efectivament siguin

necessaris, sense que per aquest motiu l’adjudicatari tingui dret a percebre cap

indemnització o compensació.

Atenent a que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat,

havent de tenir en consideració els costos directes i indirectes i altres eventuals

despeses calculats per a la seva determinació, es fixa el següent pressupost de

licitació:

- Costos directes:4.050 .-€

o Despeses Salarials: 2.750,88€

o Complement de dedicació de menys del 25% de la jornada:413,52€

o Seguretat Social:880,28€

o Altres: 5,31€

- Costos indirectes:

o Despeses generals d’estructura (13%):650,00.-€

o Benefici industrial (6%):300,00.-€

- IVA (21%):1.050,00.-€

Total pressupost base de licitació:6.050,00.-€

S'ha considerat el cost salarial associat a la categoria d’Auxiliar Administratiu de

primera, segons l'IX Conveni col·lectiu d'ensenyament i formació no reglada. (BOE

núm. 258, de 28 d'octubre de 2021);i d’acord amb la Resolución de 10 de octubre de

2023, de la Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica la revisión

salarial para el año 2023 del IX Convenio colectivo de enseñanza y formación no

reglada, incrementat amb el complement de dedicació de jornada laboral de menys

del 25%, i en un 32% de costos de Seguretat Social. No es consideren diferències

salarials per gènere.

VI) Valor estimat del contracte: S’entén per valor estimat l’import total del

contracte, incloses les modificacions i les possibles pròrrogues, sense incloure

l’Impost del Valor Afegit.

El mètode aplicat per calcular el valor estimat del contracte és, de conformitat amb

l’article 101 de la LCSP, el següent:

Desglossament del valor estimat del contracte:

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: 88.600,00€ EUROS (IVA exclòs)

Concepte Import (IVA exclòs)

Pressupost de licitació total 44.300,00€
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Possibles modificacions No es preveuen

Possibles pròrrogues 44.300,00€

Total 88.600,00€

Amb el següent desglossament per lots:

VALOR ESTIMAT LOT 1:

Concepte Import (IVA exclòs)

Pressupost base de licitació 19.050,00 €

Possibles modificacions No es preveuen

Possibles pròrrogues 19.050,00 €

Total 38.100,00 €

VALOR ESTIMAT LOT 2:

Concepte Import (IVA exclòs)

Pressupost base de licitació 14.300 €

Possibles modificacions No es preveuen

Possibles pròrrogues 14.300 €

Total 28.600 €

VALOR ESTIMAT LOT 3:

Concepte Import (IVA exclòs)

Pressupost base de licitació 5.950,00€

Possibles modificacions (10%) No es preveuen

Possibles pròrrogues 5.950,00€

Total 10.600,00 €
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VALOR ESTIMAT LOT 4:

Concepte Import (IVA exclòs)

Pressupost base de licitació 5.000€

Possibles modificacions (10%) No es preveuen

Possibles pròrrogues 5.000€

Total 10.000€

VII) Durada del contracte:

Durada inicial: 1 any a partir de la data de formalització dels contractes.

Es preveu respectivament la possibilitat de pròrroga d’un any per a cadascun dels

lots.

VIII) Justificació del procediment utilitzat per l’adjudicació del contracte: El

present contracte s’adjudicarà mitjançant el procediment obert, de conformitat amb

el que s’estableix l’article 156 i següents de la LCSP, essent necessària la preparació

dels plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques que

regeixin la corresponent licitació.

IX) Justificació de la no divisió en lots: Es tracta d’un contracte de serveis dividits

en quatre lots d’acord amb les necessitats de l’IRB.

X) Criteris de solvència: De conformitat amb l’article 74, 76, 86, 87 i 90 es requereix

als licitadors acreditar la seva solvència econòmica i financera i tècnica o

professional de forma adequada i proporcional amb l’objecte del contracte d’acord

amb els requisits específics establerts a l’Informe emès per tal d’acreditar el

compliment de l’article 116 LCSP.

Requisits específics de solvència econòmica i financera:

Aportació de comptes anuals del licitador del millor exercici dins dels tres (3) últims

disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresari i

de presentació de les ofertes que acrediti un volum de negoci durant l’any de major

execució igual o superior al valor estimat de cada lot respecte del qual es presenta

oferta.

D’acord amb l’article 87.1 a) LCSP aquesta exigència de solvència resulta adequada

per al present contracte donat que resulta apropiat la seva exigència i això tenint en

compte les característiques del present contracte i els seus lots.

Requisits específics de solvència tècnica o professional:
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Els empresaris hauran d’acreditar haver executat, durant l’any de major execució del

període indicat, un import mínim (sense impostos) equivalent al 70% del valor

estimat de cada lot respecte del qual es presenta oferta.

D’acord amb l’article 90.1 a) LCSP aquesta exigència de solvència resulta adequada

per al present contracte donat que resulta apropiat la seva exigència i això tenint en

compte les característiques del present contracte i els seus lots.

Així mateix, s’estableix la següent exigència d’adscripció de de mitjans personals:

Les titulacions -per als lots 1,2 i 3 respectivament- són necessàries per tal que els

licitadors disposen de la suficient qualificació per a impartir els idiomes exigits per

als diversos grups de treballadors de l’IRB amb els seus corresponents nivells.

Les titulacions sol·licitades garanteixen que es disposa de l'especialització necessària

en les matèries que afecten i estan directament relacionades amb l'execució dels

serveis objecte d’aquest lot -serveis de formació d’idiomes-.

D’altra banda, l'experiència exigida en treballs similars es considera igualment

necessària per a assegurar un coneixement expert que resulti en capacitat de reacció

per a afrontar qualsevol possible eventualitat relacionada amb el contracte i aportar

solucions viables, des del punt de vista tècnic dels respectius serveis de cada lot per

tal que es desenvolupin amb la màxima eficàcia i eficiència.

Especialment, ha de tenir-se en compte que, degut a fi d'aquests serveis -d'una banda

de formació en idiomes i per un altre gestió administrativa davant el FUNDAE- s'ha de

tenir en compte que a causa del volum de treballadors de l'IRB que potencialment

podrien sol·licitar aquestes activitats formatives esdevé necessari acreditar

experiències prèvies en entorns professionals per a així garantir que els serveis es

presten de manera que s'adapta a l'IRB -centre de recerca científica amb treballadors

de diverses nacionalitats que formen part de xarxes internacionals de col·laboració

científica. Per això, és imprescindible el que els licitadors comptin amb personal

habituat a treballar amb adults en entorns professionals per a així garantir la

satisfacció de l'IRB.

En aquesta mateixa línia, resulta proporcionat i directament vinculat amb l'objecte

del contracte l'exigir que s'adscrigui mitjans personals per al lot 4 que comptin amb

experiència de realitzación de la gestió administrativa de la bonificació d'activitats

formatives davant el FUNDAE per a empreses amb una plantilla de més de 300

treballadors en tant que, tenint en compte la plantilla del IRB, la seva naturalesa i

activitats, és necessari poder acreditar que qui presti aquests serveis compti amb una

experiència acreditada en la prestació dels serveis per a empreses o entitats amb una

plantilla mínima com la fixada per a poder així demostrar que es pot adaptar al

volum i càrrega de treball associada a les activitats formatives d'un numero similiar

al de la plantilla de l’IRb en el moment de preparació dels plecs.

XI) Criteris d’adjudicació: De conformitat amb l’article 145 de la LCSP i atenent a

l’objecte del contracte, es proposen els següents criteris d’adjudicació:
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LOT 1, 2 i 3

CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES: (70 PUNTS)

1.- OFERTA ECONÒMICA: FINS A 50 PUNTS

L'empresa licitadora que presenti l'oferta més econòmica per al preu unitari del

servei d’ensenyament d’idiomes rebrà la puntuació màxima de 50 punts. La resta

d'ofertes rebran la puntuació proporcional respecte a la més econòmica, de

conformitat amb la fórmula que segueix:

VP= Valor de ponderació d’1,50

P= 50 punts.

2.- ALTRES CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES: FINS A

15 PUNTS

Criteris automàtics sobre l’experiència del personals a adscriure a l’execució del

contracte, més enllà del requisits mínims.

2.1. EXPERIÈNCIA ADDICIONAL DEL PERSONAL QUE S’ADSCRIURÀ A L’EXECUCIÓ

DEL CONTRACTE: FINS A 15 PUNTS

La puntuació s’atorgarà com segueix:

● 15 punts si la persona té més de 10 anys d'experiència addicional

d’ensenyament d’idiomes.

● 10 punts si la persona té entre 5 i 9 anys d’experiència addicional

d’ensenyament d’idiomes.

● 5 punt si la persona té entre 1 i 4 anys d’experiència addicional

d’ensenyament d’idiomes.

● 0 punts si la persona no té cap experiència addicional d’ensenyament

d’idiomes.

CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR: (35 PUNTS)

L’empresa licitadora presentarà una Memòria Tècnica breu (màx. 10 pàgines format

DIN A4) que haurà de desenvolupar els següents punts clau:
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1) Detall de la metodologia a emprar en l’ensenyament d’idiomes;

2) Explicació de la metodologia i material didàctic que s'utilitzarà. Es tindrà

en consideració que els plans didàctics per als nivells que es vagin a impartir,

continguin material de suport específicament relacionat amb l'entorn de la

recerca (incloent l'àrea de gestió), és a dir, es valorarà que, per exemple, hi

hagi textos, vídeos o altre material que siguin en l'àmbit de la recerca.

3) Mètode d'organització de les proves de nivell i per tant de la composició

dels grups d'impartició

4) Explicació dels sistemes de seguiment i control avançat. Es valorarà la

tipologia de l'informe sobre la base de que sigui visual i en format Excel.

5) Detalls de seguiment i evolució dels estudiants, des de la prova de nivell

fins al final del curs

S’atorgarà la major puntuació a aquella proposta que millor s’ajusti al conjunt de

criteris exposats. A la resta de propostes se les valorarà proporcionalment.

LOT 4

CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES: (70 PUNTS)

1.- OFERTA ECONÒMICA: FINS A 50 PUNTS

Les empreses licitadores han de presentar les seves respectives ofertes econòmiques

oferint l’import de percentatge de baixa ofert respecte de l’import màxim de

licitació anual (5.000,00- €). L'empresa licitadora que presenti l'oferta més

econòmica rebrà la puntuació màxima de 50 punts. La resta d'ofertes rebran la

puntuació proporcional respecte a la més econòmica, de conformitat amb la fórmula

que segueix:

VP= Valor de ponderació d’1,50

P= 50 punts.

2.- ALTRES CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES: FINS A

15 PUNTS

Criteris automàtics sobre l’experiència del personal a adscriure a l’execució del

contracte i les característiques tècniques en el desenvolupament del servei, més

enllà del requisits mínims especificats al PPT.

2.1. EXPERIÈNCIA ADDICIONAL DEL PERSONAL QUE S’ADSCRIURÀ A L’EXECUCIÓ

DEL CONTRACTE: FINS A 15 PUNTS
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La puntuació s’atorgarà com segueix:

● 15 punts si la persona té més de 10 anys d'experiència addicional de gestió de

bonificacions acadèmiques amb el Fundae.

● 10 punts si la persona té entre 5 i 9 anys d'experiència addicional de gestió

de bonificacions acadèmiques amb el Fundae.

● 5 punts si la persona té entre 1 i 4 anys d'experiència addicional de gestió de

bonificacions acadèmiques amb el Fundae.

● 0 punts si la persona no té cap experiència anys d'experiència addicional de

gestió de bonificacions acadèmiques amb el Fundae.

CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR: (35 PUNTS)

L’empresa licitadora presentarà una Memòria Tècnica breu (màx. 10 pàgines format

DIN A4) que haurà de desenvolupar els següents punts clau:

1) Detall de la metodologia relativa a disposar d'un sistema informàtic que

minimitzi la gestió i posterior signatura de la documentació per part dels

alumnes de tots els cursos en modalitat telemàtica. I en el cas que els

alumnes compleixin amb els requisits d'haver finalitzat la formació, se'ls faci

arribar el qüestionari de satisfacció i certificats d'assistència de manera

automàtica.

2) Detall de la metodologia respecte de la realització del tancament dels cursos

bonificats a FUNDAE com a màxim un mes posterior de la comunicació de

tancament de les formacions realitzada per l’IRB Barcelona cap a l'empresa

adjudicatària.

3) Comprovar i poder explicar de manera clara que es disposa dels models

d'informes on s'inclogui la següent informació: l'informe de l'estat del pla de

formació amb els grups comunicats, treballadors participant en les

formacions, el compliment de la cofinanciació, les accions formatives indicant

les hores, nombre de participants i costos.

4) Detallar de manera concreta el sistema de comunicació i servei que

s'utilitzarà amb el IRB Barcelona, tenint en compte factors com a terminis de

calendaris d'execució del servei, temps de resposta del servei i punts de

contacte.

S’atorgarà la major puntuació a aquella proposta que millor s’ajusti al conjunt de

criteris exposats. A la resta de propostes se les valorarà proporcionalment.

D'acord amb l'article 145 i l'article 146 LCSP s'estableixen els criteris d'adjudicació a

dalt exposats perquè l'IRB pugui obtenir no sols el millor preu possible sinó també la

major qualitat. Per a això, tenint respectivament l'objecte dels diferents lots,

s'estableix com a criteri d'adjudicació la valoració de l'experiència addicional que

-respectivament- puguin oferir els licitadors en les seves propostes. Una major

experiència addicional resulta adequada tenint en compte l'objecte del contracte

actual ja que repercutirà que els diferents serveis es prestin de la forma més idònia i

satisfactòria per a les necessitats de l'IRB. Així, el criteri d’adjudicació relatiu a la

valoració de l’experìencia addicional del personal a adscriure a l’execució del

contracte s’ha de considerar adequat i directament vinculat amb l’objecte del

10



contracte pel fet que aquests serveis -tant la formació d’idiomes com la gestió

administrativa de la bonificació- ajudaran a aconseguir la millor relació qualitat preu

en tant que existeix una relació directa entre la major experiència del personal

adscrit a l’execució dels contractes amb una millor execució d'aquests.

XII) Condicions especials d’execució:

Les condicions especials d’execució són les establertes al plec tècnic i al plec de

clàusules administratives particulars que regeixen la present contractació.

Per tot l’exposat anteriorment, s’acorda iniciar la contractació del servei de

formació en idiomes i de gestió administrativa de les activitats formatives per als

treballadors i treballadores de l’IRB Barcelona per un pressupost de licitació de

44.300,00€ (més 9.303-€.-€ en concepte d’IVA al tipus del 21%) i d’acord amb els

plecs de prescripcions tècniques que es proposen.

Barcelona, a data de signatura electrònica

Margarida Corominas Bosch Francesc Posas i Garriga

Directora de Gestió Director

FUNDACIÓ INSTITUT DE RECERCA BIOMÈDICA (IRB BARCELONA)
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