
 
 
 
 
 
 

 

 QUADRE COMPARATIU D’OFERTES I PUNTUACIONS  
 

EXPEDIENT 2024021500 
 

ACORD MARC PER L’HOMOLOGACIÓ DE TRES (3) PROVEÏDORS PER LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE CONSULTORIA PELS 
PROCESSOS DE SELECCIÓ I RECLUTAMENT GESTIONATS PEL DEPARTAMENT DE PERSONES I TALENT DE LA FUNDACIÓ 
PRIVADA I2CAT, INTERNET I INNOVACIÓ DIGITAL A CATALUNYA 
 
SOBRE B. Criteris 
valorables segons judici de 
valor. Fins a 10 punts 

PSICOTEC, 
S.A 

MALTHUS 
DARWIN, S.L 

SET EUROPA 
INNOVATION 
SOURCING, 

S.L 

ISPROX 
CONSULTING, 

S.L 

RANDSTAD 
DIGITAL, S.A 

ATLAS 
SERVICIOS 

EMPRESARIALES, 
S.A.U 

NT FOR 
LEARNING, 

S.L 

INTERIM 
AIRE ETT, 

S.L.U 

Sistema d’anàlisi de 

necessitats (fins a un màxim 

de 2 punts) 

2 1 1 1 2 2 2 1 

Procés d’execució del procés 

de selecció (fins a un màxim 

de 3 punts) 

2 2 2 3 3 3 2 2 

Avaluació final (fins a un 

màxim de 3 punts) 
3 2 2 3 3 3 1 2 

Cronograma relatiu a 

activitats, dates i hores (fins a 

un màxim de 2 punts) 

1 2 2 2 1 2 1 2 

 
(*) D’acord amb l’Informe Tècnic sol·licitat en data 12 de març de 2024 i emès en data 19 de març de 2024 per la Sra. Mireia Herrero Amores, Tècnica del 
Departament de Persones i Talent de la Fundació i2CAT, Internet i Innovació Digital a Catalunya. 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

  Criteris d'adjudicació   

  

1. Oferta econòmica 
(fins a un màxim de 50 

punts) 

2. Oferta en relació amb l’experiència en 
l’avaluació i selecció de candidatures per la 

cobertura de posicions en l’àmbit de la 
recerca tecnològica, la innovació i el sector 

públic i en centres de recerca del sector 
públic (fins a un màxim de 20 punts) 

3. Oferta en concepte 
de termini d’execució 
(fins a un màxim de 

10 punts) 

 
4. Oferta en concepte 

de garantia de 
reposició del procés 
de selecció (fins a un 
màxim de 10 punts) 

Puntuació final 
(fins a 100 punts) 

  

2.1 Experiència del 
tècnic adscrit a 
l’execució del 

contracte, en la 
matèria de selecció 

de perfils per centres 
de recerca del sector 

públic (fins a un 
màxim de 10 punts) 

2.2 Volum de 
candidats 

seleccionats en els 
darrers 5 anys, en 

l’àmbit de la recerca 
tecnològica, la 

innovació i el sector 
públic (fins a un 

màxim de 10 punts) 

Empresa licitadora 

Percentatge 
sobre la 

remuneració 
brutal anual 

Punts Anys Punts Candidats Punts Dies Punts Mesos Punts 

PSICOTEC, S.A 12% 37,50 5 3 70 0,28 30 5 9 7,50 61,28 

MALTHUS DARWIN, 
S.L 12,75% 35,29 11 01 60 02 20 7,50 9 7,50 57,29 

 
1 A l’oferta presentada per MALTHUS DARWIN, S.L indica que el tècnic adscrit a l’execució del contracte disposa d’11 anys d’experiència en matèria de selecció 
de perfils per centres de recerca del sector públic. No obstant, en data 20 de març de 2024 s’efectua aclariment al licitador per tal que indiqui els centres de 
recerca del sector públic amb els quals ha col·laborat i fetes les comprovacions oportunes, es constata que MALTHUS DARWIN, S.L no aporta dita informació, 
pel que s’atorga 0 punts pel criteri referenciat.  
2 A l’oferta presentada per MALTHUS DARWIN, S.L indica que el volum de candidats seleccionats en els darrers 5 anys en l’àmbit de la recerca tecnològica, la 

innovació i el sector públic és de 60 candidats. No obstant, en data 20 de març de 2024 s’efectua aclariment al licitador per tal que indiqui la relació de les 
candidatures, així com l’àmbit de les mateixes i fetes les comprovacions oportunes, es constata que MALTHUS DARWIN, S.L no indica l’àmbit de les 
candidatures seleccionades, pel que s’atorga 0 punts pel criteri referenciat. 



 
 
 
 
 
 

SET EUROPA 
INNOVATION 
SOURCING, S.L 

14,45% 31,14 12 10 12 0,05 33 4,55 11 9,17 61,91 

ISPROX 
CONSULTING, S.L 

10,50% 42,86 10 8 471 1,88 22 6,82 12 10 78,56 

RANDSTAD 
DIGITAL, S.A 

14% 32,14 5 3 2500 10 30 5 7 5,83 64,97 

ATLAS SERVICIOS 
EMPRESARIALES, 
S.A.U 

12,50% 36,00 10 03 620 04 30 5 6 5 56,00 

NT FOR LEARNING, 
S.L 

9% 50,00 14 10 927 3,71 15 10 7 5,83 85,54 

INTERIM AIRE ETT, 
S.L.U 

10% 45,00 10 8 105 0,42 18 8,33 6 5 73,75 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 A l’oferta presentada per ATLAS SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A.U indica que el tècnic adscrit a l’execució del contracte disposa de 10 anys d’experiència 

en matèria de selecció de perfils per centres de recerca del sector públic. No obstant, en data 20 de març de 2024 s’efectua aclariment al licitador per tal que 
indiqui els centres de recerca del sector públic amb els quals ha col·laborat i fetes les comprovacions oportunes, es constata que ATLAS SERVICIOS 
EMPRESARIALES, S.A.U no aporta dita informació, pel que s’atorga 0 punts pel criteri referenciat. 
4 A l’oferta presentada per ATLAS SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A.U indica que el volum de candidats seleccionats en els darrers 5 anys en l’àmbit de la 

recerca tecnològica, la innovació i el sector públic és de 620 candidats. No obstant, en data 20 de març de 2024 s’efectua aclariment al licitador per tal que 
indiqui la relació de les candidatures, així com l’àmbit de les mateixes i fetes les comprovacions oportunes, es constata que ATLAS SERVICIOS 
EMPRESARIALES, S.A.U no indica l’àmbit de les candidatures seleccionades, pel que s’atorga 0 punts pel criteri referenciat. 



 
 
 
 
 
 

TOTAL. Fins a 100 punts 

NT FOR LEARNING, S.L 85,54 

ISPROX CONSULTING, S.L 78,56 

INTERIM AIRE ETT, S.L.U 73,75 

RANDSTAD DIGITAL, S.A 64,97 

SET EUROPA INNOVATION SOURCING, S.L 61,91 

PSICOTEC, S.A 61,28 

MALTHUS DARWIN, S.L 57,29 

ATLAS SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A.U 56,00 

 
 
Barcelona, a data de la signatura digital   

 
 
El President de la Mesa de contractació 
 
 
 
 
 
 
Sr. Flaminio Minerva 
Director de l’Oficina Legal i de Contractació Pública 


