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INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIÓ D’UNA OFICINA DE 

CONTRACTACIÓ ARTÍSTICA PER A L’ENCESA DE L’ENLLUMENAT NADALENC 

I EL BARCELONA FESTIVAL DE NADAL. Exp 689/24 

 

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

L'objecte del contracte són els serveis per a la creació d’una OFICINA TÈCNICA DE 

CONTRACTACIONS ARTÍSTIQUES per a l’Encesa de l’enllumenat nadalenc i el 

Barcelona Festival de Nadal, entre els dies 28 de novembre de 2024 i 3 de gener 

de 2025. 

 

D’acord amb el Decret de l’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública 

sostenible, en l’objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractació pública 

sostenible següents:  

 

- Pressupost desglossat per conceptes  

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

durant tot el període contractual  

 

CPV: 79994000-8 Serveis d’administració de contractes 

 

2.- JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE  

 

L’ICUB és l’encarregat de desenvolupar la conceptualització, organització i difusió de les 

diverses activitats culturals, lúdiques i artístiques centrades en la dinamització de la 

ciutat durant el període de Nadal a la ciutat de Barcelona del 28 de novembre de 2024 al 

3 de gener de 2025. 

 

L’objectiu de la programació artística i cultural de Nadal a la ciutat de Barcelona és la de 

generar espais d’atracció per a tota la diversitat ciutadana generant diversos nuclis 

càlids, atractius i familiars dotats d’una programació artística i cultural d’alta qualitat 

producte de propostes pròpies, posant de rellevància els valors laics del Nadal i 

fomentant la cultura comercial de proximitat de la ciutat. 

 

Els espais i projectes més importants d’aquesta programació són: l’Encesa de llums (lloc 

pendent de determinar) com a tret de sortida de la il·luminació nadalenca de carrers i 

places de la ciutat i el Barcelona Festival de Nadal amb una programació diversa dirigida 

a tots els públics i amb escenari a plaça Catalunya. 

 

Compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera: 

 

De conformitat amb el punt 5.2 de la Instrucció municipal de 15 de març de 2018 

d’aplicació de la llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del Sector Públic, 

s’informa que es compleixen els principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 

financera tot d’acord amb la previsió de l’apartat 3 de la disposició addicional tercera 
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Sr. Esteve CARAMES BOADA, Director, el dia 02/05/2024 a les 10:00, que informa.
Sra. ANNA MARIA LLEO ALBA, Cap de Departament, el dia 30/04/2024 a les 22:27, que informa;

Sr. JORDI PARRA CASAS, Administrador, el dia 30/04/2024 a les 08:38, que informa;
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de la LCSP atès que, la posició pressupostària 1323/33811/22699 va ser aprovada pel 

Plenari en el marc del Pressupostos de l’Ajuntament pel 2024. 

 

Insuficiència de mitjans propis: Atès que l’ICUB no disposa de suficients recursos 

humans i materials necessaris per realitzar aquest volum de contractacions, amb les 

conseqüents tasques de gestió, i per aquest motiu és necessari obrir un procés de 

licitació per contractar aquests serveis. 

 

Justificació de la no divisió en lots: Aquest contracte no es divideix en lots atès que 

l’objecte no es susceptible de ser executat per diferents contractistes, ja que els 

serveis que s’han de desenvolupar formen part d’una única prestació. Per qüestions 

tècniques es necessari que el desenvolupament de la proposta creativa la faci un únic 

adjudicatari per motius de coordinació i d’homogeneïtat dels contractes. 

 

L’adjudicació s’efectuarà ordinàriament utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació 

basats en el principi de millor relació qualitat-preu, i utilitzant el procediment obert 

(article 156 LCSP). 

 

Tipus de procediment: El contracte de serveis es tramitarà per procediment obert 

(art. 156 LCSP).  

 

Es tramita per aquest procediment atès que és el que permet la màxima participació i 

publicitat. 

 

3.-  CÀLCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE. 

 

El càlcul del pressupost total del contracte desglossat:  

 

 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % 

IVA 

Import IVA Import total 

2024 22699 33811 1323 889.019,88  21  186.694,17 1.075.714,05 

2025 22699 33811 1323 73.557,76 21  15.447,13 89.004,89 

Total    962.577,64 21 202.141,30 1.164.718,94 

 

 

El pressupost del contracte és determina per la totalitat del costos.  

 

El pressupost net es desglossa, d’acord amb el model següent: 

 

La possible baixa del total del valor del contracte per part del proveïdor no podrà tenir 

impacte en aquesta quantitat destinada a la contractació dels espectacles i activitats 

complementàries. Aquest import és el que es correspon als caixets dels artistes que 

han estat seleccionats per formar part del programa i que l’adjudicatària haurà 

d’abonar directament a les companyies, formacions i persones contractades. Els 

imports corresponen a la totalitat dels caixets dels equips artístics. La rebaixa en 
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Sra. ANNA MARIA LLEO ALBA, Cap de Departament, el dia 30/04/2024 a les 22:27, que informa;

Sr. JORDI PARRA CASAS, Administrador, el dia 30/04/2024 a les 08:38, que informa;
El document original ha estat signat electrònicament per:



 
 

3 
 
 
 

aquests imports incidiria directament en la programació ja que faria inviable la 

contractació prevista que respon al preu negociat del servei.  

 

El pressupost net es desglossa 

 

COSTOS DIRECTES Import (euros) 

Sous del servei de contractació 23.374,80 € 

Caixets:  

Plaça Catalunya   663.549,18 €  

Encesa de Llums 227.000,00 € 

Altres contractacions artístiques Nadal 39.000,00 € 

 Total caixets espectacles i activitats complementàries 929.549,18 € 

Total costos directes: 952.923,98 € 

COSTOS INDIRECTES  

   Despeses Generals d’Estructura 5.545,45 € 

Total costos indirectes: 5.545,45 € 

BENEFICI INDUSTRIAL 4.108,21 € 

TOTAL DE COSTOS 

(Directes + Indirectes + Benefici industrial) 
962.577,64 € 

 

Les ofertes dels licitadors no es podran realitzar sobre la quantitat de la contractació 
artística, només sobre el cost dels sous del servei de contractació, les despeses 
generals d’estructura i el benefici industrial (33.028,46 € iva exclòs). 
 

L'estimació dels costos salarials de l’oficina de contractació s'ha calculat prenent com 

a referència les taules salarials del conveni de referència d’empreses de consultoria i 

estudis de mercat i de l’opinió pública, publicat en el Butlletí Oficial de l’Estat (BOE) 

núm. 57, de 6 de març de 2018. Aquesta indicació no prejutja el conveni laboral que hi 

sigui d'aplicació. La resta de l’import està destinat a caixets. 

 

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que 

ha d’executar el contracte amb les següents categories professionals  i nombre de 

persones, segons s’especifica en el PPT: 

 

PERSONAL OFICINA DE CONTRACTACIÓ 

 

Categoria 
professional 

Núm. 
professionals 

Setmanes 
Hores/ 

setmana 
Total 
hores 

Total € 

Responsable 
contractació (A1) 

1 9 40 360 7.952,40 

Adjunt de 
contractació (B1) 

2 9 40 360 15.422,40 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL 23.374,80 

 

Càlcul preu/hora segons categoria professional i conveni de referència: 
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Categoria 

professional 

Retribució 

anual 

bruta 

33% S.S. 

5% formació, 

baixes, salut, 

increment 

Total anual 
Total/hora 

(1) 

A1 26.790,31 8.840,80 1.339,52 36.970,63 22,09 

B1 25.986,59 8.575,57 1.299,33 35.861,49 21,42 

(1) Retribució per hora calculada a partir de les taules salarials del conveni i d’una jornada anual de referencia 

de 1674 hores.  

 

Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual la seva 

autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els 

respectius Pressupostos municipals.   

 

 

4.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC). 

 

El valor estimat del contracte és de 2.887.732,92 euros més IVA. 

 

 

Any VE prestació VE eventuals 

pròrrogues 

VE 

modificacions 

previstes 

VE altres 

conceptes 

SUMA 

2024 889.019,88 - - - 889.019,88 

2025 73.557,76 889.019,88 - - 962.577,64 

2026  962.577,64   962.577,64 

2027  73.557,76   73.557,76 

TOTAL 962.577,64 1.925.155,28 - - 2.887.732,92 

 

 

5.- DURADA DEL CONTRACTE 

La durada del contracte serà d’un any a partir de la data de formalització i es preveu la 

possibilitat de dues pròrrogues, d’un any de durada cadascuna d’elles. 

 

6.- REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVÈNCIA TÈCNICA I ECONÒMICA 

 

Requisit de solvència dels licitadors: 

 

Solvència econòmica i financera: 

 

Justificació: Donades les característiques i l’import total del contracte es considera 

adient, ajustat a l’objecte del contracte i al seu import, exigir la solvència econòmica 

següent per tal d’acreditar poder fer front a les obligacions que adquirirà l’empresa en 

el moment de realitzar les tasques que es deriven del present contracte. 

- D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis en 

l’àmbit d’aquest contracte referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data 

de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d’inici 
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d’activitats de l’empresa ha de tenir un import igual o superior de 900.000,00 euros. En 

el cas què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any 

comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment s’entendrà 

proporcional al període. 

 

Solvència tècnica o professional: 

 

Justificació: Donades les característiques del contracte, es considera adient que els 

licitadors puguin acreditar la solvència tècnica en relació amb els serveis executats i a 

les unitats tècniques, integrades o no en l’empresa, participants en el contracte, 

especialment, les encarregades del control de qualitat. 

 

- D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, l’import anual, sense incloure els impostos, que 

l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de superior execució 

en el decurs dels últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que 

els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 

620.000,00 euros. 

 

D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondència entre els serveis 

executats per l’empresa licitadora i els que constitueixen l’objecte del contracte és la 

pertinença al mateix subgrup de classificació, si el contracte està enquadrat en algun 

dels que estableix el Reglament General de la Llei de Contractes de les 

Administracions Públiques (RGLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en 

cas contrari, la igualtat entre els tres primers dígits dels respectius codis CPV. 

 

D’acord amb l’article 90.1.b) LCSP, el personal tècnic, integrat o no en l’empresa, 

participant en el contracte, ha de tenir les característiques mínimes següents: 

 

L’equip que executarà el contracte ha d’estar format com a mínim per 3 persones, amb 

les següents característiques: 

 

 1 titulat/da graduat en Dret (estar en possessió del títol acadèmic de Llicenciat 

o títol universitari de Grau). Si es tracta d'un títol obtingut a l'estranger, cal 

disposar de la corresponent homologació del Ministeri d'Educació, Cultura i 

Esport. Amb experiència d’almenys 3 anys com a lletrat/da en l’àmbit mercantil. 

Per tal d’acreditar l’experiència, s’haurà d’aportar els contractes dels diferents 

projectes en que hagi treballat, o documentació acreditativa d’haver 

desenvolupat les esmentades tasques durant el període indicat. 

 2 titulats/des en batxillerat, FP de segon grau o cicle formatiu de grau superior. 

 

7.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES 

 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor 

relació qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els 

criteris d’adjudicació següents: 

 

 Criteris d’adjudicació avaluables automàticament 
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1) Oferta econòmica, fins a 35 punts 

 

MESURA SOCIAL.-  

 

La ponderació màxima del criteri d’adjudicació del preu ofertat, és de 35 punts. 

 

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb 

la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública 

sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, 

d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16.  

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net 

de licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà 

aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i 

aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 

del dia 29 de juny: 

 

 

    (
                                  

                                               
)                                 

 

Justificació: D’acord a l’article 1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 

Sector Públic, per la que es transposen al ordenament jurídic espanyol les Directives 

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 

2014, els següents criteris proporcionen una millor qualitat-preu en la prestació 

contractual, així com una major i millor eficiència en la utilització dels fons públics ja 

que tenint en compte que el servei que es demana és el de confegir diversos 

contractes artístics a companyies, formacions o grups, no es considera adequat 

generar criteris de judici de valor donada la lògica tècnica i administrativa del servei, 

pel que amb l’aplicació de criteris automàtics es pretén assegurar que el servei objecte 

del contracte s’executi amb la millor qualitat-preu del mercat, tot i assegurant les 

condicions laborals del personal que executi el contracte.  

 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb 

valors anormals o desproporcionats: 

 

-  un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el 

cas d’un únic licitador, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitació. 

 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de l’oferta més baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial superior 

al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

 

MESURA SOCIAL.-  
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Si en l’oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les 

persones treballadores considerats en l’oferta són inferiors al que estableix el conveni 

sectorial d’aplicació, a l’efecte de verificar l’adequació de l’oferta als costos salarials, 

es podrà requerir informe tècnic complementari de l’òrgan de representació de les 

persones treballadores o d’una organització representativa del sector.  

 

L’oferta serà exclosa si en el tràmit d’audiència de l’empresa licitadora que ha 

presentat una oferta qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris 

dels salaris de les persones que executaran el contracte considerats en l’oferta són 

inferiors al que estableix el conveni sectorial d’aplicació. 

 

 

2) Per les millores addicionals de la qualificació del tècnic amb llicenciatura o 

grau en dret requerit per executar el present, fins a 10 punts   

 

Justificació del criteri: es demana com a criteri d’adjudicació la qualificació del personal 

ja que al ser un servei tècnic especialitzat que es centra en la generació de contractes 

privats de contractació artística en un camp molt concret afecta de forma significativa a 

la millor execució d’aquest tal i com s’indica a l’article 145 de la LCSP. 

 

Per l’acreditació de titulació de postgrau o màster en fiscalitat i/o contractació del 

tècnic amb llicenciatura adscrit als servei, amb la següent ponderació: 

 

- Titulat/da graduat en Dret amb postgrau en fiscalitat i/o contractació, 

s’atorgaran 5 punts  

- Titulat/da graduat en Dret amb màster en fiscalitat i/o contractació, s’atorgaran 

10 punts  

 

La forma d’acreditar-ho serà mitjançant la presentació de certificats de caràcter oficial 

emesos pels òrgans o entitats competents. 

 

3) Per la certificació d’un nivell mig d’anglès del personal adscrit al projecte, 

fins a 5 punts   

 

Justificació del criteri: es valorarà que una de les persones adscrites a l’execució del 

contracte disposi d’un certificat de nivell mig d’anglès, per a l’agilització de la 

comunicació amb artistes estrangers. 

 

- Per l’acreditació del nivell B1 d’anglès per part d’un membre del personal 

adscrit al projecte, s’atorgaran 5 punts. 

 

La forma d’acreditar-ho serà mitjançant la presentació d’un certificat de caràcter oficial 

emesos pels òrgans o entitats competents. 

 

4) Per una calendarització de les tasques de treball, 10 punts. 
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Justificació del criteri: malgrat que l’únic requisit és que la confecció de contractes 

estigui realitzada de manera prèvia a les actuacions, el fet de disposar d’un calendari 

que planifiqui els terminis que es considerin adequats garanteix tenir els contractes 

signats amb antelació a les actuacions. 

 

- Per la presentació d’un calendari de treball, s’atorgaran 10 punts. 

 

Per a la valoració d’aquest criteri caldrà aportar, junt amb el model d’oferta, un 

calendari integral de treball que contingui tot el procés des de l’inici de les 

negociacions o la confecció del contracte, fins a la seva signatura. No es valoraran les 

propostes que no contemplin totes les tasques enumerades en el plec de prescripcions 

tècniques, és a dir, el sol·licitat i recopilació de documentació administrativa, el control 

d’acreditació de personal assegurat, la firma del contracte, la recollida de necessitats 

tècniques i la resolució del contracte.  

 

 

 Criteris d’adjudicació avaluables amb judici de valor 

 

1) Proposta metodològica de treball, fins a 40 punts 

 
Per la presentació d’una proposta metodològica vinculada al desenvolupament del 

procés de contractació, que atengui a una descripció funcional de tots els aspectes 

relatius a la contractació artística, inclosa la coordinació entre l’ICUB i els artistes.  

 

L’adjudicatari ha de presentar un mètode de treball que sigui eficaç per a relacionar-se 

amb els agents artístics del programa i que permeti disposar de tota la documentació 

necessària per dur a termes les gestions de forma adequada. La proposta ha 

d’incloure: 

 

- Projecte detallat del desenvolupament de les tasques recollides en el plec de 

prescripcions tècniques 

- La definició del procediment de recopilació de dades dels artistes 

- La definició del procediment de resolució d’incidències 

 

Màxim 2 pàgines numerades, tipografia Arial 11, espai interlineat simple. Només es 

valorarà la informació inclosa en el número de pàgines que s’especifiquen. La 

informació que excedeixi el número de pàgines establert no es tindrà en consideració. 

Fins a 40 punts. 

 

Es valorarà la qualitat dels continguts de la proposta en relació a la claredat de 

l’exposició i la funcionalitat del mètode de treball presentat. No es valorarà la 

informació que es consideri supèrflua o innecessària. La valoració serà classificada i 

alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 

 

- Insuficient: s’atorga 0 punts 

- Acceptable: s’atorga 10 punts 

- Bona: s’atorga 25 punts 
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- Excel·lent: s’atorga 40 punts 

 

Per fer la valoració es considerarà: 

 

Insuficient, la qualitat d’un projecte que no desenvolupi una proposta clara, ordenada, i 

no faci una planificació viable i coherent amb la realització del projecte. 0 punts 

Acceptable, la qualitat del projecte que es fonamenta en els requeriments sol·licitats, 

aportant la justa informació per a la realització del servei. 10 punts 

Bona, la qualitat del projecte que, a més de fonamentar el projecte amb els 

requeriments sol·licitats, aporti un model de fitxa de petició de dades als agents que 

reculli tota la informació necessària per tal d’agilitzar el procés de contractació. 25 

punts 

Excel·lent, la qualitat del projecte que, a més de complir les dues condicions anteriors, 

presenti elements innovadors i millores per a la prestació del servei amb una major 

eficàcia i eficiència. 40 punts 

 

Puntuació de la totalitat dels criteris d’adjudicació (avaluables automàticament i 

avaluables mitjançant judici de valor): 60+40=100 

 

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores 

s’aplicarà el següent criteri de desempat: 

 

Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de 

presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la 

igualtat d'oportunitats entre dones i homes. 

 

Les empreses licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la plantilla 

de cadascuna de les empreses. 

 

En cas que l'aplicació d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant 

sorteig. 

 

 

8.- GARANTIA PROVISIONAL I/O DEFINITIVA 

 

L’adjudicatari del contracte està obligat a constituir una garantia definitiva del 5% de 

l’import de l’adjudicació IVA exclòs.  

 

En el present contracte no s’exigeix garantia complementària ni provisional. 

 

9.- EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

 

L’inici de l’execució del contracte serà al dia següent al de la seva formalització i fins al 

30 de gener de l’any següent. 

 

10.- ABONAMENTS AL CONTRACTISTA 
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La relació contractual de l’Ajuntament de Barcelona derivada d’aquesta contractació és 

únicament i exclusivament amb l’empresa adjudicatària, qui alhora serà l’única que 

tindrà relació contractual directa amb els empresaris artístics.  

 

Els  terminis de pagament seran sempre, prèvia presentació de  factura al registre: 

 

L’empresa contractista ha de presentar la factura corresponent a les prestacions 

artístiques executades, en els següents períodes: 

 

I. A la formalització de les contractacions artístiques, entre l’artista i l’adjudicatària, 

l’empresa adjudicatària presentarà factura per un 40% del seu preu per a les 

contractacions artístiques vinculades a l’Encesa i als grans espectacles del 

Barcelona Festival de Nadal. Aquestes actuacions artístiques requereixen d’unes 

tasques prèvies encaminades a crear un espectacle específicament pel Nadal de la 

ciutat de Barcelona, requerint la construcció d’elements escenogràfics i objectes 

diversos usats en els espectacles, el treball d’actors, personal tècnic i assajos 

previs i instal·lacions d’elements de la infraestructura del propi espectacle i per tant 

abans de l’execució de l’actuació artística l’empresa ja incorre en despeses, que 

són absolutament necessàries per a un resultat òptim en la seva execució, i que en 

definitiva formen part de les prestacions objecte del contracte. 

 

La factura emesa per l’empresa adjudicatària haurà de ser pel mateix import que la 

factura emesa per l’empresa artística per aquestes tasques prèvies a la realització 

de l’actuació. 

 

L’import d’aquestes factures i la realització dels treballs previs realitzats haurà de 

ser validada pel responsable del contracte. 

 

II. La primera setmana de desembre, un cop finalitzat l’acte d’Encesa de l’enllumenat, 

l’empresa adjudicatària presentarà factura per un 60% del preu del contracte 

formalitzat amb l’agent artístic, completant així la facturació iniciada amb 

l’avançament del 40%. La factura emesa per l’adjudicatària haurà de ser validada 

pel responsable del contracte. 

 

III. L’últim dia de l’any, un cop finalitzades les activitats previstes per al Barcelona 

Festival de Nadal l’empresa adjudicatària presentarà factura per un 50% del preu 

del contracte formalitzat amb els agents artístics per als casos en què aquests 

hagin rebut el 40% del preu en la formalització del contracte i un 90% del preu 

contracte formalitzat amb la resta d’agents. La factura emesa per l’adjudicatària 

haurà de ser validada pel responsable del contracte.  

 

IV. La primera setmana de gener, un cop es comprovi que la relació contractual amb 

les companyies està extingida i resolta sense cap incidència i que ha estat 

presentada la versió definitiva de la memòria que l’adjudicatari ha de confeccionar, 

aquesta presentarà una factura final de liquidació de l’execució del contracte, la 

qual, novament haurà de ser validada pel responsable del contracte. 
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El preu total a pagar serà per l’import de les actuacions realment executades i 

facturades, amb el previ informe positiu del responsable del contracte.  

 

Per a poder-se tramitar els abonaments al contractista, aquest haurà de presentar la 

memòria on es reculli l’estat de l’execució del contracte, i l’acreditació documental de 

la mateixa. Així mateix, s’haurà d’incloure a la memòria les possibles incidències que 

hagin sorgit i les solucions que s’han implementat.  

 

L’empresa adjudicatària presentarà la primera versió de la memòria el 8 de novembre 

de 2024, la segona el 30 de desembre de 2024, que seran revisades pel personal 

tècnic de l’ICUB, i presentarà la versió definitiva degudament completada el 7 de gener 

de 2025.  

 

L’empresa contractista ha d’indicar en les seves factures les següents dades a 

l’encapçalament: 

 

- Codi de contracte. 

- Òrgan de contractació. 

- Departament econòmic. 

- Departament destinatari. 

- Codi DIR. 

 

11.- REVISIÓ DE PREUS 

 

No hi ha revisió de preus. 

 

12.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

 

Responsable del contracte: Anna Lleó Albà, alleo@bcn.cat 

 

13.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DEL 

CONTRACTISTA. 

 

No hi ha contacte amb menors. 

 

1. Condicions especials d’execució  

 
D’acord amb l’article 202 de LCSP, les condicions especials d’execució aplicables al 

contracte són:   

 

1.1 El pagament del preu a les empreses subcontractades. 

 
Quan una empresa subcontractista al·legui morositat de l’empresa contractista en el 

pagament del preu que li correspongui per la prestació realitzada, segons les 

obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de 

lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligació 
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contractual entre les parts, que l’òrgan de contractació pagui directament a l’empresa 

subcontractista. 

 

Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, l’òrgan de contractació donarà 

audiència a l’empresa contractista perquè en el termini màxim de deu dies al·legui el 

que cregui convenient. Si no justifica l’impagament del preu, l’òrgan de contractació 

farà el pagament directament a l’empresa subcontractista amb detracció del preu al 

contractista principal i amb efectes lliberadors. 

 

1.2 L’acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses 

subcontractades 

 

D’acord amb la previsió de la clàusula 20, l’empresa contractista ha de presentar la 

documentació que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les 

empreses subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del 

contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestació. 

 

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de 

pagament establert per l'Ajuntament per al contractista.  

 

Aquesta condició es considera essencial i el seu incompliment comportarà la imposició 

d'una penalitat de com a màxim el 10% de l'import d'adjudicació. 

 

1.3 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

durant tot el període contractual 

 

L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions 

laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, 

fixades en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 

 

Aquesta condició te el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu 

incompliment podrà ser objecte de penalització com a molt greu o causa d’extinció 

contractual. 

 

La persona responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que 

declari formalment que ha complert la obligació. Així mateix, el responsable del 

contracte o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de representació de les 

persones treballadores que informin al respecte. 

 

 

2. Condicions d’execució generals 

 

El contractista quedarà vinculat per l’oferta que hagi presentat. 

 

3. Obligacions de l’empresa contractista: 

 

A més de les obligacions establertes en LCSP, l’empresa contractista està obligada a: 
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a. Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la 

seva afiliació i situació d'alta a la Seguretat Social, prèviament a l'inici de 

l'execució del contracte.  

 

b. Durant la vigència del contracte, cal comunicar prèviament a l'Ajuntament 
qualsevol substitució o modificació d'aquelles persones i acreditar que la seva 
situació laboral s'ajusta a dret. 
 

c. Facilitar la informació que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

 

d. Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el 

comportament del personal; també ha de fer d'enllaç amb els corresponents 

serveis municipals i el responsable del contracte.  

 

e. Fer una correcta gestió ambiental del servei, prenent les mesures necessàries 

per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes 

acústics, sobre l’entorn, fer una correcta gestió dels residus i els embalatges i 

altres mesures que siguin adients a l'objecte del contracte) d’acord amb la 

legislació vigent. 

 

f. Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin públics o 

notoris dels que hagi tingut coneixement amb ocasió de l’execució del contracte, 

complint durant el termini mínim de cinc anys les obligacions de confidencialitat 

exigides a l’article 133.2 LCSP. L’empresa adjudicatària i el seu personal hauran 

de respectar, en tot cas, les prescripcions establertes en la normativa sobre 

protecció de dades  i especialment en l’establerta en la Llei Orgànica 3/2018, de 

6 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal i Garanties dels 

Drets Digitals  i normes que la desenvolupin. L’empresa contractista tindrà la 

consideració d’encarregada del tractament i se sotmetrà en cada moment a les 

instruccions municipals en matèria de mesures de seguretat. 

 

g. Lliurar tota la documentació necessària pel compliment del contracte en català i 

fer-ne ús en el servei objecte del contracte. 

 

h. Lliurar tota la documentació que en qualsevol moment de la vigència del 

contracte, i en tot cas anualment, li sigui requerida per la responsable del 

contracte respecte l’efectiu compliment de les obligacions i compromisos 

assumits per l'empresa pel que fa a legislació dels drets de les persones amb 

discapacitat, la contractació de persones amb particulars dificultats d'inserció al 

mercat laboral, i la subcontractació de Centres Especials de Treball d’Iniciativa 

Social i/o Empreses d'Inserció, i els requisits i obligacions contractuals 

ambientals que s’estableixin als plecs. 

 

i. Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni 

Col·lectiu sectorial aplicable. 
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j. Complir amb la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 

 

k. Totes aquelles obligacions que s’hagin establert en aquest plec.  

 

14.- RECEPCIÓ I TERMINI DE GARANTIA 

 

A partir de la data de recepció del contracte començarà a córrer el termini de garantia, 

que serà de d’un mes. 

 

15.- SUBCONTRACTACIÓ  

 

L'empresa adjudicatària subcontractarà amb tercers la realització artística de la 

prestació amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 

LCSP. L'incompliment d'aquestes estipulacions legals comportarà les conseqüències 

establertes a l'apartat 3 de l'article 215 LCSP. 

 

L'empresa contractista està obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu 

pactat en els terminis i condicions que estableix l'article 216 LCSP. D’acord amb les 

previsions de l’article 217 es podrà verificar el compliment d’aquesta obligació i serà 

obligatori en els contractes de valor estimat superior a 5 milions d’euros o 

subcontractació que representi un import superior a 30% del preu. 

 

Per tal d'assegurar el compliment d’obligació del pagament en termini a les empreses 

subcontractades, l’empresa adjudicatària ha de presentar la relació detallada i els 

justificants de pagament establerts a l’article 217.1 LCSP. L’incompliment d’aquestes 

obligacions es considera molt greu amb imposició de les penalitats que corresponguin. 

 

Les empreses subcontractistes no han de realitzar operacions financeres en paradisos 

fiscals considerades delictives, -segons la llista de països elaborada per les 

Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per l'Estat 

espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment 

establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda 

Pública. 

 

En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals 

l'empresa adjudicatària ha d'informar d'aquestes relacions a l'òrgan de contractació 

(que en donarà publicitat en el perfil de contractant) i presentar-li la documentació 

descriptiva dels moviments financers i tota la informació relativa a aquestes actuacions 

de les empreses subcontractistes. 

 

L'empresa contractista està obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu 

pactat en un termini que no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, 

de 29 de desembre, que estableix les mesures de lluita contra la morositat. 

 

La persona responsable del contracte podrà requerir durant l'execució del contracte la 

verificació del pagament del preu a les empreses subcontractistes. 
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Així mateix, acabat el termini d'execució i abans de la liquidació, ha de presentar un 

document que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les 

empreses subcontractistes. 

 

16.- CESSIÓ  

 

Resta prohibida la cessió. 

 

17.- DEMORA EN LA PRESTACIONS 

 

Proporció diària de 0,60 euros per cada 1.000 del preu del contracte. 

 

18.- RESPONSABILITAT EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  

 

Les previstes habitualment. No es preveuen faltes i sancions diferents a les previstes 

legalment. 

 

19.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE 

 

Les previstes habitualment.  
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Sr. Esteve CARAMES BOADA, Director, el dia 02/05/2024 a les 10:00, que informa.
Sra. ANNA MARIA LLEO ALBA, Cap de Departament, el dia 30/04/2024 a les 22:27, que informa;

Sr. JORDI PARRA CASAS, Administrador, el dia 30/04/2024 a les 08:38, que informa;
El document original ha estat signat electrònicament per:


