[image: image1.png]R

Ajuntament de 4
{i} Sant Andreu de Llavaneres \ Llavaneres

Compartim privilegi






EXP. 2024/1657
CONTRACTE DEL SERVEI DE PREVENCIÓ, DETECCIÓ I ATENCIÓ DE LES VIOLÈNCIES MASCLISTES (PUNTS LILA) EN ESPAIS FESTIUS, D’OCI I POPULARS DE SANT ANDREU DE LLAVANERES
ANNEX 2 - PROPOSICIÓ ECONÒMICA
A) Oferta econòmica (fins a 40 punts)
En/Na......................................... amb NIF núm. ................., en nom propi (o en representació de l'empresa.............. amb CIF núm. ..............), assabentat/da de les condicions exigides per optar al contracte de servei de prevenció, detecció i atenció de les violències masclistes i/o LGBTIFòbiques (Punts Lila) en els espais festius, d’oci i populars de Sant Andreu de Llavaneres amb subjecció al Plec de Clàusules Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Tècniques, que accepta íntegrament, pel PREU de .................................... euros (sense IVA) PELS DOS ANYS de contracte (xifra en lletres i en números).
Així mateix, declara responsablement que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua per representació); que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides i no incorre en cap de les prohibicions per contractar amb l’Administració previstes als articles 54 a 84 del LCSP; i que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social i no s’ha donat de baixa de l’Impost sobre Activitats Econòmiques/està exempt de l’Impost sobre Activitats Econòmiques.
B) Altres criteris automàtics (fins a 60 punts):
1. Increment de la experiència del personal adscrit al Punt Lila (fins a 30 punts)
- Que acredito _____________ hores (xifra en lletres i en números) d’experiència extra en atenció en «punts liles» en relació amb el què estableixen els Plecs en relació amb una (1) persona treballadores.
- Que acredito _____________ hores (xifra en lletres i en números) d’experiència extra en atenció en «punts liles» en relació amb el què estableixen els Plecs en relació amb dues (2) persones treballadores
(indicar el què correspongui)
2. Incrementar la formació especialitzada del/la coordinador/a adscrit al contracte (fins a 20 punts)
Que acredito ____________ hores  (xifra en lletres i en números) de més hores de formació en l’àmbit de gènere i polítiques d’igualtat i en l’abordatge de violències masclistes de la persona coordinadora, respecte al mínim de formació acadèmica exigit a la clàusula 7 del PPT (que és de 60 hores).
(indicar el què correspongui)
3. Millora: aportació de recursos pedagògics propis per a utilitzar a les dinamitzacions (10 punts).
Que ofereixo, sense cost per a l’Ajuntament, l’aportació de __________ recursos pedagògics (xifra en lletres i en números) propis per a utilitzar durant les dinamitzacions.
(marcar el què correspongui)
I perquè així consti, signo aquesta proposició econòmica.
SIGNAT DIGITALMENT
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